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ESTADO DE SANTA CATARINA SOLICITAGAO DE COMPRA|
MUNICIPIO DE XAXIM 183/2022 001
L DADOS DO SOLICITANTE E INDICAGAO DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA EMPENHAMENTO I

ENTIDADE SOLICITANTE: MUNICIPIO DE XAXIM
CENTRO DE CUSTO: 60101 - Sec. da Educacdo e Cultura
ORGAO DE GOVERNO: 6 - Secretaria da Educagdo e Cultura
UN. ORGAMENTARIA: 1 - Departamento da Educagao
DOTAGAO:

NOME DO SOLICITANTE: CARINA LEMOS QUINTIAN
LOCAL DE ENTREGA: -
OBJETO/FINALIDADE: SOLICITO CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE CURSO PARA PROJETO INOVANDO VIDAS,

OBSERVAGOES:
ITENS SOLICITADOS
| QUANT. | UN. ] ESPECIFICAGAO VLR. UNITARIO | VLR, TOTAL
1 4 Un  CURSO PROJETO INOVANDO VIDAS; Curso de eletrdnica basica, seguranca do trabalho, 29.807,7500 119.231,00

manutencdo de computadores e eletrecista predial. Para turmas de no maximo 25 alunos de
idade minima de 12 anos. Sem previsdo de alimentagéo, sem previsdo de auxiliar de sala.
(02-16-12478)

VALOR TOTAL

PREVISTO 119.231,00

DATA, ASSINATURA E CARIMBO DO SOLICITANTE
\ 08/03/2022 - DEFERIDO - / /

- INDEFERIDO - /. /

Carina LemggQuintian
"'F: 035.769.980-71

CARINA LEMOS QUINTIAN




002
Proposta Contrato

CODIGO CRM-249595-G8Q8-V2

DADOS DA CONTRATADA-
Entidade: SENAI
CNPJ: 03.774.688/0027-94

Enderego: Rua Francisco Brites de Miranda, 399, 89820-000, Veneza, Xanxeré - SC.
Representante da Entidade: JARDEL CARMINATTI

Cargo: GERENTE

CPF: 758.753.229-34
RG: 3100834
DADOS DA CONTRATANTE

Conta:  MUNICIPIO DE XAXIM
CNPJ:  82.854.670/0001-30
Endereo: Rua R RUY BARBOSA, 347, 89825000, PREFEITURA MUNICIP, CENTRO, Xaxim - SC.

Representante da Conta: EDILSON ANTONIO FOLLE
Cargo: PREFEITO

CPF: 509.596.709-04

RG: 1010359

OBJETO DA PROPO s

Este instrumento tem cdmo objéfo é prestégéd dos produtos/servigoé ébaixo detalhados.
O atendimento comecara em até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da vigéncia do contrato, desde que o Contratante cumpra
as obrigagdes especificas para cada produto.

DETALHAMENTO DO PRODUTO/SERVIGO

1.Projeto Inovando Vidas

Contetido Programatico: ELETRONICA BASICA - 35 HORAS - [Resistores: identificacao,
classificagéo, associagédo e medigdo; O Capacitores: Identificagdo, terminais, associagao, classificagéo e medigao; O
Transistores bipolares: estrutura, tipos, terminais e medicao; O Tiristores: SCR, TRIAC e DIAC: 0 Diodos
semicondutores: tipos, conceito, terminais, caracteristicas de funcionamento e medigdo; [ Transformadores
monofasicos: construgéo, identificagdo dos enrolamentos, ligagdes e medigdo; 0 Reguladores de tens&o:
funcionamento, identificagdo dos terminais e medigéo; O Fontes Lineares: funcionamento e desenvolvimento; [ Relés
Eletromecanicos: funcionamento e identificagéo dos terminais; [ Multimetro: operagdo e medigdo de grandezas; [0
Osciloscopio: operagdo e medigéo de grandezas; [ Circuitos Integrados: CI555 - oscilador mono-estavel e bi-estavel; [
Portas Logicas: AND, OR, NAND, NOR e NOT; UPlacas de circuito impresso: confecgdo simplificada. SEGURANCA
DO TRABALHO - 15horas: - Ergonomia - Causas de acidentes - Prevengdo de acidentes - anélise de riscos -
Equipamentos de seguranga. MANUTENGAO DE COMPUTADORES - 35 horas: - Arquitetura de Computadores:
Histéria e evolugéo dos computadores; - Estrutura e componentes dos microcomputadores; - Processador; - Memoéria; -
Placa mée; - Barramento; - Fontes de alimentag&o; - Unidade de armazenamento; - Interfaces; - Video: - Montagem:
Técnicas de montagem; - Configuragéo e atualizagéo do Bios; - Atualizagdo de componentes; - Detecgéo de falhas; -
Ferramentas de diagnéstico para hardware e software. ELETRICISTA PREDIAL - 35 horas: - grandezas elétricas -
ferramentas e equipamentos - instrumentos de medigéo - emendas (fios e cabos) - sistemas de iluminagao - sistemas
de protegao - Portbes eletronicos:Basculante;Deslizante;Pivotante - Interfone residencial e coletivo:Convencional:Com
intercomunicador - Fechadura:Eeletromagnética;Botoeira - Alarme antifurto - Sensores de presenca:
Ativo;Passivo;Magnético - Sirenes - Programador horario - Central de iluminagéo de emergéncia

faleconosco@fiesc.com.br | 0800 48 1212 | www.fiesc.com.br 1
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Informagdes Adicionais: « A proposta para no méximo 25 alunos cada turma. sendo esta proposta comercial para
execugao de 4 turmas. * Obrigatério: Idade minima de 12 anos. * Local de Realizagdo: No municipio. * A inscrigdo do
aluno se dara mediante ao envio da completa das informagdes dez (10) dias antes do inicio do curso. As informagdes
exigidas s&o de responsabilidade da CONTRATANTE. Sendo obrigatério o preenchimento completo de uma ficha de
inscricdo e copia dos documentos. « CPF do estudante « RG do estudante * Certiddo de Nascimento do estudante *
Comprovante de endereco (conta de agua ou de telefone ou de luz) « Data e Horério para Execugéo: a data e horario
serdo definidos ap6s a aprovagéo da proposta. « E obrigatorio ter a frequéncia de 75% para conclusao no curso e
certificagéo. * Sem previsdo de Alimentag&o; sem previsdo de Auxiliar de Sala.

Carga horaria: 120

Numero de turmas: 4
Local de realizagao: No municipio

- i
S

R$ 29.807,75 R$ 0,00 R$ 29.807,75 4,00 R$ 0,00 R$ 119.231,00

Oeste / SENALI/SC -

Projeto Inovando Vidas Xanxeré

Total R$ 0,00 R$ 119.231,00

1. Nimero de parcelas: 9 parcelas
2. Valor da parcela: R$ 13.247,89

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Razao Social: MUNICIPIO DE XAXIM
%: 100%

Valor: R$ 119.231,00

CLAUSULAS CONTRATUAIS

. Condi96e§ de pagamentok

« Serao emitidos boletos bancarios nominais para cobranga dos valores mensais acordados.

« O atraso no pagamento implicara na aplicagéo de juros de 1% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois por
cento) sobre os valores devidos.

« Ocorrendo atraso no pagamento por mais de 60 (sessenta) dias, a empresa podera ter a inclusdo da divida junto
aos 6rgaos de protegdo ao crédito, a suspensio dos servigos e o encaminhamento para a cobranga judicial. No
caso de cobranca judicial, agregam-se ao valor devido, além dos juros e multas, os honorarios de sucumbéncia.

Il. Reajuste

« Os pregos serao reajustados anualmente a partir da assinatura do contrato, tomando-se por base a variagédo do
INPC, utilizando-se o indice do més anterior ao da sua assinatura ou por novo indice que venha a ser criado em
substituicdo, desde que mantenha a atualizagdo dos valores proporcionais aos custos.

« Fica acordado entre as partes que para os produtos que tenham pregos de acordo com a Politica de Precificagédo
Corporativa, sera aplicada a Tabela de Pregos vigente, a qual faz parte integrante do presente Contrato.

» O reajuste podera ser realizado mediante negociagao entre as partes.

faleconosco@fiesc.com.br | 0800 48 1212 | www.fiesc.com.br 2
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+ As condigbes acima néo se aplicam aos servigos subsidiados pelas linhas de fomento do Departamento
Nacional.

lil. Obrigagoes da Contratante
+ Fornecer informagdes necessarias para viabilizar o acompanhamento da evolugéo e resultados das agdes
implementadas, previstas neste instrumento.
+ Fornecer espaco fisico adequado para a realizagdo de atividades objeto deste instrumento, quando for o caso.
» Efetuar o pagamento pelos servigos prestados nas condigdes previstas neste instrumento.

» Designar pessoa responsavel pelas atividades programadas na empresa, que devera manter contato com o/a
responsavel da contratada, facilitando o processo.

IV. Obrigagoes da Contratada
» Realizar todas as atividades previstas neste instrumento.

« Manter sigilo das informagdes coletadas na empresa.

* Responsabilizar-se pelo seguro de acidentes pessoais e de vida de todos os seus prepostos e colaboradores
que participardo na execugao dos servigos objeto deste instrumento.

V. Local de Atendimento

« Os servigos serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE ou eventualmente, nas dependéncias do
CONTRATADA.

VI. Disposigoes Gerais

- Esta proposta ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio entre o Contratante e a Contratada, assim como
nédo estabelece nenhum tipo de sociedade, associagdo, consércio ou representagéo.c

«  PANDEMIA COVID-19 Dentro do contexto da pandemia de Covid-19, conforme autorizado por autoridades
regulatérias e recomendado por autoridades sanitarias publicas, e, ainda, seguindo diretrizes dos Poderes
Publicos Federal, Estadual e Municipal, mesmo em cursos ou servigos presenciais, a CONTRATADA se reserva
no direito de ministrar, integral ou parcialmente, durante o periodo de contrato, aulas/atividades na modalidade
a distancia, através do uso de plataformas préprias e/ou disponiveis no mercado, que substituirdo as
aulas/atividades presenciais do curso/servigo contratado, mantendo-se o mesmo valor previsto neste Contrato.

VIl. Penalidades

« Ainadimpléncia de qualquer das partes acarretara a rescisdo do contrato, sem prejuizo de perdas e danos,
ficando a parte infratora sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total previsto nos dados
financeiros, além do 6nus de sucumbéncia, em caso de cobranga judicial.

VIil. Aditamento

« O presente instrumento é passivel de aditamento, caso seja necessario acrescentar informagdes
suplementares, corrigir ou esclarecer alguma condigdo especifica, ou ainda, complementar com novos dados o
instrumento original.

IX. Rescisao
« O presente contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer tempo, sem que venha

ensejar multas ou penalidades, desde que comunicado formalmente com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem

prejuizo do pagamento de valores devidos por servigos ja executados.

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

As parfes comprometem-sé é édmprir suas obrigagdes, no que couber, ao abrigo da Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais - LGPD (Lei n° 13.709/2018).

faleconosco@fiesc.com.br | 0800 48 1212 | www.fiesc.com.br 3



ASSINATURAS

005
Proposta Contrato

A Contratante compartilhara com a Contratada os dados pessoais dos colaboradores (nome, CPF, endereco,
escolaridade, e-mail e telefone) elegiveis para a prestagéo dos servigos contratados, conforme necessidade de
cada prestag&do de servigo, os quais serdo utilizados para fins cadastrais e cumprimento de requisitos legais. Os
dados néo serdo transferidos, compartilhados ou cedidos a terceiros, sem instrugdes prévias da
CONTRATANTE. Mediante solicitagdo da parte CONTRATADA & parte CONTRATANTE, os dados pessoais
poder&o ser fornecidos a érgdos publicos (Secretarias, Ministérios, AGU/TCU, dentre outros) para cumprimento
de exigéncias intrinsecas aos servigos prestados e ainda ao Departamento Nacional do CONTRATADO, Gnica e
exclusivamente para fins de apuragdo de métricas de desempenho de servigos e recebimento de fomento,
sendo vedada sua utilizagdo para quaisquer outros fins.

Cada Parte monitorara, por meios adequados, sua prépria conformidade e a de seus funcionarios e operadores,
com as respectivas obrigagoes relativas a protegao de Dados Pessoais, bem como implementara, mediante
esforgo razoavel e em conformidade com os controles de Seguranga da Informagéo e com a legislagéo
aplicavel, as medidas de seguranga adequadas a protegdo dos dados pessoais, devendo tratar os Dados
Pessoais de forma confidencial e com o mesmo nivel de seguranga que tratam seus dados e informagdes de
carater confidencial, ainda que este instrumento venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que
deram causa ao seu término ou resolugéo.

Cada Parte é responsavel por garantir o exercicio e cumprimento dos direitos dos Titulares, em observancia a
legislagédo de protecdo de dados pessoais.

Se uma das Partes receber uma solicitagdo do Titular relativa a um tratamento que néo seja de sua
responsabilidade, devera notificara Parte responsavel sobre a solicitagao do Titular recebida.

As Partes comprometem-se em auxiliar uma a outra no cumprimento de suas obrigagées judiciais ou
administrativas, de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais e demais normas aplicaveis,
fornecendo informagdes relevantes disponiveis e qualquer outra assisténcia para documentar e eliminar a
causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes de seguranga verificadas na execugédo deste Contrato.

Fica vedada a Contratada a transferéncia internacional dos dados pessoais compartilhados no ambito do
presente Contrato sem a prévia anuéncia, por escrito, da Contratante.

Na hipétese de incidente de seguranga que envolvam dados pessoais compartilhados pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA informara a mesma (CONTRATANTE), por escrito, em prazo nao superior a 36 (trinta e seis)
horas.

Com base no objeto deste instrumento e nas premissas das leis de protegdo de dados, a CONTRATANTE tera
o direito de auditar o tratamento de dados pessoais realizado pela CONTRATADA, que devera permitir o acesso
as suas instalagdes e assegurar a disponibilidade de documentos, especificagdes e informagdes relevantes ao
tratamento dos dados pessoais.

Esta Proposta de Servigos e seus apéndices, firmada pelos representantes abaixo, substitui o Contrato de Prestagao
de Servigos, obrigando as suas partes nos termos e condigdes aqui pactuados, ficado eleito o Foro da Contratante
para dirimir quaisquer duvidas porventura resultantes deste Instrumento.

Representante da Contratada Representante da Contratante

JARDEL CARMINATTI EDILSON ANTONIO FOLLE

Testemunhas

faleconosco@fiesc.com.br | 0800 48 1212 | www.fiesc.com.br 4
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CPF:

Nome:
CPF:

INFORMACOES GERAIS
Data do Aceite:

Vigéncia contratual:

Cidade / UF:  Xanxeré - SC/SC

Responsavel Comercial

EDSON ANTONIO ZATTA
Telefone: +55(49) 3433-8668
E-mail: edson.zatta@fiesc.com.br

Responsavel Técnico

EDISON FLAVIO RAMOS
Telefone: +55(49) 3441-8122
E-mail: edison.ramos@sc.senai.br

Data de entrega da Proposta: 22/12/2021

Validade da Proposta: A validade desta proposta esta vinculada & Tabela de Pregos em vigor nesta data.

faleconosco@fiesc.com.br | 0800 48 1212 | www.fiesc.com.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Xaxim, 07 de margo de 2022.

Ao Senhor
Fabio José Dall Magro
Subprocurador

JUSTIFICATIVA

Assunto: Aquisi¢dio de prestacio dos produtos/servigos pelo SESI/ SENAI

Prezado Excelentissimo Senhor Fabio José Dall Magro,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos, por intermédio deste, apresentar justificativa sobre
aquisicdo de prestacdo dos produtos/servigos pelo SESI/ SENALI;
Considerando que, o novo projeto politico pedagogico da escola Santa Terezinha, que esta

em implantagdo, conta com a inser¢do de oficinas e atividades extra curriculares em contra turno,
uma vez que a estratégia de diminuir a exposi¢do dos alunos daquela comunidade é, manter as
criangas o0 maximo de tempo nas dependéncias da escola;

Considerando que, no ano de 2021 o municipio deu inicio a um projeto piloto em parceria
com o sistema FIESC (SESI/SENAI) oferecendo em contra turno escolar, oficinas de MAKER e IP
(iniciagdo profissionalizante);

Considerando que, SESI e SENAL, oferecem um servigo especializado ja reconhecido em todo
o territorio catarinense, inclusive com reconhecimento e parcerias firmadas com o governo do Estado
nas mesmas areas que sdo a necessidade imediata do municipio de Xaxim;

Diante de tudo que foi exposto até aqui, se faz imprescindivel e necessario a aquisi¢do de prestagdo
dos produtos/servicos pelo SESI/ SENALI ja citados.

Respeitosamente,

007

Rua: Aquiles Biasotto, 122, Loteamento Guarany - 89825-000
CNPJ: 82.854.670/0001-30

Fone: 49 3353 4272

www.xaxim.sc.gov.br
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SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
Governo Municipal de Xaxim

SOLICITAGCAO DE COMPRA

Eu José Mauro de Oliveira responsavel pela Secretaria de Educagdo, vem através deste
documento solicitar ao setor de compras, os seguintes itens e/ou servigo abaixo descrito:

QUANTIDADE DESCRIGAO QUANT. ENTREGUE
PRESTACAO DE PRODUTOS/SERVICOS
SESI/SENAI CONFORME PROPOSTAS E
JUSTIFICATIVA EM ANEXO.

Segretario da Secreta de Educagdo

Xaxim, de de 2022.




TURA DE o 009

b

XAXIM

PARECER JURIDICO

Tipo: Dispensa de licitacao.
Item: cursos profissionalizantes - Sistema “S”.

Considerando a solicitacdao realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
dando que: a) a existéncia e novo projeto pedagdgico na Escola Santa Terezinha, conta com a
inser¢ao de oficinas e atividades extra curriculares em contra turno, havendo a estratégia de
diminuir a exposi¢do dos alunos daquela comunidade, mantendo as criangas o0 maximo de tempo
nas dependéncias da escola; b) no ano de 2021 deu-se inicio a projeto piloto em parceira com
sistema FIESC, oferecendo em contra turno escolar, oficinas de Maker e IP (iniciacdo
profissionalizante);

Considerando que tal iniciativa, vai ao encontro ao que preconiza a Constituicao Federal,
no contexto da formacao educacional, em vista de que os alunos, fora do horério escolar, estarao
buscando aprimoramento;

Considerando que a contratacéo é possioilitada também por conta do que esta prevista na
. sumula 250 do TCU;

Considerando que, a contratagdo esta prevista no inciso XIII, do art. 24 da Lei 8.666/93;
Opinamos pela realizacdo do processo licitatorio na modalidade de DISPENSA.

O presente é externado de forma estritamente opinativa e ndo obriga nem vincula a
comissao licitante ou o Chefe do Executivo.

Xaxim, 09 de: marco de 2022.
= /» ) 7I }
Fabio José Dal Magro
OAB/SC 20.04 - Subprocurador

-]
RUA RUI BARBOSA, N° 347 / FONE (49) 3353-820( / CNPJ 82.854.670/0001-30 / CEP 89825-000
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Data: 10/01/2022 10h23min
Numero ——— Validade
ESTADO DE SANTA CATARINA C 299

MUNICIPIO DE XANXERE - PREFEITURA 11/03/202.2)
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

. A
SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL  CNPJ: 03774688002794
Aviso N
Sem débitos pendentes até a presente data.
Comprovagdo Junto a Finalidade .
—

v )

— Mensagem

)
Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cédigo de Controle

[7CWKILUIFF46A4IP1 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Xanxeré (SC), 10 de Janeiro de 2022

Rua Dr José de Miranda Ramos, 455 - Centro
Xanxeré (SC) - CEP: 89820000 - Fone:4934418500

Pagina 1 de 1
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ/CPF: 03.774.688/0027-94

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 220140003406000

Data de emissdo: 10/01/2022 10:30:56
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 11/03/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 10/01/2022 10:30:56
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.774.688/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:34:30 do dia 10/01/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/07/2022.

Cddigo de controle da certidao: 6557.CAFE.C61C.2BC9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.774.688/0027-94

Certiddo n°: 31361919/2021

Expedigdo: 04/10/2021, as 15:32:27

Validade: 01/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.774.688/0027-94, NXZO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacido das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdarios a identificag¢3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.774.688/0027-94
Razdo Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Endereco: ROD ADMAR GONZAGA 2765 2° ANDAR / ITACORUBI / FLORIANOPOLIS /

SC/ 88034-001

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/02/2022 a 19/03/2022

Certificacdo Nimero: 2022021801333880120803

Informagdo obtida em 25/02/2022 14:07:01

A utilizagdao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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NiUmero do pedido: 132184
FOLHA: 1/ 1 ?)1 6

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO FAL&NCIA, CONCORDATA E RECUPERA¢aO JUDICIAL Ne¢: 1321848

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder
Judiciario de Santa Catarina, utilizando como parametro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagéo a:

NOME: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Raiz do CNPJ: 03.774.688
Certidao emitida as 11:57 de 25/02/2022.

OBSERVACOES

1) Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emiss&o.

2) Esta certid&o abrange todo o primeiro grau de jurisdigao do Poder Judiciario Catarinense.

3) Certiddo expedida em consonédncia com a Lei n? 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperagéo Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial,

4) Foram considerados os normativos do CNJ;

5) Os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

6) Esta certidao abrange os processos dos Juizados Especiais e das Turmas Recursais;

ATENGAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidio de
registros cadastrados no sistema de automagido da justica - SAJ5, disponivel através do endereco

. https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

A autenticidade da certiddo poder4 ser confirmada no enderego eletronico https://certeprocia.tisc.jus.br/download




10/01/2022 00117932650 1 7

PODER JUDICIARIO |

TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Xanxeré

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 9092744 FOLHA: 111

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judicirio do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Xanxeré, com distribuicdo anterior & data de 09/01/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

SENAI XANXERE, portador do CNPJ: 03.774.688/0027-94, *****wxxsisnxssiionnxsiinis

OBSERVACGOES:
a) para a emisséo desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados séo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c) a autenticidade deste documento poderé ser confirmada no enderego eletrénico http://www.tjsc.jus.br/portal, opcao
Certiddes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclus&o das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagéo Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certiddo & valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidéo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeproc1g.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidao ¢ isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Xanxeré, segunda-feira, 10 de janeiro de 2022.

0011793265
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962,

Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das atribuigdes que Ihe confere o art. 18, item IlI, do Ato
Adicional a Constituigéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), que com éste baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educagéo e Cultura.

Art. 2° O presente decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, em 10 de janeiro de 1962; 141° da Independéncia e 74° da Republica.

Tancredo Neves
Antdnio de Oliveira Brito

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.1.1962
REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
(SENAI)
CAPITULO |
Dos objetivos

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), organizado e administrado pela Confederagao
Nacional da Industria, nos térmos do Decreto-lei n° 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de cooperagdo, a aprendizagem industrial
a que estdo obrigadas as emprésas de categorias econdmicas sob sua jurisdicdo, nos térmos de dispositivo
constitucional e da legislag&o ordinéria;

b) assistir os empregadores na elaboragéo e execugdo de programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificagéo, e na realizag&o de aprendizagem metédica ministrada no proprio emprégo;

C) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar, em cursos de curta durago, a
formagéo profissional parcialmente adquirida no local de trabalho:

d) conceder bélsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de direc&o e a empregados de excepcional valor das
emprésas contribuintes, bem como a professéres, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interésse para a industria e atividades assemelhadas.

Art. 2° O SENAI funcionara como 6rg&o consultivo do Govérno Federal em assuntos relacionados com a formagéo de
trabalhadores da industria e atividades assemelhadas.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 3° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial ¢ um entidade de direito privado, nos térmos da lei civil, com

sede e féro juridico na Capital da Republica, cabendo a sua organizag&o e diregdo & Confederagdo Nacional da
Industria.

Paragrafo unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, embora responsaveis, administrativa e criminalmente, pelas
malversagdes que cometerem, ndo respondem individualmente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 4° a entidade inscrevera no registro publico competente os seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/historicos/dcm/dcm494.htm 113
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Art. 5° as despesas do SENAI serdo custeadas por uma contribuigdo mensal das emprésas das categorias
econdmicas da industria, dos transportes, das comunicagdes e da pesca, nos térmos da lei.

Art. 6° A divida ativa do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, decorrente de contribuigdes, multas ou
obrigagbes contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas instituicdes arrecadadoras, segundo o rito
processual dos executivos fiscais.

Paragrafo Unico. No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se-4 suficientemente instruida com o
levantamento do débito junto a emprésa, ou com os comprovantes fornecidos pelos érgdos arrecadadores.

Art. 7° as agbes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial for autor, réu ou interveniente correrdo no
juizo privativo da Fazenda Publica.

Art. 8° O SENAI sera representado, em juizo ou fora déle, pelo Presidente do Conselho Nacional que, para ésse fim,
podera constituir mandatarios e procuradores.

Art. 9° Os bens e servigos do SENAI gozam da mais ampla isengao fiscal.

Art. 10. No que concerne a orgamento e prestagéo de contas da gestao financeira, a entidade, além das exigéncias da
sua regulamentac&o especifica, esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lei n® 2.613, de 23 de dezembro de 19585.

§ 12 A execugdo orcamentaria dos 6rgéos nacionais e regionais serd de responsabilidade de cada um deles.
(Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

§ 22 Os 6rgéos do SENAI destinardo em seus orgcamentos anuais parcela de suas receitas liquidas da contribuig&o
compulséria geral a gratuidade em cursos e programas de educagdo profissional, observadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselho Nacional.  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

§ 32 O montante destinado ao atendimento do disposto no § 22 abrange as despesas de custeio, investimento e
gestao voltadas a gratuidade.  (Incluido pelo Decreto n°® 6.635, de 2008)

Art. 11. Em sua condi¢do de entidade de ensino, o SENAI ser4 fiscalizado pelo Ministério da Educagéo e Cultura.
Paragrafo unico. O Departamento Nacional disponibilizara ao Ministério da Educagédo informagbes necessarias ao
acompanhamento das agbes voltadas & gratuidade, de acordo com método de verificagdo nacional a ser definido de
comum acordo.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)
Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude de lei, podera cessar a sua atividade por deliberagéo da
Confederag&o Nacional da IndUstria, tomada por trés quartas partes dos votos do seu Conselho de Representantes, em
reuniéo especialmente convocada para ésse fim.

§ 1° O ato extintivo, a requerimento da Confederagdo Nacional da Industria, sera inscrito no registro publico
competente, para os efeitos legais.

§ 2° Na hipétese de dissolugéo, o patriménio do SENAI revertera em favor da Confederagao Nacional da Industria.

Art. 13. O SENAI, sob regime de unidade normativa e de descentralizagao executiva, atuara em intima colaboragao e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos 6rgdos de classe, visando ao
estabelecimento de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel
aos meios peculiares as varias regiées do Pais.

CAPITULO IlI
Da Organizagéo

Art. 14. O SENAI, para a realizagao das suas finalidades, corporifica 6rgéos normativos e érgdos de administragdo, de
ambito nacional e de ambito regional.

Art. 15. S&o 6rgaos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdigdo em todo o Pais;

b) os conselhos regionais, com jurisdi¢do nas bases territoriais correspondentes.
Art. 16. S&o érgaos de administragéo:

a) O Departamento Nacional, com jurisdigdo em todo o Pais:

b) os Departamentos Regionais, com jurisdigio nas bases territoriais correspondentes.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/historicos/dcm/dcm494. htm 2/13
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CAPITULO IV

Do Conselho Nacional
Art. 17. O Conselho Nacional terd a seguinte composig&o:
a) presidente da Confederagdo Nacional da IndUstria que sera seu presidente nato;

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das federagdes industriais, representando as
categorias econdmicas da industria;

c) um representante das categorias econémicas do transporte, das comunicagées e da pesca, designado pelo érgéo
sindical de grau superior de maior hierarquia e antiguidade, no ambito nacional;

d) diretor do Departamento Nacional do SENAI;
e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da Educag&o e Cultura;
f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado por seu titular.

g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e respectivos suplentes, indicados pelas confederagdes de
trabalhadores da industria e centrais sindicais, que contarem com pelos menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ao nimero total de trabalhadores da industria em ambito nacional. (Redagéo dada pelo
Decreto n® 5.727, de 2006)

§ 12 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da industria ou duas ou mais centrais sindicais poderdo somar
seus indices de sindicalizagdo do setor da industria para atender ao requisito de representatividade estabelecido na
alinea "g". (Incluido pelo Decreto n® 5.727, de 2006)

§ 22 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores sera proporcional & representatividade das entidades
indicantes. (Incluido pelo Decreto n® 5.727, de 2006)

Art. 18. Os membros do Conselho exercerdo suas fungdes individualmente, nio Ihes sendo permitido fazé-lo através
de procuradores.

§ 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serdo representados, mediante convocagéo:
a) o presidente da Confederagéo Nacional da Industria, pelo seu substituto estatutario no 6rgéo de classe;
b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado por éste érgéo, entre os seus membros;

¢) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o titular; (Redacéo dada pelo Decreto
n® 5.727, de 2006)

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.  (Incluido pelo Decreto n°® 5.727, de 2006)

§ 22 O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "c", "f' e "g" do art. 17 ser4 de dois anos, podendo ser
renovado.  (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.727, de 2006)

§ 3° O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos regionais, como representantes das categorias econémicas da

industria, sera contado a razdo de um por duzentos mil operarios ou fragdo, existentes na base territorial respectiva,
enquanto que o dos demais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela administragéo nacional e pelas administragdes regionais na
educagéo profissional e tecnolégica, incluida a aprendizagem industrial, bem como regulamentar a questdo da gratuidade
tratada nos §§ 22e 32do art. 10;  (Redagao dada pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

b) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional;

c) autorizar as transferéncias e as suplementagées de dotagdes solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional,

submetendo a matéria & autoridade competente, quando a alteragéo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cada
verba;
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d) autorizar a compra, ou recebimento por dotagdo, dos iméveis, no Departamento Nacional;
e) autorizar a alienagdo ou gravame dos iméveis do SENAI;
f) autorizar a alienagéo dos bens méveis patrimoniais que estejam sob a responsabilidade da administragao nacional;

g) homologar os planos de contas do Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais, decidindo sébre
quaisquer propostas de suas alteragées;

h) deliberar sébre prestagées de contas anuais do Diretor do Departamento Nacional, as quais deverdo ser
préviamente submetidas ao exame da Comissdo de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagdo realizada por comissdo especial que designar, a intervengdo na administragéo
regional que descumprir disposigao legal, regulamentar, regimental ou resolugéo plenaria, ou em caso de comprovada
ineficiéncia;

j) estabelecer a designagéo e a forma de funcionamento de delegacias para administrar os servigos da instituicdo nas
unidades politicas onde nao haja federagéo de industria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros de pessoal, fixar os padrées de
vencimentos, o critério e a época de promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salérios do
Departamento Nacional;

) fixar a remuneragéo do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas emprésas, bem como a duragéo dos cursos;

n) autorizar a realizag&o ou anulagéo de convénios que impliqguem na concess&o de isengéo de contribuigdo de vida
ao SENAI,

0) autorizar a realizagdo de acérdos com os 6rgdos internacionais de assisténcia técnica, visando a formagao de mao-
de-obra e ao aperfeicoamento do pessoal docente e técnico do SENAI e das emprésas contribuintes;

p) decidir sébre estudos e planejamentos da formagédo ou do aperfeigoamento do pessoal latino-americano, ou de
outra procedéncia, quando decorrentes de acérdos com entidades internacionais;

q) autorizar a execugdo de planos de bdlsas de estudo no Pais ou no estrangeiro, para técnicos das emprésas
contribuintes, ou do SENAI, a serem custeados, parcial ou totalmente, pela Instituigéo;

r) autorizar a realizagao de convénios entre o SENAI e entidades ou escolas de todos os niveis, visando a formagao
ou ao aperfeicoamento de mao-de-obra industrial;

s) julgar, em instancia final os recursos das decisGes das administragdes regionais que aplicarem multas e
penalidades as emprésas infratoras das leis pertinentes ao SENAI;

t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;
u) deliberar s6bre o relatério anual das atividades da Instituicido em todo o Pais;
V) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando julgar conveniente;

x) decidir, em ultima instancia, as questdes de ordem geral do interésse do SENAI, ex oficio ou que lhe forem
submetidas pelo Departamento Nacional e pelas administragées regionais;

Z) dar solug&o aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serdo autorizadas pelo seu presidente e correrdo a
conta de verbas destacadas no orgamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuigdes especificas, dispora de um secretario de um
consultor geral e de um consultor juridico, além dos assessores técnicos que forem necessarios, a juizo do presidente.

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus membros para constituirem uma Comissdo de Contas que

terd a incumbéncia de fiscalizar a execugdo orgamentaria, bem como a movimentagéo de fundos do Departamento
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuicdes a Comissdo de Contas dispora de auditores que deverdo ser
contratados pelo prazo maximo de 18 meses.

§ 1° - Os auditores néo poderéo ser contratados por outro periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do ultimo contrato.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/historicos/dcm/dcm494.htm 4/13
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§ 2° - Aléem das atribuigdes que Ihes forem determinadas pela Comissdo, deverdo os auditores encaminhar a esta um
certificado de reviséo e de exatiddo das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.

Art. 24 - Compete ao Presidente do Conselho Nacional:
a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, tédas as resolugdes emanadas do Conselho Nacional;
b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e Delegados Regionais;

c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, sébre a escolha dos nomes dos bolsistas da
industria e do SENAI com planos de estudos no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessoes, ad-referendum do Conselho Nacional, as atribui¢des indicadas nas alineas c, o,
perdoArt 19.

Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo presidente ou por dois tergos de seus membros.

§ 1° - O Conselho se instalard com a presenga de um tergo dos seus membros, sendo, porém, necessario o
comparecimento da maioria absoluta para as deliberagées.

§ 2° - As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigdes, sera coadjuvado, no que fér preciso, pelo Departamento
Nacional, que Ihe ministrara, durante as sessdes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederagdo Nacional da Industria, na troca e coleta de
elementos relativos ao ensino industrial, autorizando, quando necesséario, a celebragéo de acérdos e convénios.

CAPITULO V
Do Departamento Nacional
Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao de obra;
b) colaborar com os departamentos regionais na elaborag&o de planos de escolas e cursos;
c) assistir os departamentos regionais na implantag&o de cursos novos e no aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metédicas, livros e material didatico, diretamente ou em colaboragdo com os
departamentos regionais e edita-los quando conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagdo do rendimento escolar;

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de edificages, bem como no exame e escolha de
equipamentos escolares;

g) colaborar com as emprésas contribuintes no estudo de planos de treinamento de mao-de-obra no préprio emprégo,
promovendo entendimentos entre os Departamentos Regionais e os empregados, para a realizagao;

h) orientar os servigos orgamentarios e contabeis dos Departamentos Regionais, visando a sua uniformidade:

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a execugdo orgamentaria e as contas dos Departamentos
Regionais;

j) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional e dos departamentos regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem ministrada pelo SENAI e pelas emprésas, receber os
dados coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises necessarias:

[) promover reunides de diretores, chefes de servigos, professéres, instrutores, supervisores e técnicos dos
Departamentos Regionais e das emprésas, para exame de problema de formagéo e treinamento de méo de obra;

m) elaborar relatério anual sébre a formagao e treinamento de mao de obra no SENAI e nas emprésas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de especializagdo do pessoal docente, técnico e administrativo
do SENAI;

0) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, de interésse da Instituicao;
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p) opinar sébre os recursos interpostos sébre penas aplicadas pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis
pertinentes do SENAI.
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g) submeter & aprovagdo do Conselho Nacional proposta de regras de desempenho a ser seguida pelos 6rgéos do
SENAI nas agdes de gratuidade, cujo teor devera observar o principio federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e
o controle com base em indicadores qualitativos e quantitativos;  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as
agdes de gratuidade.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

Art. 29. O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor, nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do
Conselho Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagao universitaria e conhecimentos especializados de
ensino industrial.

§ Unico - O Diretor do Departamento Nacional sera substituido, em seus impedimentos, por pessoa designada pelo
presidente do Conselho Nacional.

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, tédas as resolugdes emanadas do Conselho e encaminhadas
pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os servigos a cargo do Departamento Nacional,
expedindo ordens, instrugdes de servico e portarias praticando tédos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas
funcdes;

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orgamentdrias, os balangos e as prestagdes de contas anuais do
Departamento Nacional, encaminhando posteriormente essa documentagéo ao 6rgdo competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério das atividades do Departamento Nacional;

e) organizar e submeter & aprovagao, do Conselho Nacional o quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro
dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventudrios do Departamento Nacional, mediante aprovagéo do presidente do
Conselho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional:

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do Departamento Nacional, assim como
resolver sébre a movimentagéo do pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento dos
cargos e fungdes de confianga;

i) submeter a apreciagéo do Conselho Nacional proposigées sébre assuntos que, fora da algcada da decis&o do Diretor,
sejam de interésse da Instituigéo;

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional, assinado os cheques com o presidente
do Conselho Nacional, ou com pessoa por éste designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missdo de natureza técnica ou funcional que lhe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo
seu presidente;

) conceder bélsas de estudo, respeitado o dispdsto na letra g do Art. 19 e na letra ¢ do Art. 24:

m) delegar competéncia a chefes de servico do Departamento Nacional, mediante aprovagao do presidente do
Conselho Nacional.

CAPITULO VI
Orgédos Regionais
Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em que houver federagéo de industrias oficialmente
reconhecida e filiada ao 6rgdo superior da classe sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SENAI, com jurisdigdo na base territorial respectiva.
SEGAOI
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporéo dos seguintes membros:

a) do presidente da federagéo de indUstrias, que sera o seu presidente nato, ou seu representante;
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b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de Representantes da entidade
federativa; (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.727, de 2006)

c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das comunicagdes e da pesca, escolhido pela
associagéo sindical de maior hierarquia e antiguidade existente na base territorial respectiva;

d) do diretor do Departamento Regional;
e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;
f) de um representante do Ministério da Educagao e Cultura, designado pelo seu titular.

g) de um representante, e respectivo suplente, dos trabalhadores da industria, indicado pela organizagdo dos
trabalhadores mais representativa da regido.  (Incluido pelo Decreto n° 5.727, de 2006)

Paragrafo unico. Os representantes a que se referem as alineas "b", "c" e "g" exercerdo o mandato por dois anos,
sendo permitida a recondugéo de dois tergos da representagdo nos casos das alineas "b" e "c". (Redagao dada pelo
Decreto n® 5.727, de 2006),

Art. 33. Ocuparao os lugares dos conselheiros regionais, nas suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios,
ou os suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:
a) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Regional, e submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagbes de dotagdes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional,
encaminhando o assunto a aprovagdo da autoridade competente quando as alteragdes excederem de 25% (vinte e cinco
por cento) de cada verba;

c) apreciar periddicamente a execugdo orgamentaria na regiéo;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da administrag&o regional;

e) deliberar s6bre a prestagado de contas anual do Departamento Regional, a qual devera ser préviamente submetida
ao exame de uma Comissdo de Contas a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sébre os contratos de construgdo de escolas na regi&o;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagao, de bens iméveis;

h) dar parecer sébre a alienagdo ou gravame de bens iméveis e encaminha-la a decisdo do Conselho Nacional;

i) autorizar a alienag&o de bens méveis patrimoniais que estejam sob a responsabilidade da administragéo regional;

j) deliberar sébre o relatério anual do Departamento Regional, remetendo uma via déle ao Departamento Nacional, em
tempo util, para o preparo do relatério anual déste érgéo;

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho Nacional:

) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sébre os quadros do pessoal, fixar os padrées de
vencimentos, determinar o critério e a época das promogdes, bem como examinar quaisquer rejustamentos de salarios;

m) fixar a remuneragéo do diretor do Departamento Regional dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do
Conselho Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penas previstas na legislagéo vigente aso empregadores que néo
cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e regimentais relativos ao SENAI;

0) estabelecer as normas internas do seu funcionamento;

p) estabelecer a cédula de presenga dos conselheiros, ndo podendo esta exceder, mensalmente, o valor do salario
minimo mensal da regiéo;

q) autorizar a concesséo de contribuicdes & federacéo de industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.
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Art. 35. O Conselho Regional designara 3 (trés) dos seus membros para constituirem uma Comiss&o de Contas que
tera a incumbéncia de fiscalizar a execug&o orgamentaria, bem como a movimentagdo de fundos do Departamento
Regional.
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Art. 36. Para o desempenho de suas atribuicdes a Comissdo de Contas dispora de auditores que deverdo ser
contratados pelo prazo méximo de 18 (dezoito) meses.

§ 1° Os auditores ndo poderédo ser contratados por outro periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do ultimo contrato.

§ 2° Além das atribuigées que Ihes forem determinadas pela Comissao de Contas deverdo os auditores encaminhar a
esta um certificado de revis&o e de exatiddo das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas, tédas as resolugées emanadas do Conselho Regional.

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-&o, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocados pelo presidente ou por dois tergos de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o
disposto no artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.
SEGAO I
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional sera dirigido por um diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente
do Conselho Regional, pelo presidente do Conselho Nacional e por éste demissivel "ad-nutum", devendo a escolha
recair em pessoa que, além de ter formag&o universitaria, possua conhecimentos especializados de ensino industrial,
com experiéncia no magistério ou na administragado dessa modalidade de ensino.

Paragrafo unico. O Diretor Regional sera substituido, nos seus impedimentos, por quem for designado pelo presidente
do Conselho Regional, dentro do quadro de serventuarios do Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:
a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizagéo da apredizagem na regio;

b) estabelecer, mediante aprovagao do Conselho Regional, a localizagéo e os planos de instalagéo de escolas, cursos
de aprendizagem e cursos extraordinarios para operarios maiores de 18 anos:

C) cooperar, com as emprésas contribuintes, na realizagdo da aprendizagem e treinamento de mao de obra no proéprio
emprégo, elaborando planos e programas;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoa realizado nas emprésas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metodicas, livros e material didatico, sempre que possivel em colaboragdo com o
Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeicoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo, articulando-se, para isso, com o
Departamento Naciona;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas para o seus aprimoramento, de maneira a
assegurar a eficiéncia do ensino ministrado nas escolas do SENAI, na regio;

h) fazer realizar as provas de habilitagao para a concess3o de certificados de aprendizagem e de cartas de oficios;
i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e cartas de oficios;

j) elaborar a proposta orgamentaria, em verbas globais, e preparar a prestagdo de contas anual do Departamento
Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacional:

) aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos empregadores que ndo cumprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI, obedecendo o disposto na letra "n" do art. 34;

m) elaborar o relatério anual das atividades do Departamento Regional;
Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional;
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a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, tédas as resolugdes emanadas do Conselho Regional e
encaminhadas pelo seu presidente;
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b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os servicos do Departamento Regional,
expedindo ordens, instrugdes de servigo e portarias e praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas
funcgdes;

c) apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentarias e as prestagdes de contas anuais do Departamento
Regional, encaminhando-as, posteriormente, ao orgdo competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatério das atividades do Departamento Regional,

e) organizar e sumete, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do Departamento Regional, dentro dos limites
orgametarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Regional, mediante aprovacdo do presidente do
Conselho Regional;

g) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do Departamento Regional, assim como
resolver s6bre a movimentag&o do pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento dos
cargos e fungdes de confianga,

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do Presidente do Conselho Regional;

i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assinando os cheques com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por éste designada, respeitadas as normas previstas no art. 54.

CAPITULO VII
DO PESSOAL DO SENAI

Art. 42. O exercicio de tédas as fungdes do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial dependera de provas de
habilitagéo ou de selegdo, salvo os contratos especiais.

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera os direitos e deveres dos funcionarios da entidade em todo
o Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estdo sujeitos a legislag&o do trabalho e da previdéncia social, considerando-se o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como emprésa
empregadora.

Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serdo segurados obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensées dos
Industriarios.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS DO SENAI
Art. 45. Constituem receita do SENAI:
a) as constribuigdes previstas em lei;
b) as doagdes e legados;
c) as subvengoes;
d) as multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais e regulamentares;

e) rendas oriundas de prestagdes de servigos e mutagdes patrimoniais, inclusive as de locagdo de bens de qualquer
natureza,

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagao das contribuicdes devidas ao SENAI sera feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e
Pensdes a que estiver filiada a emprésa contribuinte, concomitantemente com a das contribui¢gdes de previdéncia social,

quer na fase de cobranga administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo as agdes dai porventura resultantes no
mesmo féro da instituicdo arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizagéo pelas despesas com a arrecadagao feita em favor do SENAI, as instituicdes de
previdéncia social deduzirdo do montante arrecadado:

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administrativa:
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b) importéncia a ser fixada em convenio, quando se tornar necesséria a cobranga judicial.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos arrecadadores se reembolsaréo, ainda, dos gastos efetuados com impressos e com
servigos de terceiros, na efetivagdo dos recolhimentos destinados ao SENAI.

Art. 48. Deduzidas as comissdes a que se refere o artigo antecedente, as instituicdes de previdéncia entregardo ao
SENAI, até o dia 20 de cada més, as importancias arrecadadas no més anterior, de acérdo com a seguinte distribuicdo:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia correspondente & contribuigao adicional e a quota de 15%
sbbre a contribuigcdo geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a 85% da contribuigdo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagéo ao Departamento Nacional e aos Departamentos Regionais sera feita pelas

instituicdes de previdéncia mediante duodécimos, que deverdo ser reajustados periddicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-4 a acertos, entregando-se ao Departamento Nacional a importancia

correspondente as diferengas entre a arrecadagao efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos diversos
Departamentos.

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuird aos Departamentos Regionais os saldos
que Ihes couberem em consequéncia dos acertos indicados no paragrafo anterior.

Art. 50. Visando ao atendimento de situagdes especiais, determinadas emprésas poderdo recolher as suas
contribuigées diretamente aos cofres do SENAI.

Paragrafo unico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas essas contribuigdes providenciara, até o dia 20 do
més subseqlente, a sua distribuicdo de maneira idéntica ao que estipulam as letras a e b do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislagio vigente e calculada sdbre a receita
geral do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuic&o geral para as despesas de custeio da Administragdo Nacional do SENAI;

b) 4% da receita da contribuicdo geral para o auxilio as escolas ou cursos em regiées onde a arrecadagio seja
insuficiente para a manutengéo do minimo de ensino julgado necessario;

c) 4% destinados a planos de ampliagédo de escolas e cursos ou criagdo de centros de treinamentos, nas regides

Norte e Nordeste do Pais, ou ainda a concesséo de bélsas de estudo a alunos désses centros, mediante aprovagao do
Conselho Nacional;

d) 2% para a administrag&o superior, a cargo da Confederagdo Nacional da Industria.
Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 ser&o distribuidos as regides interessadas levando-se em conta o

numero de operarios de cada uma e a média dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comiss&o de cinco
membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuigdo adicional prevista em lei destina-se:

a) a formagéo, aperfeicoamento ou especializagéo, inclusive por meio de bdlsas de estudo, do pessoal das emprésas
que pagam esta contribuicéo;

b) ao aperfeicoamento ou especializagao de pessoal técnico, docente e administradores de ensino do SENAI, sob a
forma de bélsas de cursos e estagios;

c) a montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54. O depésito dos recursos do SENAI ser4 obrigatdriamente feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares

aprovados pelo Conselho Nacional, no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos
Departamentos Regionais.

§ 1° Nenhum depésito podera ser feito em estabelecimento bancario com capital realizado inferior a dez mil vézes o
valor do maio salario-minimo em vigor no Pais.

§ 2° Os depdsitos em cada estabelecimento bancario nao poder&o exceder a 1% (hum por cento) do valor dos
depositos a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes.

CAPITULO IX
DO ORGCAMENTO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/historicos/dcm/dcm494. htm 10/13



25/05/2020 dcm494 0 2 8

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, devidamente forem aprovado pelo Conselhos Regionais, e os
orgamentos do Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados
do resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdo encaminhados, pelo Presidente do Conselho Nacional, a
Presidéncia da Republica, nos térmos dos arts. 11 e 13 da Lein® 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 1° Os Departamentos Regionais deverdo ter os seus orgamentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo
que permita a sua entrega, até o dia 30 de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 2° O orgamento devera apresentar as previsdes da receita e as aplicagées da despesa, em verbas globais.

§ 3° Até 31 de agdsto de cada ano, o Departamento Nacional dara conhecimento as administragdes regionais das
previsdes de receitas que lhes seréo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o seu préprio orgamento e o das
Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de cada ano, um resumo geral dos orgamentos da Entidade, referente ao
exercicio futuro, para serem submetidos, os primeiros & aprovagdo do Conselho Nacional, e, os dos Regionais, para
simples conhecimento désse Conselho, no correr do més de novembro.

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem como a execugdo orcamentaria do Departamento
Nacional e das Delegacias Regionais, para efeitos de prestacdo de contas, deverdo ser submetidos ao Conselho
Nacional, 6rgao préprio de contréle e tomada de contas do Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na
primeira quinzena de margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal de Contas da Uniao,
até 31 désse més, de acordo com os arts. 11 e 13 da lei citada.

§ 1° As prestagbes de contas dos Departamentos Regionais, sob a responsabilidade de seus titulares, devidamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, érgéos proprios de contréle e tomada de contas regionais, deveréo
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelos Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31
de margo.

§ 2° As prestagbes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a do Departamento Nacional deveréo
observar as instrugdes do Tribunal de Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementard com instrugdes préprias a organizagdo dos orcamentos e a
prestagédo de contas, no ambito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, no correr do exercicio, se processardo, se necessario, no segundo semestre,
até o més de setembro e obedecerdao aos mesmos principios da elaboragéo do orgamento.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS
Art. 569. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial mantera relagdes permanentes com a Confederagdo Nacional
da Industria, no ambito Nacional, e com as federagdes de industrias, no &mbito regional, colimando um melhor

rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz social.

Art. 60. Igual procedimento mantera o SENAI com o Servigo Social da Industria (SESI), no atendimento de idénticas
finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio entre as entidades interessadas.

Art. 62. Cabe a Confederagdo Nacional da Industria encaminhar ao Ministro de Educagéo e Cultura proposta de
alteragéo do presente regimento.

CAPITULO XI
Das Disposigbes Transitérias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com excegédo dos servidores aludidos no art. 21, sera
distribuido pelos érgdos do Departamento Nacional.

Art. 64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao
orcamento e a escrita do Departamento Nacional.

Art. 65. As alteragbes administrativas, orgamentarias e contabeis decorrentes da entrada em vigor déste Regimento
seréo procedidas imediatamente apds a sua aprovagao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizag&o de recursos dos diversos departamentos e delegacias do SENAI até o limite de
Cr$ 200.000.000,00 (duzentos milhdes de cruzeiros), dentro do prazo de 3 (trés) anos, para a realizagéo dos planos de
construgcéo e instalag&o dos centros de treinamento previstos na letra ¢ do art. 51.
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Art. 67. A sede do SENAI permaneceré, em carater provisério, na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para
Brasilia, Distrito Federal, em época a ser fixada pela Confederagdo Nacional da Industria.

25/05/2020 dcm494

Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o valor correspondente a dois tergos de
sua receita liquida da contribuigdo compulséria geral para vagas gratuitas em cursos e programas de educagao
profissional.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

§ 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita liquida da contribuicdo compulséria geral do SENAI o
valor correspondente a noventa e dois inteiros e cinco décimos por cento da receita bruta da contribuicdo compulséria
geral.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais, anualmente, a estimativa da receita liquida
da contribuicdo compulséria geral do SENAI para o exercicio subseqiiente, de forma que possam prever em seus orgcamentos
0s recursos vinculados a gratuidade.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

§ 32 A alocagéo de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente
praticado, de acordo com as seguintes projegdes médias nacionais:  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

| - cingUenta por cento em 2009;  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

Il - cinqlienta e trés por cento em 2010;  (Incluido pelo Decreto n°® 6.635, de 2008)

Il - cinquenta e seis por cento em 2011;  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

IV - cinquenta e nove por cento em 2012;  (Incluido pelo Decreto n°® 6.635, de 2008)

V - sessenta e dois por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e um
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta da contribuigdo compulséria geral. (Incluido pelo

Decreto n® 6.635, de 2008)

§ 42 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento Nacional, até o final do ano de 2008, plano
de adequagéo a projegéo referida no § 32.  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

— e e Y e ey

§ 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo ser destinadas a pessoas de baixa renda,
preferencialmente, trabalhador, empregado ou desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagao basica.
(Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

§ 62 A situacdo de baixa renda sera atestada mediante autodeclaragéo do postulante.  (Incluido pelo Decreto n°
6.635, de 2008)

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas para os cursos de educagéo profissional
destinados a formagé&o inicial.  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008)

Paragrafo unico. Os cursos e programas de formac&o continuada n&o estéo sujeitos a carga horaria minima prevista
no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagéo de formagao inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de estudos.  (Incluido pelo Decreto n° 6.635, de 2008),

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro 2008, a proposta de regras de desempenho elaborada
pelo Departamento Nacional.  (Incluido pelo Decreto n® 6.635, de 2008)

ANTONIO DE OLIVEIRA BRITO
Ministro da Educagéo e Cultura

*
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SESI:

" PORTARIA GEPES N°.286/2020

O Diretor Regional do SESI de Santa Catarina, no uso
das atribuigbes estatutarias que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

1. NOMEAR JARDEL CARMINATTI ao cargo de Gerente Executivo Regional A e

acrescentar na sua competéncia e atribuicbes as Regionais Oeste e Extremo
Oeste e suas filiais:

e 2039 -SESI/SC - Sao Miguel do Oeste 11, 229 - SESI/SC - Sdo Miguel do Oeste,
285 - SESI/SC - Sao Joseé do Cedro, SENAI/SC - ltapiranga, SENAI/SC - Séo
Miguel do Oeste, 2022 - SESI/SC - Maravilha, 2029 - SESI/SC - Chapecé I,
206 - SESI/SC — Chapeco, 233 - SESI/SC - Xanxeré , 240 - SESI/SC - Chapeco
II, 261 - SESI/SC - Pinhalzinho, 298 - SESI/SC - Sao Lourengo do Oeste,
SENAI/SC - Abelardo Luz, SENAI/SC - Chapeco, SENAI/SC - Chapecé I,
SENAI/SC - Maravilha, SENAI/SC - Pinhalzinho, SENAI/SC - Sao Lourengo do
QOeste, SENAI/SC - Xanxeré, SENAI/SC - Xaxim.

2. ESTABELECER a vigéncia desta Portaria a partir de 18 de janeiro de 2021,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Floriandpolis, 1
4

FZAR DE AGUIAR
gional do SESI/SC

e dezembro de 2020.

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 - sesisc.org.br
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25/05/2020 Decreto n° 6635 :
033
Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 6.635, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2008.

Altera e acresce dispositivos ao Regimento do Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, aprovado

pelo Decreto n2 494, de 10 de janeiro de 1962.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, inciso 1V, da Constituicao, e
tendo em vista o disposto no art. 82 do Decreto-Lei n2 4.048, de 22 de janeiro de 1942,

DECRETA:

Art. 12 O Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, aprovado pelo Decreto n2 494, de
10 de janeiro de 1962, passam a vigorar com a seguinte redagao:

§.12 A execug&o orgamentaria dos 6rgéos nacionais e regionais sera de responsabilidade de
cada um deles.

§ 22 Os o6rgaos do SENAI destinardo em seus orgamentos anuais parcela de suas receitas
liquidas da contribuigdo compulséria geral a gratuidade em cursos e programas de educagéo
profissional, observadas as diretrizes e regras estabelecidas pelo Conselho Nacional.

§ 32 O montante destinado ao atendimento do disposto no § 22 abrange as despesas de
custeio, investimento e gestao voltadas a gratuidade.” (NR)

CATEL 1L

Paragrafo unico. O Departamento Nacional disponibilizara ao Ministério da Educagéo
informag6es necessarias ao acompanhamento das agbes voltadas & gratuidade, de acordo
com método de verificagdo nacional a ser definido de comum acordo.” (NR)

a)_estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela administrag&o nacional e pelas
administragbes regionais na educagdo profissional e tecnolégica, incluida a aprendizagem

industrial, bem como regulamentar a questéo da gratuidade tratada nos §§ 22 e 32 do art. 10;

9)_submeter a aprovagdo do Conselho Nacional proposta de regras de desempenho a ser
seguida pelos 6rgdos do SENAI nas agbes de gratuidade, cujo teor deverd observar o
principio federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o controle com base em
indicadores qualitativos e quantitativos;

r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de desempenho e das metas fisicas e
financeiras relativas as agées de gratuidade.” (NR)

Art. 22 O Regimento do Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, aprovado pelo Decreto n2 494, de
1962, passa a vigorar acrescido dos seguintes artigos:

‘Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o valor
correspondente a dois tercos de sua receita liquida da contribuigdo compulséria geral para
vagas gratuitas em cursos e programas de educacéo profissional.

§ 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita liquida da contribuigao
compulsoria geral do SENAI o valor correspondente a noventa e dois inteiros e cinco
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25/05/2020 Decreto n° 6635 : 0 3 4
décimos por cento da receita bruta da contribuigdo compulséria geral.

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais, anualmente, a
estimativa da receita liquida da contribuigdo compulséria geral do SENAI para o exercicio
subsequente, de forma que possam prever em seus orgamentos os recursos vinculados a
gratuidade.

§ 32 A alocagéo de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir, anualmente, a
partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as seguintes projecdes médias
nacionais:

| - cinquenta por cento em 2009;

Il - cinqlienta e trés por cento em 2010;
Il - cinquenta e seis por cento em 2011;
IV - cinqUienta e nove por cento em 2012;
V - sessenta e dois por cento em 2013; e

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de 2014,
equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta
da contribuicdo compulsoéria geral.

§ 42 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento Nacional, até o
final do ano de 2008, plano de adequagao a projegao referida no § 32.

§ 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deveréo ser destinadas a pessoas
de baixa renda, preferencialmente, trabalhador, empregado ou desempregado, matriculado
ou que tenha concluido a educacgéo basica.

§ 62 A situago de baixa renda sera atestada mediante autodeclaragdo do postulante.”
(NR)

‘Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas para os
cursos de educagao profissional destinados a formagao inicial.

Paragrafo unico. Os cursos e programas de formagao continuada ndo estéo sujeitos a
carga horaria minima prevista no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagao de
formagé&o inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de competéncias para aproveitamento em
prosseguimento de estudos.” (NR)

‘Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro 2008, a proposta de
regras de desempenho elaborada pelo Departamento Nacional.” (NR)

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 5 de novembro de 2008; 1872 da Independéncia e 120 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega

Fernando Haddad

Carlos Lupi

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 6.11.2008
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. ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/2
. MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.; 89825-000 - Xaxim - SC

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contébil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagédo em vigor.

OBJETO DA LIC|TA§A0 Contratacéo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagéo de servigos de oflcmas e atividades
extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa Terezinha, municipio de Xaxim/SC.

Processo Adm. n°: 38/2022 Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
Forma de Julgamento: Menor Prego (Por Item)
Forma Pgto. / Reajuste: Cfe Cronograma de Pagamento / NAO

, Entregal/Exec.: IMEDIATO

LoCal de Entrega: -----—-Municipio de Xaxim -
Urgéncia: SIM

Vigéncia: 12 MESES
Observagdes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-MUNICIPIO DE XAXIM

[Despesal Cédigo da Dotagéo Descrigéo da Dotagédo [ Compl. do Elemento Valor Previsto |

50 06.01.2.041.3.3.90.00.00.00.00.00 MANUT. DAS ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL 3.3.90.39.05.00.00.00 119.231,00
Fonte de Recurso : 1001 - Receitas e Transferéncias de Impostos - Educagao

[ Total previsto: 119.231,00]

ITENS:
(el Quantidade|Unid. [Descricao o ____[Prego Unit. Maximd_ Total Previsto]
4,000 Un CURSO PROJETO INOVANDO VIDAS Curso de eletrénlca bésuca seguranc;a do 29.807,7500 119.231,00
trabalho, manutengéo de computadores e eletrecista predial. Para turmas de no

méaximo 25 alunos de idade minima de 12 anos. Sem previsao de alimentagédo, sem
previséo de auxiliar de sala. (02-16-12478)

Total Geral ------ > 29.807,7500 119.231,00

Xaxim, 10 de Margo de 2022.

W
FABRICIA ANTUNBS PAZ
Responsavel pelo Setor Compras
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Folha: 2/2

F "I ESTADO DE SANTA CATARINA
’ ﬁ MUNICIPIO DE XAXIM
 ——_ CNPJ: 82.854.670/0001-30

Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

Xaxim, 10 de Margo de 2022.

W
FABRICIA A‘kTUNES PAZ
Responséavel pelo Setor Compras

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGCAO

O(a) PREFEITO MUNICIPAL, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagdo em vigor e
suas alteragbes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagdo N° 38/2022, na modalidade de Dispensa de Licitagdo
Compras e Servigos. /

= _|

Xaxim, 10 de Margo de 2022. zb

ANTON

g
FOLLE (
PREFEITO MU

ICIPAL

0
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ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/1

MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim -SC

PARECER CONTABI

Em atengéo a solicitagdo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[/(] - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotagéo(Ges) especificada(s) abaixo;
[ ] - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagées;
[ ] - Despesas Extra Orgamentarias.

DADOS DO PROCESSO DE COMPRA:

S

Processo Administrativo: 38/2022

Numero Processo / Ano: 38/2022

Data do Processo: 10/03/2022

Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

Objeto do Processo: Contratacéo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagdo de servigos de oficinas

e atividades extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa Terezinha, municipio de Xaxim/SC.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: MUNICIPIO DE XAXIM

'Cod.Red. | Un.Org. | Proj./Ativ. | Elemento Despesa | Compl.do Elemento | Saldo Dotagdo | _Valor Previsto
50 06.01 2.041 3.3.90.00.00.00.00.00 |3.3.90.39.05.00.00.00 618.369,74 119.231,00

Total Previsto: 119.231,00

U | I | Total Geral: 119.231,00

A

Juliano Sorgatto - Contad;&/CRC/SC 032.895/0-5




ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/1 03 9
MUNICIPIO DE XAXIM »

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo: 38/2022
Processo de Licitagio: 38/2022
Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
Numero da Licitagéo: 16/2022-DL
‘ Data do Processo: 10/03/2022
Data da Abertura das Propostas: 10/03/2022
Hora da Abertura das Propostas: 09:00

Nos termos do paragrafo Unico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, examinamos os termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatério.

A abertura desta licitag&o, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o determinado pela refe-
rida legislagao.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando pelo prossegui-
mento deste processo licitatério, em seus demais tramites legais.

Fabio José Dal Magro - OAB/SC 20.041
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Processo Licitatorio n° 0038/2022
Dispensa de Licitagio para Compras e Servigos n° 0016/2022

1. DO OBJETO:
1.1 Contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para

prestacdo de servicos de oficinas e atividades extracurriculares do Projeto Inovando
Vidas na escola Santa Terezinha, municipio de Xaxim/SC, conforme as especificacdes
em anexo:

Item Descricao .
= Horaria | Turmas | de Vagas | unitario total

Carga Qtde. | N° max. Valor Investimento

1 | Projeto Inovando Vidas | 120 horas + 25 alunos | R$29.807,75 | R$ 119.231,00

1.2 Projeto Inovando Vidas: Contetido Programatico: ELETRONICA BASICA - 35
HORAS - Resistores: identificacdo, terminais, associacdo, classificacdo e medigao;
Transistores bipolares: estrutura, tipos, terminais e medigao; Tiristores: SCR, TRIAC e
DIAC; Diodos semicondutores: tipos, conceito, terminais, caracteristicas de
funcionamento e medicdo; Transformadores monofésicos: construcdo, identificagao
dos enrolamentos, ligagdes e medicdo; Reguladores de tensdo: funcionamento,
identificacio dos terminais e medicdo; Fontes Lineares: funcionamento e
desenvolvimento; Relés Eletromecanicos: funcionamento e identificacio dos
terminais; Multimetro: operacdao e medigdo de grandezas; Osciloscépio: operagao e
medicdo de grandezas; Circuitos Integrados: CI555 - oscilador mono-estavel e bi-
estavel; Portas Logicas: AND, OR, NAND, NOR e NOT; Placas de circuito impresso:
confecgao simplificada. SEGURANCA DO TRABALHO - 15horas: - Ergonomia -
Causas de acidentes - Prevencado de acidentes - analise de riscos - Equipamentos de
seguranca. MANUTENCAO DE COMPUTADORES - 35 horas: - Arquitetura de
Computadores: Historia e evolucao dos computadores; - Estrutura e componentes dos
microcomputadores; - Processador; - Memoria; - Placa mae; - Barramento; - Fontes de
alimentagao; - Unidade de armazenamento; - Interfaces; - Video; -Montagem: Técnicas
de montagem; - Configuracdo e atualizacdo do Bios; - Atualizacdo de componentes; -
Deteccao de falhas; - Ferramentas de diagnéstico para hardware e software.
ELETRICISTA PREDIAL - 35 horas: - grandezas elétricas - ferramentas e equipamentos
- instrumentos de medicao - emendas (fios e cabos) - sistemas de iluminagao - sistemas
de protecao - Portdes eletronicos: Basculante; Deslizante; Pivotante - Interfone
residencial e coletivo: Convencional;, Com intercomunicador-Fechadura:
Eletromagnética; Botoeira - Alarme antifurto - Sensores de presenga: Ativo; Passivo;
Magnético - Sirenes - Programador horario - Central de iluminacdo de emergéncia.
1.2.1 Informagdes Adicionais: A proposta para no maximo 25 alunos cada turma.
Sendo esta proposta comercial para execucao de 4 turmas. Obrigatorio: Idade minima
de 12 anos. Local de Realizacao: No municipio. A inscri¢ao do aluno se dard mediante
ao envio da completa das informacdes dez (10) dias antes do inicio do curso. As
informacdes exigidas sdo de responsabilidade da CONTRATANTE. Sendo obrigatério
o preenchimento completo de uma ficha de inscrigao e cépia dos documentos. CPF do
estudante. RG do estudante. Certiddo de Nascimento do estudante. Comprovante de
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XAXIM

Processo Licitatorio n° 0038/2022
Dispensa de Licitagdo para Compras e Servigos n° 0016/2022

endereco (conta de agua ou de telefone ou de luz). Data e Horario para Execugédo: a
data e horario serdo definidos ap6s a aprovagao da proposta. E obrigatorio ter a
frequéncia de 75% para conclusdao no curso e certificacgdo. Sem previsdo de
Alimentacdo; sem previsao de Auxiliar de Sala.

2. DO PRECO TOTAL:
2.1 R$119.231,00 (cento e dezenove mil, duzentos e trinta e um mil).

2.2 O projeto inovando vidas sera pago em 09 (nove) parcelas de R$ 13.247,89.

3. DA VIGENCIA CONTRATUAL:
3.1 O contrato tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, com vistas a obtengao de precos e condicdes mais vantajosas a

administracdo, limitadas a 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, II da Lei
8.666/93.

“II - a prestagio de servigos a serem executados de forma
continua, que poderdo ter a sua duragdo prorrogada por
iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de
pregos e condiges mais vantajosas para a administragdo,
limitada a sessenta meses;”

4. FORNECEDORES: Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
CNPJ: 03.774.688/0027-94

5. FUNDAMENTO DA DISPENSA.:
5.1 O presente Termo de Dispensa encontra fundamentagdo legal no art. 24, inciso
XIII, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes, que dispde:

“XIII - na contratacio de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicio dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagio ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;”

6. DA JUSTIFICATIVA:
6.1 Justifica-se a necessidade da utilizagdo da Dispensa de Licitacdo em prejuizo de
elaborar o processo de licitagao conforme prevé o inciso acima descrito.
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Processo Licitatorio n° 0038/2022
Dispensa de Licitagdo para Compras e Servi¢os n® 0016/2022

6.2 Considerando que o novo projeto politico pedagogico da escola Santa Terezinha,
que estd em implantacdo, conta com a insercao de oficinas e atividades extra
curriculares em contra turno, uma vez que a estratégia de diminuir a exposicao dos
alunos daquela comunidade ¢, manter as criancas o maximo de tempo nas
dependéncias da escola;

6.3 Considerando que no ano de 2021 o municipio deu inicio a um projeto piloto em
parceria com o sistema FIESC (SESI/SENAI) oferecendo em contra turno escolar,
oficinas de MAKER e IP (iniciacdo profissionalizante);

6.4 Considerando que, SESI e SENAI, oferecem um servigo especializado ja
reconhecido em todo o territério catarinense, inclusive com reconhecimento e
parcerias firmadas com o governo do Estado nas mesmas areas que sdo a necessidade
imediata do municipio de Xaxim

6.5 CONSIDERANDO a necessidade de se aplicar com rigor medidas que venham a
favorecer o controle de aplicacdo dos recursos financeiros do Municipio, adequando-
se aos preceitos da Lei Complementar n° 101/2000.

6.6 Neste ponto a Lei n°® 8.666/93 traz disposto que permite ao gestor a contratacao
direta de bens e servigos sem a necessidade de prévio procedimento licitatorio,
conforme reza o artigo 24, inciso XIIIL.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1 A despesa do referido servigo se dard por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Unidade: 1 - Municipio de Xaxim

Orgao de Governo: 06 - Secretaria de Educagao e Cultura

Unidade: 01 - Departamento de Educagao

Projeto/Atividade: 2.041 - Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental
Dotacdao Or¢amentaria: 3.3.90.39.05.00.00.00 (50/2022)

Fonte de Recurso: 1001 - Receitas e Transferéncias de Impostos - Educagao

8. RAZAO DA ESCOLA DO FORNECEDOR/EXECUTANTE:
8.1 Em anélise a solicitacdao, denota-se que todos os requisitos exigidos pelo artigo 24,

XIII, da Lei n°® 8.666/93 para que fosse possivel a DISPENSA DE LICITACAO foram
atendidos.
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8.2 Por ser feito a Prestagdo, ap6s a cotagdo, verificado o menor prego, adjudica-se o
servigo aquele que possuir o menor preco, a habilitagao juridica, qualificacado técnica,
qualificacdo econdmico-financeira, e regularidade fiscal, de acordo com o que reza o
art. 27 da Lei 8.666/93, em seus incisos I, II, III, IV.

8.3 De acordo com as propostas, adjudica-se o servico a empresa: Servi¢o Nacional
de Aprendizagem Industrial - SENAI, sendo selecionada como mais vantajosa de
acordo com os principios da Administragdo Pablica para o Municipio, estando com a
sua documentacao fiscal regular, pelo preco total de R$ 119.231,00 (cento e dezenove
mil, duzentos e trinta e um mil).

8.4 Sendo assim, a prestacao de servigo disponibilizado pela empresa supracitada é
compativel e ndo apresenta diferenga que venha a influenciar na escolha, ficando esta
vinculada apenas a verificagao do critério do menor prego em coeréncia com demais
orcamentos juntados aos autos.

8.5 Em relagdo ao prego ainda, verifica-se que 0os mesmos estdo compativeis com a
realidade do mercado em se tratando de produto ou servigo similar, podendo a

Administracdo adquiri-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos certames
licitatérios.

9. DO CONTRATO:
9.1 O presente acordo entre as partes estard vinculado a essa dispensa de licitacdo e as
devidas clausulas contratuais integradas ao Contrato Administrativo.

Xaxim/SC, 10 de margo de 2022,

Susana Aparecida Danielli de Barros
Presidente da Comissdao Permanente de Licitacdes

A vista de exposigdo do gerente de material e patrimdnio, referente a realizacdo da
despesa independente de Licitagdo, com fundamento nos motivos expostos acima, e
de conformidade com a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes:

( ) Homologo a realizagdo da despesa.

( ) Indefiro a realizacdo da despesa.

Xaxim/SC, 10 de margo de 2022.
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Edilson Antonio Folle
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE
DECRETO N° 21, de 14 de jeneiro de 2022.
N°. Publ.__ 529 | 209
Data da Publ._j4 / oy /2000 "DISPOE SOBRE A COMISSAO PERMANENTE DE
Data Saida_ |4 /) /0400 LICITAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Resp. pela Publ.
Nome: “Ucd € Ehipim,
. EDILSON ANTONIO FOLLE, Prefeito Municipal de Xaxim, Estado de

Santa Catarina, no uso de suas atribuicodes legais embasadas pelo artigo
66, inciso VI e artigo 91 da lei Organica Municipal, bem como em
observancia as disposigdes constantes no artigo 6°, inciso XVI, c/c, ©
artigo 51, ambos da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
da Lei Complementar Federal n° 123/2006, com redacdo dada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 7 de agosto de 2014.

DECRETABA:

Art. 1° - Fica através deste Decretc nomeada a Comiss3o Permanente
de Licitagdo para o periodo de 14 de janeirc a 31 de dezembro de 2022,
tendo fungdo de receber, examinar e Jjulgar todos os documentos e
procedimentos relativos as licita¢des e ao cadastramento de licitantes.

Art. 2° - Os membros indicados para a Comissd3o Permanente de

Licitacdo, deverdo garantir o principio da isonomia entre os licitantes,

no julgamento das propostas deverd ser observado os principios da

. legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
vinculando ao instrumento convocatédrio gque lhe deu origem.

Art. 3° - Fazem parte da Comissdo Permanente de Licitacdo:

Presidente: SUZANA APARECIDA DANIELI DE BARROS, CPF 016.578.239-03
Secretaria: FABRICIA ANTUNES PAZ - CPF 032.949.419-86

Membro: GLORIA APARECIDA PIREZAN- CPF 743.879.799-68

Membro: CATIANE GEOVANE CURTARELLI SOCOOL CPF 006.466.089-32
Suplente: ADRIANA REGINA CURTARELLI - CPF 019.697.439-99

Paragrafo Unico - Os membros da comissdo ora nomeados, ndo
perceberdo qualquer tipo de remuneracdo, vencimento ou gratificacao pela
respectiva nomeagdo, eis que prestardpg’servico relevante ao Municipio
de Xaxim. i

(49)3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro - Xaxim SC
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Art. 4° - Os membros da Comissdo poderdo ser substituidos a qualquer
tempo, sendo que a investidura devera estar de acordo com o paragrafo
4° do artigo 51 da Lei n° 8.666/93.

Art. 5° - A Comissdo podera solicitar laudos técnicos e outros
documentos, quando se fizer necessario, durante todas as fases do
procedimento licitatédrio.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo e
revoga quaisquer disposicdes em contrdrio.

‘4 de janeiro de 2022.

Registrado e Publicado em data supra e local de costume.

I——

Fabio José Dal Magro )

Subprocurador Municipal

(49)3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro - Xaxim SC




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 16/2022 - DL

Processo Administrativo: 38/2022
Processo de Licitagao: 38/2022
Data do Processo: 10/03/2022

AVISO DE LICITAGAO N°. 33/2022

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da entidade MUNICIPIO DE XAXIM, no exercicio das atribuicdes que Ihe
confere a(o) Decreto n°. 21/2022, de 14/01/2022, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara

realizar no dia 10/03/2022, as 09:00 horas,
recebimento e abertura das documentagdes e propostas,

Objeto da Licitacao:

no enderego, Rua Rui Barbosa, 347, Xaxim-SC, a reunido de

conforme especificado no Edital de Licitagdo N°.
16/2022-DL na modalidade Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado.

Contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagao de
servigos de oficinas e atividades extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa

Terezinha, municipio de Xaxim/SC.

Xaxim, 10 de Margo de 2022.

nte da Comisséo de Licitagdo

RECIDA DANIELLI DE BARROS
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
MUNICIPIO DE XAXIM

Processo Licitatério n® 0038/2022

Edital: Dispensa de Licitagao n° 0016/2022
Fundamento: Art. 24, XIlI, Lei n® 8.666/93.

Objeto: Contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagéo de servigos
de oficinas e atividades extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa Terezinha,
. municipio de Xaxim/SC.

Valor Total: R$ 119.231,00 (cento e dezenove mil, duzentos e trinta e um mil).
FORNECEDOR: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
CNPJ: 03.774.688/0027-94

Xaxim — SC, 10 de margo de 2022.

Edilson Antonio Folle

Prefeito Municipal

E * Este documento € apenas um extrato do Ato n° 3678661, ndo substituindo o
3 original e sua Edig&o publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
https://dom.sc.gov.br/?q=id:3678661

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?r=ato/view&id=3678661
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TESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGAO 0 4 9
MUNICIPIO DE XAXIM Nr.: 16/2022 - DL |
L“'—'—“' CNPJ: 82.854.670/0001-30 Processo Administrativo: 38/2022
Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagéo: 38/2022
C.E.P:  89825-000 - Xaxim-SC Data do Processo: 10/03/2022
Folha: 1/1

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pela legislagéo em
vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de
Licitagdes, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 38/2022
b) Licitag&o Nr.: 16/2022-DL
¢) Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
d) Data Homologagdo: 11/03/2022
. e ) Data da Adjudicagso: Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo  Contratagéo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagéo de servigos de
oficinas e atividades extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa Terezinha, municipio

de Xaxim/SC.
(em Reais R$)
g) Fornecedores e Itens Vencedores: Unid. Qtdade Descto (%) Prego Unitario  Total do Item

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL _ (6099)

1 CURSO PROJETO INOVANDO VIDAS; Curso de eletrénica Un 4,00 0,0000 29.807,75 119.231,00
basica, seguranca do trabalho, manutengao de computadores e
eletrecista predial. Para turmas de no maximo 25 alunos de idade
minima de 12 anos. Sem previséo de alimentagéo, sem previsdo
de auxiliar de sala.

Total do Fornecedor: 119.231,00
Total Geral: 119.231,00

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(des): 2.041.3.3.90.00.00.00.00.00 (50) Saldo: 618.369,74

SUSANA APARECIBA DANIELLI DE BARROS
Presidente da Comiss&o de Licitagdo




ESTADO DE SANTA CATARINA

' MUNICIPIO DE XAXIM
! CNPJ:  82.854.670/0001-30

DISPENSA DE LICITAGAO

Nr.: 16/2022 - DL 050

exarado pela Comissé&o de Licitacdes, resolve:

Processo Administrativo: 38/2022

Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagéo: 38/2022

C.EP:  89825-000 - Xaxim -SC Data do Processo: 10/03/2022
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGCAQO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

a) Processo Nr.: 38/2022

b) Licitagdo Nr.: 16/2022-DL
¢ ) Modalidade:
d) Data Homologagdo: 11/03/2022
e) Objeto da Licitagdo

Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

Contratagéo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI para prestagéo de servigos de

oficinas e atividades extracurriculares do Projeto Inovando Vidas na escola Santa Terezinha, municipio de

Xaxim/SC.

(em Reais R$)

f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagd@o):Unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitdric  Total do ltem

(6099)

1 CURSO PROJETO INOVANDO VIDAS: Curso de eletrdnica Un 4,00 0,0000 29.807,75 119.231,00
basica, seguranga do trabalho, manutengéo de computadores e
eletrecista predial. Para turmas de no maximo 25 alunos de idade
minima de 12 anos. Sem previsdo de alimentagéo, sem previséo

de auxiliar de sala.

Total do Fornecedor: 119.231,00
Total Geral: 119.231,00

8 |

L 21

Xaxim,

11 de Margo de 2022.

/ /
/| el A
EDILSON A IOF(¥LE \
PR MUNICIPAL
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Em _2% de __Mgnce de 2022, efetuou-se o encerramento do processo
\
licitatério de n°_ 003812020, , contendo_Q54 folhas. Com este fim e para

constar, eu, gg@j!mg P. reonmidko |, servidor(a) do(a) setor de Licitacdes e

Contratos, lavrei o presente termo que vai por mim assinado.
Processo: (n) Homologado

() Deserto
() Cancelado /Anulado

Xaxim/SC, 2%, de__Manrs de 2022.
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