ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM 677/2019 -

Fls. 1/1

SOLICITAGAO DE SERVICOS
0h

)

t} \J i

DADOS DO SOLICITANTE E INDICAGAO DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA EMPENHAMENTO

ENTIDADE SOLICITANTE: MUNICIPIO DE XAXIM
CENTRO DE CUSTO: 40101 - Sec. de Administragao
ORGAO DE GOVERNO: 4 - Secretaria de Administracao
UN. ORGAMENTARIA: 1 - Secretaria de Administracdo
DOTAGAO:

NOME DO SOLICITANTE: MELCHIOR BERTE
LOCAL DE ENTREGA: Municipio de Xaxim -
OBJETO/FINALIDADE: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

OBSERVAGOES: ESTA SOLICITAGAO SE FAZ NECESSARIA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE

LIMPEZA E CONSERVAGCAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E
RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

ITENS SOLICITADOS
ﬁl QUANT. [ UN. ESPECIFICAGAO VLR. UNITARIO | VLR. TOTAL
L 720 Un  Auxiliar de Servicos Gerais, com pagamento de insalubridade (20%). 44 horas semanais 3.135,0000 2.257.200,00
(02-99-13703)
2 12 Un  Auxiliar de Servios Gerais, com pagamento de insalubridade. 20 horas semanais (02-99- 2.300,0000 27.600,00
13704)
3 120 Un  Merendeira, 40 Horas semanais (02-99-13611) 2.855,0000 342.600,00
4 60 Un  Recepcionista, 40 horas semanais (02-99-13705) 2.855,0000 171.300,00
VALOR TOTAL
PREVISTO 2.798.700,00
DATA, ASSINATURA E CARIMBO DO SOLICITANTE
14/06/2019 ~DEFERIDG /—

- INDEFERIDO - / /
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ESTADO DE SANTA CATARINA SOLICITACAO DE SERVICOS
MUNICIPIO DE XAXIM 678/2019 P59
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L DADOS DO SOLICITANTE E INDICAC[\O DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA EMPENHAMENTO |
ENTIDADE SOLICITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XAXIM
CENTRO DE CUSTO: 160101 - Sec. de Saide
ORGAO DE GOVERNO: 16 - Fundo Municipal da Satde
UN. ORGAMENTARIA: 1 - Fundo Municipal da Saude
DOTAGAO:
NOME DO SOLICITANTE: DAVI MACHADO PROVENZI
LOCAL DE ENTREGA: Unidades Basicas de Saude -
OBJETO/FINALIDADE: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
OBSERVACOES: ESTA SOLICITACAO SE FAZ NECESSARIA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
LIMPEZA E CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E
RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
ITENS SOLICITADOS
x‘] QUANT. | UN. | ESPECIFICACAO VLR. UNITARIO |  VLR. TOTAL
180 Un  Auxiliar de Servigos Gerais, com pagamento de insalubridade (20%). 44 horas semanais 3.135,0000 564.300,00
(02-99-13703)
2 60 Un  Recepcionista, 40 horas semanais (02-99-13705) 2.855,0000 171.300,00
VALOR TOTAL
PREVISTO 735.600,00
DATA, ASSINATURA E CARIMBO DO SOLICITANTE
17/06/2019 - DEFERIDO - / /
- INDEFERIDO - /. /

&

DAVI MACHADO PROVENZI
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PLANILHA DE COTACAO DE PRECOS

FORNECEDOR:

CNPJ: .
RESPONSAVEL PELA INFORMACAO:
TELEFONE:

DATA DA COTACAO:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA DE AUXILAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Quantidade Valor
Item Servigos de mio de obra com: Estimada de | Mensal por
funcionarios | funcionario

Auxiliar de Servicos Gerais com pagamento de

1 « \ . 75 2.760,00
insalubridade (20%). 44 horas semanais. oo ¢ /35 2

5 Auxtlhar. de f)GT\«'lf;OS Gerais com péganxento de 1 1.900,00
insalubridade (20%). 20 horas semanais. /5 704

3 | Merendeira, 40 horas semanais. 413 G4 10 2.600,()0

4 Recepcionista, 40 horas semanais. b 2.600,00

1. DO SALARIO BASE E FORMACAO DE PRECO

Limpeza e conservagao - Auxiliar de Servicos Gerais
Salario Base: R$ 1.110,00
Para pagamento de Insalubridade, considerar 20% a mais.

Merendeira
Salario Base: R$ 1.176,31.

Recepcionista
Salario Base: R$ 1.176,31.

Por tratar-se de servigos de terceirizacio de médo de obra, utilizar o salario base estabelecido
pelo sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo - SEAC-SC, conforme a Convencio
Coletiva do Trabalho 2019. Inclusive o pagamento de beneficios como auxilio transporte e vale
alimentagao e premios previstos na convencao.

2. DAS INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
2.1 Caso a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta quilémetros) da
cidade de Xaxim, a mesma deverd manter um ponto de atendimento/escritorio no
Municipio, servindo de referéncia para os funcionarios, local de entrevistas, arquivo de
documentos, telefone de referéncia entre outros,

22 A contratada devera disponibilizar ](“%MF fie{Cogrdenador de 40 horas

CNPgmﬁQ? .061/0001-30

T gBeta Administradora

L.—

~
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semanais, que serd o responsavel por acompanhar e coordenar o servico. O encarregado
sera responsavel por fazer a programacao semanal das atividades e frequéncia dos servicos
juntamente com o Responsavel de cada secretaria.

23 A CONTRATADA, ficard responsavel pelos EPI's necessarios para a realizagdo dos
servicos de limpeza e conservacdo para todos os seus funcionarios, como: luvas, protetor
solar, 6culos, uniformes, botinas, aventais, entre outros necessarios.

24 TODAS AS FALTAS DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER COMPENSADAS,
devendo ser por funciondrio devidamente registrado, de acordo com as normas constantes
na Lei n® 6.514/77 - Consolidagdo das Leis do Trabaltho (CLT), Portaria 3.214/78 e demais
legislacbes que regram a seguranca e medicina do trabalho, devendo ainda, respeitar os
acordos previsto nas Convengoes Coletivas dos sindicatos de cada categoria.

25 Os servigos ocorrerao normalmente de segunda a sexta-feira, em horario a combinar com
cada local que o funcionamento estara alocado, podendo perfazer 8 horas diarias com
intervalo, ou 6 horas corridas. E ainda, quando necessario trabalho em sabados pela manha,
para limpeza de calcadas, paredes, vidros entre outros servicos.

051/0001-30 \33
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M Gmail

» ; ’{:‘ -‘4:‘ l.‘ ™~
LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

COTAGAO DE PREGO

Grupo Flash Servigos <grupoflashservicos@gmail.com>
Para: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

Boa tarde, segue o orgamento solicitado.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos
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PLANILHA DE COTACAO DE PRECOS

FORNECEDOR: UNIJPE SERVICOS E TRANSPORTE LTDA
CNPJ: 26.498.095/0001-09

RESPONSAVEL PELA IN FORMACAO: PAULO ERCEGO
TELEFONE: (49)35544894 ou (49)985014969

DATA DA COTACAO: 31/05/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA DE AUXILAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Quantidade Valor
Item Servigos de mio de obra com: Estimadade | Mensal por
funcionirios | funcionario
Auxiliar de Servigos Gerais com pagamento de : :
1 o , 75 285.000,00
insalubridade (20%). 44 horas semanais.
2 f’\uxiliixr. gie %w'igos A(;;em';s com p;s.sgamf:nm de 1 3.400,00
insalubridade (20%). 20 horas semanais.
3 | Merendeira, 40 horas semanais. 10 39.000,00
4 | Recepcionista, 40 horas semanais. 3 18.000,00

1. DO SALARIO BASE E FORMACAO DE PRECO

Limpeza e conservagio - Auxiliar de Servigos Gerais
Salario Base: RS 1.110,00

‘ara pagamento de Insalubridade, considerar 20% e
considerar adicional de assiduidade de 5% a mais.

Merendeira
Saldrio Base: RS 1.176,31.

Recepcionista
Salario Base: R$ 1.176,31,



Por tratar-se de servicos de terceirizagio de mao de obra, utilizar o salario base estabelecida
pelo sindicato das Empresas de Asseio e Conservagio - SEACSC, conforme a Convengio
Coletiva do Trabalho 2019, Inclusive o pagamento de beneficios como auxilio transporte e vale
alimentacio e premios previstos na convencio.

2. DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
2.1 Casv a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta quildmetros) da
cidade de Xaxim, a mesma deversa manter um ponto de atendimento/escritorio no
Municipio, servindo de referéncia para os funcionarios, local de entrevistas, arquive de
documentuos, telefone de referéncia entre putros,

22 A contratada deverd disponibilizar 1{um) Encarregado/Coordenador de 40 horas
semanais, que serd o responsavel por acompanhar e coordenar o servico. O encarregado
sera responsivel por fazer a programacio semanal das atividades e frequéncia dos servicos
juntamente com o Responsivel de cada secretaria,

23 A CONTRATADA, ficara responsdvel pelos EPI's necessarios para a realizacdo dos
servigos de limpeza e conservacio para todos os seus funciondrios, como: luvas, protetor
solar, deulos, uniformes, botinas, aventais, entre outros necessarios.

24 TODAS AS FALTAS DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER COMPENSADAS,
devendo ser por funcionario devidamente registrado, de acordo com as normas constantes
na Lei n® 6.514/77 - Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT), Portaria 3.214/78 ¢ demais
legislagbes que regram a seguranca e medicina do trabalho, devendo ainda, respeitar os
acordos previsto nas Convengdes Coletivas dos sindicatos de cada categoria,

2.5 Os servigos ocorrerdo normalmente de segunda a sexta-feira, em hordrio a combinar COMm
cada local que o funcionamento estard alocado, podendo perfazer 8 horas diarias com
intervalo, ou 6 horas corridas. E ainda, quando necessario trabalho em sdbados pela manha,
para limpeza de calgadas, paredes, vidros entre outros servicos,

UNLIPE Servigos e Transportes

,C/’%E'J 26,438 095/0001-09

Lo e g
S B LN A *"ff&

Assinatura Resp. pela Empresa
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M Gmail LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>
COTAGAO DE PREGCO
paulo ercego <u.n.i.j.p.e@gmail.com> 31 de maio de 2019 10:42

Para: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

UNIJPE Servicos e transporte
CNPJ:26.498.095/0001-09
(49)3554-4894

(49)98501-4969

Assinatura: @/2/11» m«%y&

Favor confirmar o recebimento.

. Atenciosamente, UNIJPE SERVICOS E TRASNPORTES

Y Q Livre de virus. www.avast.com.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

) 2627.pdf
147K



Orbenk

Prefeitura de Xaxim/SC
Setor de Licitagoes

A/C Ediane

Ref.: Proposta Estimativa de Precos

Dona Leopoldina, 26 — Centro, na cidade Joinville, estado de Santa Catarina, CEP 89.201-

Sua empresa
bem cuidada

-

Proposta n°® 20.182

A empresa ORBENK — Administragdao e Servigos Ltda., localizada na Rua

095, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 79.283.065/0001-41, telefone (47) 3461-4200 e fax (47)
3461-4201, e-mail licitacoes@orbenk.com.br, vem apresentar proposta estimativa de

precos para prestagéo de servigos conforme condi¢des abaixo:

1. Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA DE AUXILAR
DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

2, Especificagdo e Valor dos Servigos:

Guantidade Valor Mensal
Item Servigos de mao de obra com: | Estimada de G Valor Total
... por funcionario
funcionarios
Auxiliar de Servicos Gerais com
1 pagamento de insalubridade (20%). 75 R$ 4.847,76 | R$ 363.582,00
44 horas semanais.
Auxiliar de Servigos Gerais com
2 pagamento de insalubridade (20%). 1 R$ 3.185,02| R$ 3.185,02
20 horas semanais.
3 Merendeira, 40 horas semanais. 10 R$ 4.279.01| R$ 42.790,10
4 Recepcionista, 40 horas semanais. 5 R$ 4.258,73| R$ 21.293,65
TOTAL 91 R$ 430.850,77
1SO=@  150Y

14001 9001 www.orbenk com br

R



Orbenk :=ome

= VALOR MENSAL: R$ 430.850,77 (quatrocentos e trinta mil, oitocentos e cinquenta
reais e setenta e sete centavos)

3. Validade:
A presente Proposta Comercial possui validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de
sua apresentacao.

4. Uniforme e Identificagao:
Os funcionarios se apresentardo aos servigos devidamente uniformizados e identificados.

5. Contribuigées Sociais:

Correm por conta da Proponente todas as contribuigdes e encargos sociais, impostos e
outros encargos existentes ou que venham a ser criados e que incidam sobre a
remuneragao a ser paga aos funcionarios ou sobre o servigo.

6. Responsabilidade e Declaragio:

A ORBENK - Administracdo e Servigos Ltda., se responsabiliza material e moralmente
pelos funcionéarios contratados, obrigando-se a ressarcir imediatamente qualquer dano ou
prejuizo de sua responsabilidade de comprovacdo indiscutivel nas areas onde os servigos
serao prestados.

7. Dados do Responsavel pela Assinatura do Contrato:
Nome: Ronaldo Benkendorf

Fungéo: Diretor Presidente

CPF: 751.256.849-53

Atenciosamente,

Joinville (SC), 03 de junho de 2019.

ORBENK - ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
CNPJ 79.283.065/0001-41
Susana Francieli Folador

Coordenadora Comercial
CPF 823.470.859-72

ISO=@ 1S0v
14001 90 01 www.orbenk com by

bee ol



Segue proposta estimativa de pregos, para prestacdo de servigos, conforme solicitagao.

Coloco-me a disposicao, para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Orbenk
bem cuidada
www.orbenk.com.br

Susana Francieli Folador

Coordenadora Comercial

licitacoes@orbenk.com.br
47 3461.4200 | 47 99966.4788

Sede Corporativa

10012

De: Lucas Maciel Bageston

Enviado: sexta-feira, 31 de maio de 2019 09:53
Para: Susana Franciele Folador

Assunto: Enc: COTAGAQO DE PRECO

Susana, consegues ver esse?

Atenciosamente,

o
Orbenk s

www.orbenk.com.br

Lucas Maciel Bageston

Analista Comercial Pablico
licitacoes7@orbenk.com.br
47 3461.4221 | 47 99966.4788

Sede Corporativa

De: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

Enviado: quinta-feira, 30 de maio de 2019 11:29
Para: grupoflashservicos; barreiras licitacao; Lucas Maciel Ba

Assunto: COTACAO DE PRECO

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ 20182Carta Proposta.docx
39K

geston; comercial; Gm Instaladora; daniellecs1; u
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Att 001 3
Clodoaldo

[Texto das mensagens anteriores oculto]

paulo ercego <u.n.i.j.p.e@gmail.com> 31 de maio de 2019 09:52
Para: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

bom dia aquela planilha ndo esta correta ficou faltando alguns dado
vou te encaminhar uma nova

UNIJPE Servicos e transporte
CNPJ:26.498.095/0001-09
(49)3554-4894
(49)98501-4969
Assinatura: e ereeqo

Favor confirmar o recebimento.

. Atenciosamente, UNIJPE SERVICOS E TRASNPORTES

[Texto das mensagens anteriores oculto]

paulo ercego <u.n.i.j.p.e@gmail.com> 31 de maio de 2019 10:42
Para: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

UNIJPE Servicos e transporte
CNPJ:26.498.095/0001-09
(49)3554-4894

(49)98501-4969

R
Assinatura: P udlec ercego

‘ Favor confirmar o recebimento.

Atenciosamente, UNIJPE SERVICOS E TRASNPORTES

Q Livre de virus. www.avast.com.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

-E 2627 .pdf
147K

Susana Franciele Folador <licitacoes@orbenk.com.br>

A 3 de junho de 2019 14:36
Para: "licitaxaxim@gmail.com" <licitaxaxim@gmail.com>

Boa tarde!!



10014

GM Instaladora LTDA

Telefones: (47) 3624-0107 ou (47) 99925-0511
CNPJ: 14.623.473/0001-50

Inscri¢ao Estadual: 256.572.933

Rua: Frei Menandro Kamps, 298 - Centro.
CEP: 89460-000 CANOINHAS-SC

PLANIfLHA DE COTACAO DE PRECOS

FORNECEDOR: GM INSTALADORA EIRELI
CNPJ: 14.623.473/0001-50

RESPONSAVEL PELA INFORMACAO: GUSTAVO DE LIMA ROCHA
TELEFONE: 47 3624-0107

DATA DA COTACAO: 03/06/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA DE AUXILAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Quantidade Valor
Item Servicos de mao de obra com: Estimada de | Mensal por
funcionarios | funcionario

Auxiliar de Servigos Gerais com pagamento de

1 75 R$ 3.135,00
insalubridade (20%). 44 horas semanais. #
Auxiliar de Servigos Gerais com pagamento de

2 1 R$ 2.300,00
insalubridade (20%). 20 horas semanais. >

3 Merendeira, 40 horas semanais. 10 R$ 2.855,00

4 Recepcionista, 40 horas semanais. 5 R$ 2.855,00

1. DO SALARIO BASE E FORMACAO DE PRECO

Limpeza e conservacao - Auxiliar de Servicos Gerais
Salario Base: R$ 1.110,00
Para pagamento de Insalubridade, considerar 20% a mais.

Merendeira
Salario Base: R$ 1.176,31.

Recepcionista
Salario Base: R$ 1.176,31.

Por tratar-se de servigos de terceirizacao de mao de obra, utilizar o salario base estabelecido
pelo sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao - SEAC-SC, conforme a Convencao
Coletiva do Trabalho 2019. Inclusive o pagamento de beneficios como auxilio transporte e vale
alimentagao e premios previstos na convencao.

2. DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
2.1 Caso a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta quilometros) da
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GM Instaladora LTDA

Telefones: (47) 3624-0107 ou (47) 99925-0511
CNPJ: 14.623.473/0001-50

Inscricao Estadual: 256.572.933

Rua: Frei Menandro Kamps, 298 - Centro.
CEP: 89460-000 CANOINHAS-SC

cidade de Xaxim, a mesma devera manter um ponto de atendimento/escritério no
Municipio, servindo de referéncia para os funcionarios, local de entrevistas, arquivo de
documentos, telefone de referéncia entre outros.

22 A contratada deverd disponibilizar 1(um) Encarregado/Coordenador de 40 horas
semanais, que sera o responsavel por acompanhar e coordenar o servi¢o. O encarregado
sera responsavel por fazer a programacao semanal das atividades e frequéncia dos servicos
juntamente com o Responsavel de cada secretaria.

23 A CONTRATADA, ficara responsavel pelos EPI's necessarios para a realizacio dos
servicos de limpeza e conservagao para todos os seus funcionarios, como: luvas, protetor
solar, 6culos, uniformes, botinas, aventais, entre outros necessarios.

24 TODAS AS FALTAS DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER COMPENSADAS,
devendo ser por funcionario devidamente registrado, de acordo com as normas constantes
na Lei n® 6.514/77 - Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), Portaria 3.214/78 e demais
legislagoes que regram a seguranca e medicina do trabalho, devendo ainda, respeitar os
acordos previsto nas Convengdes Coletivas dos sindicatos de cada categoria.

2.5 Os servigos ocorrerao normalmente de segunda a sexta-feira, em horério a combinar com
cada local que o funcionamento estara alocado, podendo perfazer 8 horas diarias com
intervalo, ou 6 horas corridas. E ainda, quando necessario trabalho em sabados pela manha,
para limpeza de calgadas, paredes, vidros entre outros servicos.

GUSTAVO DE LIMA ROCHA
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Zimbra ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br
PLANILHA COTAGCAO
De : Gm Instaladora <gm_instaladora@hotmail.com> Seg, 03 de jun de 2019 16:55
Assunto : PLANILHA COTACAO )2 anexos

Para : Pref. de Xaxim - Ediane Gongalves de Almeida
<ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br>

Boa tarde Ediane,

Segue cotagao conforme solicitado.

Duvidas ou solicitagoes estamos a disposicao.
Att:

DANIELE
Leandro Francisco
Responsavel Servigo / Compras

Daniele Komuchena
Responsavel Administrativo / Financeiro

R. Frei Menandro Kamps, 296 - Centro
Canoinhas-CEP: 89460-000

Telefones:

(47) 3624-0107 / (47)99636-9212 / (47) 98429-0144

== PLANILHA COTAGAO DE PRECO TERCEIRIZADOS GM.pdf
93 KB
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PREFEITURA
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Resp. pela Publ.

PORTARIA N° 0387/2019. Nome:_.\%ﬂa.udm____.

CANCELA O PROCESSO LICITATORIO N° 003/2019 -

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

O Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina,
de acordo com atribuigdes de seu cargo e de acordo com o Inciso
VI do Artigo 66 da Lei Orgadnica Municipal, e

Considerando as impugnacdes ao edital do Processo
Administrativo n. 003/2019 - Pregdo Presencial n. 001/2019

‘ recebidos pela administracdo publica.

Considerando as inUmeras notas explicativas que a
comissdo de licitag¢des expediu ainda na fase de publicacdo do
edital;

Considerando que durante o trémite do processo
licitatério foi homologada a convengdo coletiva do trabalho 2019
que incluiu o beneficio de assiduidade para as categorias objeto
da licitacao.

Considerando que a alteracdo o reajuste sobre a
remuneracédo durante o processo licitatério causou confusdo no
preenchimento das planilhas de preco.

. Considerando que a administracdo constou no edital a
contratacdo de mdo de obra pelo periodo de 200 horas semanais e
pretende utilizar a mido de obra terceirizada por 220 horas
semanais, fato que também causou transtornos no processo.

Considerando que estas controvérsias podem causar danos
futuros quando de uma possivel revisao contratual ou
reequilibrio financeiro que nao poderdc ser analisados os dados
inserido com precisio.

Considerando os mandados de seguranga interpostos pela

6 n.  0300743-

Pagina 1
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empresa GM Instaladora Ltda-ME \ sob .

(49) 3353-8200

www.xaxim.se.govbr
Rua Rui Barbosa, 347, Centro, Xaxim
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78.2019.8.24.0081 e pela Orbenk Administracdo e Servicos Ltda

sob o n. 0300741-11.2019.8.24.0081, ambas com liminar de

suspengdo do processo licitatério.
Considerando o julgado de 30 de abril de 2019 do Tribunal

de Justiga do Estado de Santa Catarina no processo de n.
4000034-97.2019.8.24.000 que prevé que erro na planilha de
precos constitui mera irregularidade podendo ser superada sem

alteragdo do preco global.

MANDADO DE SEGURANGCA. LICITACAO. HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO
E CELEBRACAC DO CONTRATO. PERDA DO OBJETO DO MANDAMUS.
. PRELIMINAR REJEITADA. ERRO NO PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS. CORRECAO DA IRREGULARIDADE.
POSSIBILIDADE NA ESPECIE. VALOR GLOBAL DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA MANTIDO. INDEVIDA DESCLASSIFICACAO DA LICITANTE.
ORDEM CONCEDIDA. Ndo h& perda do objeto do mandado de
Seguranca porque, "no caso de licitagbes publicas, seria
possivel a impetracdo, mesmo que tivesse havido o ajuste
contratual e, até, a execucdo da obra ou servigo ou,
ainda, o fornecimento do bem" (STJ - MS n. 12.892/DF, Rel.
Ministro Humberto Martins). "Erro na planilha de custos
e formacdo de precos constitui mera irregularidade e,
Superada posteriormente, sem alteragdo do prego global,
ndo impede a habilitacdo, mormente guando o art. 43, § 3°,
da Lei n. 8.666/93, prevé a possibilidade de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
procedimento [...]" (TJRS - AC n. 70067393330, Rel. Des.
Carlos Eduardo Zietlow Duro). (TJSC, Mandado de Seguranca
Nk 4000034-—97.2019.8.24.0000, da Capital, rel. Des. Jaime
Ramos, Terceira Camara de Direito Pablico, j. 30-04-2019).

. Considerando que prosseguir com o processo licitatério em
questao pode causar dano tanto para a administragdo quanto para
as empresas licitantes.

Considerando que no decorrer do processo a municipalidade
deparou-se com a necessidade de estar licitando outros cargos
além daqueles constantes do edital.

Considerando a possibilidade de a administragdo publica

poder rever seus atos quando eivados de_ - ¥vicios ou

irregularidades.

Pagina 2
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Considerandoque a Administracdo deve reconhecer e anular

de oficio seus préprios atos quando cometidos vicios de
ilegalidade com fulcro no artigo 38, IX e artigo 49 da Lei n°
8.666/93, artigo 53 da Lei n° 9.784/99, artigo 29 do Decreto
5.450/05, sSumulas n° 346 e 473 do STF, e demais dispositivo

legais.

RESOLVE :

Art. 1°. Cancelar o Processo Licitatério n° 003/2019 -

Pregdo Presencial n° 001/2019.
@ ast. 20,

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Esta portaria entra em vigor na data de sua

Gabinete do Prefeito Municipal, 08 de maio de 2019.

LI DAGORT

Prefeito Municipal
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHOC 2019/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC000371/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/03/2019

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR010565/2019
NUMERO DO PROCESSO: 46220.001559/2019-81
DATA DO PROTOCOLO: 08/03/2019

Confira a autenticidade no enderecgo http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV TERCER DO EST SC, CNPJ n. 78.326.469/0001-02, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AVELINO LOMBARDI;

E

SIND DOS EMPRG DE EMP DE ASSEIO E CONSERVACAQO DO EST SC, CNPJ n. 81.532.095/0001-96,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROSA MARIA POMPEU DA SILVA GOMES;

FED VIG EMPR EMP SEG VIG PREST SER ASS CON TR VAL EST SC, CNPJ n. 73.326.118/0001-88,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). NEUCIR PASKOSKI;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condig¢des de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores nas Empresas de
Asseio, Conservacio e Servigos Terceirizados, com abrangéncia territorial em Abelardo Luz/SC, Aguas
De Chapec6/SC, Aguas Frias/SC, Anchieta/SC, Arabutd/SC, Arvoredo/SC, Belmonte/SC, Bom Jesus
Do Oeste/SC, Bom Jesus/SC, Caibi/SC, Campo Eré/SC, Caxambu Do Sul/SC, Chapecé/SC,
Concérdia/SC, Cordilheira Alta/SC, Coronel Freitas/SC, Coronel Martins/SC, Descanso/SC, Dionisio
Cerqueira/SC, Faxinal Dos Guedes/SC, Flor Do Sertio/SC, Formosa Do Sul/SC, Galvao/SC,
Guaraciaba/SC, Guaruja Do Sul/SC, Guatamb/SC, Ipora Do Oeste/SC, Ipuagu/SC, Ipumirim/SC,
Iraceminha/SC, Irati/SC, Ita/SC, Itapiranga/SC, Jardinépolis/SC, Lajeado Grande/SC, Lindéia Do
Sul/SC, Maravilha/SC, Marema/SC, Modelo/SC, Mondai/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC,
Novo Horizonte/SC, Ouro Verde/SC, Palma Sola/SC, Palmitos/SC, Paraiso/SC, Passos Maia/SC,
Pinhalzinho/SC, Planalto Alegre/SC, Quilombo/SC, Riqueza/SC, Romelandia/SC, Santa Helena/SC,
Séo Carlos/SC, Sao Domingos/SC, Sio Jodo Do Oeste/SC, Sao José Do Cedro/SC, Sao Lourengo Do
Oeste/SC, Sao Miguel Da Boa Vista/SC, Sio Miguel Do Oeste/SC, Saudades/SC, Seara/SC, Serra
Alta/SC, Sul Brasil/SC, Tigrinhos/SC, Tunapolis/SC, Unido Do Oeste/SC, Vargeao/SC, Xanxeré/SC,
Xavantina/SC e Xaxim/SC.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL



A partir de 1° de janeiro de 2019, os empregados abrangidos pelo presente instrumento
normativo farao jus ao salario normativo nas seguintes bases:

Paragrafo primeiro: Fica assegurada acs empregados das Empresas Prestadoras de Servico,
Asseio e Conservagao do Estado de Santa Catarina a remuneracgao basica de R$ 1.110,00 (um

mil cento e dez reais)

Paragrafo segundo: Ficam assegurados os seguintes pisos salariais, com vigéncia a partir de
1°.01.2019:

A) PESSOAL ADMINISTRATIVO:

Assim considerados os empregados que trabalham em servigos administrativos, excetuados os
continuos (office-boys).

R$ 1.210,04 (um mil duzentos e dez reais e quatro centavos)
B) LIDER DE GRUPO:

Assim entendido o empregado que, além de suas tarefas normais, tenha sob sua orientagao e
responsabilidade, no mesmo setor de trabalho, de 05 (cinco) a 15 (quinze) empregados.

R$ 1.488,48 (um mil quatrocentos e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos)
Composicado: piso salarial de R$ 1.240,40 (um mil duzentos e quarenta reais e quarente
centavos) + R$ 248,08 (duzentos e quarenta e oito reais e oito centavos), a titulo de adicional
de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.

C) ENCARREGADOS NIVEL 1:

Assim entendidos os empregados que tenham sob sua orientagdo e responsabilidade de 16
(dezesseis) a 35 (trinta e cinco) empregados.

R$ 1.821,77 (um mil oitocentos e vinte e um reais e setenta e sete centavos)

Composigdo: piso salarial de R$ 1.518,14 (um mil quinhentos e dezoito reais e quatorze
centavos) + 303,63 (trezentos e trés reais e sessenta e trés centavos), a titulo de adicional de
insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.

D) ENCARREGADOS NIVEL 2:

Assim entendidos os empregados que tenham sob sua orientagdo e responsabilidade de 36
(trinta e seis) a 100 (cem) empregados.

R$ 2.277,02 (dois mil duzentos e setenta e sete reais e dois centavos)
Composigao: piso salarial de R$ 1.897,52 (um mil oitocentos e noventa e sete reais e cinquenta

e dois centavos) + R$ 379,50 (trezentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos), a titulo
de adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.
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E) ENCARREGADOS NIVEL 3:

Assim entendidos os empregados que tenham sob sua orientagdo e responsabilidade 101
(cento e um) ou mais empregados.

R$ 2.846,26 (dois mil oitocentos e quarenta e seis reais e vinte e seis centavos)
Composigao: piso salarial de R$ 2.371,88 (dois mil trezentos e setenta e um reais e oitenta e
oito centavos) + 474,38 (quatrocentos e setenta e quatro reais e trinta e oito centavos), a titulo
de adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.

F) MECANICO, PEDREIRO, GARAGISTA COM !-IABILITA(}AO (MANOBRISTA),
MARCENEIRO DE MANUTENGCAO E CONSERVACAO, MONTADOR DE MOVEIS,
CARPINTEIRO, OPERADOR DE VARREDEIRA MONTADA

R$ 1.252,42 (um mil duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta e dois centavos)

G) ELETRICISTA:

R$ 1.628,15 (um mil seiscentos e vinte e oito reais e quinze centavos)

Composigéo: piso salarial de R$ 1.252,42 (um mil duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta
e dois centavos) + 375,73 (trezentos e setenta e cinco reais e setenta e trés centavos), a titulo

de adicional de periculosidade (30%).

H) TELEFONISTA, RECEPCIONISTA, GARGCOM, COSTUREIRO, COZINHEIRO E
MERENDEIRA, AGENTE DE ESTACIONAMENTO:

R$ 1.176,31 (um mil cento e setenta e seis reais e trinta e um centavos)

I) JARDINEIRO DE CONSERVACAO:

R$ 1.593,91 (um mil quinhentos e noventa e trés reais e noventa e um centavos)
Composigdo: piso salarial de 1.328,26 (um mil trezentos e vinte e oito reais e vinte e seis
centavos) + R$ 265,65 (duzentos e sessenta e cinco reais e sessenta e cinco centavos), a titulo
de adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.

J) ASCENSORISTA:

R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais)

K) DIGITADOR:

R$ 1.254,62 (um mil duzentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e dois centavos)

L) PORTEIRO:

R$ 1.580,78 (um mil quinhentos e oitenta reais e setenta e oito centavos)
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M) LAVADEIROS EM GERAL:

R$ 1.138,52 (um mil cento e trinta e oito reais e cinquenta e dois centavos)
N) OFICCE BOY OU CONTINUO:

R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais)

0) MOTO BOY:

R$ 1.443,00 (um mil quatrocentos e quarenta e trés reais)

Composigao: piso salarial de R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais) + R$ 333,00 (trezentos e
trinta e trés reais), a titulo de adicional de periculosidade (30%).

P) COPEIRA:

R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais)

Q) SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
R$ 1.332,00 (um mil trezentos e trinta e dois reais)

Composigao: piso salarial de R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais) + R$ 222,00 (duzentos e
vinte e dois reais), a titulo de adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%.

R) AGENTE DE DEDETIZAGAO:
R$ 1.570,72 (um mil quinhentos e setenta reais e setenta e dois centavos)

Composigéo: piso salarial de R$ 1.171,52 (um mil cento e setenta e um reais e cinquenta e
dois centavos) + R$ 399,20 (trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) a titulo de
adicional insalubridade em grau maximo, que corresponde a 40%, calculado sobre o salario
minimo nacional.

S) LIMPADOR DE FOSSA:

R$ 1.570,72 (um mil quinhentos e setenta reais e setenta e dois centavos)

Composigao: piso salarial de R$ 1.171,52 (um mil cento e setenta e um reais e cinquenta e
dois centavos) + R$ 399,20 (trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) a titulo de
adicional insalubridade em grau maximo, que corresponde a 40%, calculado sobre o salario
minimo nacional.

T) MOTORISTA:

R$ 1.512,74 (um mil quinhentos e doze reais e setenta e quatro centavos)

U) OPERADOR DE BALANCA:
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R$ 1.162,50 (um mil cento e sessenta e dois reais e cinquenta centavos)

V) OPERADOR DE EMPILHADEIRA:

R$ 1.869,91 (um mil oitocentos e sessenta e nove reais e noventa e um centavos)

X) ZELADOR:

R$ 1.628,15 (um mil seiscentos e vinte e oito reais e quinze centavos)

Composigdo: piso salarial R$ 1.252,42 (um mil duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta e
dois centavos) + R$ 375,73 (trezentos e setenta e cinco reais e setenta e trés centavos), a titulo
de adicional de periculosidade (30%).

Z) OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL:

R$ 1.628,15 (um mil seiscentos e vinte e oito reais e quinze centavos)

Composigao: piso salarial R$ 1.252,42 (um mil duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta e
dois centavos) + R$ 375,73 (trezentos e setenta e cinco reais e setenta e trés centavos), a titulo
de adicional de periculosidade (30%).

A1) FISCAL DE LOJA:

R$ 1.832,11 (um mil oitocentos e trinta e dois reais e onze centavos)

A2) INSTRUTOR DE INFORMATICA:

R$ 2.500,22 (dois mil quinhentos reais e vinte e dois centavos)

A3) TECNICO DE INFORMATICA:

R$ 2.316,39 (dois mil trezentos e dezesseis reais e trinta e nove centavos)

A4) OPERADOR DE SOM E IMAGEM:

R$ 2.316,39 (dois mil trezentos e dezesseis reais e trinta e nove centavos)

Paragrafo terceiro: Os serventes ou auxiliares de servigos gerais, que executarem servicos de
limpeza de vidros e fachadas em andaimes ou balancim, perceberéo adicional de periculosidade
de 30% nas horas efetivamente trabalhadas em tais atividades.

Paragrafo quarto: As remuneragdes basicas fixadas, (exceto para telefonistas, digitadores e
ascensoristas), correspondem a jornada de 8 (oito) horas diarias e 220 (duzentas e vinte) horas
mensais.

Paragrafo quinto: As remuneragdes basicas das telefonistas, digitadores e ascensoristas,

correspondem a uma jornada didria de 06 (seis) horas diarias e 180 (cento e oitenta) horas
mensais.
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Paragrafo sexto: Para os trabalhadores contratados para exercerem jornada inferior a 08 (oito)
horas, respeitados aqueles com jornada legal inferior e piso ja determinados, a remuneragao
basica sera encontrada da seguinte forma:

- 06 (seis) horas diarias: remuneragao basica equivalente ao piso de 08 (oito) horas dividida por
220 e multiplicada por 180.

- 04 (quatro) horas diarias: remuneragao basica equivalente ao piso de 8 (oito) horas dividida
por 220 e multiplicada por 120.

Paragrafo sétimo: A remuneracdo paga pelas empresas devera ser calculada com base na
jornada de segunda a sabado, independentemente da jornada laborada.

Paragrafo oitavo: Fica convencionado que é vedada a contratagdo de recepcionista para
exercer servigo em portaria de condominio residencial.

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO E REAJUSTE SALARIAL

Fica assegurado aos empregados das Empresas Prestadoras de Servigo, Asseio e
Conservagéao do Estado de Santa Catarina os pisos salariais previstos na clausula terceira a
partir de 1° de janeiro de 2019.

Paragrafo Unico: Serdo compensadas eventuais antecipacdes salariais concedidas no periodo
de 1°.01.18 a 31.12.18, salvo as decorrentes de promogado, término de aprendizagem,

transferéncias de cargo, funcdo, estabelecimento ou localidade e equiparagdo salarial
determinada por sentenca judicial transitada em julgado.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - MORA SALARIAL

As empresas pagarao aos empregados 2% (dois por cento) ao dia, sobre o salario vencido, no
caso de mora salarial.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SEXTA - DEMONSTRATIVO SALARIAL
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As empresas deverdao fornecer, ou disponibilizar por meio eletrénico, aos empregados
contracheque, ou outro documento que discrimine as verbas salariais pagas, até o 5° dia util do
mes.

Paragrafo Primeiro: Caso sejam verificadas pelo empregado e pela empresa eventuais
diferencas salariais devidas, estas deverao ser pagas até o dia 20 de cada més.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

13° Salario

CLAUSULA SETIMA - ANTECIPAGAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica facultada a antecipagao do percentual de 50% (cinquenta por cento) do 13° salario aos
empregados que requeiram até 48 (quarenta e oito horas) apds o recebimento da comunicagao
de férias.

Paragrafo primeiro: A antecipacdo prevista no caput desta clausula sera feita pela
remunerac¢ao do més do efetivo pagamento.

Paragrafo segundo: Fica facultado as empresas abrangidas pelo presente instrumento

proceder ao pagamento do 13° salario em uma Unica parcela, juntamente com o pagamento do
salario do més de novembro/2019.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA OITAVA - REMUNERAGAO DA HORA EXTRAORDINARIA

A jornada extraordinaria, respeitada a excecao contida no art. 61 da CLT, sera remunerada com
0s seguintes adicionais:

a) Até 40 horas extras no transcorrer do més, adicional de 50% (cinquenta por cento) sobre a
hora normal,

b) Acima de 40 horas extras no transcorrer do més, adicional de 100% (cem por cento), sobre
a hora normal, a partir da quadragésima primeira hora.

Paragrafo unico: As partes acordam que a incidéncia do respectivo adicional ndo produz
efeito cascata, devendo ser aplicada conforme a nota explicativa seguinte:

NOTA EXPLICATIVA:
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(1) — Se o empregado, no transcorrer do més, realizar até 40 (quarenta) horas extras, o
adicional respectivo a incidir correspondera a 50% (cinquenta por cento) sobre a hora normal;

(2) — Se o empregado, no transcorrer do més, realizar 41 (quarenta e uma) horas extras ou
mais, o adicional de 100% (cem por cento) sobre a hora normal somente incidira a partir da 412
(quadragésima primeira) hora extra, permanecendo as 40 (quarenta) horas extras iniciais com
adicional de 50% (cinquenta por cento).

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA NONA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Fica convencionado que os empregados que exercem as fungdes de jardineiro, servente,
servente bragal, auxiliar de servicos gerais, lideres de limpeza e encarregados de
limpeza, perceberdao adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20%,
calculado sobre o piso salarial normativo proporcional do empregado.

Paragrafo Primeiro: Os empregados que prestam servigos em postos que tenham contato
permanente com pacientes ou com material infecto contagiante em hospitais, servigos de
emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos
destinados aos cuidados com a saude humana, também fazem jus ao pagamento de adicional
de insalubridade em grau médio, que corresponde a 20% sobre o piso
salarial normativo proporcional do empregado, enquanto prestarem servicos nesses postos.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de qualquer alteragdo determinando percentual diverso para
pagamento do adicional de insalubridade serdo deduzidos todos os valores pagos a este titulo.

Paragrafo Terceiro: Fica autorizada a adogéo de jornada de compensacdao em ambientes
insalubres, nao se fazendo necessaria a licenga prévia do Ministério do Trabalho, nos termos
do art. 60, paragrafo unico e 611-A, Xlll da CLT.

Outros Adicionais

CLAUSULA DECIMA - TRINTIDIO

Fica convencionado que o empregado dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 (trinta)
dias que antecede a data da corregao salarial (data-base), tera direito a indenizagao adicional
equivalente a 1 (um) salario mensal de que trata o art. 9° da Lei 7.238/84, exceto no caso de
encerramento de contrato entre a empresa empregadora e a tomadora dos servigos.

Prémios

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PREMIO ASSIDUIDADE
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Fica instituido a todos os trabalhadores integrantes da categoria profissional o adicional de
assiduidade correspondente a 5% (cinco por cento) incidente sobre o total da remuneragao, em
carater indenizatorio.

Paragrafo Primeiro: O adicional de assiduidade somente sera concedido ao empregado que,
no curso do més, nao tenha faltado ao trabalho, inclusive faltas justificadas ou abonadas.

Paragrafo Segundo: Sera concedido ao trabalhador a possibilidade de apresentar atestado
médico por até 2 (dois) dias, consecutivos ou nao, durante um ano, sem perder o direito ao
prémio de que trata o caput da presente clausula. A partir do terceiro dia, 0 empregado que
faltar o trabalho, ainda que justificado por atestado médico, perdera o prémio no més
correspondente.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE ALIMENTAGAO

Naqueles postos de trabalho em que nao é fornecida alimentagao ao empregado, sera fornecido
vale alimentagdo a todos os trabalhadores nos moldes do Programa de Alimentagdo do
Trabalhador (Lei n° 6.321/76 e Portaria n° 3/02 da Secretaria de Inspegao do Trabalho), por dia
trabalhado, a partir de 1° de janeiro de 2019, nos seguintes valores:

Jornada superior a 180h mensais (8h diarias) — R$ 16,55/dia

Jornada 12x36 — R$ 16,55/dia

Jornada de 121h mensais a 180h mensais (06h diarias) — R$ 13,61/dia
Jornada de 120h mensais (04h diarias) — R$ 10,35/dia

Paragrafo Primeiro: Entende-se como fornecimento de alimentagao a hipétese de a empresa
fornecer alimentagéo em refeitério proprio ou do tomador de servigos.

Paragrafo Segundo: Para o empregado horista sera fornecido vale alimentagao nos valores
acima estipulados, por dia trabalhado, em jornada igual ou superior a 04 horas diarias.

Paragrafo Terceiro: As empresas descontardo 1% (um por cento) do valor do vale-
alimentagao fornecido aos empregados, conforme permitido pelo art. 4° da Portaria n° 3 da
Secretaria de Inspe¢ao do Trabalho, de 1°.03.02.

Paragrafo Quarto: As empresas fornecerdo vale alimentagdo antecipadamente aos seus
empregados, exceto aqueles que estdo em periodo de experiéncia, os quais receberao
semanalmente.
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Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE TRANSPORTE

Fica facultado as empresas abrangidas pela presente convengao converter o vale-transporte
em espécie, podendo ser pago em folha de pagamento, nas regides em que as mesmas hao
possuam sede, escritério regional ou representante, e nos locais ndao servidos por transporte
publico ou que nao haja transporte publico no horario de inicio ou fim da jornada de trabalho,
sem que seja considerado salario in natura e jornada in itinere.

Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SEGURO DE VIDA

Em favor de cada empregado, o empregador mantera, de forma gratuita, seguro de vida em
grupo, com prémio de quinze vezes o salario fixo do empregado, em caso de morte ou invalidez
decorrente de acidente de trabalho, de acordo com as normas da SUSEP e limitado a tabela
das seguradoras aprovada pela SUSEP. Em caso de morte natural, o prémio sera de 50%
(cinquenta por cento) do valor supra estipulado.

Paragrafo unico: As empresas poderdo optar por indenizar diretamente, em pecunia, o
empregado ou dependente(s), nos valores e nos casos definidos no caput, a titulo de
indenizagao correspondente ao seguro de vida, de acordo com as normas da SUSEP.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ASSISTENCIA JURIDICA

As empresas assegurarao assisténcia juridica gratuita e necessaria ao empregado que for
indiciado em inquérito criminal, ou responder a agao penal por ato praticado no desempenho de
suas fungdes e na defesa do patriménio do empregador.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO DE ASSISTENCIA AO TRABALHADOR (SAUDE E
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL)

Com o objetivo de garantir a implementagao e/ou manutengdo dos convénios de salde
disponibilizados pelos Sindicatos profissionais, bem como viabilizar a qualificagdo educacional
e profissional dos trabalhadores da categoria, assegurando maior qualidade de vida,
crescimento pessoal e empregabilidade, fica convencionado que todas as empresas abrangidas
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pela presente Convengao Coletiva de Trabalho contribuirdo mensalmente com valgr c_je B$
11,00 (onze reais) por empregado, o qual sera revertido em beneficio ao trabalhador, distribuido

da seguinte forma:

R$ 1,00 (um real) - FEVASC - Federagdo dos Vigilantes, Empregados de Empresas de
Seguranga, Vigilancia, Prestadoras de Servigos, Asseio e Conservagéo e de Transporte de
Valores do Estado de Santa Catarina;

R$ 1,00 (um real) - ICAEPS - Instituto Catarinense De Educagéo Profissional;
R$ 9,00 (nove reais) - Sindicatos Profissionais da base territorial correspondente

Paragrafo Primeiro: O recolhimento do valor total convencionado (R$ 11,00 por empregado)
sera realizado pelas empresas em favor do Sindicato profissional até o dia 10 de cada més,
juntamente com planilha demonstrativa de valores, relagédo de empregados e comprovante de
recolhimento.

Paragrafo Segundo: Cabe aos Sindicatos profissionais efetuar o repasse & FEVASC e aos
ICAEPS, dos valores estabelecidos no caput até o dia 20 de cada més, juntamente com planilha
demonstrativa de valores, relagdo de empregados e comprovante de recolhimento enviados
pelas empresas.

Paragrafo Terceiro: Os Sindicatos profissionais deverdo encaminhar ao Sindicato patronal
copia de todos dos convénios de assisténcia de salde oferecidos em beneficio dos
empregados.

Pardgrafo Quarto: O ICAEPS dara ampla divulgagéo em seus meios de comunicagéo de todos
os treinamentos, cursos, palestras e projetos desenvolvidos em favor da categoria e
disponibilizara relatério de gestao, nos moldes previstos em seu estatuto.

Paragrafo Quinto: Os cursos oferecidos pelo ICAEPS ndo terdo quaisquer custos ao
empregado.

Paragrafo Sexto: Compete ao Sindicato Laboral comprovar o cumprimento regular do
paragrafo segundo da presente clausula em até 5 (cinco) dias ap6s a data do recebimento, sob
pena da desobrigagdo permanentemente da mesma pelas empresas.

Contrato de Trabalho — Admiss3o, Demissao, Modalidades

Desligamento/Demissio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REAPROVEITAMENTO PROFISSIONAL

Ficam autorizadas as empresas, em caso de término do contrato entre prestador e tomador de
servigos, a aplicagdo automatica da rescisio prevista no art. 484-A, desde que o empregado
permanega laborando no mesmo posto de servigo.
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Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPENSA DO AVISO PREVIO

Tratando-se de rescisédo contratual sem justa causa pelo empregador, se o empregado obtiver
novo emprego antes do término do periodo de aviso prévio e comunicar, por escrito, tal situagao
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, fica a empresa dispensada do pagamento
relativo ao periodo do aviso prévio nao trabalhado.

Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratagio

CLAUSULA DECIMA NONA - HORISTA

Ficam as empresas autorizadas a contratar empregados na condigéo de horista, para laborar
somente aos sabados, domingos, feriados, faltas, folgas, férias, eventos, substituicdo em
intervalo intrajornada e em caso de necessidade de prorrogacao da jornada de trabalho superior
a 12 horas diarias e inferior a 15 horas diarias.

Paragrafo primeiro: Fica vedada a utilizagéo dos servicos dos empregados ja contratados para
realizagao desta jornada.

Paragrafo segundo: O nimero de empregados contratados na condicdo de horista ndo
excedera a 20% (vinte por cento) do efetivo da empresa.

CLAUSULA VIGESIMA - DESPESA COM A RESCISAO CONTRATUAL

As empresas ficam obrigadas a pagar todas as despesas efetuadas pelos empregados que
forem chamados para acerto de contas na empresa fora da localidade onde prestam seus
Servicos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ASSISTENCIA SINDICAL NAS RESCISOES DOS CONTRATOS DE
TRABALHO

As rescisdes dos contratos de trabalho serdo realizadas na empresa no prazo e na forma
estabelecida pela legislagéo vigente.

Paragrafo primeiro: No comunicado de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
com mais de 90 dias de contrato as empresas ficam obrigadas a cientificar por escrito no préprio
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termo o trabalhador que a cépia da documentagéo referente a sua rescisdo estara disponivel
no Sindicato Profissional da base correspondente, informando o periodo para conferéncia (10
dias uteis apds o prazo legal para pagamento das verbas rescisorias), disponibilizando ao
empregado o endereco e contato do Sindicato profissional.

Paragrafo segundo: No dia seguinte ao pagamento da rescisdo, que devera ser realizado nos
termos da lei, sera encaminhado eletronicamente pelas empresas ao Sindicato Profissional da
base territorial correspondente a prestagdo de servicos do empregado copia dos documentos
relativos a rescisdo dos empregados com mais de 90 dias de contrato (ficha cadastral do
empregado, TRCT, extrato de FGTS, cépia CTPS com a baixa do contrato, comprovante de
quitagdo das verbas rescisorias, aviso prévio ou pedido de demissédo, comprovante de depdsito
da multa do FGTS se for o caso, exame médico demissional, contracheque dos ultimos 3 meses,
comprovante no caso de descontos e PPP) mediante confirmagao de recebimento que devera
ser realizada em até 24 horas. A confirmagao eletronica do envio supre a auséncia de resposta
como comprovante do encaminhamento.

Paragrafo terceiro: Apds o envio da documentacdo o Sindicato Profissional efetuara a
conferéncia para o empregado em 10 dias Uteis.

Paragrafo quarto: Em caso de encerramento de contrato com o tomador de servigo o sindicato
laboral tera o prazo em triplo para conferéncia, 30 dias Uteis.

Paragrafo quinto: A responsabilidade da empresa no tocante a presente clausula se conclui
com o envio da documentagao nos moldes definidos acima.

Paragrafo sexto: O descumprimento da presente Clausula culminara em multa de 20% do valor

bruto da rescisédo, sendo 10% revertidos para o trabalhador e 10% para o Sindicato da base
territorial correspondente.

Relag6es de Trabalho - Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Qualificagdo/Formagao Profissional

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CURSOS

Os cursos exigidos pela empresa serdo por ela custeados, sem qualquer 6nus ao empregado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FORMAGAO PROFISSIONAL

Considerando os incentivos que as Empresas concedem aos seus funcionarios para que estes
melhorem sua qualificagdo pessoal, educacional e profissional assegurando uma maior
- empregabilidade, acorda-se que o tempo dispensado pelo funcionario para frequéncia a cursos
de formag&o genéricos ou profissionalizantes, de presenca voluntaria, realizados fora da jornada
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de trabalho dos mesmos, ndo serdo considerados como tempo de servigo ou a disposigéo da
Empresa, para todos os efeitos legais, excetos nos cursos realizados aos domingos e feriados.

Paragrafo anico: As empresas deverdo garantir transporte e alimentagdo ao empregado que
participar dos cursos de formacao.

Outras normas referentes a condigdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - GARANTIA DE TRANSPORTE AO EMPREGADO

As empresas assegurarao transporte ao empregado para deslocamento em servigo quando este
nao tenha ponto fixo ou esteja em equipe de reserva, ressalvada a hipétese de escala elaborada
e comunicada ao empregado, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), sendo
assegurado ao empregado “volante” vale transporte para deslocamento em servigo, exceto
quando a empresa fornecer diretamente o transporte através de veiculo préprio.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ALTA PREVIDENCIARIA

E obrigatério ao empregado que receber alta previdenciaria apresentar-se a empresa no dia util
imediatamente subsequente a alta, recebendo protocolo de apresentagdo, sob pena de ter o
periodo de inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de
emprego.

Paragrafo Primeiro: Caso o empregado tenha ingressado com recurso contra a alta
previdenciaria, devera comunicar a empresa também no dia dtil imediatamente subsequente a
alta, que fornecera contra recibo da referida comunicagéo, sob pena de ter o periodo de inércia
considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego.

Paragrafo Segundo: Caso o empregado nao labore durante o processamento do recurso/agao
apresentado em face do INSS este devera declarar de préprio punho ou por outro meio perante
a empresa expressamente esta condigdo, eximindo-a do pagamento dos respetivos salarios e

’

demais consectarios durante este periodo.

Paragrafo Terceiro: Quando a empresa efetuar o encaminhamento previdenciario, esta devera
cientificar o empregado do contetido da presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - RELAGOES CONTRATUAIS



0031

As relagdes contratuais de trabalho entre empresa e empregado que perceba salario mensal
igual ou superior a duas vezes o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social serdo objeto de livre estipulacao das partes interessadas.

Outras estabilidades

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ESTABILIDADE AUXILIO DOENGA

Sera concedida ao trabalhador em gozo de auxilio-doenca, exceto aos que estejam no periodo
de experiéncia, estabilidade no emprego até 60 (sessenta) dias apdés a alta médica
previdenciaria.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribui¢cao, Controle, Faltas

Prorrogagao/Redugao de Jornada

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - FORNECIMENTO GRATUITO DE REFEIGOES

Quando em caso de necessidade imperiosa do servico o empregado tiver sua jornada
prorrogada em periodo superior a 1 (uma) hora, a empresa, além de pagar as respectivas horas
extraordinarias, fica obrigada a fornecer-lhe gratuitamente a refeigéo.

Compensacao de Jornada

CLAUSULA VIGESIMA NONA - BANCO DE HORAS

E facultada as empresas abrangidas pelo presente instrumento a implantagdo de banco de
horas, estabelecido no §2° do art. 59 da CLT, em que o excesso de horas em um dia sera
compensado pela correspondente diminuigdo em outro dia a ser determinado pelo empregador,
no limite maximo de 200 (duzentas) horas no periodo de 6 meses.

Paragrafo primeiro: O banco de horas de que trata a presente clausula independe de acordo
individual, desde que a compensag&o ocorra no periodo maximo de 6 (seis) meses.

Pardgrafo segundo: Caso haja rescisdo de contrato de trabalho as horas ndo compensadas
serao pagas como extraordinarias.
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Intervalos para Descanso

CLAUSULA TRIGESIMA - INTERVALO INTRAJORNADA

Fica facultado ao empregador reduzir o tempo de concessdo do intervalo para repouso ou
alimentagao, disposto no art. 71 da CLT, para 30 minutos.

Paragrafo primeiro: A redugédo de que trata o caput somente é valida nos casos em que o
intervalo intrajornada é usufruido pelo empregado, ndo sendo devido pelo empregador qualquer
valor em razao da redugao convencionada.

Paragrafo segundo: Excetuam-se ao caput as jornadas de 12 horas (escalas 12x36 e 6x12)

em que o intervalo intrajornada concedido ou indenizado sera sempre de 1 (uma) hora, o qual
possui natureza indenizatéria, nos termos do art. 71, § 4° da CLT.

Faltas

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTA AO PAI/MAE TRABALHADOR

Fica assegurado abono de falta da mae ou do pai trabalhador, mediante comprovagéo por
declaragéo médica, em caso de necessidade de consulta médica do filho de até 12 (doze) anos
de idade ou, sendo o filho invalido ou portador de necessidades especiais, sem limite de idade.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ABONO DE FALTA AO EMPREGADO ESTUDANTE E
VESTIBULANDO

Fica assegurado o abono de faltas ao empregado estudante e vestibulando, nos horarios dos
exames, desde que o empregador seja comunicado com 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia e que o empregado comprove a participagao nas provas.

Outras disposigdes sobre jornada

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - JORNADA DE TRABALHO

Conforme art. 7°, inciso XIIl, Capitulo Il da CF/88, 59-A da CLT e art. 611-A da CLT, além das
jornadas especificadas em lei, fica autorizada a adog&o de qualquer espécie de prorrogagao e
compensagéao de horario de trabalho, facultado as empresas adotar, além de outras, as escalas:
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A) 12 x 36 (12 horas de trabalho com 36 horas de descanso), observados ou indenizados os
intervalos para repouso e alimentacao.

As partes convencionam que a remuneragdo do empregado submetido ao regime 12 x 36 sera
composta das seguintes rubricas salariais:

12 x 36 — Diurno:
Salario base

1hora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada ndo concedido por dia
trabalhado (devido nos dias em que haja supressdo do intervalo intrajornada)

12 x 36 — Noturno:
Salario base
Adicional noturno (112:30 horas reduzidas com adicional de 20%)

Hora noturna reduzida - 1 hora normal a titulo de hora noturna reduzida com acréscimo de 20%
de adicional noturno por dia trabalhado (pagamento do valor da hora normal acrescido de 20%)

Thora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada ndo concedido por dia
trabalhado (devido nos dias em que haja supresséo do intervalo intrajornada)

B) 6x12 (6 horas de 22 a 62 feira com 12 horas trabalhadas aos sabados ou domingos),
observados ou indenizados os intervalos para repouso e alimentagao

As partes convencionam que a remuneragdo do empregado submetido a jornada de 6 horas de
22 a 62 feira, com 12 horas trabalhadas aos sabados ou domingos, alternadamente, sera
composta das seguintes rubricas salariais:

6 x 12 — Diurno:

Salario base

Thora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada ndo concedido por dia
trabalhado nas jornadas de 12 horas (devido nos dias em que haja supressao do intervalo
intrajornada)

6 x 12 — Noturno:

Salario base

Adicional noturno de 20%

Reflexo do adicional noturno sobre o DSR

Hora noturna reduzida
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1hora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada ndo concedido por dia
trabalhado nas jornadas de 12 horas (devido nos dias em que haja supressdo do intervalo
intrajornada)

Paragrafo primeiro: A remuneracdao mensal pactuada pelo horario previsto no item A da
presente clausula abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado,
domingos e pelo descanso em feriados, e serdo considerados compensados os feriados e as
prorrogagdes de trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e 0 § 5° do art. 73 da
CLT.

Paragrafo segundo: A remuneragcao mensal pactuada pelo horario previsto no item B da
presente clausula abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado,
domingos e serdao considerados compensadas as prorrogagoes de trabalho noturno nas
jornadas de 12 horas, quando houver, de que tratam o art. 70 e 0 § 5° do art. 73 da CLT.
Paragrafo terceiro: Nas escalas 12x36 e 6x12 as horas excedentes a oitava diaria ou a
quadragésima quarta semanal nao serdao remuneradas extraordinariamente, por tratar-se de
regime de compensacgao.

Paragrafo quarto: O divisor mensal aplicavel as jornadas 12x36 e 6x12 é 220 (duzentos e
vinte).

Paragrafo quinto: Os intervalos intrajornada possuem natureza indenizatéria, nos termos do
art. 71, § 4°da CLT.

Paragrafo sexto: As empresas que adotarem a jornada 6 x 12 Noturno deveréo assegurar aos
seus empregados meio transporte no inicio e no final da jornada de trabalho, desde que nao
haja meios préprios ou transporte publico.

Paragrafo sétimo: Além dos acordos de prorrogacéo e compensagéo de jornada especificados
no caput desta clausula, fica facultada a celebragdo de outros acordos de prorrogacédo e
compensagao entre as empresas e 0s seus empregados, desde que respeitada a carga horaria
maxima semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

Paragrafo oitavo: O nao atendimento das exigéncias legais para compensagéo de jornada nédo
implica a repeticdo do pagamento das horas excedentes & jornada normal diaria se ndo
ultrapassada a duragéo maxima semanal, sendo devido apenas o respectivo adicional.

Paragrafo nono: A prestagéo de horas extras habituais, inclusive trabalho em dias de folga,
nao descaracteriza o acordo de compensagéo de jornada e o banco de horas.

Paragrafo décimo: Fica autorizada a adogdo das jornadas acima, bem como qualquer outra
jornada de compensagdo em ambientes insalubres, ndo se fazendo necessaria a licenga prévia
do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 60, paragrafo Gnico e 611-A, Xlll da CLT.

Paragrafo décimo primeiro: Por ndo se considerar tempo & disposi¢do do empregador, ndo
sera computado como periodo extraordinario o que exceder a jornada normal, quando o
empregado, por escolha prépria, buscar protegdo pessoal, em caso de inseguranga nas vias
publicas ou mas condigdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas dependéncias
da empresa para exercer atividades particulares, entre outras: praticas religiosas; descanso;
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lazer; estudo; alimentacao; atividades de relacionamento social; higiene pessoal; troca de roupa
ou uniforme, etc.

Paragrafo décimo segundo: O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até
a efetiva ocupacgao do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio

de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de
trabalho, por nao ser tempo a disposi¢ao do empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - SISTEMAS ALTERNATIVOS DE CONTROLE DE JORNADA

Fica autorizado a adogao de sistema eletronico de controle de jornada de trabalho, utilizando
plataforma de Telecomunicagao com Assinatura Digital e Carimbo do Tempo, nos termos da
Portaria MTE N° 373, de 25 de fevereiro de 2011, Medida Proviséria N° 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001 e Resolugéao N° 58 do Comité Gestor da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira —
ICP Brasil, de 28 de novembro de 2008.

Paragrafo primeiro: Cada colaborador ao inicio de sua jornada de trabalho devera para realizar
o registro de marcagédo de ponto. Para tanto, devera utilizar o coletor biométrico de presenca ou
telefone disponivel, cadastrado em seu posto de trabalho, da seguinte forma:

Via Telefone

a) Realizar uma ligagdo para o nimero telefénico disponibilizado pelo empregador;

b) Escolher no menu eletronico a opgdo 1 — Entrada;

c) Fornecer seu Cédigo de Empresa e Matricula;

d) Ouvir a mensagem de confirmagéo da marcacao.

Via Coletor Biométrico de Presenca

a) Diante do equipamento Coletor Biométrico de Presenca, pressionar o botao correspondente
a Entrada;

b) Posicionar o dedo cadastrado para identificagdo biométrica e validagcdo de identidade:;

c) Receber a mensagem de confirmagdo da marcagao.

Paragrafo segundo: Cada colaborador ao fim de sua jornada de trabalho devera para realizar
o registro de marcagao de ponto. Para tanto, devera utilizar o coletor biométrico de presenca ou
telefone disponivel, cadastrado em seu posto de trabalho, da seguinte forma:

Via Telefone

a) Realizar uma ligagdo para o numero telefénico disponibilizado pelo empregador;
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b) Escolher no menu eletrénico a opgdo 2 — Saida;
c) Fornecer seu Cédigo de Empresa e Matricula;

d) Ouvir a mensagem de confirmagdo da marcagéo.
Via Coletor Biométrico de Presenca

a) Diante do equipamento Coletor Biométrico de Presenca, pressionar o botdo correspondente
a Saida;

b) Posicionar o dedo cadastrado para identificacdo biométrica e validagéo de identidade;
c) Receber a mensagem de confirmagdo da marcacgéo.

Paragrafo terceiro: Fica o empregador obrigado a disponibilizar ao empregado, até o momento
do pagamento da remuneragao referente ao periodo em que esta sendo aferida a frequéncia, a
informagao sobre qualquer ocorréncia que ocasione alteragdo de sua remuneragéo em virtude
da adogao de sistema alternativo.

a) As informacdes estardo disponibilizadas pela Internet em area restrita ao colaborador, no
site do empregador;

b) O acesso pelo colaborador sera realizando utilizando seu usuario e senha, fornecidos pelo
empregador. A senha de acesso poderd posteriormente ser alterada pelo colaborador.

Paragrafo quarto: O sistema eletronico de ponto ndo deve admitir restrigdes & marcagao do
ponto.

a) Cada colaborador devera fazer o seu registro em conformidade com sua jornada de
trabalho, sendo admitido uma tolerancia de 15 minutos anteriores ou posteriores ao seu inicio e
fim de sua jornada. Ao final do registro, o sistema apresentar4a mensagem de confirmacéao da
marcagao com sucesso.

b) O colaborador podera realizar o registro a qualquer tempo, independentemente da
tolerancia prevista no item anterior. Neste caso, o sistema apresentara a mensagem de que a
marcacéo foi registrada e sera avaliada posteriormente pelo empregador.

Paragrafo quinto: O sistema eletronico de ponto nZo deve admitir marcagdo automatica do
ponto.

a) Para garantir que nédo sera realizada marcagdo automética de ponto, a cada registro
realizado pelo colaborador, sera enviado pelo empregador um ticket eletrénico para o endereco
de e-mail do sindicato, que devera manter em arquivo, e servira para confrontagao de eventuais
divergéncias levantadas pelo colaborador ou qualquer érgao oficial de fiscalizagao.

b) O ticket eletrénico é o comprovante oficial de registro de ponto do trabalhador, que é
assinado digitalmente e recebe o Carimbo do Tempo, nos termos da Medida Proviséria N°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e Resolugdo N° 58 do Comité Gestor da Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, de 28 de novembro de 2008.
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c) A conta de e-mail para a qual serdo enviados os tickets eletronicos é de gerenciamento
exclusivo do Sindicato.

d) Os tickets eletronicos serdo enviados também para o endereco de e-mail do colaborador,
caso ele possua esta informagao em seu cadastro no sistema do empregador, ou entregues na
forma impressa caso solicitado pelo colaborador.

Paragrafo sexto: O sistema eletronico de ponto ndo deve admitir exigéncia de autorizagéo
prévia para marcagao de sobrejornada.

a) O colaborador podera realizar o registro a qualquer tempo, independente de autorizacao
prévia.

b) O sistema registrara a marcacéo de sobrejornada e apresentara a seguinte mensagem de
que a marcagao foi registrada e sera avaliada posteriormente pelo empregador.

Paragrafo sétimo: O sistema eletrénico de ponto ndo deve admitir alteragdo ou eliminagéo dos
dados registrados pelo empregado.

a) Para garantir que ndo havera alteragao ou eliminagdo de dados, a cada registro realizado
pelo colaborador, sera enviado pelo empregador um ticket eletrénico para o endereco de e-mail
do sindicato, que deverd manter em arquivo, e servird para confrontagdo de eventuais
divergéncias levantadas pelo colaborador ou qualquer 6rgéo oficial de fiscalizaggo.

b) A conta de e-mail para a qual serdo enviados os tickets eletronicos é de gerenciamento
exclusivo do Sindicato.

c) Os tickets eletronicos serdo enviados também para o endereco de e-mail do colaborador,
caso ele possua esta informagéo em seu cadastro no sistema do empregador.

d) O colaborador podera a qualquer tempo, visualizar suas marcagdes através da area restrita
do colaborador, no site do empregador.

Paragrafo oitavo: Para fins de fiscalizagao, o sistema eletrénico de controle de jornada devera
estar disponivel no local de trabalho.

a) A plataforma de telecomunicagéo estara disponivel no local de trabalho através do telefone
disponivel e cadastrado ou coletor biométrico de presenca, para registro das marcagoes, 24
horas por dia.

Paragrafo nono: Para fins de fiscalizaco, o sistema eletrénico de controle de jornada devera
permitir a identificagdo do empregador e do empregado.

a) No sistema eletronico de controle de jornada, o empregador sera identificado através do
seu codigo de empresa e o empregado através de sua matricula.

b) No ticket eletronico enviado a cada registro ao sindicato e ao colaborador, havera
identificacdo do empregador por meio de sua Razdo social e CNPJ, e o empregado através de
seu nome, matricula e PIS.
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Paragrafo décimo: Para fins de fiscalizagdo, o sistema eletrdbnico de controle de jornada o
empregador devera possibilitar, através de central de dados, a extragao eletrénica e impressa
do registro fiel das marcagodes realizadas pelo empregado.

a) Para realizar a extragdo eletrdbnica das marcagdes realizados pelo empregado, a
fiscalizagdo determinara ao empregador o fornecimento de uma senha temporaria para livre
acesso a todos os dados de registro das marcagoes dos colaboradores.

b) De posse da senha temporaria, a fiscalizagdo acessara um portal destinado a fiscalizagao,
onde terd a sua disposicao acesso irrestrito aos registros de todos os colaboradores do
empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - TROCA DO DIA DE FERIADO

E facultada as empresas a troca do dia de feriado para outro dia que possibilite a continuidade
operacional da prestacao de servigo, conforme interesse do tomador de servigo, nos termos do
art. 611-A, Xl, da CLT.

Férias e Licengas

Duragao e Concesséao de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - FERIAS PARA OS EMPREGADOS EM REGIME DE TEMPO PARCIAL

Fica garantida a concessao de 30 dias de férias também para os empregados em regime de
tempo parcial, ressalvadas as hipoteses dos incisos do art. 130 da CLT.

Outras disposigoes sobre férias e licengas

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - INICIO DO GOZO DAS FERIAS

Fica convencionado entre as partes que o inicio das férias coletivas ou individuais somente ndo
podera coincidir com domingo ou feriado, bem como sabados em que nao haja expediente
normal de trabalho.

Paragrafo unico: Para os empregados que trabalhem em regime de compensagao, o inicio das
férias ndo podera coincidir com o dia da folga de sua escala de servigo, exceto para os
empregados que laboram em escala 12x36 que em razao das caracteristicas da escala nao é
possivel evitar que o inicio recaia nestes dias, podendo as férias serem iniciadas em qualquer
data a ser definida pelo empregador.
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Saude e Segurancga do Trabalhador

Equipamentos de Protecgao individual

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TRABALHO EM DIAS DE CHUVA

No caso de trabalho em dias de chuva, em que o empregado estiver trabalhando em areas
externas, sem protegéo, ser-lhe-a fornecido equipamento de protecao impermeavel.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - COLETE SINALIZADOR

Para os empregados que trabalham em estacionamentos ou locais em que haja necessidade
de controle de fluxo de veiculo, as empresas deverao fornecer colete sinalizador.

Uniforme

CLAUSULA QUADRAGESIMA - UNIFORMES

As empresas fornecerdo aos empregados, gratuita e anualmente, 02 (dois) uniformes completos
e adequados as diferentes condigées climaticas do Estado, no decorrer do ano, que deverdo
ser devolvidos por ocasido da rescisdo contratual. O descumprimento desta obrigacéo pelo
empregado assegurara ao empregador o recebimento de 30% (trinta por cento) da importancia
dispensada com a aquisigdo do uniforme.

Exames Médicos

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - PERIODO DE VALIDADE DOS EXAMES MEDICOS

Ficam as empresas autorizadas a ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame
demissional em até mais 90 (noventa) dias, conforme preconiza o item 7.4.3.5.2 da NR 07 -
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

Paragrafo tnico: Fica o empregado obrigado a comparecer em local e horério previamente
agendado, para a realizagdo dos exames médicos ocupacionais, quando este for convocado
por escrito e receber vale transporte, sendo que o ndo comparecimento do empregado, sem a
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devida justificativa ou prévia comunicacéo, sujeitarda o mesmo ao desconto em sua folha de
pagamento do valor correspondente a consulta.

Aceitagao de Atestados Médicos

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ATESTADOS MEDICOS

As faltas do empregado ao servigo, por motivo de salde, deverdo ser justificadas por meio de
atestados médicos ou odontoldgicos (com identificagdo do CRM e/ou CRO) e ratificados pelo
médico da empresa, devendo o empregado fazer chegar o atestado a sede da empresa ou as
ma&os de preposto ou representante em seu posto de trabalho, no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas apds a sua emissdo. Caso o atestado tenha sido entregue em fotocopia, a via
original deve ser apresentada para conferéncia da empresa no dia do retorno do empregado ao
trabalho.

Paragrafo unico: Tendo em vista a obrigacéo de langamento dos eventos relacionados a
doencas através do Sistema de Escrituragéo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (eSocial), ante as obrigagcées impostas pelo INSS para encaminhamento dos
afastamentos Previdenciarios, especialmente no caso de soma de atestados de afastamento de
saude pela mesma enfermidade, os atestados apresentados pelos trabalhadores deverio
conter obrigatoriamente a CID — Classificagao Brasileira de Doengas, sendo que a falta da
Classificagao podera prejudicar a concessdo do beneficio ao trabalhador.

Outras Normas de Prevencio de Acidentes e Doengas Profissionais

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - SESMT COMUM

As empresas de mesma atividade econdémica, localizadas em um mesmo municipio, ou em
municipios limitrofes, cujos estabelecimentos se enquadrem no Quadro Il da NR-4, poderéo
constituir Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho -
SESMT COMUM, organizados pelo Sindicato Patronal correspondente ou pelas préprias
empresas, tudo em consonancia com o disposto no item 4.14.3 da NR-4, aprovada pela Portaria
MT n. 3.214/78, com redacéo alterada pela Portaria MTE n. 17, de 01 de agosto de 2007.

Paragrafo primeiro: As empresas participantes do SESMT COMUM, poderao realizar e
participar de Semana Interna de Prevengéao de Acidentes de Trabalho - SIPAT COMUNITARIA,
organizada pelo Sindicato Patronal, com a participagdo opcional do Sindicato dos
Trabalhadores, tudo conforme art. 8° da CLT e item 5.51 da NR-5, aprovada pela Portaria MT
n. 3.214/78 e com o respaldo do contido nos itens 5.4,5.5 e 5.48, da mesma NR.

Pardgrafo Segundo: O SESMT COMUM previsto no caput, assim como a SIPAT Comunitaria
descrita no item supra, deverdo ter seu funcionamento avaliado anualmente, por Comissao
Composta de representantes das empresas prestadoras de servigos, indicados pelo Sindicato
Patronal, e por represente indicado pelo Sindicato de Trabalhadores.
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Relagoes Sindicais

Representante Sindical

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - ENQUADRAMENTO SINDICAL

O enquadramento sindical do empregado se da, regra geral e na esteira do que preconiza o art.
511, § 2° da CLT, pela atividade preponderante da empresa para a qual ele trabalha,
independentemente da fungao por ele exercida.

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - CONTRIBUICAO LABORAL NEGOCIAL

Fica estabelecido o desconto na folha de pagamento dos empregados que prévia e
expressamente autorizarem, nos meses de junho e novembro de 2019, o valor de R$ 20,00
(vinte) reais em cada més, a titulo de contribuigdo negocial, que devera ser recolhido para a
entidade profissional até o 10°. dia do més subsequente ao desconto, sob pena de multa de
10%, do valor devido, mais juros e corre¢gdo monetaria de lei, até a data da satisfagdo da
obrigacéo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT de que prevalecerao sobre a lei todos os pontos
objetos de Acordo ou Convencao Coletiva, ressaltadas as vedacoes previstas no art. 611-B;

Considerando que o art. 611-B nao veda a estipulagdo de contribuicdo decorrente de
Convengéo Coletiva para toda a categoria econémica, diante disso prevalece o negociado sobre
o legislado;

Fica estabelecido que as empresas abrangidas pelo presente instrumento contribuirdo para o
sindicato patronal com a importancia equivalente a 1% (um por cento) incidente sobre o salério
normativo e adicional de insalubridade de todos os empregados devido, mensalmente, durante
a vigéncia do presente instrumento, com prazo de pagamento até o dia 20 de cada més,
observado o salario do més imediatamente anterior.

Paragrafo primeiro: As empresas filiadas ao SEAC/SC que estiverem em dia com as suas
obrigagbes estatutarias perceberdo desconto de 75% (setenta e cinco por cento) sobre a
contribuicdo prevista no caput.
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Paragrafo segundo: As empresas admitidas no quadro associativo do SEAC/SC a partir da
data de assinatura da presente convencgao coletiva de trabalho ficardo sujeitas ao desconto de
50% (cinquenta por cento) sobre a contribuicdo prevista no caput, no periodo de caréncia de 03
(trés anos).

Paragrafo terceiro: Pelo ndo cumprimento da presente clausula, sera aplicada multa de 2%
(dois por cento) nos primeiros 30 dias, com adicional de 1% (um por cento) ao més apos este
periodo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT de que prevalecerao sobre a lei todos os pontos
objetos de Acordo ou Convencéao Coletiva, ressaltadas as vedagoes previstas no art. 611-B;

Considerando que o art. 611-B nado veda a estipulagdo de contribuicdo decorrente de
Convencgao Coletiva para toda a categoria econdmica, diante disso prevalece o negociado sobre
o legislado;

As Empresas de Asseio e Conservagao e outros Servicos Terceirizaveis do Estado de Santa
Catarina deverao recolher a Contribuigdo Confederativa Patronal, consoante norma do inciso IV
do art. 8° da Constituicdo Federal e demais legislacbes aplicaveis & matéria, as normas serdo
apresentadas pela FEBRAC - Federagéo Brasileira das Empresas de Asseio e Conservagéo, e
aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria do SEAC/SC - Sindicato das Empresas de
Asseio, Conservagéo e Servigos Terceirizados do Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico: O pagamento serad realizado através de boleto bancario emitido pela
FEBRAC, conferido e remetido pelo SEAC/SC as empresas do setor.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO SINDICAL PATRONAL

As empresas deverao recolher entre os dia 10. e 31 de janeiro, em guais especificas da Caixa Economica
Federal fornecidas pela entidade patronal, a contribui¢ao sindical, na forma prevista no Art. 580, caput, IlI
da CLT.

Outras disposigdes sobre relagdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CONVENIOS

As empresas obrigam-se a descontar em folha de pagamento de seus empregados, com a
expressa autorizagdo dos mesmos, os valores referentes a convénios com salude ou
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alimentacdo que venham a ser estabelecidos pela entidade sindical, sendo que tais descontos
estao limitados a 25% (vinte e cinco por cento) da remuneragdo do empregado.

Paragrafo primeiro: Os valores descontados serdo repassados a entidade sindical ou
diretamente ao profissional conveniado até o sétimo dia util posterior ao desconto. Apds esta
data, sera aplicado multa de 10% (dez por cento) ao més mais juros de mora de 2% (dois por
cento) ao dia.

Paragrafo segundo: As empresas comunicardo por escrito ou via E-mail (disponibilizados pelas
entidades sindicais para este fim) ao Sindicato Laboral a rescisdo contratual do empregado,
para verificagao de eventuais débitos com convénios.

Paragrafo terceiro: Caso a empresa ndo cumpra com o “Paragrafo segundo” da presente
clausula, arcara com os valores dos convénios utilizados pelos trabalhadores.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DESCONTO E RELAGAO DE MENSALIDADES

As empresas descontardo em folha de pagamento, a crédito dos Sindicatos Profissionais, os
valores relativos as mensalidades sindicais, fixadas pelos associados, mediante carta de
autorizagéo do empregado. O repasse se dara até o sétimo dia util do més apds desconto ao
empregado, e as empresas encaminhardo, mensalmente, a relagdo nominal dos associados
que sofrerem o desconto das mensalidades aos sindicatos, até 15 (quinze) dias Uteis apds os
descontos. Apés esta data, sera aplicado multa de 10% (dez por cento) ao més mais juros de
mora de 2% (dois por cento) ao dia.

Paragrafo primeiro: A mensalidade sindical é devida também no més de férias do trabalhador
e quando em auxilio maternidade.

Paragrafo segundo: O comunicado de filiagdo de novos associados devera ser realizado até o
dia 20 de cada més pela entidade sindical. As empresa ficam obrigadas a descontar as
mensalidades dos trabalhadores que foram comunicados até o dia 20 de cada més no contra
cheque do mesmo més da comunicagéo.

Paragrafo terceiro: O descumprimento da presente clausula, acarreta multa de 10 vezes do
valor que deveria ser descontado a titulo de mensalidade sindical, arcados pela empresa sem
onus ao trabalhador.

Outras disposi¢cdes sobre representagio e organizagao

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - COMISSAO PARITARIA
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As partes manterdo Comissao Paritaria para discutir trimestralmente os impasses e outros
temas relacionados ao presente Instrumento Normativo, bem como eventuais problemas que
aflijam a categoria Econémica e/ou Laboral.

Parédgrafo Unico: Ocorrendo a necessidade de discussdo de qualquer matéria relativa a esta
CCT em periodo diverso das reunides previamente previstas, a parte que sentir necessidade
devera oficiar a parte contraria, sugerindo o agendamento de reuniéo para discussdo que vise
a solucao do impasse.

Disposigoes Gerais

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONDIGOES ESTABELECIDAS EM CONVENGAO
COLETIVA

Fica pactuada entre as partes acordantes da presente Convengéo Coletiva a obrigagdo de no
estabelecer e firmar Acordos Coletivos de Trabalho com clausulas contrarias, incompativeis e
em condig¢des inferiores as Clausulas estabelecidas neste instrumento.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - AGAO DE CUMPRIMENTO

Fica estabelecida a possibilidade juridica do Sindicato dos Empregados ingressar na Justiga do
Trabalho, com agdo de cumprimento independente de outorga de procuragdo de seus
representados, visando o cumprimento de qualquer das clausulas da Convengdo Coletiva de
Trabalho. A entidade patronal e as empresas prestadoras de servigco, asseio e conservagao
reconhecem a legitimidade das entidades sindicais dos empregados para ajuizamento dos
pedidos sobre cumprimento de todas as clausulas desta convencgao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - PENALIDADES

Multa no valor equivalente a 2% (dois por cento) do salario normativo da categoria profissional,
por empregado e por infragdo, pelo ndo cumprimento de quaisquer das clausulas deste
instrumento normativo, que n&o tiverem penalidade prépria, revertidos 50% (cinquenta por
cento) para o(s) empregado(s) prejudicados e igual montante para a entidade sindical.
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Outras Disposigdes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - RENEGOCIAGAO

As mudangas determinadas na politica econémica e salarial por parte do Governo_ Federal e
Congresso Nacional, ensejarao a renegociagao dos termos deste instrumento normativo, no que
se refere as clausulas que forem atingidas por tais mudancas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - APRENDIZES

Considerando que os Sindicatos Convenentes tém certo que as atividades desenvolvidas pelos
trabalhadores da categoria ndo demandam formagao técnico-profissional metddica;

Considerando que a pratica j4 mostrou que ndo existe interesse de jovens pela formagéo
profissional nas atividades de asseio e conservacgao;

Considerando que o objeto social das empresas € a prestacdo de servicos em local do
contratante/tomador de servigos, o qual contrata servigos profissionais empregados,
ocasionando a impossibilidade de alocacdo de jovens aprendizes para o cumprimento do
contrato;

Considerando que a aplicagdo das regras do artigo 429, de um lado, nao tem proporcionado a
formagao profissional dos trabalhadores do segmento e, de outro, tem gerado custos excessivos
para as empresas do segmento, mormente se levado em conta que ja contribuem para a
formagé&o profissional a razdo de 5% do total de suas folhas de pagamento, sendo 2,5% para o
Sistema “S” (Sesc/Senac) e 2,5% a titulo de salario educagao €;

Considerando ainda que a grande maioria das atividades desenvolvidas s&o insalubres,
perigosas, exigem licencas ou habilitagcdes técnicas e/ou séo incompativeis com a formagao
profissional do jovem.

Ajustam os Sindicatos Convenentes que as empresas da categoria estardo atendendo
plenamente a fungdo e a obrigagdo emergentes do art. 129 da CLT, na medida em que
contratarem a quantidade de jovens aprendizes prevista em lei utilizando como base de calculo
base exclusivamente o nimero de trabalhadores lotados em suas atividades administrativas
internas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD'S
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Considerando que as atividades das empresas da categoria sdo prestadas na sede do tomador
de servigo, impossibilitando assim, que a empresa prestadora de servigo propicie condigbes
adequadas de trabalho aos PCDs e/ou reabilitados;

Considerando ainda a notdria inexisténcia em nimero suficiente de trabalhadores PCDs
habilitados e ou reabilitados pelo INSS com interesse em preencher as vagas previstas em lei
nas atividades de asseio e conservagao;

Fica convencionado que as empresas da categoria estardo atendendo plenamente a funcéo e
a obrigagdo emergentes da Lei 8.213/91 contratando o percentual legal calculado sobre o
numero de empregados do administrativo interno das empresas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - VIGENCIA DAS CLAUSULAS SOCIAIS

As partes estabelecem que as clausulas sociais da presente convengédo coletiva permanerao
inalteradas pelo periodo de 2 (dois) anos, restando apenas, para a préxima data-base, a
negociagao das clausulas de cunho econdémico.

AVELINO LOMBARDI
Presidente
SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV TERCER DO EST SC

ROSA MARIA POMPEU DA SILVA GOMES
Presidente
SIND DOS EMPRG DE EMP DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST SC

NEUCIR PASKOSKI
Presidente
FED VIG EMPR EMP SEG VIG PREST SER ASS CON TR VAL EST SC

ANEXOS
ANEXO | - SEAC

Anexo (PDF)
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ANEXO il - SEEAC CHAPECO

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na péagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/2
MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30 0 0 m~
Rua Rui Barbosa, 347 ' J
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

SOLICITACAO DE_ABERTURA DE_LICITACAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigbes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagées relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgcamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagdo em vigor.

OBJETO DA LICITACAQ: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
COM AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, MERENDEIRA e RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

esso Adm. n°: 73/2019 Modalidade: PREGAO PRESENCIAL Registro de Prego
ma de Julgamento: Menor Prego (Por Item)
Forma Pgto. / Reajuste: Conforme Edital. / vide edital

Prazo Entrega/Exec.: mensal

Local de Entrega: Municipio de Xaxim -
Urgéncia:

Vigéncia: vide edital
Observagées:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-MUNICIPIO DE XAXIM

|Despesa| Cadigo da Dotagéo Descricdo da Dotagéo I Compl. do Elemento Valor Previsto —I
74 04.01.2.022.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades Administrativas 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
__. Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios
15 04.02.2.039.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. do Fundo de Melhoramento da Policia Militar  3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios
34 06.01.2.024.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades do Ensino Fundamental 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1019 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
88 10.05.2.037.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. do Fundo de Assisténcia Social 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00

Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios

I Total previsto: 4,06|

ITENS:

Xaxim, 17 de Junho de 2019.

Pt Crle Mo

EDIANE GONCALVES-BE ALMEIDA iRIO DAGé%T
Responsavel pelo Setor Compras EFEITO MUNIGIPAL

rd
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

‘Folha: 2/2

0052

SOLICITACAO DE ABERTURA DE_LICITACAO

6-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XAXIM

IDespesal Codigo da Dotagéao | Descrigcdo da Dotagédo | Compl. do Elemento [ Valor Previsto |
5 16.01.2.041.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades da Salde 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso: 1002 - Receitas e Transferéncias de Impostos - Saude
[ Total previsto: 1,00I
ITENS:
ltem | Quantidade| Unid. | Descrigao , ] |Prego Unit. Maximo| _ Total Previsto |
1 120,000 Un Merendeira, 40 Horas semanais (02-99-13611) 2.855,0000 342.600,00
900,000 Un Auxiliar de Servigos Gerais, com pagamento de insalubridade (20%). 44 horas 3.135,0000 2.821.500,00
semanais (02-99-13703)
3 12,000 Un Auxiliar de Servigos Gerais, com pagamento de insalubridade. 20 horas semanais 2.300,0000 27.600,00
(02-99-13704)
4 120,000 Un Recepcionista, 40 horas semanais (02-99-13705) 2.855,0000 342.600,00
Total Geral ------> 11.145,0000 3.534.300,00
\ .y

Xaxim, 17 de Junho de 2019.

EDIANE GONCALVES DMEIDA

IRIO DAGORT
Responsavel pelo Setor Compras REFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347

C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

Folha: 1/1

[

0053

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMIN

ISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, LIRIO DAGORT, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagdo em vigor e

suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitacado, assim identificado:

73/2019

PREGAO PRESENCIAL
Menor Prego (Por ltem)
Conforme Edital. / vide edital
mensal

Municipio de Xaxim

A - Processo Nr.:

B - Modalidade:

C - Forma de Julgamento:
D - Forma Pgto./ Reajuste:
E - Prazo Entrega/Exec.:

F - Local de Entrega:

G - Urgéncia:

H - Vigéncia:

| - Objeto da Licitacao:

vide edital

DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

J - Observacgdées:

K - Convidados:

Registro de Prego

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
COM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA e RECEPCIONISTA, PARAATENDER AS NECESSIDADES

02 - Indicagéo de Recursos - Dotacdo Orcamentaria:

1-MUNICIPIO DE XAXIM

[Despesa] Codigo da Dotagéo I Descrigdo da Dotag&o Compl. do Elemento [ Valor Previsto ]
7 04.01.2.022.3.3.90.00.00.00.00.00  Manut. das Atividades Administrativas 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios
‘ 15 04.02.2.039.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. do Fundo de Melhoramento da Policia Militar 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios
34 06.01.2.024.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades do Ensino Fundamental 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1019 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
88 10.05.2.037.3.3.90.00.00.00.00.00  Manut. do Fundo de Assisténcia Social 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios
l Total Previsto : 4,00 |

6-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XAXIM

Eespesal Codigo da Dotagédo Descricdo da Dotagédo [ Compl. do Elemento ] Valor Previsto ]
5 16.01.2.041.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades da Saude 3.3.90.39.78.00.00.00 1,00
Fonte de Recurso : 1002 - Receitas e Transferéncias de Impostos - Saude
| Total Previsto : 1,00 l
\ ) 7
Xaxim, 17 de Junho de 2019.

LIRIO DAGORT
REFEITO MUNICIPAL
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PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregio Presencial para Registro de Pregos n° 037/2019

0035

1. PREAMBULO

1.1 O Municipio de Xaxim/SC, pessoa juridica de direito ptblico, com sede a Rua Rui
Barbosa, n°® 347, por meio de seu Prefeito Municipal, comunica aos interessados que esta
realizando o Processo Licitatério n°® 073/2019, na modalidade Pregao Presencial para
Registro de Precos n° 037/2019.

A presente licitagao sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL e serd processada e
julgada em conformidade com a Lei Federal n° Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, com
aplicagdo subsidiaria da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, e Decreto
Municipal n® 0005/2019, que designa o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio.

1.2 O RECEBIMENTO dos Envelopes n° 01 - Proposta de Pre¢o e n° 02 - Documentos
para Habilitacao, dar-se-a até as 08h30min do dia XX de junho de 2019, no Setor de
LicitacOes desta Prefeitura, situado a Rua Rui Barbosa, n° 347, 2° andar, Centro no
Municipio de Xaxim.

1.3 A ABERTURA dos Envelopes n° 01 - Proposta de Pre¢o e n° 02 - Documentos
para Habilitagao, dar-se-a as 09h do dia XX de junho de 2019, no Setor de Licitacdes
desta Prefeitura, situado a Rua Rui Barbosa, n°® 347, 2° andar, Centro no Municipio de
Xaxim.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessio serd automaticamente transferida para o primeiro dia 1itil
subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que nio haja
comunicagado do Pregoeiro em contririo.

Referéncia de tempo: Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia/DF.

As empresas que retirarem o edital diretamente pelo site, serdo responsiveis pela consulta de
eventuais alteracoes/informagoes pertinentes a esta licitacio.

2. OBJETO E ANEXOS

21 Este processo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
COM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E RECEPCIONISTA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, de
acordo com os quantitativos e descricdo das atividades a serem desenvolvidas
constantes no anexo I -Termo de Referéncia deste edital.

22 Todos os equipamentos e materiais utilizados na prestacio dos
servigos/fornecimento dos materiais deverdo atender as exigéncias minimas de
qualidade, observados os padrdes e normas baixadas pelos 6rgdos competentes de
controle de qualidade Industrial atentando-se a contratada, principalmente, para as
prescri¢bes contidas no art. 39, VIII, da Lei 8.078/90(Cédigo de Defesa do Consumidor).

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n° 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019
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Pregao Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Considerando tratar-se de contratacio de servicos mediante cessio de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracdGes e nos
artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucao Normativa - RFB n° 971, de 13/11/2009 e
alteracbes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP
optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, ndao podera se
beneficiar da condicao de optante e estara sujeita a retenc¢do na fonte de tributos e
contribuic6es sociais, na forma da legislacio em vigor, em decorréncia da sua
exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio
em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso
II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.2 As proponentes que estiverem enquadradas no regime tributario diferenciado do
Simples Nacional deverdo formular suas propostas desconsiderando os beneficios
tributarios deste regime (vedagdo previstas no art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art.
31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006), elaborando suas
propostas considerando o regime tributdrio de sua opgdo futura (Lucro Real ou
Presumido).

3.3 As empresas que se enquadrarem nas hipéteses mencionadas nos itens 3.1 e 3.2
deverdo renunciar aos beneficios tributarios do regime a quem fazem jus por serem
optantes do Simples Nacional, declarando expressamente que comunicardo o Orgao
Fazendario competente, para fins de sua exclusio e enquadramento no regime
tributario apropriado de acordo com a natureza do objeto licitado.

3.4 Podem participar da presente licitagdo, todos os interessados que comprovem o
Atendimento dos Requisitos de Habilitacio estabelecidos neste Edital. A
Comprovagao se dara través de apresentacio de DECLARACAO DE REQUISITOS
DE HABILITACAO estabelecidos neste Edital, conforme Anexo V, ou declaracao
verbal ao inicio da sessdo.

3.5 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, aqueles que no se
enquadrarem em uma ou mais situagdes a seguir:

3.5.1 Em recuperacao judicial ou extrajudicial, concordataria ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolucio ou em liquidagao;

3.5.2 Reunida em consorcio ou coligagao.

3.5.3 Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, §
8°, V da Lei n® 9.605/98.

3.54 Empresas declaradas inidoneas pela Administracdo Pablica de qualquer
esfera, de Governo da Federacdo e, caso participe do processo licitatério, estara sujeita
as penalidades previstas no art. 97, paragrafo tnico da Lei Federal 8.666/93;

3.5.5 Cujos Socios diretores ou representantes pertencam, simultaneamente, a mais
de uma empresa licitante;

3.5.6 Estrangeiros que ndo funcionem no Pais;

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n° 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019
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3.5.7 Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregao.

3.5.8 Quaisquer interessados que se enquadre nas vedagdes previstas no art. 9° da
Lei n° 8.666/93.

3.6 Os impedimentos, acaso existentes, deverdo ser declarados pela empresa
proponente, sob pena de responsabilidades administrativas e penais cabiveis, conforme
a legislagao vigente.

3.7 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitard o licitante as sancdes previstas neste edital.

4. APRESENTACAO E ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1 Os envelopes “Proposta de Precos” e “Documentos de Habilitagdo” deverdo ser
distintos, lacrados e identificados, sendo entregues ao Setor de Protocolo, conforme
endereco, dia e horéario especificados abaixo.

4.2 Os envelopes: n° 01 - Proposta de Preco e n° 02 - Documentos de Habilitacao
deverao ser Protocolados no Setor de Protocolo do Municipio, a Rua Rui Barbosa, n°
347, Centro, na cidade de Xaxim/SC, até as 08h30min do dia xx de junho de 2019.

4.3. Os envelopes deverao estar identificados em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

MUNICIPIO DE XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 037/2019
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

MUNICIPIO DE XAXIM
PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 037/2019
ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

5. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
5.1 A abertura da sessdo ptublica para o credenciamento do representante legal da
licitante e abertura dos envelopes e demais atos dar-se-a as 09h do dia XX de junho de

2019, no Setor de Licitagoes, localizado a Rua Rui Barbosa, n® 347, Centro, municipio
de Xaxim/SC.

6. DO CREDENCIAMENTO
6.1 As empresas participantes deste processo licitatério que enviar representante
legal deverd, devera protocolar os documentos de credenciamento juntamente dos

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n°® 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019
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envelopes, apresentando os documentos listados abaixo, em cépia autenticada ou cépia
e respectivo original (em maos) para conferencia e autenticagao:

6.1.1 Caso o representante seja soOcio, proprietario ou dirigente da empresa
proponente devera apresentar:

a) Copia da Carteira de Identidade ou documento equivalente com foto;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, conforme o caso

visando a comprovacdo da condicdo de s6cio ou proprietario e comprovacdo de

compatibilidade com o objeto licitado;

c) Declaracao de que cumpre com os requisitos de habilitagdo, conforme o modelo

do Anexo 1V;

d) Declaragao de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da qualificagao,

conforme o modelo do Anexo V.

e) Certificado de Registro Cadastral - CRC (Cadastro de fornecedor) (copia

simples).
e.1) O Cadastro de fornecedor deverd ser feito junto ao Setor de Licitagées, através do E-
mail: jagueline.venturi@xaxim.sc.gov.br. Os documentos necessirios para a realizacio
do Cadastro encontram-se na Ficha Cadastral no site www.xaxim.sc.gov.br, link
Chamamento Piblico. As empresas que ji possuem cadastro junto ao Municipio de
Xaxim, podem apenas solicitar a emissdo do CRC, sem necessidade de atualizacio do
mesmo.
e.2) justifica-se a exigéncia do cadastro de fornecedores para fins de agilizar o
credenciamento das proponentes no periodo que antecede a abertura do certame.

6.1.2 Caso o representante seja Preposto da empresa proponente, deveré apresentar:
a) Copia da Carteira de Identidade ou documento equivalente com foto;
b) Instrumento de Procuracdo ou simples Carta de Credenciamento conforme
modelo do Anexo III, assinada pelo representante legal da empresa, nos termos do
seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, sendo que devera estar munido
de copia de documento de identidade do representante legal para a conferéncia de
assinatura.
c) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteragdes posteriores se
houver, em vigor, conforme o caso ou ainda tltima alteracdo consolidada, visando
a comprovacao da compatibilidade do objeto contratual com o licitado e condicio
do titular para delegar poderes ao representante a ser credenciado; Declaracio de
que cumpre com 0s requisitos de habilitacdo, conforme o modelo do Anexo IV;
d) Declaracdo de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da qualificacao,
conforme o modelo do Anexo V.
e) Certificado de Registro Cadastral - CRC (Cadastro de fornecedor (copia
simples).
e.1) O Cadastro de fornecedor deverd ser feito junto ao Setor de Licitacdes, através do
E-mail:  jaqueline.venturi@xaxim.sc.gov.br. Os documentos necessirios para a
realizagdo do Cadastro encontram-se na Ficha Cadastral no site www.xaxim.sc.gov.br,
link Chamamento Piiblico. As empresas que ja possuem cadastro junto ao Municipio

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
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de Xaxim, podem apenas solicitar a emissio do CRC, sem necessidade de atualizacio

do mesmo.
e.2) justifica-se a exigéncia do cadastro de fornecedores para fins de agilizar o
credenciamento das proponentes no periodo que antecede a abertura do certame.

6.2 Dispensa-se o reconhecimento de firma ou autenticidade por Tabelido nos
documentos de Procuracdo ou Carta de Credenciamento, conforme prevé a Lei n°
13.726, de 8 de outubro de 2018.

6.3 As microempresas e empresas de pequeno porte, para se beneficiarem da Lei
Complementar n°. 123/2006 alterada pela lei 147/2014, deverdo apresentar juntamente
com o Credenciamento (fora dos envelopes):
a) Certidao Simplificada expedida pela Junta Comercial, com data de emissdao nao
superior a 120 (cento) dias, da abertura das propostas.

6.4 Os documentos relativos ao Credenciamento deverdo ser protocolados junto dos
envelopes de documentacgao e proposta;

6.5 Ficam as empresas cientes de que somente participardo da fase de lances verbais
aquelas que se encontrarem devidamente credenciadas nos termos dos subitens
anteriores.

6.6 As licitantes que decidirem pelo envio dos envelopes, sem que se efetive o devido
credenciamento, somente participardo do certame com o preco constante no envelope
de proposta, ndo tendo direito ou acesso aos lances verbais, sendo que deverio enviar
o Contrato Social e as declaragdes que cumprem com os requisitos de habilitacio e
Comprovante de Inscri¢io e de situacdo cadastral da Pessoa Juridica (CNPJ), em
envelope separado da Habilitacdo e Proposta;

7. DAS PROPOSTAS DE PRECO
7.1 O Envelope n° 01 - PROPOSTA COMERCIAL, devera conter a proposta propriamente
dita, redigida em portugués, de forma clara e detalhada, sem emendas ou rasuras, devidamente
datada, assinada ao seu final e rubricada nas demais folhas, contendo:
a) Razao social, endereco completo, n® do CNP]J, n° telefone, e-mail e dados
bancarios;
b) Namero deste Pregao;
¢) Namero do item, quantidade estimada, unidade de medida, especifica¢ao do
item de acordo, de acordo com as condi¢des pré-estabelecidas no Termo de
Referéncia - Anexo I deste edital, pre¢o unitario do item, preco total.
c.1) Quando o critério de julgamento for o de “menor prego por lote” ou “menor preco global”
somente serd aceita a proposta que contemple a totalidade dos quantitativos do lote.
d) Local, data, assinatura e identificacdo do representante legal da licitante.
e) A Proposta de Preco podera ser preenchida conforme o modelo disposto no
Anexo II, deste edital ou outra planilha propria, desde que contenha todas as
informagdes exigidas.
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f) Declaracao expressa, assinada pelo representante legal, onde declare que nos
precos cotados estao inclusos todas e quaisquer despesas, sendo dos funcionarios
(salarios, encargos, contribui¢des e prémios, EPI, uniformes entre outros), tributos e
contribui¢des sindicais, que incidam sobre a contratacgao, inclusive que os salarios,
prémios e beneficios dos funcionarios sdao os estipulados na convencao coletiva do
trabalho, sempre a que estiver em vigor, e todas as despesa e custos diretos ou
indiretos que recaem sobre a contrata¢io, ndo cabendo qualquer alteracao de valores
posteriores.

g) Declaracao de EXCLUSAO do simples nacional de acordo com o estabelecido
no ITEM 2 deste edital conforme Anexo IX. (em caso de ndo estar enquadrada no
simples nacional, informar qual regime tributario esta enquadrada.)

72 PARA FINS DE ELABORACAO DA PROPOSTA DE PRECO, A LICITANTE
DEVERA RESPEITAR AS NORMAS SALARIAIS E DEMAIS LEGISLACOES QUE
REGRAM A SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, DEVENDO AINDA,
RESPEITAR OS ACORDOS PREVISTO NAS CONVENCOES COLETIVAS DOS
SINDICATOS DE CADA CATEGORIA.

7.3 A licitante vencedora do certame tera o prazo de 48 horas ap6s o encerramento da
sessao para apresenta¢do de Planilha de Custo, em conformidade com o Anexo III,
para cada categoria profissional, com a observiancia da Convengio Coletiva de
Trabalho 2019, respeitando as particularidades de cada empresa;
7.3.1 O modelo de Planilha de Custos poder4 ser utilizado conforme Anexo III, e
servira de referéncia para analise em caso futuro de pedido de reequilibrio
econdmico, nao sendo motivo de desclassificacao futura;

74 Nos precos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional, com no maximo
DUAS casas decimais a direita da virgula, praticados no tltimo dia previsto para a
entrega da proposta, sem previsdo de encargos financeiros ou expectativa inflacionaria.

7.5 Nos precos finais deverao estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, custos,
despesas administrativas e operacionais, fretes, impostos, taxas e contribuicdes sociais,
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, mao-de-obra, trabalho em sabados,
domingos e feriados ou em horéario noturno, que eventualmente incidam sobre a
execucao do objeto da presente Licitacao.

7.6 Fica estabelecido em 60 (sessenta) dias o prazo de validade das propostas, o qual
sera contado a partir da data da sessdo de abertura dos envelopes n° 01. Na contagem
do prazo excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia de vencimento.

7.7 As propostas que tenham sido classificadas, serdo verificadas pelo Pregoeiro para
constatar a possibilidade de erros aritméticos nos calculos e na soma. Os erros serdo
corrigidos pela Comissao da seguinte forma:
a) nos casos em que houver discrepancia entre os valores grafados em algarismos
numericos e por extenso, o valor grafado por extenso prevalecers;
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b) nos casos em que houver uma discrepéancia entre o preco unitério e o valor
total obtido pela multiplicacdo do preco unitario pela quantidade, o preco
unitério cotado deveréa prevalecer;

c) nos casos em que houver discrepancia entre o valor da soma de parcelas
indicada na Proposta e o valor somado das mesmas, prevalecera o valor somado
pelo Pregoeiro.

7.7.1 Os precos unitarios apresentados no texto da proposta da licitante
serao corrigidos pelo Pregoeiro de acordo com o procedimento
acima e serdo considerados para efeito de ordenagdo em relagdo as
demais licitantes e como o valor a que se obriga o proponente.

7.8 A proposta que apresentar preco superior ao preco maximo estabelecido, de acordo
com o Anexo I, sera automaticamente desclassificada;

7.9 A falta de data e/ ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante legal
presente na reunido de abertura dos envelopes "Proposta" com poderes para esse fim.

7.10 Em nenhuma hipétese podera ser alterado o conteudo da proposta apresentada,
seja com relacdo a preco, pagamento, prazo ou qualquer condi¢do que importe a
modificacdo dos termos originais. Serdo corrigidos automaticamente pela Pregoeira
quaisquer erros de soma e/ou multiplicacao.

7.11 Se a proposta for omissa em relacao aos prazos de que trata o item 5.5 presumir-se-
ao aceitos aqueles indicados neste Edital;

8 DA HABILITACAO

8.1 Para fins de habilitacao, os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos,
dentro do Envelope n° 02, em uma via, preferencialmente, numerados em sequéncia e
rubricados em todas as suas paginas, por representante legal da licitante ou preposto.

8.2 As licitantes que, por sua natureza ou por forga de lei, estiverem dispensadas da
apresentacao de determinados documentos de habilitacdo, deverdo apresentar
declarag@o identificado a situacao e citando os dispositivos legais pertinentes.

8.3 Habilitacao Juridica:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e altima alteracao, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Titulos e Documentos de Pessoas
Juridicas, em se tratando de Sociedade Comercial e, no caso de Sociedades por Acdes
acompanhadas de documento de eleicdo de seus administradores;

a.1) Caso a licitante tenha apresentado Ato Constitutivo/Contrato Social no ato do
credenciamento, fica isento de apresenta-lo novamente na fase de habilitagdo.

b) Declaracao de nao empregabilidade de menores, conforme Art. 7°, inciso
XXXIII, CF. (modelo em Anexo VII);

c) Declaracao de Nao Parentesco (modelo em Anexo VIII);

d) Inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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e) Alvara de localizagao e funcionamento da sede da empresa;

8.4 Habilitacao Fiscal:

a) Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Municipais,
relativa ao Municipio da sede do licitante;

b) Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais;

c) Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, englobando as contribui¢des
sociais e previdencidria;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(CRF do FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais,
instituidos por Lei;

8.5 Habilitacao Trabalhista:
a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho,
conforme Lei Federal n® 12.444 /2011, disponivel no site: www.tst.jus.br/certiddo ).

8.6 Habilitacao Financeira:

a) Certidao Negativa de Faléncia, Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, expedida
pelos cartérios de registro de faléncia, recuperacao judicial ou recuperagéo extrajudicial
da sede da pessoa juridica, com prazo de validade expresso.

b) Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacao.

c) Balango patrimonial, acompanhado de notas explicativas e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social (2017), na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de
03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

c.1) As empresas sujeitas a apresentacio de Escrituragdo Contdbil Digital (ECD) nos
termos do art. 2° do Decreto Federal n° 6.022/2007, com a utilizacdo do Sistema Piiblico
de Escrituragio Digital (SPED), poderio apresentar em documentos impressos extraidos
do livro digital o Balango Patrimonial a Demonstracio de Resultado, os Termos de
Abertura e Encerramento do Livro Digital e o Termo de Autenticagio na Junta
Comercial, todos emitidos pelo Programa Validador e Autenticador (PVA).

¢.2) O Balango Patrimonial das Sociedades Anénimas ou por agdes deverd ser o publicado
no Diario Oficial, dentro do prazo estabelecido na Lei n° 6.404/76 em seu art. 132;

c.3) O Balango Patrimonial das demais empresas deverd ser o transcrito do “Livro
Diario”, indicando-se as folhas do “Livro Didrio”, assinadas pelo contador da empresa,
acompanhado de seus respectivos termos de abertura e encerramento, estes devidamente
assinados pelo contador e pelo representante legal da empresa. O Balango e os termos
deverdo estar registrados na Junta Comercial ou Cartorio de Titulos e documentos.

c.4) No caso de empresas constituidas recentemente, estas deverdo apresentar o Balango
de Abertura devidamente registrado e as demonstracoes contdbeis referentes ao periodo
compreendido do inicio das atividades até data proxima a abertura das propostas.

c.5) A situagio financeira da empresa licitante serd aferida através da apuracio do Indice

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n°® 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019



PREFEITURA DE 0063

XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Pregos n° 037/2019

de Liquidez Geral (ILG), Grau de Solvéncia (GS) e Indice de  Endividamento  Geral
(IEG), representado pelos seguintes indices (apresentar os cdlculos, devidamente
assinados pelo representante legal da empresa e por contador devidamente inscrito
no Conselho Regional de Contabilidade, conforme as formulas a seguir, que serdo
julgadas inabilitadas as licitantes que apresentarem resultado igual ou menor que 1,00
(um) exceto no Grau de Endividamento que deverd ser menor ou igual a 1,00:

Indice de Liquidez corrente (ILC) = Ativo Circulante = maior que 1,00
Passivo Circulante

Indice de Liquidez Geral (ILG) = AC+Ativo Nao Circulante = maior que 1,00
PC+Passivo Nao Circulante

Indice de Solvéncia Geral(SG) = Ativo Total = maior que 1,00
PC + Passivo Nao Circulante

Grau de Endividamento (GE) = _PC+ELP = menor ou igual a 1,00
AT

8.6 Qualificacao Técnica:

c) Atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa prestou ou vem prestando servigos
pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto deste edital;

c.1) Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em sua
individualidade ou soma de atestados concomitantes no periodo de execugio, contemplem
um minimo de 50% (cinquenta por cento) da fungio de maior relevincia, objeto desta
licitagao;

c.2) O(s) atestado(s) apresentado(s) deveri(iio) ser derivado(s) de servico(s) de natureza
continua, ndo cabendo para tanto a soma de atestado(s) cuja a execugio tenha sido feita
em periodos distintos.

c.3) Considerar-se-d para fins de funcio de maior relevincia, o cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, item este que possui maior quantidade de funciondrios.

d) Comprovacao de que a licitante cumpre e segue as normas de seguranca e
medicina do trabalho, através de apresentacdo do registro do SEESMT (Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) na DRT do
Ministério do Trabalho OU DECLARACAO de que o proponente cumpre com as
Normas Regulamentadoras em Seguranga e Medicina do Trabalho da Portaria 3.214/78
do Ministério do Trabalho.

e) Atestado de visita técnica expedido pelo Municipio ou Declaragio de que
tem pleno conhecimento das condicGes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, e que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste
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para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras
com este Municipio.
e.1) A vistoria deverd ser efetuada até 01 (um) dia antes do prazo para apresentagio dos
envelopes de habilitagio e de proposta de precos. As licitantes deverdo agendar a visita
técnica através do telefone (49) 3353 8222 com Ivanez C. Zanella Negri.
e.2) Caso a empresa opte por apresentar Declaracio a mesma poderd ser apresentada na
forma do Anexo X deste Edital, ou outro modelo desde que conste todas as informagcoes
necessarias.

8.7 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdao em
certames licitatorios, entretanto, ficam obrigadas a apresentar toda documentacdo
exigida no edital, inclusive, as pertinentes a comprovagdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.

8.8 Havendo alguma restri¢ao na comprovagio da regularidade fiscal, em se tratando de Micro
ou Pequenas empresas, serd assegurado o prazo de 05(cinco) dias iiteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogivel
por igual periodo, a critério da administracio puiblica, para a regulariza¢ido da documentagio,
pagamento ou parcelamento do débito e emissio de eventuais certidoes negativas ou positivas
com efeito de negativa. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014).

8.9 Quando as certiddes apresentadas nao tiverem prazo de validade estabelecido pelo
competente Orgao expedidor, sera adotada a vigéncia de 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados a partir da data de sua expedicdo. Ndo se enquadram nesse
dispositivo os documentos que, pela propria natureza, ndo apresentam prazo de
validade.

8.10 Os documentos exigidos nesta Licitagdo poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia.

8.10.1 Os documentos apresentados em copia, certiddes e certificados exigidos
como condi¢do de habilitagdo, terdo sua aceitacdo condicionada a verificacio da
veracidade pelo Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio, no respectivo site do 6rgao
emissor ou por comparacao de assinaturas e documentos originais, nos termos da Lei
n° 13.726, de 8 de outubro de 2018.

8.10.2 As certiddes e certificados exigidos como condigdo de habilitacdo poderao,
também, ser apresentados em documento extraido diretamente da Internet, ficando,
nesse caso, a sua aceitagao condicionada a verificacao da sua veracidade pelo Pregoeiro

ou Equipe de Apoio, no respectivo site do 6rgao emissor.

8.11 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados, deverdo estar em
nome da licitante com o respectivo nimero do CNPJ, nas seguintes condigdes:

8.11.1 se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz;

8.11.2 se a licitante for a filial, todos 0os documentos deverdao estar em nome da
filial.
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8.11.3 Caso a obrigacao venha a ser cumprida pela filial e a vencedora seja a
matriz, ou vice-versa, deverdo ser apresentados, na licitacdo, os documentos de
habilitacdo de ambas, ressalvados aqueles que, pela propria natureza ou em razao de
centralizacdo de recolhimentos, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

8114 A empresa poderd apresentar os documentos de comprovagdo de
regularidade fiscal, citados no item 6.1, centralizados junto a matriz desde que
apresente documento que comprove o Reconhecimento da Centralizacdo do
Recolhimento expedido pelo 6rgdo respectivo, ou que conste na certiddo a validade
para a matriz e para as filiais.

812 A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no Item 8.8,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no
art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacdo.

9. DOS PROCEDIMENTOS E JULGAMENTO
9.1 Declarada a abertura da sessao pela pregoeira, ndo serdo admitidas novas
proponentes, dando-se inicio a sessao.

9.2 Estando de posse da relagao das Licitantes credenciadas, a Pregoeira fara divulgagao
verbal dos interessados, sendo que as Proponentes credenciadas poderao ofertar lances
durante a sessdo do pregao.

9.3 A sessdo do pregdo serd continua, podendo ser suspensa para diligencias e/ou
interrupgdes que se fizerem necessarias, ficando as licitantes convocadas para reinicio
da sessdo no dia e horario subsequente determinado na sessdo pela pregoeira.

9.4 Abertos os envelopes contendo as propostas de precos, seréa feita conferencia de sua
conformidade com as exigéncias do Edital e posterior rubrica pela Pregoeira, Equipe de
Apoio e licitantes.

9.5. Para efeito de oferecimento de lances verbais, o pregoeiro classificara o autor da
proposta de menor preco por item e aqueles que tenham apresentado propostas em
valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) & proposta de menor prego,
para participarem dos lances verbais.

9.6. Se nao houver, no minimo 03 (trés) propostas de precos nas condic¢des definidas na
clausula anterior, o Pregoeiro classificard as melhores propostas subsequentes, até o
méximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os precos oferecidos nas propostas apresentadas.

9.7. Caso duas ou mais propostas comerciais em igualdade de condicdes ficarem
empatadas, seré realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de apresentagao
dos lances.
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9.8. A Licitante que desistir de sua proposta escrita estd sujeita as sancOes
administrativas previstas nestas Instrucdes.

9.9. Dos Lances Verbais

9.9.1. As licitantes classificadas terdo a oportunidade para nova disputa, por meio
de lances verbais, que deverao ser formulados de forma sucessiva, com valores distintos
e decrescentes, a partir da proposta financeira classificada de maior valor e os demais
lances, em ordem decrescente de valor, podendo o pregoeiro, definir no momento,
lances minimos;

99.2. Para a formulacdo de lances, poderd ser concedido tempo para o
atendimento a eventuais situagdes, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo desde que as propostas apresentadas sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores ao melhor preco ofertado na fase de lances necessidades de avaliacdo
e de consulta a empresa pelo seu representante, por meio de telefone ou outros meios
disponiveis;

9.9.3. Na hipétese em que houver mais de uma proposta igual de menor valor
global, sem que tenha havido oferta de lances verbais, a ordem de classificagdo dar-se-a
mediante novo sorteio a ser realizado, na mesma sessao publica, pelo Pregoeiro;

9.9.4. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a Licitante
desistente as penalidades legais e as sancbes administrativas previstas nestas
Instrucoes;

9.9.5. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
pregoeiro, implicard na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na
manutencao do udltimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de posterior
ordenacao das propostas;

9.9.6. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita e o valor estimado para a contratagao;

9.9.7. Ap6s o encerramento da etapa de lances de cada item, sera assegurada as
microempresas e as empresas de pequeno, que comprovaram, observado o seguinte
procedimento:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela detentora do melhor preco, no prazo
méaximo de 5 (cinco) minutos ap6s a convocacdo do Pregoeiro, situagdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b) Nao ocorrendo a contratacdo na forma do subitem “a”, serdo convocadas as
microempresas ou empresas de pequeno porte remanescentes que se enquadrem na
hipotese do subitem 9.9.7, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c) O disposto no subitem 9.9.7 somente sera aplicado quando o melhor prego
ofertado na fase de lances nao houver sido apresentado por microempresa ou empresa
de pequeno porte.

“ II

9.10. Do Julgamento
9.10.1. O critério de julgamento sera exclusivamente o de Menor Pre¢o Global
ofertado.
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9.10.2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o
Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

9.10.3. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre
a proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratagao.

9.10.4. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do
edital e que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratacado, esta podera
ser aceita.

9.10.5. Sendo aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo
a documentacao de habilitacao do licitante que a tiver formulado, para confirmacao das
suas condic¢des habilitatorias.

9.10.6. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

9.10.7. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a Licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a verificacdo da habilitagdo da Licitante, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda as
Instrugdes, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto
do certame.

9.10.8. Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, o Pregoeiro podera
negociar para que seja obtido um melhor prego.

9.10.09. Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada
pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

9.10.10. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para sua interposi¢do
relativamente ao pregao, o Pregoeiro devolvera, aos licitantes, julgados desclassificados
no certame, os envelopes “Documentos de Habilitacao” inviolados, podendo, todavia,
reté-los até o encerramento da licitacao.

10. DA IMPUGNAGCAO E DO RECURSO ADMINISTRATIVO

10.1. Até dois dias antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa fisica ou juridica podera impugnar este edital, mediante protocolo na Prefeitura
Municipal de Xaxim.

10.2. Os recursos/impugnacdes ao edital também poderdo ser encaminhados por
correio, desde que atendam ao prazo descrito no item 10.1.

10.3. Nao serdo aceitos recursos/impugnacdes ao edital enviado por fax.

104. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo
concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes de recurso, ficando os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero
de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.
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10.5. O licitante poderd também apresentar as razdes do recurso no ato do pregao, as
quais serdo reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias, contados
da lavratura da ata, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.6. Nao serao admitidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela Licitante.

10.7. A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia
do direito de recurso.

10.8. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.9. O resultado do recurso sera divulgado mediante afixacdo no quadro de avisos
deste 6rgao e comunicado a todos os licitantes via fax ou correio eletrénico

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1 Inexistindo manifestacao recursal, o Pregoeiro adjudicara o objeto da licitacdo ao
licitante vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pela Autoridade
Competente.

11.2 Decididos os recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente homologara a adjudicacdo e determinaré a
contratagao, no prazo previsto neste edital.

11.3 A partir do ato da homologagao sera fixado o inicio do prazo de convocagio da
proponente adjudicataria para assinar a Ata de Registro de Prego, respeitada a validade
€ sua proposta.

12. DO REGISTRO DOS PRECOS

121 Ap6s a homologacao do resultado da licitacdo e adjudicacdo do objeto pela
autorizada de competente, serd efetuado o registro dos precos e do fornecedor
correspondente mediante a assinatura da Ata de Registro de Preco (Anexo XI) pelo
responsavel pelo Orgdo Gerenciador e pelas licitantes vencedoras do certame, ficando
vedada a transferéncia ou cessdo da Ata de Registro de Precos a terceiros.

12.1.1 E facultado a Administracio, quando a(s) proponente(s) vencedora(s) nao
atender (em) a convocacao para assinatura da Ata de Registro de Pregos, a ser realizada
até 5 (cinco) dias apos a homologacao da licitagdo, nos termos supra referidos, convocar
outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para apés aprovado o
respectivo laudo, comprovados os requisitos habilitatorios e feita a negociagao, assinar
a ata de registro de precos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominagdes legais.
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12.1.2 A convocagdo para assinatura da Ata de Registro de Pregos se fara através
de comunicacdo oficial. Os representantes legais das empresas que tiverem os pregos
registrados terdo o prazo de 5 (cinco) dias tteis para comparecerem ao Setor de
Licitacdes do Municipio de Xaxim, para assinarem a Ata, sob pena das sangdes
previstas no item 13 deste Edital.

12.1.3 A Ata de Registro de Preco devera ser assinada pelo representante legal,
diretor, s6cio da empresa ou procurador devidamente acompanhado do contrato social
ou procuracao e cédula de identidade para ambas as hipoteses.

12.2 Para a assinatura da Ata de Registro de Precos sera considerado o simples fato de a
empresa vencedora participar do certame licitatorio e ter apresentado sua proposta
final, por esta Comissdo, como ato concreto, tendo em vista a realizacdo de Pregado
Presencial. Em caso de ndo atendimento ou recusa em fazé-lo, da primeira colocada, fica
facultado ao Orgao Gerenciador convocar a segunda colocada para, a0 mesmo preco e
condi¢des da primeira colocada, estar em condicdes de fornecer materiais, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Edital.

12.3 A efetivacao da contratagdo dos servigos constantes na Ata de Registro de Pre¢o
se dara mediante a Emissao de Autorizacio de Fornecimento, Nota de Empenho ou
ainda por meio de Contrato Administrativo, que sera regido pelo art. 57 da lei
8.666/93, desde que emitidos dentro do prazo de validade da Ata, que tera validade de
12 (doze) meses consecutivos, contados a partir da sua data de assinatura.

12.4 O fornecedor teré o seu registro cancelado quando descumprir as condicdes da Ata
de Registro de Preco ou nao reduzir o preco registrado quando esse se tornar superior
aqueles praticados no mercado;

12.5 Durante o prazo de validade do Registro de Preco, a Administracio Municipal
poderéa ou ndo contratar todo ou quantidades parciais do objeto deste Pregdo, ficando
reduzido, automaticamente o saldo remanescente no término de validade da Ata de
Registro de Preco.

13. DAS PENALIDADES

13.1 Nos termos do art. 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecugédo total ou parcial do
estabelecido neste edital de Licitagdo, este Municipio podera aplicar 8 CONTRATADA
as seguintes penalidades:

I - ADVERTENCIA: ser4 aplicada por escrito, quando o CONTRATADO deixar
de atender determinacdes necessarias a regularizagdo de faltas ou defeitos concernentes
a execucdo dos servigos ou entrega dos bens, bem como por atos que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas na execucdo deste instrumento, que venham ou
nao causar dano a Administracdo ou a terceiros;

II - MULTAS: serdo aplicadas por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do
objeto licitado, por culpa do CONTRATADO, e compreenderao:
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a) Atraso de até 10 (dez) dias na entrega do produto, execucdo de obra e/ou
prestacao do servico, multa de 05% (cinco por cento) do valor atualizado do
contrato;

b) Atraso superior a 10 (dez) dias na entrega do produto, execugdo de obra e/ou
prestacao do servico, multa de 10% (dez por cento) do valor atualizado do
contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

¢) Sera aplicada multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,
pelo descumprimento de quaisquer das obriga¢des contidas no edital, ressalvadas
aquelas para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas, sem prejuizo da
rescisdo unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

13.1.1 A multa devera ser recolhida aos cofres do Municipio de Xaxim, dentro do
prazo de 10 (dez) dias tteis ap6s a respectiva notificagao.

13.1.2 Nao solvida a multa, nos termos aqui previstos, sera ela descontada dos
créditos existentes em nome da CONTRATADA ou, ndo havendo esses ou sendo
ela maior que o crédito, lancados em divida ativa e/ou cobrada judicialmente com
onus ao devedor em qualquer hipotese;

13.1.3 As multas previstas neste inciso sdo cumulativas, ou seja, incidem umas
sobre as outras, em seus limites incidentes sobre cada uma delas;

III - SUSPENSAO TEMPORARIA DE CONTRATAR COM O MUNICIPIO: A
licitante sera sancionada com a pena de suspensdo temporéaria de licitar ou contratar
com este Municipio e sera descredenciada do seu Cadastro de Fornecedores, pelo prazo
de até 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

a) fizer declaracao falsa;

b) deixar de entregar documentagéo ou apresentar documentacao falsa;

¢) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

d) ndo mantiver a proposta;

e) falhar injustificadamente ou fraudar a execucao do contrato;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

g) fornecer os produtos em desconformidade com o especificado;

h) nédo substituir no prazo estipulado os produtos recusados pelo Municipio;

IV - DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA: enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacio perante a
autoridade que aplicou a penalidade, serd declarada inidénea para licitar e contratar
com a Administragao Publica, nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei 8.666,/1993.

13.2 A LICITANTE e/ou a CONTRATADA ficardo ainda sujeitas ao cancelamento de
suas inscri¢des no Cadastro de Fornecedores deste Municipio.

13.3 As penalidades poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos da
lei.
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13.4 As penalidades deste edital e de seu contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com as penalidades disposta no art. 7°, da Lei n°® 10.520/02.

13.5 Na aplicagao das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

13.6 As penalidades previstas poderdo ser minoradas ou nao serao aplicadas quando o
descumprimento do estipulado no contrato ou no edital decorrer de justa causa ou
impedimento devidamente comprovado e aceito pelo Municipio de Xaxim.

14. DA GARANTIA CONTRATUAL
141 A CONTRATADA fica obrigada a prestar garantia contratual, no valor
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do Contrato, em uma das
modalidades previstas no Art. 56, §1°, da Lei 8666/ 93:

a. Caucao em Dinheiro ou Titulo da Divida Puablica;

b. Seguro Garantia;

c. Fianca Bancaria.

1411 O documento original, ou copia autenticada deste, referente a garantia
contratual, devera ser entregue a CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias tteis ap6s o
inicio de vigéncia do Contrato;

14.1.2 Para a prestacdo da garantia contratual, fica vedado a CONTRATADA,
pactuar com terceiros (seguradoras, instituicGes financeiras, etc.) clausulas de nao
ressarcimento ou néo liberagao do valor dado a garantia para o pagamento de multas
por descumprimento contratual;

1413 O CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para
descontar os valores referentes a eventuais multas aplicadas a CONTRATADA, e
satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na execucdo do
objeto contratual por culpa ou dolo da CONTRATADA;

1414 No periodo de vigéncia do contrato, a CONTRATADA deveré repor, no
prazo de 15 (quinze) dias dteis, o valor da garantia eventualmente utilizado pela
CONTRATANTE;

14.2 Sobre a Liberagdo ou Restituicdo da Garantia Contratual:

1421 Ao fim da vigéncia do contrato, conforme especificado neste termo de
referéncia, a CONTRATADA deveré realizar a solicitacio formal da devolucdo da
garantia contratual prestada.

14.2.2 A garantia prestada pela CONTRATADA somente sera liberada ou restituida,
atualizada monetariamente quando em dinheiro, ap6s a execugdo do Contrato e o
integral cumprimento de todas as clausulas pactuadas, inclusive recolhimento de
multas e satisfacido de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na
execucdo do objeto contratual por culpa ou dolo da CONTRATADA e mediante a
emissao do documento formal de fiscalizacdo final do contrato.
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15. DO CONTRATO E DOS PRECOS

15.1 A efetivacao da contratacdao dos servi¢os constantes na Ata de Registro de Preco
se dara mediante a Emissao de Autorizacao de Fornecimento, Nota de Empenho ou
ainda por meio de Contrato Administrativo, que sera regido pelo art. 57 da lei
8.666/93, desde que emitidos dentro do prazo de validade da Ata, que tera validade de
12 (doze) meses consecutivos, contados a partir da sua data de assinatura.

15.2 A partir da Ata de Registro de Preco, poderao ainda ser gerados quantos contratos
administrativos forem necessarios, em quantidades e valores constante na Ata.

153 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratacbes que deles poderdao advir, facultando-se lhe a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao beneficidrio do registro
preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

154 Os precos, durante a vigéncia da Ata, serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipéteses devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacdo prevista na alinea “d”
do inciso Il do art. 65 da Lei 8666/93 ou de reducdo dos pregos praticados no mercado.

15.5 Mesmo comprovadas a ocorréncia da situacdo prevista na alinea “d” do inciso II
do art. 65 da Lei 8.666/93, a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por
cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatério.

15.6 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor deste
certame, fardo parte integrante da Ata de Registro de Precos, independente de
transcricao.

16. DA PRESTACAO DO SERVICO

16.1 A empresa vencedora devera prestar os servicos conforme previsto no Termo de
Referéncia.

16.2 No caso de se constatar qualquer irregularidade ou incompatibilidade nos itens
fornecidos em relagdo a proposta comercial da contratada ou em relacdo as condicoes
expressas neste Edital, os mesmos serdo sumariamente rejeitados, sujeitando-se a
contratada as penalidades constantes do item 13 e seus subitens.

16.3 A municipalidade se reserva o direito de adquirir contratar somente parte do
quantitativo previsto neste edital.

17. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
171 O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme ordem cronolégica do
departamento de tesouraria, num prazo méaximo de 30(trinta) dias, apés a apresentagdo
da Nota Fiscal e de todos os documentos que comprovem o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

17.2 O pagamento dos saldrios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento
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da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia tutil, em horario
bancéario, do més posterior ao da prestacao dos servicos;

17.3 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
empresa nao tenha promovido as devidas substitui¢des, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas em contrato;

1731 Todas as faltas DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER
COMPENSADAS, por funciondrio devidamente registrado, de acordo com as
normas constantes na Lei n® 6.514/77 - Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
Portaria 3.214/78 e demais legislacdes que regram a seguranca e medicina do
trabalho, devendo ainda, respeitar os acordos previsto nas Convengdes Coletivas
dos sindicatos de cada categoria.

17.4 Como condicionante ao pagamento, a empresa devera encaminhar mensalmente
a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados, acompanhada dos
documentos: Relatorio dos funcionarios de cada secretaria/local, constando o nome, o
valor equivalente a cada um, informacdes de faltas, férias ou atestados, Cartio Ponto,
comprovante de pagamentos, Gfip’s e recolhimento de demais impostos.

17.5 A glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, podera ocorrer quando:
17.5.1 Nao atingir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; e/ ou
17.5.2 Deixar de utilizar recursos humanos exigidos para a execugao do servigo.

17.6 O Municipio nao se responsabiliza pelo atraso dos pagamentos nos casos de nio
entrega do objeto ora licitado e da respectiva nota fiscal nos prazos estabelecidos.

17.7 A nota fiscal deverad ser preenchida identificando o ntmero do processo
licitatorio, descricao completa conforme a autorizacio de fornecimento, nimero da
autorizacao de fornecimento ao qual esta vinculada, bem como informar os dados de
CNPJ, Endereco, Nome da Contratada, nimero da Agencia e Conta Bancaria (em
nome da pessoa juridica) na qual sera efetuado o depésito para o pagamento do
objeto.

17.8 No caso de nota fiscal eletronica (NF-e) o arquivo XML devera ser encaminhado no
e-mail: nota fiscal@xaxim.sc.gov.br para fins de arquivamento e via impressa para o
Departamento de Compras.

17.9 O Pagamento sera efetuado através de boleto, ordem bancéria e/ou depésito na conta do
fornecedor, preferencialmente em agéncia da Caixa Econdmica Federal — CEF, caso ndo seja
possivel, sera descontado o valor da taxa de transferéncia TED/DOC.

17.10 A(s) despesa(s) decorrente(s) do fornecimento do objeto desta licitagdo correrd as
dotagdes informadas nas Autorizagdes de Fornecimento. (Decreto Municipal n® 532/2013, Art. 6°

§2°).
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18. DO REAJUSTAMENTO
18.1 Somente sofrera alteracdes consoante a disposi¢des do art. 65, da lei 8.666/93, por
meio de Termo Aditivo, quando:

I - Houver alteracdo em salarios, encargos sociais, Vale-Alimentacdo e demais
prémios e beneficios, que serdo reajustados a partir da data estabelecida na convengao
ou dissidio coletivo da categoria e de acordo com os indices neles estabelecidos.

I - Quando da efetiva contratacdo mediante a emissdo de contrato administrativo,
ap0s decorridos 12(doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a
data de assinatura do contrato, pelo Indice Nacional de Preco ao Consumidor - INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ou o indice que vier
a substitui-lo.

III - Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteragdes nos valores
estabelecidos neste contrato, aplicando-se sobre estes 0os mesmos indices constantes da
proposta apresentada na licitagdo, exceto se alterados por lei.

19. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
19.1 A Ata de Registro de Precos podera ser cancelada pela Administragao:
19.1.1 Automaticamente:
19.1.1.1 por decurso de prazo de vigéncia;
19.1.1.2 quando nao restarem fornecedores registrados;
19.1.1.3 pela Administracdo Municipal, quando caracterizado o interesse ptblico.

19.2 O Proponente terd o seu registro de precos cancelado na Ata, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla defesa:

19.2.1 A pedido, quando:

19.2.1.1 comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior;

19.21.2 o seu preco registrado se tornar, comprovadamente, inexequivel em
funcdo da elevagao dos precos de mercado dos insumos que compdem o custo do
servigo.

19.2.1.3 A solicitagao dos fornecedores para cancelamento dos pregos registrados
devera ser formulada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada 8 Administracio
a aplicagdo das penalidades previstas no Item 10 deste Edital, caso ndo aceitas as razdes
do pedido.

19.2.2 Por iniciativa da Administracao Municipal, quando:

19221 O fornecedor perder qualquer condi¢do de habilitagdo exigida no
processo licitatorio, ou seja, ndo cumprir o estabelecido no item 6.1 do Edital;

19.2.2.2 por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas;

19.22.3 o fornecedor ndo cumprir as obrigagdes decorrentes desta Ata de
Registro de Precos;

19224 o fornecedor ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo
estabelecido, os pedidos decorrentes desta Ata de Registro de Precos;

19.2.25 caracterizada qualquer hipétese de inexecucdo total ou parcial das
condicdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Preco ou nos pedidos dela decorrentes;
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19.2.2.6 nao aceitar reduzir seu preco registrado, na hip6tese de este se tornar
superior aqueles praticados no mercado.

19.3 A comunicagao do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos, sera feita
pessoalmente, por meio de documento oficial ou através de publica¢do no Diario Oficial
dos Municipios - DOM.

20 DISPOSICOES GERAIS

20.1 E facultado ao Pregoeiro, auxiliada pela Equipe de Apoio, proceder, em qualquer
fase da licitagdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugao do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originalmente da proposta.

20.2 Esclarecimentos relativos a presente licitacdo e as condigdes para atendimento das
obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, serdo prestados diretamente no
Setor de Licitagdes do Municipio de Xaxim, no enderego citado no preAmbulo deste
Edital, ou através do telefone (0**49) 3353 8201, de segunda a sexta-feira, das 08h00min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, ou pelo E-mail
ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br.

20.3 Para agilizacdo dos trabalhos, ndo interferindo no julgamento das propostas, as
licitantes fardo constar em sua documentacdo enderego eletronico (e-mail), namero de
telefone e fax, bem como o nome, nimero de CPF e RG da pessoa indicada para
contatos.

20.4 A apresentagao da proposta de precos implica na aceitacio plena e total das
condigbes deste pregdo, sujeitando-se, o licitante, as sangdes previstas nos artigos 86 a
88, da Lei n. 8.666/93.

19.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos a luz das disposicdes contidas nas
Leis Federais n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Complementar 123/06 e 147/14, e, se for o caso, conforme disposicoes da Lei n°
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), Codigo Civil e legislagdes pertinentes a
matéria.

20.6 No interesse da Administracdo, e sem que caiba as participantes qualquer
reclamacao ou indenizagao, podera ser:

a) adiada a abertura da licitacao;

b) alterados os termos do Edital, obedecendo ao disposto no § 4° do art. 21 da Lei
8.666/93.

20.7 Constituem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
a) Anexo I - Termo de Referéncia;
b) Anexo II - Modelo Proposta de Preco;
c) Anexo III - Modelo Planilha de Custos
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d) Anexo IV - Carta de Credenciamento;

e) Anexo V - Declaragdo de que cumpre com os Requisitos de Habilitagao;

f) Anexo VI - Declaragao de Inexisténcia de Fatos Supervenientes

g) Anexo VII - Modelo Declaracdo de ndao emprego de menores;

h) Anexo VIII - Declaragiao de ndo parentesco;

i) Anexo IX - Declaragao de Exclusao do Simples Nacional

j) Anexo X - Declaragdo de Conhecimentos dos locais e condi¢des da prestagdo do
servigo

k) Anexo XI - Minuta da Ata de Registro de Precos;

I) Anexo XII - Minuta Contrato Administrativo

20.8 O Municipio de Xaxim reserva-se o direito de anular ou revogar a presente
licitagdo, no total ou em parte, sem que caiba indenizagao de qualquer espécie.

20.9 O foro competente para dirimir possiveis duvidas e/ou litigios pertinentes ao

objeto da presente licitacao é o da Comarca de Xaxim - SC, excluido qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Xaxim (SC), 17 de junho de 2019.

Lirio Dagort\
Prefeito Municipal
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1 Este processo tem por objeto o CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
COM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA e RECEPCIONISTA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1 Justifica-se a contratagdo dos servicos, objeto desta licitacdo, para atividades
diversas de limpeza e conservacdo de prédios e locais publicos, como pragas, vias
urbanas, unidades escolares, unidades de satde, bem como os prédios das demais
secretarias pertencentes ao Municipio de Xaxim.

3. DA DESCRICAO, QUANTITATIVO E UNIDADE.
3.1 Os materiais tém suas especifica¢des, unidades, quantidades minimas e valores
estimados no escopo da planilha abaixo:

Quantidade Valor Mensal Valor Total
Lote 01 | Descrigao estimada de | por funcionario Mensal
funcionarios (Méximo) (Maximo)
Auxiliar de Servicos Gerais com
1.1 pagamento de insalubridade 75 3.135,00 235.125,00
(20%). 44 horas semanais.
Auxiliar de Servicos Gerais com
1.2 pagamento de insalubridade 1 2.300,00 2.300,00
(20%). 20 horas semanais.
1.3 Merendeira, 40 horas semanais. 10 2.855,00 28.550,00
14 Recepcionista, 40 horas semanais. 10 2.855,00 28.550,00

3.2 Para o Valor Global da Proposta de Preco a licitante devera multiplicar o valor
mensal pelo periodo de 12 meses, nio podendo a proposta de preco ultrapassar o
valor Total de R$ 3.534.300,00 (trés milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil e
trezentos reais), devendo ainda respeitar os valores maximo mensais por
funcionarios, sob pena de desclassificacio.

3.3 No preco cotado ja estdao incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer
que incidam sobre a contratagao.

3.4 Todos os equipamentos e materiais utilizados na prestacdo dos servicos deverdo
atender as exigéncias minimas de qualidade, observados os padrdes e normas baixadas
pelos oOrgados competentes de controle de qualidade Industrial atentando-se a
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contratada, principalmente, para as prescricdes contidas no art. 39, VIII, da Lei
8.078/90(Codigo de Defesa do Consumidor).

3.5 A contratada ficara obrigada a seguir as normas constantes na Lei n° 6.514/77 -
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), Portaria 3.214/78 e demais legislacdes que
regram a seguranca e medicina do trabalho, devendo ainda, respeitar os acordos
previsto nas Convencgdes Coletivas dos sindicatos de cada categoria.

3.6 O Municipio reserva-se o direito de contratar apenas as quantidades estritamente
necessarias para o desenvolvimento das atividades, mediante a emissdo de contrato
administrativo, que sera regido pelo art. 57 da Lei 8.666/93.
3.6.1 O municipio gerara quantos contratos foram necessarios para atender as
necessidades da administracao, respeitando os quantitativos previstos na Ata de
Registro de Preco.

3.7 Podera o municipio contratar o servigo para substitui¢do de servidor efetivo, e por
curto periodo de tempo (30 dias);

3.8 O municipio ndo ficara obrigado a contratar a totalidade de postos de trabalho.

3.9 O pagamento serd realizado para as vagas cujos servicos foram efetivamente
prestados;

4. DO SALARIO BASE

4.1 Para formulacdo da proposta de preco e posterior contratacio dos funcionarios, a
contratada devera utilizar como salario base, o estabelecido pelo Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagao - SEAC/SC.

4.2 Do salério base para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais: R$ 1.332,00.
Composig¢do: Piso Salarial de R$ 1.110,00 (um mil cento e dez reais) + R$ 222,00
(duzentos e vinte e dois reais), a titulo de adicional de insalubridade.

4.3 Do salario base para o cargo de Merendeira: R$ 1.176,31.
4.4 Do salario base para o cargo de Recepcionista: R$ 1.176,31.

4.5 Para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais do quadro, subitem 1.2, poder4 o salério
ser contratado e pago valor proporcional a 20 horas. Os demais cargos, independente da
jornada de trabalho deverao ser pagos os salarios estipulados na Convencao Coletiva
do Trabalho, considerando 44 horas semanais.

4.6 Considerar para fins de proposta de preco todos os encargos, tributos, vale
alimentacdo, vale transporte, EPI's, salario familia, e demais despesas, beneficios,
prémios e bonificacdes previstos nas Convengdes Coletivas dos sindicatos de cada
categoria.
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5. DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

5.1 Caso a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta

quilometros) da cidade de Xaxim, a mesma devera manter um ponto de

atendimento/escritério no Municipio, servindo de referéncia para os funcionérios,

local de entrevistas, arquivo de documentos, telefone de referéncia entre outros.

5.2 A contratada devera disponibilizar 1(um) Encarregado/Coordenador de 40 horas
semanais, que sera o responsavel por acompanhar e coordenar o servigo. O
encarregado sera responsavel por fazer a programacio semanal das atividades e
frequéncia dos servi¢os juntamente com o Responsavel de cada secretaria.

5.3 A CONTRATADA, ficara responsavel pelos EPI’s necessarios para a realizagiao dos
servicos de limpeza e conservacdo para todos os seus funcionarios, como: luvas,
protetor solar, 6culos, uniformes, botinas, aventais, entre outros necessarios.

54 A contratada devera fornecer curso de Alimentacido Escolar para os profissionais
contratados para merenda escolar (Merendeira), conforme as técnicas dietéticas e
preparo segundo RDC n° 216 de 15 de setembro de 2004/Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA, que trata do Regulamento Técnico de Boas Praticas
para Servicos de Alimentagdo e demais legislacdo vigentes de manipulagio de
alimentos.

5.5 Sempre que necessirio o Municipio de Xaxim poderd exigir que a
CONTRATADA capacite seus funcionarios de acordo com as fun¢oes realizadas,
respeitando as normas técnicas de medicina e seguranca do trabalho.

5.6 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
empresa nao tenha promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacao das sangdes previstas em contrato;

5.7 TODAS AS FALTAS DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER
COMPENSADAS, devendo ser por funcionario devidamente registrado, de acordo
com as normas constantes na Lei n° 6.514/77 - Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), Portaria 3.214/78 e demais legislacdes que regram a seguranca e medicina do
trabalho, devendo ainda, respeitar os acordos previsto nas Convencgdes Coletivas dos
sindicatos de cada categoria.

5.7.1 Caso persistam as faltas e ndo compensacdes a empresa podera sofrer

aplicacao das sangdes prevista neste edital.

5.8 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administragago CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacio
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5.9 O transporte dos funcionarios das empresas até os locais a serem prestado os
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servigos serdo de reponsabilidade da contratada, devendo a mesma arcar com os custos
do transporte ou fornecer vale transporte para os seus servidores.

6. DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 O auxiliar de Servigos Gerais, contemplados nos itens 1.1 e 1.2, serdo contratados
tanto para Limpeza e conservacdo de espacos publicos externos e limpeza urbana
(pragas, ruas, calgadas e patios dos prédios publicos), quanto para Limpeza Interna dos
prédios, os quais serdo alocados posteriormente conforme a demanda de cada
secretaria, analisando a necessidade de pagamento de insalubridade ou ndo de acordo
com as necessidades.

6.1.1 Dos Servicos para Limpeza e conservacio de espacos publicos externos e
limpeza urbana:

6.1.1.1 A contratada devera fornecer curso para no minimo 3(trés) funcionarios
que atuardo nos servicos de limpeza urbana, NR 35 e NR 12, para manuseio de
equipamentos de corte (motosserra/podador de arvores) e trabalhos em altura
(poda de arvores e reparos em telhados/limpeza de calhas).
6.1.1.2 Manter sempre em dia a limpeza dos espagos publicos, pragas, vias e
calgadas, com os servicos a seguir:

a) Varricao de vias publicas, corte de grama, poda de arvores;

b) manutencdo em bueiros, bocas de lobo e fossa;

c) limpeza de calhas e pequenos reparos em telhados dos prédios publicos;

d) auxiliar na fabricacdao de tubos;

e) conserto de calcadas e pequenos reparos nos prédios publicos;

f) plantio de flores e folhagens;

g) pintura e consertos de meio fio;
6.1.1.3 A contratada devera fornecer uniformes adequados e compativeis com o
servigo realizado (calga e camiseta ou jaleco), com faixas sinalizadoras no
uniforme, para garantir a seguranca dos trabalhadores.
6.1.1.4 Quando da limpeza em vias urbanas, a contratada devera sinalizar o local,
evitando possiveis acidentes.

6.1.2 Dos Servicos de limpeza e conservacdo Interna dos prédios Pablicos:

6.1.2.1 Dos Servicos de limpeza e conservagio nas unidades de Satude,

unidades escolares e demais prédios publicos:
6.1.2.1.1 Limpeza Diaria:
a) Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante
todo o horario previsto de uso;
b) Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o horério
previsto de uso;
c) Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitarios;
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d) Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pela Secretaria responsavel;
e) Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos moéveis existentes, dos aparelhos elétricos,
os extintores de incéndio, etc.;
f) Sempre que possivel utilizar apenas pano amido, com a finalidade de:
eEvitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para limpeza dos
moveis e eliminar o uso de “lustra méveis”;
eEvitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com
produtos potencialmente alergénicos.
g) Varrer pisos removendo detritos, acondicionados apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Secretaria Responsavel;
h) Retirar papeis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Secretaria Responsavel, sendo
terminantemente vedada a queima desses materiais em local ndo autorizado,
situado na é&rea circunscrita do estabelecimento, observada a legislagdo
ambiental vigente e de medicina do trabalho;
i) Remover manchas e lustrar os pisos encerrados de madeira;
j) Passar pano tumido e polir os pisos Paviflex, madrmores, cerdmica, marmorite,
lugoma e similares;
k) Varrer calcadas, quadra de esportes e patios;
1) Limpar/remover o p6 e lavar de capachos e tapetes;
m) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diaria

6.1.2.1.2 Limpeza Semanal

n) Limpar azulejos, pisos e espelhos sanitarios com saneantes domissionario
desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizacao;

o) Limpar atras e encima de moveis, armarios e arquivos;

p) Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

q) Limpar bebedouros;

r) Limpar forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

s) Limpar/ polir todos os metais, tais como: torneiras, véalvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc, com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
baixa toxidade ou atoxicos;

t) Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais
(e outras partes manuseadas) com produto alergénico, usando apenas pano
umido;

u) Retirar o p6 e residuos de quadros em geral;

v) Lavar calgadas externas e quadra de esportes;

w) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.1.2.1.3 Limpeza Mensal
a) Limpar/remover manchas de forro, paredes e rodapés;
b) Remover o p6 de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios
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adequados;

c) Limpar todos os vidros externos e internos, aplicando-lhes, se necessarios,
produtos antiembacantes de baixa toxidade

d) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia mensal.

6.1.2.1.4 Limpeza Trimestral
a) Limpar toda as luminérias por dentro e por fora, lampadas, alertas e difusores;
b) Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
c) Executar demais servicos considerados necessérios a frequéncia trimestral.

6.2 Do Servico de Merendeira (item 1.3):
6.2.2 Separar alimentos e materiais a ser utilizado no preparo da refeicdo,
. escolhendo panelas, temperos, molhos e outros ingredientes, conforme o cardapio
do dia;
6.2.3 Preparar refeicbes variadas de acordo com o cardapio apresentado pela
Secretaria Responsavel, respeitando a técnica dietética e preparo segundo RDC n°
216 de 15 de setembro de 2004/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria -
ANVISA, que trata do Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de
Alimentacao e demais legislagao vigentes de manipulagdo de alimentos;
6.2.4 Preparar os alimentos, lavando-os, corando-os, descascando-os, amassando-os
ou triturando, temperando-os e cozendo os alimentos para atender determinagdes
do programa alimentar;
6.2.5 Operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulacdo de géneros
alimenticios para atender aparelhos de aquecimento ou refrigeracdo zelando pelos
mesmos;
6.2.6 Verificar o ponto certo de cozimento de cada alimento;
6.2.7 Distribuir aos alunos ou as pessoas as refei¢des preparadas;
. 6.2.8 Efetuar o controle das sobras e restos alimentares que possibilitem uma
avaliacdao dos alimentos consumidos;
6.2.9 Providenciar a lavagem e guarda das lougas, bandejas, talheres, bacias,
panelas e demais utensilios e equipamentos, para posterior utilizacao;
6.2.10 manter a ordem e a limpeza da cozinha, zelando pela higiene e seguranga no
ambiente de trabalho;
6.2.11 Retirar o lixo das lixeiras e coloca-las em local apropriado para recolhimento;
6.2.12 reparar cafezinhos, chés e servi-los;
6.2.13 Controlar o estoque de alimentos e ouros materiais do setor;
6.2.14 Zelar pela economia e bom aproveitamento de todos os alimentos;
6.2.15 Utilizar EPI’s para o exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos
competentes, visando garantir a sua seguranca e integridade fisica;
6.2.16 Manter a ordem e a limpeza da cozinha, zelando pela higiene e seguranca no
ambiente de trabalho;
6.2.17 Fazer a limpeza dos equipamentos e utensilios domésticos, tais como
geladeira, freezer, armarios, quando necessario;
6.2.18 Fazer a limpeza do fogdo, armarios, batedeiras, liquidificador, etc, apés o
uso;
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6.2.19 Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato;

6.2.20 O coordenador responsédvel pelas merendeiras, podera ser o mesmo do item
acima, porém se reportara sempre a Nutricionista Responsdvel pela Merenda
Escolar do Municipio.

6.221 A empresa devera fornecer curso de Alimentacdo Escolar para os
profissionais contratados para merenda escolar (item 1.4 - merendeira), conforme as
técnicas dietéticas e preparo segundo RDC n° 216 de 15 de setembro de
2004/ Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdaria - ANVISA, que trata do
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo e demais
legislagao vigentes de manipulagdo de alimentos.

6.2.22 No ato da contratagdo e analise de curriculos a contratada devera solicitar
acompanhamento da Nutricionista do Municipio.

6.3 Do Servigo de Recepcionista:
6.3.2 Recepcionar o publico em geral e visitantes ao chegarem ao local de
atendimento, falar de maneira clara, 4gil e objetiva, ouvir com atencédo, identifica-
los, averiguar suas necessidades e encaminhar ao lugar ou a pessoa procurada ap6s
anunciar e verificar sobre a possibilidade de ser recebido (a), comunicar nova data e
horério para atendimento se for o caso;
6.3.3 Transmitir documentos via fax ou e-mail;
6.3.4 Informar ao publico sobre os servicos prestados pele secretaria/local de
atendimento
6.3.5 Digitar e digitalizar documentos;
6.3.6 Manter a area de trabalho limpa e organizada;
6.3.7 Organizar arquivos digitais de rede de informacdes;
6.3.8 Executar tarefas de rotinas da Administragdo que lhe forem atribuidas;
6.3.9 Zelar pela conservacao dos equipamentos utilizados, solicitando reparos
quando necessarios, de forma a manté-lo em perfeitas condi¢des de funcionamento;
6.3.10 Manter-se em seu posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;
6.3.11 Assumir diariamente o posto de trabalho, devidamente uniformizado, e com
aparéncia pessoal adequada;
6.3.12 Executar demais atividades inerentes a fungdo aqui ndo especificadas,
entretanto, pertinentes a categoria;
6.3.13 Receber e encaminhar para a area responsavel pela distribuicdo,
correspondéncias, documentos, volumes e outros expedientes, registrando sua
movimentacao;
6.3.14 Atender chamadas telefénicas internas ou externas, transferindo-as as
pessoas solicitadas, bem como anotar os recados, quando necessario;
6.3.15 Preparar e organizar agendas;
6.3.16 Revisar textos de correspondéncias e documentos e expediente em geral;
6.3.17 Alimentar, com dados, quadros e tabelas;
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6.3.18 Requisitar, receber, conferir, organizar e distribuir materiais de consumo,
registrando a movimentacao em conformidade com os padrdes em vigor adotados pela
reparticao;

6.3.19 Organizar, atualizar e arquivar documentos e papéis em geral, em conformidade
com os padrdes em vigor adotados pela repartigao;

6.3.20 Cumprir os horéarios e jornada de trabalho estabelecido pela Administracao;

6.3.21 Manter o sigilo de informa¢des que porventura venha tomar conhecimento em
decorréncia de suas atividades;

6.3.22 Atender ao publico interno e externo com informagdes precisas;

6.3.23 Atender os visitantes que se dirigem a recepcdo do setor, indagando suas
pretensdes, para informé-los conforme seus pedidos;

6.3.24 Acompanhar os visitantes aos locais desejados, sempre que solicitado pelos
departamentos envolvidos;

6.3.25 Atender a clientes externos e internos pessoalmente, por telefone e por e-mail;
6.3.26 Recepcionistas uniformizadas (0s), asseadas (0s) e identificadas (0s) com cracha.
6.3.27 Ter boa caligrafia e dicgao;

6.3.28 Manter-se atualizado(a) e bem informado(a) sempre que se fizer necesséaria a adocao
de novas rotinas ou quando houver qualquer outra alteracdo nos procedimentos de acesso
as dependéncias departamento;

6.3.29 Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de acesso e nas
rotinas especificas do servico de recepcao;

6.3.30 Zelar pela manutengao de um ambiente de trabalho tranquilo e livre de conflitos, de
forma a preservar a imagem do departamento e a qualidade dos seus servicos

6.4 A empresa deverd manter sempre profissionais capacitados, em seu quadro, que
fardo as substitui¢coes, nio sendo admitida em hipétese alguma a falta de um
funcionario, seja por simples falta ou atestado médico, devendo a empresa se
responsabilizar pela substituicio imediata do mesmo, nio deixando nenhuma
unidade escolar desassistida.

6.5 As férias dos funcionarios que atuardo como servigos gerais e merendeira nas
unidades escolares, deverdo ser programados conforme o periodo de recesso escolar.

7. DOS UNIFORMES
7.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, sem
qualquer repasse do custo ao empregado.
7.1.1 Os uniformes deverdo ser compativeis com as atividades desenvolvidas
pelos funcionérios de acordo com cada secretaria, sendo necessario fornecer a
todos, calga, camiseta, jaleco, identificado o nome da empresa “a servico da
prefeitura municipal”.
7.1.2  Os uniformes para as merendeiras deverdo ser de acordo com as normas
técnicas, e aprovado pela nutricionista responsavel do Municipio.
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7.2 Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagao
nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado
pela fiscalizagao.

7.3 Os uniformes deverdo estar sempre em boas condi¢des de aparéncia, devendo a
CONTRATADA substituir os uniformes sempre que os mesmos estiverem rasgados,
manchados ou desbotados, sem repassar os custos para empregado.

8. DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS NECESSARIOS A
PRESTACAO DOS SERVICOS
8.1 Os equipamentos e ferramentas necessarias a prestagdo dos servicos, serdo de
responsabilidade da contratante:
e Lavajato
e Vassoura/Rodo/Pano de chdo e p6
e Aparador de grama
Mangueiras de agua com acessérios
Enxada
Rastel
Balde
Mop
Rocadeira
Motosserra
Carrinho de mao

8.2 A contratada deveré garantir que seus funciondrios manuseiem os equipamentos e
ferramentas, fornecidos pela contratante, com cuidado de forma a manter a conservacao
dos mesmos.

8.3 Os produtos de limpeza e saneantes, necessarios para a limpeza e conservacio,
serdo de responsabilidade da contratante.

84 A contratada devera garantir que seus funcionarios presem pela economia ao
utilizar os produtos de limpeza, méquinas e equipamentos, utilizando com cuidado e
nas quantidades necessérias para limpeza ou servico realizado.

9. DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICO
9.1 A execugdo dos servicos sera iniciada no dia util imediatamente posterior a
assinatura do contrato, ou em data a ser estipulada pela Administragdo, no intuito de
evitar a descontinuidade dos servicos, na forma que se segue:
9.1.1 Os servigos serdo prestados, de segunda a sexta-feira, de acordo com o horério
de funcionamento de cada departamento, podendo ainda ser solicitado trabalho em
sédbado para fins de realizacao de limpeza e faxinas;
9.1.2 O horario de trabalho podera ser alterado de acordo com a necessidade do
servigo, sendo observada a carga horaria para cada local, com intervalo de 1(uma)
hora para o almogo, ndo computada na jornada de trabalho, sendo responsabilidade
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da contratada o cumprimento das referidas normas trabalhistas relativas aos seus
empregados.

10 DAS OBRIGADAS DA CONTRATANTE
10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

10.4 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacdo trabalhista.

10.5 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, mensalmente
no dia 10 ap6s a prestagao do servico.

10.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATDA.

10.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdao da CONTRATADA, tais como:
10.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

10.7.2 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacio destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

10.7.3 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratagao,
especialmente para efeito de concessdo de dirias e passagens.

10.8 Assegurar o livre acesso do empregado da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizado e identificado, aos locais em que devam executar suas tarefas.

10.9 Destinar local para deposito dos EPI's fornecidos pela CONTRATADA para a
execugao do servigo.
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10.10 Solicitar a substituicdo ou fornecimento de qualquer EPI’s, considerados
ineficientes ou obsoletos ou que causem prejuizos aos servigos executados ou aos itens
de limpeza.

10.11 Recusar o pagamento dos servicos que nao estiverem sendo prestados de acordo
com o contratado.

10.12 Emitir as autorizagdes de fornecimento (A.F) para emissado das notas fiscais.

11 DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATADA

11.1 Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais;

11.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.3 Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administracao;

11.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, ficando
a CONTRATANTE autorizada a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

11.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

11.6 Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente treinados,
uniformizados e identificados, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI), quando for o caso;

11.7 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

11.8 A empresa CONTRATADA que seja regida pela Consolidacio das Leis do
Trabalho (CLT) devera apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestacdo dos servigos:
11.8.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execucao dos servigos, quando for o caso;
11.8.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responséveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;
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11.8.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestarao os servicos;

11.9 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

11.10 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

11.11 Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

11.12 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucio
contratual mediante dep6sito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
ageéncia situada na localidade ou regido em que ocorre a prestacdo dos servicos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicio, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacdo do pagamento.

11.13 Atender as solicitacges da CONTRATANTE quanto a substituicio dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

11.14 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
administracao;

11.15 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao.

11.16 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacGes a ele inerentes.
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11.17 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestagao dos servigos.

11.18 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacbes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE.

11.19 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

11.20 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na
licitac&o.

11.21 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

11.22 Quanto aos Servicos:
11.22.1 Utilizar métodos especificos de limpeza e desinfeccio de modo a
preservar e ndo causar danos a drea, superficie, equipamento ou qualquer item
de limpeza.
11.22.2 Quando da execugao dos servigos em lugares de fluxo parcial ou intenso
de pessoas, disponibilizar placas sinalizadoras visando assegurar a integridade
fisica dos transeuntes.
11223 Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e supervisio
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem todas as dependéncias dos locais.
11.22.4 Orientar seus empregados quanto a forma de execucido de servicos de
limpeza, observando cada tipo de piso e instalacdes, sob pena de
responsabilidade.

11.23 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagao.

Xaxim (SC), 17 de junho de 2019.

Liri agc\)\‘t
Prefgfto Municipal
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO n° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Preco n° 037/2019

Nome da Empresa:

CNPYJ:

Endereco:

Telefone: E-mail:
Representante Legal: CPE;
Dados Bancérios: Conta: Agencia:

Apresentamos nossa proposta para atendimento ao objeto do A presente licitacao,
Processo Licitatorio n° 073/2019, modalidade de Pregao Presencial para Registro de
Pre¢o n.° 037/2019, acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital, conforme
abaixo:

Objeto... CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILIAR DE SERVICOS

00950

GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS:
Lote ServigosidemiodEmbra Qu.antldade Valor Valor Quantidade | Valor Total
estimada de | Mensal por Total de meses 12 meses)
01 com: PP S i
funcionarios | funcionario Mensal Estimados
Auxiliar de Servicos Gerais
com pagamento de
11 insalubridade (20%). 44 horas 7 =
semanais.
Auxiliar de Servicos Gerais
com pagamento de
ke insalubridade (20%). 20 horas L N
semanais.
13 Merend-elra, 40 horas 10 12
semanais.
14 Recepc1.omsta, 40 horas 10 12
semanais.

Para o Valor Global da Proposta de Preco multiplicar o valor mensal pelo periodo de
12 meses, nao podendo a proposta de preco ultrapassar o valor Total de R$
3.534.300,00 (trés milhdes e quinhentos e trinta e quatro mil com trezentos reais),
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devendo ainda respeitar os valores maximo mensais por funcionarios, sob pena de
desclassificacao.

O valor Total da Proposta é de R$ ( )

OBS: No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais, assim como despesas com transportes, deslocamentos, instalagdes e outras
quaisquer que incidam sobre a contratacao.

Declaramos para todos os fins, de que o servi¢o serd executado conforme
especificagdes minimas exigidas no Termo de Referéncia.

Validade da Proposta comercial: minimo 60(sessenta) dias.

, de de 2019.

Pessoa Indicada para Contratos:
Nome:
CEE:

E-mail:

Assinatura do Representante Legal
Carimbo do CNPJ da Empresa
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ANEXO III ~
MODELO PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
(Licitante vencedor devera apresentar apo6s a licitagao)

MONTANTE “A”

Nota: E o valor, em moeda corrente nacional, corresponde ao custo da remuneragao do
profissional utilizado na execucao dos servigos, acrescidos dos respectivos encargos sociais
legais, obrigatdrios e incidentes sobre os servigos contratados.

. MONTANTE “A”
1 - Remuneragao | Categoria Profissional de:
Item Composic¢ao da remuneracao Complemento Valor em R$
1.1 Salario
1.2 Gratificagao de funggo | . %
1.3 Insalibridade | %
14 Outros (especificar) | %
Valor da Remuneracao: RS ............. (valor por extenso)
2 - Encargos Sociais incidentes sobre a remuneracao (1)
GRUPO ‘A’ o
Item Composicao da remuneracao Complemento Valor em R$
2.1 INSS - contribuicao empresa | . %
2.2 SESIouSESC7 | %
2:3 SENAIouSENAC | .. %
24 INCRA %
2.5 Saldrio Educa¢ggo | . %
2.6 FGTS %
2.7 Seguro acidente do trabalho/ SAT/INSS | ... %
2.8 SEBRAE %
Sub-Total
GRUPO ‘B’ ,
2.9 Férias %
2.10 Auxiliodoenga | . %
2,11 Licenca paternidade/maternidade | ... %
2.12 Faltaslegais | %
2.13 Acidente do trabalho | %
2.14 Aviso Prévio | %
215 13° Salario %
Sub-Total
GRUPO '’ .
2.16 Aviso prévio indenizado | %
217 Indenizac¢ao adicional | .. %
2.18 FGTS nas rescisdes s/justacausa | ... %
Sub-Total
' | GRUPO ‘D’ T
219 | Incidéncia dos encargos do Grupo “A” . %
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| sobre os itens do Grupo “B” |
Sub-Total
Valor do Encargos Sociais Montante “A” | %
Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)

MONTANTE “B”

Nota: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicacao
direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos servigos contratados, acrescido de
taxa de administracao e lucro incidentes sobre aqueles.

MONTANTE “B”

3 - Insumos | Categoria Profissional de:
Item Composicao da remuneracao Complemento Valor em R$
3.1 Uniformes/EPI's
3:2 Vale Transporte | . %
3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal | ... %
3.4 Seguro de vidaem grupo | . %
3.5 Contribui¢do Assistencial (Clausula 42 - | ... %

CCT)
36 Contribuicao Assistencial (Clausula 44 - | ... %

CCT)
Valor dos Insumos: RS ............. (valor por extenso)
4 - Demais Componentes | Categoria Profissional de:
Item Composicao da remuneragao Complemento Valor em R$
4.1 Despesas Administrativas (mao deobra | ... %

indireta,, instalagoes
4.2 Lucro %
Taxa Global de Administracao (4.1 +4.2)

| VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4) |

MONTANTE “C”

Nota: Composto das parcelas remuneratérias com incidéncia diferenciada em relagao aos
encargos sociais.

v MONTANTE “C”
5 - Demais Incidéncias | Categoria Profissional de:
Item Composicao da remuneragao Complemento Valor em R$
5.1 Especificar %
5.2 Especificar %
Valor dos Insumos: RS ............. (valor por extenso)

VALE ALIMENTACAO
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Nota: Composto na parcela referente ao Vale-Alimentacao estabelecido na Convengao Coletiva
de Trabalho

VALE ALIMENTACAO - - 1
6 - Vale Alimentagao | Categoria Profissional de:
Percentual
e e . N Valor em o
Item Discriminagao RS em relacao a
remuneragao
6.1 Vale Alimentagao (bloco) 1 I R I %
VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTACAO

TRIBUTOS
Nota: Composto por todos os impostos e taxas incidentes na execucao do
servico.
TRIBUTOS
7 - Impostos/ Taxas | Categoria Profissional de:
Percentual
B Valor em e &
Item Discriminagao RS em relacao a
remuneragao
7:1 Tributos Indiretos %
7.1.1 ISS (sobre o faturamento) %
7.1.2 IRRF %
7.1.3 COFINS (sobre o faturamento) %
714 PIS (sobre o faturamento) %
7.1.5 Contribuigao Social (sobre LUCRO) %
VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS
Valor por extenso (.................... )

PRECO TOTAL POR C?;IE%(;ORIA PROFISSIONAL Categoria meissiﬁn al &e‘ .
Item Discriminagao Valor em R$ Percentual (*)

1 MONTANTE “A” | %

2 MONTANTE“B” | %

3 MONTANTE“C” | %

4 VALE ALIMENTACAO | [ .. %

5 TRIBUTOS %
PRECO TOTAL - Valor por extenso (..........ccecueueee. )
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ANEXO IV
MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO

Ao Municipio de Xaxim/SC

Pregao Presencial n°® 037/2019 - Registro de Preco

A (nome do licitante), inscrita no CNPJ sob n°

, com sede na , na cidade de

por seu representante legal CREDENCIA, como seu representante o Sr.

(nome e qualificagdo), CPF N° e CI

N° para em seu nome, participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe
poderes para, praticar os atos necessarios com relagdo a licitagdo na modalidade de
Pregao Presencial usando dos recursos, interpo-los, apresentar lances, negociar pregos e

demais condi¢des preestabelecidas neste edital, nos termos do artigo 4° da Lei

10.520/2002.

,em de 20109.

Nome e Assinatura do Responsavel da Empresa
(carimbo da empresa)
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ANEXO V 3
DECLARACAO REQUISITOS DE HABILITACAO

Ao
Municipio de Xaxim/SC

Pregao Presencial n° 037/2019 - Registro de Preco

A (nome do licitante), inscrita no CNPJ] sob n°

, com sede a , na cidade de

por seu representante legal, portador do CPF n° nos termos do artigo 4°,

VII, da Lei 10.520/2002, declara para os devidos fins de direito que cumpre plenamente

os requisitos da habilitacdo estabelecidos nas clausulas do Edital em epigrafe.

, em de 2019.

Nome e Assinatura
Representante Legal e Carimbo Da Empresa
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ANEXO VI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

Ao
Municipio De Xaxim/SC

Pregao Presencial n° 037/2019 - Registro de Preco

, inscrito no CNPJ n.° /__-_, por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n!° ,

DECLARA, para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos da qualificacio ou que comprometam a idoneidade da proponente os

termos do artigo 32, paragrafo 2° e artigo 97 da Lei n° 8666/ 93 e suas alteracdes.

(Local e data)

NOME E ASSINATURA
Representante Legal e Carimbo da Empresa
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ANEXO VII
DECLARACAO DE EMPREGADOR

Ao
Municipio De Xaxim/SC

Pregao Presencial n° 037/2019 - Registro de Preco

, inscrito no CNPJ n.° /__-_, por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.?° j

DECLARA, para os devidos fins do disposto no inciso V do art.27 da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz (__).

(Local e data)

NOME E ASSINATURA
Representante Legal e Carimbo da Empresa

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

Ao
Municipio De Xaxim/SC

Pregao Presencial n°® 037/2019 - Registro de Preco

Eu, , portador do CPF n° , representante da empresa

, como critério para habilitacdo nos certames publicos

e celebracdo de contrato, DECLARO para os devidos fins de direito e a quem mais

possa interessar, que dentre os s6cios formais ou informais da empresa

, 0S Mesmos nao possuem os impedimentos tragados pelo artigo
92 da Lei Orgénica Municipal e suas alteragdes, bem como que dentre os sécios, formais
ou informais, que a empresa participante encontra-se em conformidade, também, com o
artigo 54, I, "a", da Constituicdo da Republica, e artigo 43, 1, "a", II, "a", da Constituicao
do Estado de Santa Catarina, ou seja, que ndo possui agentes politicos vinculados ao

Poder Legislativo (estadual ou federal) integrando o quadro societério.

(Local e data)

NOME E ASSINATURA
Representante Legal e Carimbo da Empresa
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ANEXO IX
DECLARACAO DE EXCLUSAO DO SIMPLES NACIONAL
Ao
Municipio De Xaxim/SC

Pregio Presencial n° 037/2019 - Registro de Preco

(Razdo Social da Empresa) , inscrita no CNPJ n° ;

sediada a , Declara para fins do

disposto no art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso 1I, da Lei Complementar
n° 123 de 14 de dezembro de 2006, que se consagra vencedora deste processo licitatorio,
solicitara, a contar do més seguinte ao da contratacao, a sua exclusdao do regime

tributario diferenciado do Simples Nacional.

(Local e data)

NOME E ASSINATURA
Representante Legal e Carimbo da Empresa
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ANEXO X
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS PARA
EXECUCAO DO OBJETO
Ao
Municipio De Xaxim/SC

Pregao Presencial n° 037/2019 - Registro de Preco

o

(Razdo Social da Empresa) , inscrita no CNPJ n

? sediada a

, Declara para os devidos

fins de que possui conhecimento das peculiaridades e condigdes inerentes a natureza do
servico e do(s) local(ais) onde o objeto sera executado, assumindo total
responsabilidade pela execugdo do objeto nos moldes explicitados no Termo de
Referéncia, declarando, ainda, que ndo se utilizara das condi¢des do local para
questionamentos futuros relacionados a discussdes de ordem técnica ou financeira com

0 Municipio

(Local e data)

NOME E ASSINATURA
Representante Legal e Carimbo da Empresa
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ANEXO XI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° __ /2019

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N° 037/2019

Aos xx dias do més de xxxx do ano de dois mil e dezoito, o MUNICIPIO DE
XAXIM/SC, pessoa juridica de direto publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
82.854.670/0001-30, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, n° 347, Centro, na
cidade de Xaxim, Estado de Santa Catarina, CEP 89.825-000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal Sr. Lirio Dagort, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n°
194.872.669-68 e portador da cédula de identidade n° 531.464, residente e domiciliado
na Rio Grande, n° 800 apto. 201, condominio, n° 1637, Centro, na cidade de Xaxim,
Estado de Santa Catarina, CEP 89.825-000, doravante denominado simplesmente
ORGAO GERENCIADOR, resolve registrar o preco oferecido pela empresa XXXXX,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida na Rua XXX, na cidade de XXX, Estado
de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°® xxxxxx, neste ato representada pelo (a) Sr. (a)
XXXX, inscrita no CPF/MF sob n°® xxxxx e portador da cédula de identidade n°® xxxxx,
denominado simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO.

Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do Processo de Compra
073/2019 - Pregao Presencial para Registro de Precos 037/2019 e seus Anexos, do qual é
parte integrante e complementar, regendo-se o mesmo pela Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, lei n° 10.520/02 e pela legislacao pertinente, pelos termos da proposta
e pelas clausulas a seguir expressas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRECO

1.1 Este termo tem por objeto o CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, na quantidade estimada
abaixo:

Lote

Quantidade Valor Mensal | Valor Total Quantidade
Servicos de mao de obra com: estimada de por Mensal de meses
funcionarios funcionario Estimados

Auxiliar de Servicos Gerais com
pagamento de insalubridade (20%). 75 12
44 horas semanais.

Auxiliar de Servicos Gerais com

pagamento de insalubridade (20%). 1 12
20 horas semanais.

Merendeira, 40 horas semanais. 10 12
Recepcionista, 40 horas semanais. 10 12

1.2 No preco registrado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n°® 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019

SREFEITURA DE 0102




PREFEITURA DE
0103
XAXIM !

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer
que incidam sobre a contratacao.

1.3 Os precos, durante a vigéncia da Ata, serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipéteses devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d”
do inciso II do art. 65 da Lei 8666/93 ou de reducado dos pregos praticados no mercado.

1.3.1 Os valores nao serdo reajustados durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos, podendo ocorrer apenas a revisio de precos a qualquer tempo a fim de
reestabelecer o equilibrio econémico-financeiro da mesma, sempre que sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando area econdmica extraordinéria e extracontratual.

14 Na ocorréncia do preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no
mercado, caberd ao 6rgado gerenciador da Ata promover as necessarias negociagdes
junto aos fornecedores, mediante as providéncias seguintes:

a) convocar o fornecedor primeiro classificado, visando estabelecer a negociagdo
para reducdo de precos originalmente registrados e sua adequagdo ao praticado no
mercado;

b) frustrada a negociacao, o fornecedor seré liberado do compromisso assumido,
e

¢) convocar os demais fornecedores registrados, na ordem de classificagao,
visando igual oportunidade de negociagéo.

1.5 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar contratacdes
com os respectivos fornecedores ou a contratar a totalidade dos servigos registrados,
sendo-lhe facultada a utilizagao de outros meios permitidos pela legislagdo relativa as
licitacdes, sem cabimento de recurso, sendo assegurado ao beneficiario do registro de
precos preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DA ATA
2.1 A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses consecutivos
contados da data de assinatura deste termo.

2.2 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, o Municipio de
Xaxim/SC, ndo serd obrigado a firmar as contratacdes que dela poderdo advir,
facultando-se lhe a realizagdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, sendo
assegurado ao(s) beneficiario(s) do registro preferéncia de fornecimento em igualdade
de condicoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante apresentacdo da Nota

Fiscal devidamente certificada pelo 6rgao competente, recebedor do objeto licitado.
3.1.1 O Municipio nédo se responsabiliza pelo atraso dos pagamentos nos casos de

nao entrega do objeto ora licitado e da respectiva nota fiscal nos prazos estabelecidos.
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3.2 A nota fiscal devera ser preenchida identificando o namero do processo licitatério,
descricdo completa conforme a autorizacao de fornecimento, numero da autorizagao de
fornecimento, bem como informar os dados de CNPJ, Endereco, nome da Contratada,
numero da Agencia e Conta Bancaria (em nome da pessoa juridica) na qual serad
efetuado o deposito para pagamento do objeto.

3.3 No caso de nota fiscal eletronica (NF-e) o arquivo XML deveré ser encaminhado no
e-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br.

3.3.1 Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o
pagamento sera sustado para que o fornecedor tome as medidas necessérias, passando
0 prazo para o pagamento a ser contado a partir da data de reapresentagdo do mesmo.

3.3.2 Caso se constate erro ou irregularidades na Nota Fiscal, o 6rgdo, a seu
critério, poderé devolvé-la, para as devidas correcdes.

3.3.3 Na hip6tese de devolugdo, a Nota Fiscal sera considerada como néao
apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

3.4 Na pendéncia de liquidacdo da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual o valor sera descontado da fatura ou créditos existentes em
favor da fornecedora.

3.5 A Administracao efetuara retencdo, na fonte dos tributos e contribuicdes sobre todos
os pagamentos devidos a fornecedora classificada.

3.6 O Pagamento sera efetuado através de boleto, ordem bancaria e/ou depésito na
conta do fornecedor, preferencialmente em agéncia da Caixa Econdmica Federal - CEF,
caso nao seja possivel, sera descontado o valor da taxa de transferéncia TED/DOC.

3.7 A(s) despesa(s) decorrente(s) do fornecimento do objeto desta licitagdo correra as
dotagdes informadas nas Autorizagdes de Fornecimento. (Decreto n°® 7.892/2013, Art. 7°

§2°).

CLAUSULA QUARTA - DOS USUARIOS DO REGISTRO DE PRECO
41 A Ata de Registro de Precos sera utilizada pelos 6rgaos ou entidades da
Administracdo Municipal relacionadas no objeto deste Edital;

4.2 Os orgados e entidades participantes da Ata de Registro de Precos deverdo
apresentar suas solicitagdes de contratacdo ao 6rgao gerenciador, que formalizara por
intermédio de instrumento contratual ou emissdo de nota de empenho de despesa ou
autorizagao de fornecimento de compra ou outro documento equivalente, na forma
estabelecida no §4° do art. 62 da lei n°® 8.666/93, e procedera diretamente a solicitagdo
com o fornecedor, com os precos registrados, obedecida a ordem de classificagao.

4.3 Os quantitativos dos contratos de fornecimento serdo sempre fixos e 0s precos a
serem pagos serao aqueles registrados em ata.
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4.4 Aplicam-se aos contratos de fornecimento as disposicdes pertinentes da Lei Federal
n® 8.666/93, suas alteragdes posteriores e demais normas cabiveis.

45 A Ata de Registro de Preco, durante a vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao ou entidade da Administracdo que nao tenha participado do certame licitatorio.

4.6 A municipalidade se reserva o direito de adquirir somente parte dos quantitativos
estimados na Ata de Registro de Preco.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 Compete ao Orgao Gestor:

51.1 A Administracdo e os atos de controle da Ata da Registro de Precos
decorrentes da presente licitacdo serdao do Departamento de Licitagdes e Compras,
denominado como 6rgdo gerenciador do Sistema de Registro de Preco, nos termos do
inciso III do art. 3° do Decreto Federal n° 7.892/2013;

5.1.2 O o6rgao gerenciador acompanhara, periodicamente, os precos praticados no
mercado para os materiais registrados, para fins de controle e fixado do valor méaximo a
ser pago pela Administragao.

5.1.2.1 O 6rgao gerenciador sempre que os 6rgaos e entidades usuérios da ata

de registro de precos necessitarem da entrega dos materiais, indicarad os
fornecedores e seus respectivos saldos, visando subsidiar os pedidos de
materiais, respeitada a ordem de registro e os quantitativos a serem
fornecidos.

5.1.3 Optar pela contratacdo ou ndo dos bens ou servigos decorrentes do Sistema
Registro de Precos ou das quantidades estimadas, ficando-lhe facultada a utilizagao de
outros meios para aquisi¢do de item, respeitada a legislacao relativa as licitagdes, sendo
assegurado ao beneficiario do Registro de Precos preferéncia em igualdade de
condigdes, sem que caiba recurso ou indenizagao.

5.1.4 Dilatar o prazo de vigéncia do registro de precos “de oficio” através de
apostilamento, com a publicagdo na imprensa oficial do municipio, observado o prazo
legalmente permitido, quando os precos apresentarem mais vantajosos para a
Administracdo e/ ou existirem demandas para atendimento dos 6rgaos usuarios.

5.1.5 Decidir sobre a revisdo ou cancelamento dos precos registrados no prazo
maximo de 10 (Dez) dias uteis, salvo motivo de forca maior devidamente justificado no
processo.

5.1.6 Emitir Autorizagdo de Compras;

5.1.7 Dar preferéncia de contratacdo com o detentor do registro de precos ou
conceder igualdade de condigdes, no caso de contragdes por outros meios permitidos
pela legislacao.

5.2 Compete aos 6rgaos ou entidade usuarias:
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5.2.1 Proporcionar ao detentor da ata todas as condi¢des para o cumprimento de
suas obrigacoes e entrega dos materiais dentro das normas estabelecidas no edital,

5.2.2 Proceder a fiscalizagdo da contratagdo, mediante controle do cumprimento de
todas as obrigacdes relativas ao fornecimento, inclusive encaminhando ao o6rgao
gerenciador qualquer irregularidade verificada;

5.2.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as
obrigacdes assumidas pelo detentor da ata;

5.3 Compete ao Compromitente Detentor da Ata:

5.3.1.Entregar os produtos nas condicdes estabelecidas no edital e seus anexos e
atender todos os pedidos de contratacdo durante o periodo de duragdo do registro de
Precos, independentemente da quantidade do pedido ou de valor minimo, de acordo
com a sua capacidade de fornecimento fixada na proposta de prego de sua titularidade,
observando as quantidades, prazos e locais estabelecidos pelo Orgao Usuario da Ata de
Registro de Precos;

5.3.2. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento), em fungdo do direito de
acréscimo tratado no §1° do art. 65, da Lei n. 8.666/93 e alteracdes, sob pena das sangdes
cabiveis e facultativas nas demais situacoes;

5.3.3. Manter, durante a vigéncia do registro de precos, a compatibilidade de todas
as obrigacdes assumidas e as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

5.3.4.Substituir os produtos recusados pelo 6rgdo ou entidade usuaria, sem
qualquer 6nus para a Administracdo, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente da aplicagdo das penalidades cabiveis;

5.3.5.Ter revisado ou cancelado o registro de seus precos, quando presentes os
pressupostos previstos na clausula segunda desta Ata;

5.3.6. Atender a demanda dos 6rgados ou entidade usuarios, durante a fase da
negociacao de revisao de precos de que trata a clausula segunda desta Ata, com os
precos inicialmente registrados, garantida a compensagao dos valores dos produtos ja
entregues, caso do reconhecimento pela Administracdo do rompimento do equilibrio
originalmente estipulado;

5.3.7.Vincular-se ao preco maximo (novo preco) definido pela Administragdo,
resultante do ato de revisao;

5.3.8.Ter direito de preferéncia ou, igualdade de condi¢des caso a Administracdao
optar pela contratacdo dos bens ou servicos objeto de registro por outros meios
facultados na legislacao relativa as licitagoes;
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5.3.9.Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo até a entrega do objeto de registro de precos;

5.3.10. Receber os pagamentos respectivos nas condi¢des pactuadas no edital e na
clausula oitava desta Ata de Registro de Precos

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

6.1 Nos termos do art. 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecugdo total ou parcial do
estabelecido neste edital de Licitagdo, este Municipio podera aplicar a CONTRATADA
as seguintes penalidades:

I - ADVERTENCIA: seré aplicada por escrito, quando o CONTRATADO deixar
de atender determinacdes necessarias a regularizagio de faltas ou defeitos concernentes
a execugao dos servigos ou entrega dos bens, bem como por atos que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas na execucdo deste instrumento, que venham ou
nao causar dano a Administracao ou a terceiros;

II - MULTAS: serdo aplicadas por infragdes que obstaculizem a concretizacdo do
objeto licitado, por culpa do CONTRATADO, e compreenderio:

a) Atraso de até 10 (dez) dias na entrega do produto, execucdo de obra e/ou

prestacao do servico, multa de 05% (cinco por cento) do valor atualizado do

contrato;

b) Atraso superior a 10 (dez) dias na entrega do produto, execucdo de obra e/ou

prestacao do servico, multa de 10% (dez por cento) do valor atualizado do

contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

c) Sera aplicada multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,

pelo descumprimento de quaisquer das obriga¢des contidas no edital, ressalvadas

aquelas para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas, sem prejuizo da

rescisdo unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

6.1.1 A multa devera ser recolhida aos cofres do Municipio de Xaxim, dentro do
prazo de 10 (dez) dias tteis ap6s a respectiva notificacao.

6.1.2 Nao solvida a multa, nos termos aqui previstos, serd ela descontada dos
créditos existentes em nome da CONTRATADA ou, ndo havendo esses ou sendo
ela maior que o crédito, lancados em divida ativa e/ou cobrada judicialmente com
onus ao devedor em qualquer hipétese;

6.1.3 As multas previstas neste inciso sdo cumulativas, ou seja, incidem umas sobre
as outras, em seus limites incidentes sobre cada uma delas;

III - SUSPENSAO TEMPORARIA DE CONTRATAR COM O MUNICIPIO: A
licitante sera sancionada com a pena de suspensdo temporéria de licitar ou contratar

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n° 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019



________ 0108

1oy A y
UKRMA LD

XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregdo Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

com este Municipio e serd descredenciada do seu Cadastro de Fornecedores, pelo prazo
de até 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

a) fizer declaracao falsa;

b) deixar de entregar documentagao ou apresentar documentacao falsa;

¢) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

d) ndo mantiver a proposta;

e) falhar injustificadamente ou fraudar a execucao do contrato;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

g) fornecer os produtos em desconformidade com o especificado;

h) ndo substituir no prazo estipulado os produtos recusados pelo Municipio;

IV - DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA: enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a
autoridade que aplicou a penalidade, serd declarada inidonea para licitar e contratar
com a Administragdo Publica, nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei 8.666/1993.

6.2 A LICITANTE e/ou a DETENTORA DA ATA ficardo ainda sujeitas ao
cancelamento de suas inscri¢des no Cadastro de Fornecedores deste Municipio.

6.3 As penalidades poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos da
lei.

6.4 As penalidades deste edital e de seu contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as penalidades disposta no art. 7°, da Lei n° 10.520/02.

6.5 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

6.6 As penalidades previstas poderdo ser minoradas ou nao serdo aplicadas quando o
descumprimento do estipulado no contrato ou no edital decorrer de justa causa ou
impedimento devidamente comprovado e aceito pelo Municipio de Xaxim.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECO
7.1 Esta Ata de Registro de Precos podera ser cancelada pela Administragao:
7.1.1 Automaticamente:
a) por decurso de prazo de vigéncia;
b) quando nao restarem fornecedores registrados;
c) quando caracterizado o interesse publico.
7.2 O Proponente terd o seu registro de precos cancelado na Ata, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla defesa:
7.2.1 A pedido, quando:
a) comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de for¢a maior;

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n°® 073/2019 - Pregao Presencial n° 037/2019



10109

PREFEITURA |
XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

. A ™~
o S

b) o seu prego registrado se tornar, comprovadamente, inexequivel em
fungao da elevagdo dos precos de mercado dos insumos que compdem o custo do
servigo.

7.2.2 A solicitacdao dos fornecedores para cancelamento dos pregos registrados
deveréa ser formulada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada & Administragao
a aplicacdo das penalidades previstas na cldusula Sétima desta Ata, caso ndo aceitas as
razdes do pedido.

7.3 Por iniciativa da Administracdo Municipal, quando:

7.3.1 o fornecedor que perder qualquer condicdo de habilitacdo exigida no
processo licitatério, ou seja, ndo cumprir o estabelecido no item 8 do Edital;

7.3.2 por razdes de interesse publico, devidamente motivado e justificado;

7.3.3 o fornecedor ndo cumprir as obrigacdes decorrentes desta Ata de Registro
de Precos;

7.3.4 o fornecedor nao comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido,
os pedidos decorrentes desta Ata de Registro de Precos;

7.3.5 caracterizada qualquer hipotese de inexecugdo total ou parcial das
condicdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Preco ou nos pedidos dela decorrentes;

7.3.6 nao aceitar reduzir seu preco registrado, na hipotese de este se tornar
superior aqueles praticados no mercado.

74 A comunicacao do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos,
sera feita pessoalmente, por meio de documento oficial ou Através de publicagdo por
meio do veiculo oficial de publicagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO
8.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento da prestacdo de servico serdo realizados pelo
servidor xxxxxx, matricula n°® xxxx.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS E DO FORO

9.1 Esta Ata de Registro de Precos ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes
com o Detentor da Ata, ficando-lhe facultada a utilizagdo de outros meios, assegurada,
nesta hipotese, a preferéncia do beneficiario do registro em igualdade de condigées, nos
termos do parédgrafo quarto, artigo 15, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

9.2 O descumprimento do na prestacdo do servigo sujeitard o fornecedor as sangoes
previstas no item 13 do edital de pregao presencial n° 037/2019, que desta Ata faz parte
integrante.

9.3 O registro de precos poderd ser suspenso ou cancelado no interesse da
Administracdo e nas hipoteses dos artigos 77 e 78 da Lei Federal n°® 8.666/93, ou a
pedido justificado do interessado, presente as razdes orientadas pela Teoria da
Imprevisao.
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9.4 O detentor da ata deverd manter, enquanto vigorar o registro de precos e em
compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, todas as condicdes de habilitagao
e qualificagao exigidas no edital de pregao n° 0367/2019.

9.5 Faz parte integrante desta Ata de Registro de Precos, aplicando-se lhe todos os seus
dispositivos, o edital de pregdao n° 037/2019 seus anexos com os termos aditados e a
proposta da detentora da Ata naquilo que ndo contrariar as presentes disposi¢des.

9.6 Podera ser firmado contrato administrativo decorrente da presente Ata de Registro
de Preco, nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93, a critério da Administracdo Municipal.

9.7 As questdes oriundas desta Ata e do procedimento licitatério que a precedeu, serdo
dirimidas no Foro da Comarca de Xaxim - SC, esgotadas as vias administrativas.

Xaxim (SC), __de de 2019.
Lirio Dagort Empresa Registrada
Prefeito Municipal Compromissérios

Silas David Parisotto
Sub-Procurador do Municipio

Testemunhas:
Clodoaldo Squina Jaqueline Venturi
CPF n°. 052.451.159-48 CPF n°. 075.707.929-63
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ANEXO XII
MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2019

Termo de Contrato para a contratacio de
empresa para prestacao de servi¢os de limpeza
e conservacao, que entre si celebram o

MUNICIPIO DE XAXIM e a EMPRESA
, na forma abaixo:

O Municipio de Xaxim, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direto publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 82.854.670/0001-30, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, n° 347, Centro, na cidade de Xaxim, Estado de Santa Catarina, CEP 89.825-
000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Lirio Dagort, brasileiro,
casado, inscrito no CPF/MF sob n° 194.872.669-68 e portador da cédula de identidade n°
531.464, residente e domiciliado na Rua Rio Grande, n° 800 apto. 201, n° 1637, Centro,
na cidade de Xaxim, Estado de Santa Catarina, CEP 89.825-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado,
Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob n° , neste ato representada pelo (a) Sr. (a)
, inscrita no CPF/MF sob n° e portador da cédula de
identidade n° , denominado CONTRATADA resolvem celebrar o
presente Contrato, cuja celebracao foi autorizada de acordo com o Processo de Licitagiao
n° 073/2019, modalidade Pregao Presencial N°. 037/2019, Ata de Registro de Preco n°
XXX/2019, homologadoem __/__/_, mediante sujeido mutua as normas constantes
da Lei N° 8.666, de 21/06/93, 10.520 de 17/07/02 e alteragdes posteriores, ao Edital
antes citado, as condicdes firmadas anteriormente na Ata de Registro de Preco n°

estabelecida na Rua , na cidade de

xxx/2019, e a proposta e as seguintes cldusulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Este contrato tem origem da ata de Registro de Preco n® XXX/2019, objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILAR DE SERVICOS GERALIS,
MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, de acordo com os quantitativos nas condicdes e
quantitativos constantes no anexo I do Edital.

1.2 Integram e completam o presente Contrato para todos os fins de direito, obrigando-
se as partes em todos os seus termos, as condigdes do Edital de Pregdo Presencial n°
X37/2019, bem com a proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS E VALORES
2.1 Pelos servicos, objeto do presente contrato, a CONTRATANTE, pagara a

CONTRATADA a importancia mensal de R$ ............. (susiamemsessusssessenons )
totalizando no periodo a importancia de RS .......... {ocreneersonrinssenessanaess ), conforme tabela
abaixo:

[tens a serem incluidos no contrato

22 O pagamento dos itens acima, esta condicionado aos servigos efetivamente
executados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme ordem cronolégica do
departamento de tesouraria, num prazo maximo de 30(trinta) dias, apés a apresentagdo
da Nota Fiscal e de todos os documentos que comprovem o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

3.2 O pagamento dos salarios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento
da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia ttil, em horério
bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servicos;

3.3 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a

empresa nao tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das parcelas

mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas em contrato;
331 Todas as faltas DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER
COMPENSADAS, por funcionédrio devidamente registrado, de acordo com as
normas constantes na Lei n® 6.514/77 - Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT),
Portaria 3.214/78 e demais legislacdes que regram a seguranca e medicina do
trabalho, devendo ainda, respeitar os acordos previsto nas Convengdes Coletivas
dos sindicatos de cada categoria.

3.4 Como condicionante ao pagamento, a empresa devera encaminhar mensalmente a
unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados, acompanhada dos
documentos: Relatorio dos funcionarios de cada secretaria/local, constando o nome, o
valor equivalente a cada um, informacdes de faltas, férias ou atestados, Cartio Ponto,
comprovante de pagamentos, Gfip’s e recolhimento de demais impostos.

3.5 A glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢des cabiveis, podera ocorrer quando:
3.5.1 Nao atingir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; e/ ou
3.5.2 Deixar de utilizar recursos humanos exigidos para a execugao do servigo.

3.6 O Municipio ndo se responsabiliza pelo atraso dos pagamentos nos casos de nao
entrega do objeto ora licitado e da respectiva nota fiscal nos prazos estabelecidos.
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3.7 A nota fiscal devera ser preenchida identificando o namero do processo
licitatorio, descricio completa conforme a autorizacao de fornecimento, niimero da
autorizacao de fornecimento ao qual esta vinculada, bem como informar os dados de
CNP]J, Endereco, Nome da Contratada, numero da Agencia e Conta Bancaria (em
nome da pessoa juridica) na qual sera efetuado o depdsito para o pagamento do
objeto.

3.8 No caso de nota fiscal eletronica (NF-e) o arquivo XML devera ser encaminhado no
e-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br para fins de arquivamento e via impressa para o
Departamento de Compras.

3.9 O Pagamento seré efetuado através de boleto, ordem bancéria e/ou depésito na
conta do fornecedor, preferencialmente em agéncia da Caixa Economica Federal - CEF,
caso ndo seja possivel, sera descontado o valor da taxa de transferéncia TED/DOC.

3.10 A(s) despesa(s) decorrente(s) do fornecimento do objeto desta licitacdo correra as

dotagdes informadas nas Autorizacdes de Fornecimento. (Decreto Municipal n°
532/2013, Art. 6° §2°).

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
4.1 Os recursos orcamentarios serdo atendidos pelas dotagdes do orcamento vigente, do
municipio, de acordo com os recursos de cada secretaria:

Cod. Red. Orgao /Un. Or¢.  Proj./Ativ. Complemento do Elemento
5 16.01 2.041 3.3.90.92.37.00.00.00
7 4.01 2.022 3.3.90.92.37.00.00.00
33 6.01 2.024 3.3.90.92.37.00.00.00
61 7.01 2.028 3.3.90.92.37.00.00.00
88 10.05 2.037 3.3.90.92.37.00.00.00

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E ALTERACAO DO CONTRATO
5.1 Somente sofrera alteracdes consoante as disposi¢des do art. 65, da lei 8.666/93, por
meio de Termo Aditivo, quando:

I - Houver alteracdo em salarios, encargos sociais, Vale-Alimentacdo e demais
prémios e beneficios, que serdo reajustados a partir da data estabelecida na convencéao
ou dissidio coletivo da categoria e de acordo com os indices neles estabelecidos.

II - Quando da efetiva contratacdo mediante a emissdo de contrato administrativo,
ap6s decorridos 12(doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a
data de assinatura do contrato, pelo Indice Nacional de Preco ao Consumidor - INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ou o indice que vier
a substitui-lo.

IIl - Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteragdes nos valores
estabelecidos neste contrato, aplicando-se sobre estes os mesmos indices constantes da
proposta apresentada na licitacao, exceto se alterados por lei.
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 O fornecedor obriga-se a iniciar a prestacdo dos servigos, em que foi declarado
vencedor, no prazo maximo de 05(cinco) dias, contados a partir do recebimento da
Ordem de Servico;

6.2 O cargos de auxiliar de Servigos Gerais, serao contratados tanto para Limpeza e
conservacao de espacos publicos externos e limpeza urbana (pragas, ruas, cal¢adas e
patios dos prédios publicos), quanto para Limpeza Interna dos prédios, os quais
serdo alocados posteriormente conforme a demanda de cada secretaria, analisando a
necessidade de pagamento de insalubridade ou nao de acordo com as necessidades.

6.3 Os servigos de mao de obra de Merendeiras serdao nas unidades escolares, que serao
indicadas posteriormente.

6.4 A contratada devera disponibilizar 1(um) Encarregado/Coordenador de 40 horas
semanais, que sera o responsavel por acompanhar e coordenar o servigo. O encarregado
sera responsavel por fazer a programacao semanal das atividades e frequéncia dos
servigos juntamente com o Responsavel de cada Secretaria.

6.5 Caso a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta
quilometros) da cidade de Xaxim, a mesma deverdi manter um ponto de
atendimento/ escrit6rio no Municipio, servindo de referéncia para os funcionarios, local
de entrevistas, arquivo de documentos, telefone de referéncia entre outros.

6.6 A empresa devera manter sempre profissionais capacitados, em seu quadro, que
fardo as substitui¢bes, nio sendo admitida em hipétese alguma a falta de um
funcionério, seja por simples falta ou atestado médico, devendo a empresa se
responsabilizar pela substitui¢io imediata do mesmo, nio deixando nenhuma
unidade escolar desassistida.

6.7 As férias dos funcionarios que atuardo como servigos gerais e merendeira nas
unidades escolares, deverao ser programados conforme o periodo de recesso escolar.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS E RESPONSABILIDADES DA

CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA seréa responsavel por:
7.1.1 Prestar os servicos de boa qualidade, sendo que os servigos prestados fora dos
padrdes técnicos, éticos e da qualidade atribuivel a espécie, devidamente aprovado
pela prefeitura, deverao ser executados novamente;
7.1.2 Executar os servicos com pessoal especializado e seguindo as normas de
seguranca do Ministério do Trabalho com relacdo ao servico e também fornecendo
todos os Equipamentos de Protecéo Individual. Os servigos deverao ser prestados
mesmo em estado grave da categoria, através de esquema de emergéncia;
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7.1.3 Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execugdo dos servicos
contratados, especialmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de
seguranca e medicina do trabalho;

7.1.4 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachés com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI's e
uniforme adequado a cada fungao.

7.1.5 Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislacdo e Acordo Coletivo de Trabalho;

7.1.6 A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados
na execucdo dos servigos, devendo manter durante a vigéncia do contrato de
prestacao de servicos, seguro acidentes pessoais;

7.1.7 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e
idoneidade, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e, atestado
de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com
cOpia junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

7.1.8 Serdo de inteira responsabilidade da Contratada, as despesas diretas e
indiretas, tais como: transporte, salérios, alimentacdo, diarias, encargos sociais,
trabalhistas, fiscais, previdenciarios, de ordem de classe, indenizacdes civis e outras
que porventura forem devidas, na execugdo do projeto deste contrato, ficando ainda
isento o 6rgdo contratante de qualquer vinculo empregaticio com os funcionérios da
contratada;

7.1.9 Responder por qualquer prejuizo que seu empregado causar ao patriménio da
contratante, ou a terceiros, decorrente da acdao ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o
onus decorrente;

7.1.10 Apresentar a contratante copias de documentos atualizados de: PCMSO,
PPRA, LTCAT, ASO e comprovantes de entrega de EPI’s tanto coletivos quanto
individuais;

7.1.11 Cumprir com as NR’S - Normas Regulamentares em Seguranca e Medicina
do Trabalho da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego;

7.1.12 Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado
cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os
termos do contrato ou sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios
a disciplina da contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida
como inadequada para prestagao do servico;

7113 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para
reposi¢ao imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o
empregado que cometer falta disciplinar qualificada como da natureza grave, seja
mantido ou retorne a atividade nas dependéncias do contratante;

7.1.14 Instruir seus empregados quanto ao cumprimento das normas internas
estabelecidas pela Administracéo;
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7.1.15 Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

7.1.16 Assumir todas e quaisquer reclamacdes e arcar com os Onus decorrente das
agOes judiciais, por prejuizos havidos e originados da execucdo do contrato, e que
sejam ajuizados contra a CONTRATANTE por terceiros;

7.1.17 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere responsabilidade a Contratante;

7.1.18 Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir
o bom andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, a Secretaria Responsavel do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes;

7.1.19 Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja
mantido nas dependéncias da execucdo dos servicos ou quaisquer outras
instalacoes da CONTRATANTE;

7.1.20 Atender de imediato as solicitagdes das Secretarias quanto as substituicdes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo
dos servigos;

7.1.21 Fornecer as devidas Notas Fiscais, comprovantes de pagamento dos
funcionarios, cartdao ponto, GFIP’s e demais comprovacdes exigidas para fins de
pagamento do servico executado.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
8.1 A CONTRATANTE sera responsavel por:

8.1.1 Apresentar a Ordem de Servico especificando a quantidade de pessoas e o
local da prestagao do servico;

8.1.2 Efetuar o pagamento conforme definido na clausula terceira do contrato,
mediante a apresentacao da nota fiscal, desde que, atendidas as demais exigéncias
estabelecidas neste Edital;

8.1.3 Permitir o acesso da CONTRATADA ao local determinado para a prestagdo
dos servigos, objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias
administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades;

8.1.4 Fiscalizar e acompanhar toda a execucdo dos servigos, por meio de um
funcionério especialmente designado para esse fim, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas ao mesmo;

8.1.5 Informar a CONTRATADA sempre que notar falhas no sistema de execucao
dos servigos contratados;

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Nos termos do art. 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecugdo total ou parcial do
estabelecido neste edital de Licitacdo, este Municipio podera aplicar 8 CONTRATADA
as seguintes penalidades:

I - ADVERTENCIA: sera aplicada por escrito, quando o CONTRATADO deixar

de atender determinacGes necessarias a regularizagao de faltas ou defeitos concernentes

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
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a execugdo dos servigos ou entrega dos bens, bem como por atos que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas na execugdo deste instrumento, que venham ou
nao causar dano a Administracdo ou a terceiros;

IT - MULTAS: serdo aplicadas por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do
objeto licitado, por culpa do CONTRATADO, e compreenderao:

a) Atraso de até 10 (dez) dias na entrega do produto, execucdo de obra e/ou

prestacdo do servico, multa de 05% (cinco por cento) do valor atualizado do

contrato;

b) Atraso superior a 10 (dez) dias na entrega do produto, execugdo de obra e/ou

prestacdo do servico, multa de 10% (dez por cento) do valor atualizado do

contrato, sem prejuizo da rescisao unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

¢) Sera aplicada multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,

pelo descumprimento de quaisquer das obrigagdes contidas no edital, ressalvadas

aquelas para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas, sem prejuizo da

rescisdo unilateral por parte do Municipio de Xaxim;

9.1.1 A multa devera ser recolhida aos cofres do Municipio de Xaxim, dentro do
prazo de 10 (dez) dias tteis ap6s a respectiva notificacao.

9.1.2 Nao solvida a multa, nos termos aqui previstos, sera ela descontada dos
créditos existentes em nome da CONTRATADA ou, ndao havendo esses ou sendo
ela maior que o crédito, lancados em divida ativa e/ou cobrada judicialmente com
onus ao devedor em qualquer hipoétese;

9.1.3 As multas previstas neste inciso sdo cumulativas, ou seja, incidem umas sobre
as outras, em seus limites incidentes sobre cada uma delas;

III - SUSPENSAO TEMPORARIA DE CONTRATAR COM O MUNICIPIO: A
licitante sera sancionada com a pena de suspensdo temporéaria de licitar ou contratar
com este Municipio e sera descredenciada do seu Cadastro de Fornecedores, pelo prazo
de até 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

a) fizer declaragao falsa;

b) deixar de entregar documentagdo ou apresentar documentacéo falsa;

c) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

d) ndo mantiver a proposta;

e) falhar injustificadamente ou fraudar a execucao do contrato;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

g) fornecer os produtos em desconformidade com o especificado;

h) nado substituir no prazo estipulado os produtos recusados pelo Municipio;

IV - DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA: enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, serd declarada inidénea para licitar e contratar
com a Administragao Publica, nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei 8.666/1993.
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9.2 A LICITANTE e/ou a CONTRATADA ficardo ainda sujeitas ao cancelamento de
suas inscri¢des no Cadastro de Fornecedores deste Municipio.

9.3 As penalidades poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos da
lei.

9.4 As penalidades deste edital e de seu contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com as penalidades disposta no art. 7°, da Lei n® 10.520/02.

9.5 Na aplicacao das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditorio e a ampla defesa.

9.6 As penalidades previstas poderdo ser minoradas ou ndo serdo aplicadas quando o
descumprimento do estipulado no contrato ou no edital decorrer de justa causa ou
impedimento devidamente comprovado e aceito pelo Municipio de Xaxim.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL
10.1 A CONTRATADA fica obrigada a prestar garantia contratual, no valor
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do Contrato, em uma das
modalidades previstas no Art. 56, §1°, da Lei 8666/93:

a. Caucao em Dinheiro ou Titulo da Divida Publica;

b. Seguro Garantia;

c. Fianca Bancaria.

10.1.1 O documento original, ou cépia autenticada deste, referente a garantia
contratual, devera ser entregue a CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias tteis ap6s o
inicio de vigéncia do Contrato;

10.1.2 Para a prestacdo da garantia contratual, fica vedado a CONTRATADA,
pactuar com terceiros (seguradoras, instituicdes financeiras, etc.) clausulas de nao
ressarcimento ou nao liberacao do valor dado a garantia para o pagamento de multas
por descumprimento contratual;

10.1.3 O CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para
descontar os valores referentes a eventuais multas aplicadas a8 CONTRATADA, e
satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na execugao do
objeto contratual por culpa ou dolo da CONTRATADA,;

10.1.4 No periodo de vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera repor, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, o valor da garantia eventualmente utilizado pela
CONTRATANTE;

10.2 Sobre a Liberagao ou Restitui¢ao da Garantia Contratual:
10.21 Ao fim da vigéncia do contrato, conforme especificado neste termo de
referéncia, a CONTRATADA devera realizar a solicitacdo formal da devolucdo da
garantia contratual prestada.
10.2.2 A garantia prestada pela CONTRATADA somente seréa liberada ou restituida,
atualizada monetariamente quando em dinheiro, apos a execugdo do Contrato e o
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integral cumprimento de todas as clausulas pactuadas, inclusive recolhimento de
multas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na
execucdo do objeto contratual por culpa ou dolo da CONTRATADA e mediante a
emissdao do documento formal de fiscalizacdo final do contrato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO
CONTRATUAL

11.1 A inexecugdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitacdo ensejara sua
rescisdao administrativa, nas hipdteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n°
8.666/1993 e posteriores alteragcdes, com as consequéncias previstas no artigo 80 da
referida Lei, sem que caiba a empresa contratada direito a qualquer indenizagao.

11.2. A rescisdao contratual poderé ser:

11.2.1. Determinada por ato unilateral da Administragdo, nos casos enunciados
nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei Federal n°® 8.666/1993;

11.2.2. Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a
termo no processo licitatorio, desde que demonstrada conveniéncia para a
Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA ALTERACAO CONTRATUAL
12.1 Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo disposto no Artigo 65
da Lei n°® 8.666/93, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

12.2 E responsabilidade da CONTRATADA, apresentar 8 CONTRATANTE, todas as
certiddes exigidas para fins de habilitagdo quando da celebragdo do Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1 A Fiscalizacao da execucdo do presente contrato ficara sob responsabilidade dos
senhores: Sra. xxxxxxx do Departamento de Recursos Humanos; XXXX da Secretaria da
Educacdo; a xxxxxxx da Secretaria de Satude e Xxxx da Secretaria de Assisténcia Social.

13.2 Os fiscais serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos in
loco, devendo registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério,
cuja cOpia sera encaminhada a contratada, objetivando a correcdo das irregularidades,
no prazo que for estabelecido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

141 A CONTRATADA devera atender com razoavel presteza a quaisquer pedidos de
informacédo que lhe seja feito pela CONTRATANTE, relativas a atividades de prestagdo
de servicos, bem como aceitar a visita de inspecdo em seu estabelecimento de
representantes da CONTRATANTE, para qualquer fim, inclusive ordens de servico;

14.2 As partes reconhecem que qualquer omissao ou tolerancia dos direitos e haveres
aqui descritivos ndo implicam em novagdo, nem constitui¢do em rentincia ao direito de
exigir posteriormente o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas;
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14.3 O presente contrato constitui-se no tinico instrumento valido a regular as relaces
entre as partes, sendo de nenhuma valia qualquer outro ajuste, escrito ou verbal,
celebrado anteriormente, igualmente, qualquer inovacdo somente serd aceita com
alteracdo expressa do presente contrato, mediante termo aditivo;

14.4 As clausulas e condi¢bes ndo previstas no presente contrato serdo regidas e

aplicadas pelas normas legais vigentes no pais, em especial pelo ato convocatério e
Lei n°® 8.666/93;

145 O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, transferéncia ou
subcontratacdo pelo CONTRATADO, sem autorizagdo por escrito da CONTRATANTE,
sob pena de aplicacdo de penalidade e sangdes, inclusive rescisao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Xaxim, SC, para qualquer procedimento
relacionado com o cumprimento do presente Contrato.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente termo
em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Xaxim (SC), em__ de de 2019.
Lirio Dagort XXXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal Contratada

Silas David Parisotto
Sub-Procurador do Municipio

) 9,9,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.¢
Fiscal do Contrato

Testemunhas:
Ediane G. de Almeida Jaqueline Venturi
CPF n°. 042.253.949-05 CPF n°. 075.707.929-63
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITACAO

Processo Adm. n2 073/2019

EDITAL: Pregdo Presencial para Registro de Prego n? 037/2019

TIPO: Menor prego Global

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos de limpeza e
conserva¢do com auxiliar de servicos gerais, merendeira e recepcionista, para atender as
necessidades das secretarias municipais.

Entrega dos Envelopes: até as 8h30min do dia XX de junho de 2019

Abertura dos Envelopes: as 09h do dia XX de junho de 2019

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte endereco: Rua Rui Barbosa, n° 347, de
Segunda a Sexta, das 08h as 11h45min e das 13h30min. &s 17h30min, pelo fone (0**49) 3353.8201
ou na pagina eletronica do municipio www.xaxim.sc.gov.br.

Xaxim (SC), 17 de junho de 2019. Lirio Dagort. Prefeito Municipal.
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Exmo. Sr. Dr. Rodrigo Carlos Covatti
Procurador-Geral do Municipio

Solicito parecer juridico referente a fase interna de Processo de Licitacao n° 037/2019,
modalidade Pregdo Presencial para Registro de Preco n°® 037/2019, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, incluso minuta de Ata de Registro de Preco e Contrato

Administrativo a ser firmado entre a contratada e o Municipio de Xaxim.

Xaxim (SC), 17 de junho de 2019.

@fgﬁg&, g%'A m a “

Pregoeira Designada
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MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347

C.E.P: 89825-000 - Xaxim - SC

ESTADO DE SANTA CATARINA

Folha: 1/1

PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 73/2019
Processo de Licitagao: 73/2019
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
Numero da Licitagao: 37/2019-PR
. Data do Processo: 17/06/2019
Data da Abertura das Propostas: 17/06/2019
Hora da Abertura das Propostas: 00:00

Nos termos do paragrafo tnico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, examinamos os termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatorio.

A abertura desta licitagao, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o determinado pela refe-

rida legislacao.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando pelo prossegui-
mento deste processo licitatorio, em seus demais tramites legais.

Xaxim, 45 Nog /gy

Rodrigo Carlos Covatti - OAB/SC 37.421




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA ;_0 & D}
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA : m
14° BATALHAO DE BOMBEIROS MILITAR

3* COMPANHIA - XAXIM

=

Oficio 3° Cia-Nr-31-2019-14BBM Xaxim,15 de maio de 2019.

Ilmo Senhor Melchior Berté, Secretario da Administragdo Municipio de Xaxim-SC.

A 3%/14 BBM do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, localizada na Av. Gidcomo

Lunardi. N° 523, Bairro Alvorada de Xaxim-SC, mui respeitosamente vem solicitar a realizagdo de

rocesso licitatorio para contratagao de servicos de limpeza, manutengdo e conservagdo das instalagdes

‘[)isicas (auxiliar de servigos gerais) do quartel do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina em

Xaxim, a ser prestado de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 11h30min (periodo matutino),
totalizando 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de 1 (um) ano.

Respeitosamente,

Respongavel pel¢ B4 da 3*/14° BBM - Xaxim
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PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019 ResP ' pela Publ.
Pregao Presencial para Registro de Preco n° 037/2019 Nome: )
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITAGAO

Processo Adm. n2 073/2019

EDITAL: Pregdo Presencial para Registro de Prego n2 037/2019

TIPO: Menor prego Global

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdio de servicos continuos de limpeza e
conserva¢cdo com auxiliar de servigos gerais, merendeira e recepcionista, para atender as
necessidades das secretarias municipais.

Entrega dos Envelopes: até as 8h30min do dia 04 de julho de 2019

Abertura dos Envelopes: as 09h do dia 04 de julho de 2019

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte endereco: Rua Rui Barbosa, n° 347, de
Segunda a Sexta, das 08h as 11h45min e das 13h30min. as 17h30min, pelo fone (0**49) 3353.8201
ou na pagina eletrénica do municipio www.xaxim.sc.gov.br.

Xaxim (SC), 18 de junho de 2019. Lirio Dagort. Prefeito Municipal.
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITAGAO

Processo Adm. n° 073/2019

EDITAL: Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 037/2019

TIPO: Menor prego Global

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuos de limpeza e conservagdo com auxiliar de servigos gerais, meren-
deira e recepcionista, para atender as necessidades das secretarias municipais.

Entrega dos Envelopes: até as 8h30min do dia 04 de julho de 2019

Abertura dos Envelopes: as 09h do dia 04 de julho de 2019

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte endereco: Rua Rui Barbosa, n°® 347, de Segunda a Sexta, das 08h as 11h45min
e das 13h30min. as 17h30min, pelo fone (0**49) 3353.8201 ou na pagina eletrénica do municipio www.xaxim.sc.gov.br.

Xaxim (SC), 18 de junho de 2019. Lirio Dagort. Prefeito Municipal.

f’@ DOM /SC Assivioo Dicrmacsente www.diariomunicipal.sc.gov.br




QUARTA E QUINTA-FEIRA, 19 E 20 DE JUNHO DE 2019

Didrio do Iguacu

0127

COLUNA
DO PRATES

LUIZ CARLOS PRATES

redacao@diariodoiguacu.com.br

SORRIR E CHORAR

riso é quase sempre

sinal de ignorancia.

E a gargalhada nem
se fala. Jd o sorriso costuma
ser sinal de educagdo e
inteligéncia. Falando nisso,
lembro que na escola marista
aprendi que “o riso sem
motivo € sinal de ignorancia”.
Os maristas diziam isso
quando o guri, ld atrds,
morria de rir... Achava graga
de nada, talvez de nervoso.
Os maristas tinham razao.

O sorriso é indispensdvel
para nos darmos bem
vida. Sorrir é sinal de
‘npatia, de educagdao, de
tolerancia, de compreensao,
de tudo. Poucos, todavia,
sabem do poder do sorriso,
um verdadeiro passaporte
social para os bons transitos
entre as diversas “tribos”.
Dou estas voltas, leitora,
leitor, em razdo de ter lido
hd pouco que o brasileiro é
0 4° povo que mais sorri no
planeta... Serd? Pesquisa da
consultoria Berer, da Suécia.

E serd que 0s sorrisos
brasileiros sdo honestos, de
inteligéncia? Duvido. Ah,

e antes que me esquega, 0S
chineses dizem que “Quem
ndo souber sorrir, ndo

abra uma loja”. Bah, esses
chineses precisavam vir
Brasil. Por aqui, vocé € quase
agredido em muitas lojas,
supermercados, negocios de
todo tipo, parece que vocé
estd fazendo um grande
favor ao entrar naquela loja,
supermercado, o que for...
Gente fechada, grosseira,
mal-humorada mesmo. E
o0s donos do negdcio, e 0s
treinamentos de habilitagdo
de cortesias? Nada. O que
importa € o faturamento.
Depois se queixam da sorte.
O sorriso é um abrago

sem os bragos. E um sinal
de respeito, de apreco, de
felicidade ao vermos a
outra pessoa. Todavia, nas
empresas, nos ambientes
onde passamos as melhores
horas do dia, dos melhores

anos de nossa vida, o

sorriso é um trago raro

ou gritantemente falso.

Isso quando alguém, “se
achando”, ndo passa por nés
e apenas mexe levemente

a cabega e murmura para
dentro um bom-dia sem graga
nem relevo. Grossura pura.
Em casa, com a fam{lia,

o sorriso pode significar
vdrios sinais. Mas, antes de
tudo, é sinal de tolerdncia,
compreensdo, paciéncia,
inteligéncia mesmo. Ou serd
que podemos brigar com
quem nos sorri?

Voltando a pesquisa. O
Brasileiro é o quarto

povo que mais sorri? Um
paradoxo, o Brasil é também
o pais lider mundial em
ansiedade e depressdo. Tudo
provado. Os brasileiros
vivem com o corag¢do saindo
pela boca... Muito estranho.
Quem vive assim ndo sorri,
chora. Chora por dentro...
Mas deve haver motivos, 6,
se deve...

Marcelo Battirola o cxe e de ndensacso

Rua Nereu Ramos, 680-E | Centro | Chapecd | SC

Especialista em:
Transito e Direito Civil
Processo defensives de Multas ¢

Advogado

Acidentes de transito; Seguras;
Contratos; Familia: Acdes Civeis em Geral.

(493322 4828

OAB/SC 13.319

battirola@uol.com.br

PES

Os pés podem revelar o caréter de alguém. Dia destes,
numa édrea de bebidas de um dos nossos shoppings,
Florianépolis, um sujeito sentava numa poltrona e co-
locava os pés sobre uma ponta da mesa dos comes-e-
-bebes. Um cara de boa aparéncia, mas tosco como um
jumento. Ficou com os pés na mesa até que uma garo-
ta do bar lhe veio trazer um banquinho para os pés.
Ele ficou sem graca. Tosco.

NEGOCIOS

Vocé tem certeza de que se garante “atras de um bal-
cdo”? Nesta crise por que passamos, muitos pensam
em abrir um negécio préprio. Cuidado. A pessoa pode
jogar fora todo o dinheiro de sua vida. Fazer negdcios
é para poucos, menos de 5% da populagdo. A maioria
nasce para ser empregada, mas pensam que podem
ser administradores. Esse erro pode falir a pessoa para
o resto da vida. Cuidado.

FALTA DIZER

Crise? Sim. Crise séria. Empregos?
Raros, rarissimos. Mesmo assim,
pessoas vdo para as entrevistas de
emprego com cabelos de “carnaval”,
roupas rasgadas (moda?) e desmazelos
de fala e posturas. E querem a vaga?
Nem a pau, Juvenal. Mas nunca védo
saber da razao...

B e s T 1 e e

MUNICIPIO DE ROMELANDIA
PROCESSO LICITATORIO n°. 1163 / 2019
TOMADA DE PREGOS n°. 8 /2019

AVISO DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE ROMELANDIA (SC) realizara licitagdo na
\dalidade Tomada de Pregos, para CONTRATAGAO DE
IPRESA PARA ELABORAGCAO DE ESTUDO TECNICO
OCIO AMBIENTAL DO PERIMETRO URBANO MUNCIPAL DE

ROMELANDIA - DIAGNOSTICO E PROGNOSTICO, CFE

TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO. Tudo em conformidade

com a Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores. Informagdes e

editais completos poderdo ser obtidos no Departamento de

Compras e Licitagdes, em horéric de expediente. Fone para

contato: (49) 3624-1002, email: compras@romelandia sc.gov.br,

site www.romelandia.sc.gov.br. Os documentos e propostas

deverdo ser entregues até as 14:00 horas do dia 08/07/19.

Romeléandia (SC), 18/06/19. VALDIR BUGS - Prefeito

Municipal

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL - SC - AVISO DE
LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 007/2019 PCS - Objeto:
Obra de reforma do Pré-escolar Chapeuzinho Vermelho, conforme
especificagdes constantes no Anexo “A™ deste Edital. Forma da
Tomada de Pregos: Presencial. Tipo: Menor Prego Global.
Recebimento das propostas: até as 08:30 horas do dia 05/07/2019.
Abertura: dia 05/07/2019. as 09:00 horas. O Edital ¢ Informagdes
poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal de Caxambu do Sul,
localizada na Avenida Presidente Getilio Vargas. 615, Centro, de
segunda a sexta-feira, no horério das 07:30 as 11:30 horas ¢ das 13:30
as 17:30, ou pelo telefone (0**49) 3326-0127. Caxambu do Sul - SC,
em 19 de junho de 2019. GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal.

Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITACAO

Processo Adm. n2 073/2019

EDITAL: Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 037/2019
TIPO: Menor prego Global

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagio de servigos
continuos de limpeza e conservagdo com auxiliar de servigos
gerais, deira e recepci para der as necessidad
das secretarias municipais.

Entrega dos Envelopes: até as 8h30min do dia 04 de julho
de 2019

Abertura dos Envelopes: 3s 09h do dia 04 de julho de 2019

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte
endereco: Rua Rui Barbosa, n° 347, de Segunda a Sexta, das 08h as
11h45min e das 13h30min. as 17h30min, pelo fone (0**49)
3353.8201 ou na pagina eletrdnica do  municipio
www.xaxim.sc.gov.br.

Xaxim (SC), 18 de junho de 2019. Lirio Dagort. Prefeito Municipal.

OPORTUNIDADE

P
2Nto £ material de @

secrutagiindawipspel con br tulo 43 vaga

k TODAS NOSSAS VAGAS ESTAO DISPONIVEIS

m PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

S muge

oS #awes

APAIXONE-SE
POR ESSA
COLECAO!

Café Especial 100% arabica, Chocolate Europeu 35%
Cacau e Cappuccino Gourmet Essenza com a arte
exclusiva de Marlowa®!

a sua no Empério Brasitalia na Av. Nereu Ramos, 747 E, Sala 03,
U compre online: www.brasitatiacafe.com.br - 49 3329-3680

S

SRASHAUA | pogmizn




GM Instaladora Eireli
CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRICAO ESTADUAL 256.572.933
(47) 3624 0107 - (47) 99925 0511

E-mail: gm_instaladora@hotmail.com
Licitacao.gminstala@gmail.com

Ao Municipio de Xaxim/SC
Sr.(a) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio

PROCESSO LICITATORIO N° 73/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 37/2019

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO COM AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

1.2 O RECEBIMENTO dos Envelopes n° 01 — Proposta de Prego e n° 02 —
Documentos para Habilitagdo, dar-se-a até as 08h30min do dia 04 de julho
de 2019, no Setor de Licitagdes desta Prefeitura, situado a Rua Rui Barbosa,
n° 347, 2° andar, Centro no Municipio de Xaxim.

1.3 A ABERTURA dos Envelopes n° 01 — Proposta de Prego e n° 02 —
Documentos para Habilitagido, dar-se-a as 09h do dia 04 de julho de 2019,
no Setor de Licitagdes desta Prefeitura, situado a Rua Rui Barbosa, n° 347, 2°
andar, Centro no Municipio de Xaxim.

A empresa GM Instaladora Eireli, inscrita no CNPJ n°. 14.623.473/0001-50, com sede
a Rua Frei Menandro Kamps, n. 298, Bairro Centro, no Municipio de Canoinhas/SC
DECLARAMOS, por intermédio de seu representante legal o Sr. Gustavo de Lima
Rocha, portador(a) da Carteira de Identidade N.° 5.699.620 SSP/SC e do CPF N.°
080.715.779-10, Vem por meio deste, vem respeitosamente, solicitar:

Esclarecimento com relagcdao aos
itens abaixo, constantes no edital de Pregao presencial n.° 37/2019.

ITEM 3.5 do Edital
“3.5 Estardo impedidos de participar de qualquer

fase o processo, aqueles (uUEe nao se
enquadrarem em uma ou mais situagées a seguir:
3.5.1 Em recuperagdo judicial ou extrajudicial,
concordataria ou em processo de faléncia, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagao;

3.5.2 Reunida em consércio ou coligagéo.

GM Instaladora Eireli
Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC - CEP 89.460-000
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GM Instaladora Eireli

CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRIGAO ESTADUAL 256.572.933
(47) 3624 0107 - (47) 99925 0511

E-mail: gm_instaladora@hotmail.com
Licitacao.gminstala@gmail.com

3.5.3 Empresas proibidas de contratar com o Poder
Publico, nos termos do art. 72, § 8° V da Lei n°
9.605/98.

3.54 Empresas declaradas inidoneas pela
Administragdo Publica de qualquer esfera, de
Governo da Federagéo e, caso participe do processo
licitatorio, estara sujeita as penalidades previstas no
art. 97, paragrafo unico da Lei Federal 8.666/93;
3.5.5 Cujos Soécios diretores ou representantes
pertengam, simultaneamente, a mais de uma
empresa licitante;

3.5.6 Estrangeiros que nédo funcionem no Pais;

3.5.7 Empresas cujo objeto social ndo seja
pertinente e compativel com o objeto deste Pregé&o.
3.5.8 Quaisquer interessados que se enquadre nas
vedacgdes previstas no art. 9° da Lei n° 8.666/93."

Com relagéo ao item 3.5, entendemos que o mesmo esta redigido de forma
equivocada, pois autoriza a participar da licitagdo somente empresas
enquadradas em um fatos impeditivos previstos no edital, conforme podemos
visualizar no trecho abaixo, extraido do texto editalicio acima, devidamente
grifado por nés:

“Estarao impedidos de participar de qualquer fase o

processo, aqueles qUé NAao se enquadrarem em
uma ou mais situagdes a seguir:”

Claramente o edital impede a participagdo de empresas que ndo se enquadrem
em uma ou mais situagdes impeditivas previstas no edital,

Sera feita uma errata, caso ndo seja, como serdo analisadas as empresas
impedidas de participar da licitag&o.

ITEM 6.5 do Anexo | (Termo de referéncia)

6.5 As férias dos funcionarios que atuardao como
servigos gerais e merendeira nas unidades escolares,
deverdo ser programados conforme o periodo de
recesso escolar.

Com relagao ao item 6.5 do anexo | (Termo de referéncia), temos os seguintes
questionamentos:
a) Quantos funcionarios de cada fungdo licitada serdo utilizados nas
unidades escolares;
b) Qual o periodo total do recesso escolar;

GM Instaladora Eireli
Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC - CEP 89.460-000
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GM Instaladora Eireli
CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRIC[\O ESTADUAL 256.572.933
(47) 3624 0107 - (47) 99925 0511

Rome B0 E-mail: gm_instaladora@hotmail.com
Licitacao.gminstala@gmail.com

c) Qual periodo desse recesso ndo sera necessario execugao de nenhum
tipo de servigo de limpeza nas unidades;
Fazemos tal questionamento para programarmos as férias do pessoal, isto
porque, havendo a possibilidade de conceder férias a todos os funcionarios,
isto reduzira o valor da proposta, pois ndo havera a necessidade de reposicao
desta méao de obra no periodo de suas férias.

ITEM 6.5 do edtal

6.5 Caso a empresa esteja situada a uma distancia
superior a 80km (oitenta quildmetros) da cidade de
Xaxim, a mesma deverd manter um ponto de
atendimento/escritério no Municipio, servindo de
referéncia para os funcionarios, local de entrevistas,
arquivo de documentos, telefone de referéncia entre
outros.

Qual o parametro utilizado e em que legislagéo ou norma autoriza:

a) A exigéncia de escritorio no local da prestagdo dos servigos, tendo em
vista o acérdao 769/2013, que considera critério restritivo a exigéncia de
escritorio ou estrutura fisica na cidade onde vai ser prestado o servigo,
conforme abaixo:

TCU - acérdao 769/2013 - plenario

Enunciado

Nao se deve incluir nos editais de licitagéo critérios
restritivos, tais como a imposicdo de custos aos
licitantes e a obrigacdo de que possuam escritorio
ou estrutura fisica na cidade onde vai ser prestado o
servigo, sem justificativas para a imprescindibilidade
de tais exigéncias para o cumprimento do objeto.

b) A delimitagdo de area para liberar a contratada da obrigagéo de instalar
escritério na cidade de Xaxim, tendo em vista que, havendo a necessidade de
ter escritério no Municipio, conforme exigido no edital, qualquer empresa que
nado tenha sede no Municipio, estaria obrigado a montar escritério no Municipio.

Caso a decisdo seja de manter o edital exigindo escritério de algumas
empresas e dispensando outras de monta-lo no Municipio, como essa despesa
extra devera ser inserida na planilha de formagé&o de precos.

ITEM 6.4 do edtal

6.4 A contratada devera disponibilizar 1(um)
Encarregado/Coordenador de 40 horas semanais,
que sera o responsavel por acompanhar e coordenar
o servigo. O encarregado sera responsavel por fazer

GM Instaladora Eireli

Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC - CEP 89.460-000
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a)

c)

GM Instaladora Eireli

CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRICAO ESTADUAL 256.572.933
(47) 3624 0107 - (47) 99925 0511

E-mail: gm_instaladora@hotmail.com
Licitacao.gminstala@gmail.com

a programagéo semanal das atividades e frequéncia
dos servicos juntamente com o Responsavel de
cada Secretaria.

Como devera ser inserida a despesa com o Encarregado/Coordenador
na planilha de formag&o de custos, tendo em vista que o edital exige a
disponibilizagdo da referida mao de obra, mas sem considera-la na
proposta de pregos.

Como sera avaliada a proposta no seu teor para verificar se o valor
proposto suportard todas as despesas que a empresa tera com a
execugdo do contrato, ou seja, se o valor sera suficiente para que a
contratada possa custear, sem prejuizo, os custos com toda méo de
obra, encargos e beneficios aos trabalhadores, provisdes, reposi¢éo
profissional, insumos e impostos.

Entendemos que, como n&o estdo previstas na proposta as despesas
com encarregado/coordenador e manutengéo do escritorio, estas devem
estar inseridas nas despesas administrativas, portanto o valor cotado
para despesas administrativas devem suportar, além e outras, as
despesas supra, caso contrario a proposta sera inexequivel, pois a
contratada pode até trabalhar sem obter lucro, mas deve comprovar na
planilha apresentada que os valores cotados s&o suficientes para cobrir
todas as despesas com a execugéo dos contrato, méao de obra, inclusive
encarregado/coordenador, encargos e beneficios aos trabalhadores,
provisdes, reposigédo profissional, insumos, manutengéo do escritorio e
impostos.

ITEM 7.1 “e” do edtal e 7.3 do edital

7.1 “e” e) A Proposta de Prego poderd ser preenchida
conforme o modelo disposto no Anexo |l, deste edital ou
outra planilha prdpria, desde que contenha todas as
informagdes exigidas.

7.3 A licitante vencedora do certame tera o prazo
de 48 horas apds o encerramento da sessao para
apresentacdio de Planilha de Custo, em
conformidade com o Anexo lll, para cada
categoria profissional, com a observancia da
Convengao Coletiva de Trabalho 2019,
respeitando as particularidades de cada
empresa;

GM Instaladora Eireli

Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC - CEP 89.460-000
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GM Instaladora Eireli
CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRI(}AO ESTADUAL 256.572.933
(47) 3624 0107 - (47) 99925 0511

E-mail: gm_instaladora@hotmail.com
Licitacao.gminstala@gmail.com
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Para n3o haver davidas, a planilha de custos devera ser apresentada
somente 48 horas ap6s declarada a empresa vencedora, ou tera que ser
apresentada junto com a proposta, tendo em vista que a alinea “e” do item

7,1, fala em planilha.

Ainda sobre a planilha, pedimos sobre os itens Materiais e
Equipamentos, se ambos podem ser desconsiderados pois séo a cargo da
prefeitura tais itens, estado apenas o funcionarios, Epi's e Uniformes por
conta da contratada.

Canoinhas, 26 de junho de 2019.

4 ) . 7
Ctdzry S Soer . Vi 2

GM Instaladora Eireli
Gustavo de Lima Rocha
Administrador r.

CPF 080.715.779- 1
RG 51399.(?21(&)S e 14.623.473/0001-50

GM INSTALADORA EIRELI

RUA FREI MENANDRO KAMPS, 298
CENTRO - CEP 89460-096
L_ CANOINHAS - SANTA CATARINA _I

GM Instaladora Eireli
Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC - CEP 89.460-000
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM Data: 2710612019

o Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
Eil licad latori
Namero do processo: 0002156/2019
Numero do processo: 0002156/2019 Namero unico: E67.155.0F1-15
Solicitagao: 28 - Documentos Diversos Numero do protocolo: 14139
Namero do documento:
Requerente: 42864 - GM INSTALADORA LTDA - ME CPF/CNPJ do requerente: 14.623.473/0001-50
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Endereco: Rua RUA FREI MENANDRO KAMPS N° 296 .
Complemento: Bairro: CENTRO
Loteamento: Condominio: Municipio: Canoinhas - SC
Telefone: Celular: Fax:
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 001.001.001 - Protocolo Geral - Centro Administrativo
Localizagéo atual: 001.001.001 - Protocolo Geral - Centro Administrativo
Org. de destino:
FPamiocolado por: claudete cardoso Atualmente com: claudete cardoso

cao: Néo analisado Em tramite: Nao Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 27/06/2019 14:28 Previsto para: 12/07/2019 14:28 Concluido em:
Sumula: Solicita esclarecimento Processo Licitatério n°® 73/2019 ]
Observagéo: (47) 99925-0511

LOudit Do (/Z///; L ém /o/(/

 claudete cardbso 1 GM INSTALADORA LTDA - ME
(Protocolado por) / (Requerente)

Hora: 14:28:09
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: claudetecardoso / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
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XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

Nota de Esclarecimento

O Municipio de Xaxim, através de sua Pregoeira, tendo em vista o que consta do
Processo Licitatorio n® 073/2019, na modalidade de Pregdo Presencial para Registro de
Pregos n°® 037/2019, que objetiva 0 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, nos termos das Leis n° 10.520/02 e n°® 8.666/93 e alteracoes
posteriores, considerando os diversos pedidos de informacdes, esclarece o que segue:

1) Periodo de Férias durante o recesso escolar: Quantos funcionarios de cada funcao
licitada serdo utilizados nas unidades escolares?

Resposta: Hoje o Municipio tem contratado para as unidades escolares 29
funcionarios, porém no novo contrato havendo necessidade, podera ser aumentado
esta quantidade.

2) Qual periodo total do recesso escolar? Nesse periodo ndo havera execucdo de
servico?

Resposta: normalmente o periodo de recesso escolar ocorre entre dezembro e
fevereiro. As férias e escalas de servicos de limpeza nas escolas no periodo de recesso
escolar serdo programas e acordadas entre a empresa e o responsével pelo setor.

3) Quanto a empresa estar situada a uma distancia superior a 80(oitenta) km do
municipio a mesma devera manter um escritério no Municipio, qual a justificativa,
critério; como esta despesa devera ser inserida na planilha de custos?

Resposta: A administracao vé necessidade da empresa contratada manter uma sede
proxima ao Municipio, caso esteja sua sede esteja a longa distancia, devido a
quantidade de funcionarios que serdo contratados, os quais precisam de um ponto de
referéncia para enviar documentos, receberem os contracheques, assinarem contratos e
rescisoes receberem EPI’s, cartdes ponto e demais atos referente a gestdo dos servigos.
Ademais hoje a populagdo sabendo que dos funcionarios terceirizados, os interessados
a serem contratados se dirigem até o RH ou recepgdo da Prefeitura.

4) Planilhas de Custos e despesas administrativas (Encarregado e Sede na cidade de
Xaxim):

Resposta: Conforme estabelecido no ato convocatério, percebe-se que ndo é exigido a
apresentacdo da planilha de custos, a qual serd exigida apenas para a empresa
vencedora, apds o certame, de acordo com o item 7.3.1 “O modelo de Planilha de Custos
poderd ser utilizado conforme Anexo 111, e servird de referéncia para analise em caso futuro de
pedido de reequilibrio econdmico, ndo sendo motivo de desclassificagdo futura.”. Assim, fica
claro que nao sera levado em consideracao os custos administrativos e tributarios da
empresa no ato da apresentacdo da proposta de preco e posterior aos lances, na
planilha de custos. Sera conferido apenas os valores propostos para salarios,

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n° 073/2019 - Pregao Presencial n® 037/2019
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PREFEITURA DE

XAXIM

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2019
Pregao Presencial para Registro de Precos n° 037/2019

beneficios, prémios e encargos estdo de acordo com o estabelecido na Convengao
Coletiva do Trabalho. Sendo assim no ato da apresentagao.

5) Balanco social a ser apresentado ¢ o do ultimo exercicio fiscal, sendo 2018 e ndo
2017 como apresentado no edital, considerado assim um erro formal.

Demais itens e clausulas do Edital permanecem inalterados, mantendo a data de

recebimento e abertura dos envelopes.

Xaxim (SC), 02 de julho de 2019.

%}dxam & dpg@d

Edlane G. de A
Pregoeira

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n® 073/2019 - Pregao Presencial n® 037/2019
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ILUSTRISSIMO  SENHOR . PREGOEIRO E/OU AUTORIDADE SUPERIOR
COMPETENTE, DO PREGAO PRESENCIAL N° 037/2019 DO MUNICIPIO DE
XAXIM/SC.

PREGAO PRESENCIAL N° 037/2019 - PROCESSO ADM 073/2019

‘ Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
LIMPEZA E CONSERVAGCAO COM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MERENDEIRA E
RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

COSTA OESTE SERVIGOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.192.414/0001-09, endereco eletrdnico:
‘<comercial@costaoesteserv.com.br>" com sede na Rua Nossa Senhora do Rocio,
1901, na cidade de Toledo/PR, por seu representante que a esta subscreve, conforme
procuracao e contrato social em anexo, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa
Senhoria, interpor IMPUGNAGAO ao instrumento convocatorio, com fulcro no art. 41, §§
1°e 2°da Lei n° 8.666/93 e no item 10 1 do proprio Instrumento Convocatorio.

1.DOS FATOS

O Municipio de Xaxim/SC, tornou publico edital de licitagéo na
. modalidade de Pregéo Presencial, do tipo Menor Prego Global, para a Contratacdo de
empresa para Prestacdo de Servicos Continuos de Limpeza e Conservacgédo, com

auxiliar de servigos gerais e merendeira e recepcionista.

Entretanto, a ora impugnante, prestadora dos servicos a que se pretende
contratar, ao formular sua proposta de precos e analisar detidamente o edital de licitagéo,
notou algumas irregularidades pontuais:

Quanto ao valor maximo estimado para a contratagdo, observou-se que
ele ndo faz frente as obrigagées contratuais necessarias para o cumprimento regular do

Endereco: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 - 3055 3644 e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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contrato, isto €, o valor maximo previsto pela Administracio é inexequivel, porque
nao cobre sequer os custos com funcionarios que se pretende contratar.

Por fim, o Projeto Basico constante no Anexo | do Edital esta incompleto,
ou seja, nao foi elaborado de acordo com a Resolugédo n° 361/91 do Confea, como sera
demonstrado a seguir. Ainda, ndo consta dos anexos do edital, o que é obrigatdrio
conforme os art. 7°, inciso | e § 2°, incisos | e |l e art. 40, §2° incisos | e |l da Lei 8.666/93,
as Planilhas de Or¢camento Base.

Desta feita, requer seja a presente IMPUGNAGAO AO EDITAL
recebida, a fim de ser processada na forma da lei, sendo ao final julgada totalmente
procedente, com a consequente alteracio dos termos do edital, com sua republicacao,
na forma do art. 21, §4° da Lei 8.666/93 e no item 10.1 do Instrumento Convocatorio.

E a sintese do essencial.

2. PRELIMINAR
2.1. DA TEMPESTIVIDADE

Conforme o art. 41, § 2°, da Lei 8.666/93. decaira do direito de impugnar
os termos do edital de licitacdo o licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que
anteceder a abertura dos envelopes de habilitacao, vejamos:

Art. 41. A Administracdo néo pode descumprir as normas e condigdes do
edital. ao qual se acha estritamente vinculada.

§ 19 Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar edital de licitacao por
irregularidade na aplicagido desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5
(cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de
habilitagéo, devendo a Administracao julgar e responder a impugnagio em até 3
(trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 12 do art. 113.

§ 2° Decairado direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante
a administracao o licitante que nao o fizer até o sequndo_dia util que
anteceder a abertura dos envelopes de habilitacao em concorréncia. a
abertura dos envelopes com as propostas em convite, tomada de precos
QU _concurso. ou a realizagdo de leildo, as falhas ou irregularidades que
viciariam esse edital, hipétese em que tal comunicagdo nao tera efeito de
recurso. (Redacéo dada pela Lei n°3.883, de 1994)

A Lei de Licitagdes prevé a forma de contagem do mencionado prazo,
conforme podemos ver abaixo:

Endereco: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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Art. 110. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Lei, excluir-se-a o dia
do_inicio e incluir-se-a o do vencimento. e considerar-se-do os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.
Paragrafo Unico. Sé se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em
dia de expediente no érgdo ou na entidade. (grifo nosso)

Ou seja, de acordo com o que dispde a lei, o licitante tem até o segundo
dia util antecedente & sesséo publica para apresentar a impugnacédo. Portanto, como a
sessao ocorrera em 04/07/2019 (q uinta-feira), o primeiro dia Util anterior a abertura & o
dia 03/07/2019 (quarta-feira) e o0 sequndo dia til & dia 02/06/2019 (terca-feira).

A jurisprudéncia é pacifica neste sentido:

EMENTA )

REEXAME NECESSARIO - MANDADO DE SEGURANGCA - LICITAGAO -
PREGAO ELETRONICO - EDITAL - IMPUGNACAO - PRAZO - ATE O
SEGUNDO DIA UTIL QUE ANTECEDER A ABERTURA DOS ENVELOPES DE
HABILITACAO - ART. 41,2°DA LE|8.666/93 - CONTAGEM - INiClO -
ART. 110 DA LEI DE LICITAGOES - TEMPESTIVIDADE DA IMPUGNACAO -
MANUTENGAO DA SENTENGA MONOC RATICA - DECISAQ UNANIME (TJSE
- REEXAME NECESSARIO 0117/2007. Acordao: 200861.
Processo: 2007213125. Rel.: Des. José Alves Neto - Unanime)

VOTO

(...)

“Utilizando as regras acima transcritas constato que o prazo para a impugnacéo
do edital iniciou no dia 05.06.2006 (segunda-feira), data de abertura do pregso.
Excluido o dia de inicio e retrocedendo dois dias uteis, chega-se ao dia 01.06.06
(quinta-feira) que, incluido na contagem, é o dia do vencimento. A impugnagéo
portanto e tempestiva.”

E como woto

O Tribunal de Contas da Unido ja se manifestou no mesmo sentido:

Processo: TC-029.377/2006-0. Natureza: Representagdo. Unidade:
Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos do Ministério da Fazenda
(COGRL/MF). Interessada: Habra Engenharia, Industria e Comércio Ltda.
DESPACHO

(..

5. Verifico, todavia, que a impugnacao ocorreu dentro do prazo de até dois
dias uteis antes da data de recebimento das propostas previsto no art. 12
do Decreto n° 3.555/2000.

6. Como estabelecia o edital do procedimento em questao, as propostas
deveriam ser entregues no dia 18/12/2006, segunda-feira. Pela regra de
contagem estabelecida no art. 110 da Lei n° 8.666/93, e considerando que
0 prazo em questao é de antecedéncia. ou seja, deve ser contado paratras,
deve ser excluido o primeiro dia. 18/12. bem como os dois anteriores,
domingo e sabado. Computam-se. assim. a sexta-feira. 15/12, e a quinta-
feira, 14/12, dia em que se esqotaria o prazo para impugnagao. Como o
edital foi impugnado exatamente em 14/12/2006 (fl. 59). ndao houve
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intempestividade. Assinalo que a forma de contagem utilizada coaduna-se
com a orientacao dos Acordaos n°s 1.871/2005 e 1.406/2006-TCU-Plenario.
6. Ademais, ainda que fosse intempestiva a impugnacédo, era absolutamente
necessaria alguma manifestagéo do pregoeiro. (...)

Gabinete do Presidente, em 05 de janeiro de 2007.54 AROLDO CEDRAZ na
Presidéncia.

Assim, em razdo do principio da legalidade, expresso no art. 3° da Lei
8666/93, requer-se que a impugnacio seja recebida e processada, posto que
tempestiva.

3. DO MERITO:
31. PREt;O MAXIMO INEXEQUIVEL E AUSENCIA NO EDITAL DA PLANILHA OR(;AMENTARIA BASE

Como se sabe, a contratagao de obras e servicos pela Administracao
Publica exige rigoroso processo administrativo, no qual devem estar expressos e
individualizados todos os custos unitarios, que somados, compde o prego global a que a
parte contratante se propde a pagar aos licitantes como contrapartida a obra ou servico.

Nesse sentido, dispde a Lei n° 8.666/93, no artigo 7°, a saber:

“Art. 7° As licitagées para a execugdo de obras e para a prestagdo de servigos
obedecerédo ao disposto neste artigo e. em particular, a seguinte sequéncia:(...)
§ 2° As obras e os servigos somente poderao ser licitados quando:

I- houver projeto basico aprovado pela autoridade com petente e disponivel para
exame dos interessados em participar do processo licitatério:

Il - existir orgamento detalhado em planilhas que expressem a composigao

de todos os seus custos unitario™ (Grifo nosso)

Ao comentar o dispositivo, a melhor e mais consagrada doutrina assim
leciona:

A obrigatoriedade da formulagao de estimativas quanto aos custos
Necessarios a execugao do objeto destina-se a satisfazer varias
finalidades.

Em primeiro lugar. trata-se de assegurar a seriedade do planejamento
administrativo. Se a Administragdo desconhecer os custos sera invavel
programar a execucéo do objeto. Sem estimar os custos, & inviavel determinar a
existéncia de recursos orgamentarios, a modalidade cabivel de licitagdo, o prazo
necessario para executar o objeto, e assim por diante.

Depois a Administragao nao dispora de condigoes para avaliar a seriedade
das propostas apresentadas. Sera inviavel identificar as ofertas
despropositadas e destituidas das condi¢des minimas de executar o
objeto.

Ainda sob o prisma da avaliagao das propostas. a existéncia de uma planilha
de custos - a qual devera balizar a proposta apresentada pelo licitante —
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permite a Administragao identificar os proprios equivocos, tal como e
apontara avante, existe o risco de que a Administragao formule um projeto
equivocado, o que usualmente sera identificado pelos licitantes. Quando
isso ocorre, € usual que as planilhas que acompanham a proposta apresentem
notaveis desconformidades com os dados contidos na estimativa de custos

elaborada pela Administragéo. Tais anomalias sdo um forte indicativo
de que a Administragédo incorreu em equivoco, o que impoe a
revisao de suas préprias estimativas.! (grifamos)

Como se vé, tal planilha de custos da Administragao é fundamental e
nédo se restringe a fase interna da licitagdo, tratando-se de anexo obrigatdrio do
edital, consoante dispde o art. 40, § 2°, inciso Il e art. 48 da Lei 8.666/93:

Art. 40. O edital contera no predambulo o numero de ordem em série anual, o
nome da reparticdo interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de
execucao e o tipo da licitagdo, a mengéo de que sera regida por esta Lei, o local,
dia e hora para recebimento da docum entacdo e proposta, hem como para inicio
da abertura dos envelopes, e indicara, obrigatoriamente, o seguinte:

(..)

X -0 critério de aceitabilidade dos precos unitario e global, conforme o
caso, permitida a fixacao de pre¢os maximos e vedados a fi xagao de pregos
minimos. critérios estatisticos ou faixas de variagdao em relacao a pregos
de referencia, ressalvado o disposto nos paragrafos 1° e 2° do art. 48

()

§ 2° Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

I- 0 projeto basico e/ou executivo, com todas as suas partes, desenhos,
especificagdes e outros complementos;

Il - orcamento estimado em planilhas de guantitativos e precos unitarios.

(grifamos)

B ) Todavia, no caso em mesa, a lei fol desrespeitada, na medida em que
NAO HA PLANILHAS ORCAMENTARIAS, ha apenas uma PLANILHA MODELO
(Anexo lll), em branco, ndo se podendo identificar como é que a Administragao
chegou ao prego maximo estipulado, por inexistir o orcamento previsto no art. 40,
X, §2° 1l da Lei n° 8.666/93.

Desse modo, & fundamental que tal planilha-or¢camentaria
seja disponibilizado aos licitantes, donde se percebera que o valor maximo
estipulado pela Administragdo é inexequivel.

O valor estimado anual de R$ 3.534.300,00 (trés milhdes, quinhentos e
trinta e quatro mil e trezentos reais), sem, contudo, fazer constar a planilha detalhada
que expresse a composicado de todos os custos dos servicos, configura ilegalidade.

' JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios & Lei de Licitages e Contratos Administrativos. 15. Ed. Sao Paulo:
Dialética, 2012. p. 161.
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Ora, para a execugdo de todos os servicos, foi informado pela
Administragdo Publica que s3o necessarios 96 funcionarios, sendo 75 ASG com
Adicional de Insalubridade de 20%, para o Item 1.1: 10 Merendeiras para o item 1.3; 10
Recepcionistas para o Iltem 1.4 € 01 ASG com Adicional de Insalubridade de 20% no
item 1.2, bem como é necessario contratar 01 encarregado (item 5.2), e também fornecer
EPIs e Uniforme. Vejamos a descricdo de cada item:

Lote Quantidade Valor Mensal Valor Total
01 Descrigao estimada de | por funcionario Mensal
funcionarios (Maximo) (Maximo)
1.1 | Auxiliar de Servigos 75 3.135,00 235.125,00
Gerais com pagamento
de insalubridade
(20%). 44 horas
| _| semanais.
1.2 | Auxiliar de Servigos 1 2.300,00 2.300,00
. Gerais com pagamento
de insalubridade
(20%). 20 horas
semanais.
1.3 | Merendeira, 40 horas 10 2.855,00 28.550,00
semanais.
1.4 | Recepcionista, 40 10 2.855,00 28.550,00
horas semanais.

7. DOS UNIFORMES

7.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no orgao
CONTRATANTE, sem qualquer repasse do custo ao empregado.

Portanto, percebe-se que a proponente sera a responsavel por todos os
ENCARGOS SOCIAIS, INSUMOS, TRIBUTOS E DEMAIS COMPONENTES
necessarios para a execucgédo do servico, pelos danos decorrentes da execucdo do
objeto, assim como por contratar preposto, dentre outras obrigacées.

3.3 No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,

‘ impostos, taxas e encargos sociais, obrigagées trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e
outras quaisquer que incidam sobre a contratacéo.

4.6 Considerar para fins de proposta de preco todos os encargos, tributos,
vale alimentagao, vale transporte, EPI's, salario familia, e demais despesas,
beneficios, prémios e bonificagdes previstos nas Convengoes Coletivas
dos sindicatos de cada categoria. (grifamos)

No entanto, a proponente, ao tentar fazer sua planilha de custos,
percebeu ser totalmente inexequivel o valor estimado proposto pela
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Administragdo Publica. Dentre outros motivos, isto se deve ao fato de que o PISO
SALARIAL das categorias (Auxiliar de Servicos Gerais — itens 1.1 e 1.2, Merendeira —
item 1.3, e Recepcionista — item 1.4) conforme a CCT CCTSEAC 2018/2018, é de R$
1.332,00; R$ 1.176,31 e R$ 1.176,31 respectivamente.

Assim, dividindo-se o valor estimado mensal, POR EXEMPLO, para o
Item 1.1 (R$ 235.125,00) por 75 funcionarios (numero minimo fixado pela administracao),
temos o valor do posto constante no edital, qual seja R$ 3.135,00 (trés mil, cento e trinta
e cinco reais). Vejamos:

QTDE MINIMA DE FUNCIONARIOS ~ [VALOR ESTIMADO
(Cfme Edital) paraoltem3  |ITEM 3 MENSAL

75 I§R$ 235.125,00

CUSTO MENSAL POR FUNCIONARIO |R$ 3.135.00

Neste sentido, resta evidente que o valor estimado da licitagdo, para o
ltem 1.1, por exemplo, pois 0 mesmo ocorre também para os itens 1.3 e 1.4, cobre o
custo do salario-base do empregado e “sobra” uma diferenga de apenas R$
1.803,00 (hum mil, oitocentos e trés reais) para o pagamento e provisao das férias,
13°, FGTS, INSS, custo de auséncias legais, outros encargos trabalhistas e
previdenciarios e demais tributos, mais a taxa de administracdo e o lucro da empresa,
todos estes custos inerentes a execugio do servigo.

A fim de corroborar a alegacao da inexequibilidade do valor estimado
para a licitag&o por parte da Administracéo Publica, para ositens 1.1, 1.3 e 1.4, juntamos
a presente impugnacéo uma planilha de custos elaborada pela Licitante, onde se pode
verificar que, mesmo ZERANDO O LUCRO E AS TAXAS DE ADMINISTRAGAO, nio
se chega ao valor maximo estipulado pelo Municipio para a contratagio.

Neste sentido, resta evidente que o valor estimado da licitagdo néo
cobre sequer o custo do funcionario, quica sobrara verba para a realizagao da
manuten¢do de equipamentos e maquinas, quanto mais para o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, tais como: ferias, 13°, FGTS, INSS, custo de
auséncias legais, auxilio-maternidade, vale-alimentacéo, vale-transporte, os tributos,
dentre outros.

Assim, é de rigor que a Administracdo Publica Municipal apresente
a planilha orcamentaria base, a qual fixou o valor maximo do Pregao Presencial,
contendo todos os encarqos legais, cumprindo com o que determina o art. 7°, §2°, ||
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c/c art. 40, X, §2° |, todos da Lei n° 8666/93, donde sera clara a
inexequibilidade para a Administragcao Publica, assim como restou
evidente a inexequibilidade do valor para esta Proponente.

Com efeito, sugere-se adotar a Instrugdo Normativa n° 05/2017 da
Secretaria de Gestao (SEGES) do Ministério do Orgcamento, Planejamento e Gestio
(MPOG)?, que apresenta a composigdo de custos detalhada dos servicos, onde se
percebera quais os coeficientes de produtividade e se podera aferir —a partir de um 6rgéo
publico imparcial — os custos do servico.

O que ndo se pode, em hipétese alguma, é publicar edital de
licitagdio com preco inexequivel e desacompanhado da planilha
orcamentaria exigida por lei. E bastante provavel que ao estimar o valor maximo a
Administracdo tenha levado em consideragdo orgamentos equivocados, que nao
previram todos os custos reais do servico.

Desse modo, deve-se fazer nova pesquisa de precos e estabelecer
Nnovo pregco maximo, porque o valor real dos servicos, aquele exigido para a execucio
sem sobressaltos, sem futuras condenacdes e com seguranga juridica, € maior do que
0 maximo previsto e apenas com uma planilha orgamentaria detalhada se fara tal
verificagao.

E muito importante a planilha orgamentaria estar anexa ao edital,
indicando como a Administracdo chegou nos pregos previstos, porque serve de
parametro de julgamento, na forma do art. 48, | da Lei n° 8.666/93, in verbis:

Art. 48. Serdo desclassificadas:
(rens)
Il - propostas com valor_global superior_ao _limite_estabelecido ou com

pregos manifestamente inexequiiveis, assim considerados aqueles que néo
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentagdo que

comprove que os custos dos insumos sio coerentes com os de mercado e que
os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto do
contrato, condigSes estas necessariamente especificadas no ato convocatorio
da licitagao. (Redacéo dada pela Lei n°8.883, de 1994)

Isto €, com a planilha-orgamentaria a Administracdo devera
desclassificar aqueles que apresentarem pregos acima do maximo estipulado e também
aqueles que apresentarem precos inexequiveis, isto €, aqueles que nao tenham os
insumos e coeficientes de produtividade compativeis com a execucio do objeto.

? A Instrucao Normativa esta disponivel na internet:
https://www.comprasqovernamentais.qov.brﬁndex.php/leqislacaoﬁnstrucoes-normativas/?GO-instrucao—
normativa-n-05-de-25-de-maio-de-2017

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR, CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br

about:blank

0143

02/07/2019 15:51



) de 14

Da maneira como esta, o preco maximo “de arrancada’ ja € inexequivel,
donde se extrai a necessidade de formulag¢ao de novo orcamento-base.

Ora, & evidente que se a lei exige que devam ser desclassificadas as
propostas cujos precos nao forem capazes de cobrir os custos, o pre¢o maximo
estimado, em edital, ndo pode ser inexequivel.

Assim, deve-se proceder a nova pesquisa de pregos -
recomendando-se a adog¢ao da Instrug¢ao Normativa n° 05/2017 da
SEGES/MPOG -, readequando-se o preco maximo estipulado para
mais. Apos, requer seja republicado o edital, acompanhado desta
planilha em anexo, tendo em vista que o valor atualmente previsto é
inexequivel.

3.2. DOPROJETO BASICO INC OMPLETO

Primeiramente, salientamos o que & Projeto basico: “corresponde ao
detalhamento do objeto de modo a permitir a perfeita identificagdo do que & pretendido
pelo orgéo licitante e, com precisdo, as circunstancias e modo de realizado” (Ulisses,
1995).

Nos termos do art. 6: inc. IX, da Lei n° 8.666/93, o "projeto basico é o
conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisio adequado, para
caracterizar a obra ou servico, ou o complexo de obras ou servigos, elaborado com base
nas indicages dos estudos técnicos preliminares, que assegurem a viabilidade técnica
€ o0 adequado tratamento do impacto ambiental do empreendimento, e que possibilitem
a avaliagédo do custo da obra e a definicdo dos métodos e do prazo de execucgédo".

Desta forma, a transparéncia exigida do Poder Publico pela
sociedade sepultou definitivamente a hipdtese de se licitar um servigo em que o
possivel candidato sequer soubesse exatamente o que é pretendido. Assim, pelo
principio da isonomia, todos os proponentes necessitam saber com precisdo os limites a
que ficardo sujeitos se contratarem com a Administracao publica.

Ademais, conforme argumentacdo acima exarada, quanto a exigéncia
legal de existéncia das planilhas orgamentarias, aqui ndo é diferente, ja que o PROJETO
BASICO E ELEMENTO OBRIGATORIO A SER ANEXADO AO EDITAL DE LICITACAO,
nos termos do art. 40, 2°, inc. |, da Lei n° 8.666/93.

Ocorre que, muito embora conste no anexo | o projeto basico, este ndo
atende as determinagdes legais, tendo em vista que esta incompleto. Passarnos, assim,
a discorrer sobre as inconsisténcias levantadas sobre o Termo de Referéncia:
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A) Descrigdo dos servicos do Auxiliar de Servigos Gerais - itens
6.1.1 € 6.1.2 do Termo de Referéncia

Ao analisar o Termo de Referéncia/Projeto Base — Anexo | do Edital -
percebeu-se que os servicos descritos no item 6.1.1, para a funcdo de ASG, sdo
inerentes a atividade de LIMPEZA URBANA (varredor, gari, operador de maquina), € ndo
de Limpeza Predial, vejamos:

6.1 O auxiliar de Servicos Gerais. contemplados nos itens 1.1 e 1.2,
serao contratados tanto para Limpeza e conservacio de espacos
publicos externos e limpeza urbana (pragas, ruas, calgadas e patios
dos predios publicos), quanto para Limpeza Interna dos prédios, os

‘ quais serdo alocados posteriormente conforme a demanda de cada secretaria,
analisando a necessidade de pagamento de insalubridade ou nZo de acordo com
as necessidades.

6.1.1 Dos Servigos para Limpeza e conservacao de espagos

publicos externos e limpeza urbana:

6.1.1.1 A contratada devera fornecer curso para no minimo 3(trés)

funcionarios que atuario nos servicos de limpeza urbana, NR

35 e NR 12, para _manuseio de equipamentos de corte

motosserra/podador de arvores) e trabalhos em altura (poda

de érvores e reparos em telhados/limpeza de calhas).

6.1.1.2 Manter sempre em dia a limpeza dos espagos publicos,

pragas, vias e calgadas, com os servigos a seguir:

a) Varrigao de vias publicas, corte de grama, poda de arvores:

b) manutencdo em bueiros, bocas de lobo e fossa;

¢) impeza de calhas e pequenos reparos em telhados dos prédios publicos;

d) auxiliar na fabricacéo de tubos;

€) conserto de calgadas e pequenos reparos nos prédios publicos;

f) plantio de flores e folhagens;

g) pintura e consertos de meio fio;

6.1.1.3 A contratada devera fornecer uniformes adequados e compativeis com o
' servigo realizado (calga e camiseta ou jaleco), com faixas sinalizadoras no

uniforme, para garantir a seguranga dos trabalhadores.

6.1.1.4 Quando da limpeza em vias urbanas, a contratada
devera sinalizar o local, evitando possiveis acidentes.

Ja o item 6.1.2 traz a descricdo da atividade inerente a fungédo de ASG
para Limpeza Predial, item 1.2, vejamos a seguir a descricdo das atividades:
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6.1.2 Dos Servicos de limpeza e conservagao Interna dos
prédios Publicos:

6.1.2.1 Dos Servigos de limpeza e conservagao nas unidades de Saude,
unidades escolares e demais prédios publicos:

6.1.2.1.1 Limpeza Diaria:

a) Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remogdo de sujidades e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condigées de higienizagao durante
todo o horario previsto de uso:

b) Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condigSes de higienizagdo durante todo o horario
previsto de uso;

c) Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitarios;

d)Manter os cestosisentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Secretaria responsavel;

e) Remover o p6 de mesas, telefones. armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos,
os extintores de incéndio, etc.;

f) Sempre que possivel utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

+Evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para limpeza dos méveis e
eliminar o uso de “lustra moveis™:

*Evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com produtos
potencialmente alergénicos.

g) Varrer pisos removendo detritos, acondicionados apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Secretaria Responsavel;

h) Retirar papeis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Secretaria Responsavel, sendo
terminantemente vedada a queima desses materiais em local nao autorizado,
situado na area circunscrita do estabelecimento, observada a legislagio
ambiental vigente e de medicina do trabalho:

i) Remover manchas e lustrar os pisos encerrados de madeira;

j) Passar pano umido e polir os pisos Paviflex, marmores, ceramica, marmorite,
lugoma e similares;

k) Varrer calgadas, quadra de esportes e patios;

I} Limpar/remover o po e lavar de capachos e tapetes;

m) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria

(-e0)

No entanto, o edital prevé que as proponentes DEVEM utilizar a CCT
SEACI/SC para fins de fixagédo de salarios e beneficios. Ocorre que esta convengao
coletiva so pode ser usada para as fungbes de ASG de Limpeza e Manutengéo Predial,
Merendeira e Recepcionista.

A convencdo para as atividades de VARRIGAO, PODE DE ARVORES.
CORTE DE GRAMA, PINTURA DE MEIO, ETC ¢ a do SINTEPLU X SELUR
(SINDICATO DA LIMPEZA URBANA DE SANTA CATARINA). Vejamos o que diz o edital
neste ponto:

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
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4. DO SALARIO BASE

4.1 Para formulagdo da proposta de prego e posterior contratagio dos funcionarios, a
contratada deverd utilizar como salario base, o estabelecido pelo Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagio - SEAC/SC.

4.2 Do saldrio base para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais: R$ 1.332,00.
Composi¢ao: Piso Salarial de RS 1.110,00 (um mil cento e de= reais) + R$ 222,00
(duzentos e vinte e dois reais), a titulo de adicional de insalubridade.

4.3 Do salario base para o cargo de Merendeira: R$ 1.176,31.
44 Do salario base para o cargo de Recepcionista: R$ 1.176,31.

4.5 Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais do quadro, subitem 1.2, poderd o saldrio
ser contratado e pago valor proporcional a 20 horas. Os demais cargos, independente da
jornada de trabalho deverdo ser pagos os salarios estipulados na Convengao Coletiva
do Trabalho, considerando 44 horas semanais.

4.6 Considerar para fins de proposta de preco todos os encargos, tributos, vale
alimentagdo, vale transporte, EPI's, salirio familia, e demais despesas, beneficios,
premios e bonificagdes previstos nas Convengoes Coletivas dos sindicatos de cada
categoria.

Desta forma, cristalino € o equivoco da Administragdo Publica, ao prever
a utilizagdo de uma CCT (SEAC/SC) para a atividade de varredor, jardineiro, gari, etc,
previstas para a execucdo do posto de ASG do item 1.1 do Instrumento Convocatério.

Ademais, o uso da CCT correta, qual seja, do SINTEPLU x SELUR,
implica na alteragdo dos salarios constantes no Edital, dos beneficios devidos ao
funcionario, acarretando, obviamente, na alteracdo dos valores previstos para a
contratacao.

Nao fosse o bastante, salienta-se que os Auxiliares de Servigos Gerais,
no item 1.1, utilizardo equipamentos de corte, como motosserra, podador de arvores,
rogadeira, sendo que estas atividades de corte de grama, poda de arvores devem ser
realizadas por um JARDINEIRO, e para a fungdo de operador de motosserra, deve ser
efetuado o pagamento de adicional de periculosidade, o que n&o esta previsto no Termo
de Referéncia.

Portanto, resta evidente que, da forma como esta redigido o Projeto Base
desta Licitacdo, ele é impreciso, dubio e obscuro em diversos pontos, o que é vedado
por lei, como ja acima mencionado. Culminando, assim, na necessidade da
REPUBLICACAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS, procedendo a Administracéo Publica
as alteragdes necessarias para que se tenham garantidos os principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da igualdade, da vinculacdo ao instrumento convocatorio
e, principalmente, do julgamento objetivo das propostas.

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
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B) Da fungéo de Encarregado

No item 5.2 do Termo de Referéncia, consta que cabe a Contratada a
disponibilizagéo de um Encarregado/Coordenador de 40 horas semanais. Vejamos:

5.2 A contratada devera disponibilizar 1(um) Encarregado/Coordenador de
40 horas semanais, que sera o responsavel por acompanhar e coordenar o
servi¢o. O encarregado sera responsavel por fazer a programagao semanal
das atividades e frequéncia dos servi¢os juntamente com o Responsavel
de cada secretaria. (grifamos)

Ocorre que esta é a Unica informacéo acerca desta fungdo existente no
Termo de Referéncia. Isto quer dizer que ndo consta a descricdo desta atividade no
quadro de funcdes, nem o valor de sua remuneracéo, tdo pouco a descricdo das
atividades que ele tera que desenvolver. Também nao consta se este encarregado
devera ter um veiculo proprio, escritério, dentre outras informagdes que se fazem
necessarias para a correta formacao de custos deste profissional.

Portanto, requer-se desde ja a suspensao da Licitagdo, com a posterior
republicacéo do edital, para que o Projeto Basico seja refeito, constando em detalhes a
forma de execucédo dos servicos, para todas as funcdes que se quer licitar, o acréscimo
da necessidade de utilizacdo da CCT do SINTEPLU X SELUR (sindicato da limpeza
urbana de Santa Catarina), e a majoragéo do valor maximo estimado para a Contratacao,
a fim de que se garanta a isonomia entre os licitantes.

C) Da exigéncia do Balango Patrimonial do exercicio social de 2017
- Item 8.6 — Habilitagdo Financeira

A proponente, ao preparar a documentagao de habilitacdo para
participar da presente licitacao, deparou-se com a exigéncia do item 8.6 do Instrumento
Convocatorio, que traz o que segue:

8.6 Habilitagao Financeira:

a) Certidao Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, expedida
pelos cartérios de registro de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagio extrajudicial
da sede da pessoa juridica, com prazo de validade eXpresso,

b) Comprovagao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagao.

¢) Balango patrimonial, acompanhado de notas explicativas e demonstracdes
contdbeis do ultimo exercicio social (2017), na torma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de

03 (trés) maces da data de anrecentacia da nranosta
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' Ocorre que, como a data de abertura da licitagéo sera no dia 04/07/2019,
o ULTIMO EXERCICIO SOCIAL ja & o do ano de 2018, e n&o do ano de 2017, como
prevé o edital. Ao exigir e aceitar a entrega de balango patrimonial de ano que no seja
do ultimo exercicio social, a Administragdo Publica corre o risco de contratar com
empresa que de fato ndo possui a devida saude e capacidade financeira para cumprir
com o contrato.

Portanto, requer-se a republicacéo do edital, paraa corre¢ao do Item 8.6,
exigindo-se que o Balango Patrimonial a ser apresentado pelas licitantes seja do ultimo
exercicio social, ou seja, do ano de 2018.

4 DO PEDIDO

‘ Ante os fundamentos expostos, requer a Vossa Senhoria:

a) que a presente impugnacao seja recebida e processada na forma da
lei (art. 41, §1° da Lei n° 8.666/93);

b) que, no mérito, seja recebida a presente impugnagéo e processada na
forma da lei, sendo motivadamente apreciada e, ao final, julgada totalmente procedente
para o fim de que haja a republicacdo do instrumento convocatorio, com a corregédo do
edital de licitagdo na forma dos topicos apontados:

Termos em que pede deferimento.
Toledo, 02 de Julho de 2019.

Uiviane Yo Fhe
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIREL|
CNPJ: 07.192.414/0001-09

Endereco: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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DECIMA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO 1/4
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIREL]
CNPJ N, 07.192.414/0001-09 / NIRE n. 41600111567

i P T P B T T T T S S S B TR T,

CLACI ESCHER, brasileira, divorciada, do comércio, portadora do RG n. 5.022.420-1/SSP-PR e do CPF
n° 017.449.229-42, residente ¢ domiciliada 4 Avenida José Callegari, 1705, Bairro Centro, na cidade de
Medianeira, Estado do Parand, CEP 85884-000, titular da Empresa individual de Responsabilidade
Limitada COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELIL com sede e foro na Avenida
José Caliegari, 1705, Centro, na cidade de Medianeira, Estado do Parang, CEP 83884-000, com seu
arquivamento na Junta Comercial do Parana sob n. 41600111567, em 20/03/2014, Gltimo
arquivamento sob n. 20165649402, em 11/08/2016 ¢ CNPJ n”. 07.192.414/0001-09; RESOLVE,
por este Instrumento Particular de Alieragao, alterar ¢ consolidar seu Ato Constitutivo e
Alteragdes, de acordo com a Lei n. 10406, de 10 de janeiro de 2002 ¢ subsidiariamente pela Lei
n. 6404, de 15 de Dezembro de 1976:
CLAUSULA PRIMEIRA - EXTINCAO DE FILIAL: Fica extinta a filial 06 que situava-se na
Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, em Toledo-Parani, CEP 85900-180 (sede
operacional), registrada sob NIRE 41901443704, CNPJ n® 07.192.414/0006-13.
CLAUSULA SEGUNDA - ALTERACAO DE DADOS DE FILIAL:
A filial n. 03, passa a ter sua sede na Rua Américo Lunardelli, 36, Bairro Barra Funda, em
Apucarana - PR, CEP 86800-540, ¢ a atividade passa a ser: Prestacdo de servigos de limpeza e
conservagio em iméveis comerciais, residenciais, industrinis, condominios e entidades;
Servigos de recrutamento, agenciamento e locacio de mio de obra; Prestagho de servigos de
capina macsual ¢ mecanizada, varrigio, jardinagem ¢ limpeza em geral de ruas e logradouros
ptblicos, poda de drvores, manutengio de meio fio ¢ canteiros, coleta, transporte e destinag¢fo final
de residuos urbanos, comerciais e residenciais.
CLAUSULA TERCEIRA - NOVOS DADOS DA TITULAR:
A titular CLACI ESCHER passou a residir na Avenida Joilo XXIIE, 2749, Centro, em
Medianeira - Parand, CEP 85884-000.
CLAUSULA QUARTA - NOVO ENDERECO DA SEDE - MATRIZ:
A sede (matriz) da empresa passa a ser na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1961, Centro, em
Toledo-Parana, CEP 85900-180.
CLAUSULA QUINTA - NOVO FORO:
Fica eleito o foro da Comarca de Toledo, Estado do Parana, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigages resultantes deste documento.
Diante das alteragdes consolida-se o Ato Constitutivo e Alteragdes com a seguinte redagio.
ATO CONSTITUTIVO CONSOLIDADO
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELIL
CNPJ n°. 07.192.414/6001-09 / NIRE n. 41600111567
CLACI ESCHER, brasileira, divorciada, do comércio, portadora do RG n. 5.022.420-1/SSP-PR ¢ do CPF
n° 017.449.229-42, residente ¢ domiciliada 2 Avenida Jodo XXIII, 2749, Centro, em Medianeira -
Parané, CEP 85884-000, titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada COSTA
OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI, com sede ¢ foro na Rua Nossa Senhora do
Rocio, 1961, Centro, em Toledo-Parana, CEP 85900-180, com seu arguivamento na Junta
Comercial do Parana sob n. 41600111567, em 20/03/2014, Oltimo arquivamento sob n.
20165649402, em 11/08/2016 e CNPJ n®. 07.192.414/0001-09; RESOLVE, por este Instrumento
Particular de Alteragdo consolidar seu Ato Constitutivo e Alieragdes, de acordo com a Lei n.
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DECIMA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO 2/4
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI
CNPJ N. 07.192.414/0001-09 / NIRE n. 41600111567

10406, de 10 de janeiro de 2002 e subsidiariamente pela Lei n. 6404, de 15 de Dezembro de
1976:

Cléusula 1*: A empresa gira sob o nome empresarial de COSTA OESTE SERVICOS DE
LIMPEZA - EIRELI e tem sede e domicilio na Rus Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro,
em Toledo-Parand, CEP 85900-180.

Pardgrafo Primeiro: A empresa possui a filial n. 01, na Rodovia Celso Garcia Cid, 483, Jardim
Sabar4, em Londrina-Parana, CEP 86066-230, exerce a atividade de: Prestagdo de servigos de
limpeza e conservagdo em iméveis comerciais, residenciais, indusiriais, condominios e entidades;
Servigos de recrutamento, agenciamento e locagiio de mio de obra e iniciou suas atividades no
dia 01/07/2016, NIRE 41901442376, em 08/07/2016, CNPJ n. 07.192.414/0002-90.

Pardgrafo Segundo: A empresa possui a filial n. 02, na Rua Argentina, 590, Centro, em Santa
Helena-Parand, CEP 85892-000, exerce a atividade de: Prestagio de servigos de limpeza ¢
conservagdio em iméveis comerciais, residenciais, industriais, condominios e entidades; Servicos
de recrutamento, agenciamento e locagdo de mio de obra e iniciou suas atividades no dia

. 01/08/2016, NIRE 4190443666, em 11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0003-70.

Paragrafo Terceiro: A empresa possui a filial n. 03, na Rua Américo Lunardelli, 36, Bairro Barra
Funda, em Apucarana - PR, CEP 86800-540, exerce a atividade de: Prestagdo de servigos de
limpeza e conservagio em iméveis comerciais, residenciais, industriais, condominios e entidades;
Servigos de recrutamento, agenciamento ¢ locagiio de méo de obra; Prestagao de servigos de capina
manual ¢ mecanizada, varrigdo, jardinagem ¢ limpeza em geral de ruas e logradouros plblicos, poda de
drvores, manutengéio de meio fio ¢ canteiros. coleta, transporte e destinagdo final de residuos urbanos,
comerciais e residenciais € iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443674, em
11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0004-51.

fo Quarto: A empresa possui a filial n. 04, na Avenida das Torres, 720, Jardim Mathes,
em ltaipulandia-Parana, CEP 85880-000. exerce a atividade de: Prestagdo de servigos de limpeza
€ conservacdo em imoéveis comerciais. residenciais, industriais, condominios e entidades;
Servigos de recrutamento, agenciamento ¢ locagio de mio de obra ¢ iniciou suas atividades n
dia 01/08/2016, NIRE 41901443682, em 11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0005-32.
Pardgrafo Quinto: A empresa possui a filial n. 03, na Rua Rocha Pombo, 889, Bairro Juvevé, em
Curitiba-Parand, CEP 80530-290, exerce a atividade de: Prestagio de servigos de limpeza ¢
conservagdo em imdveis comerciais, residenciais, industriais, condominios ¢ entidades; Servigos
de recrutamento, agenciamento ¢ locagdo de mdo de obra e iniciou suas atividades no dia
01/08/2016, NIRE 41901443691, em 11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0007-02.
Cléusula 2*: O capital é de R$ 1.800.000,00 (Um Milhdo e Qitocentos Mil Reais), dividido em
1.800.000 (um milhdo e oitocentas mil) de quotas, de valor nominal de RS 1,00(um Real), ja
integralizadas, pela sua titular CLACI ESCHER.

. Cliusula 3" O objeto social ¢: Prestacio de servigos de limpeza, conservagfio, desinsetizagfio,
desratizagiio, descupinzagio, remogdo ¢ esgotamento sanitério, bigienizagio em imdveis comerciais,
residenciais, industriais, condominios e entidades, prestagio de servigos de capina manual e
mecanizada, varricfio, jardinagem e limpeza em geral de ruas ¢ logradouros piblicos, poda de
Arvores, manutencio de meio fio e canteiros, coleta, transporte e destinacio final de residuos
urbanos, comerciais, hospitalares e residenciais, Prestagio de servigos de fotocopistas, ascensorista,
copeiras, motoristas, porteiros, vigias, telefonistas, telemarketing, secretdrias, palientelistas, auxiliar
de escritério, coatinuos, monitores, cozinheiros, digitadores, office-boys, recepcionista,
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DECIMA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO 3/4
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI
CNPIN. 07.192.414/0001-09 / NIRE n. 41600111567

reereqcionistas, cozinbeiras, merendeiras ¢ demais servigos de apoio administrativo e operacional
em geral. servicos de manutemgie predial, hidrdulica e elétrica, servigos de pintor, pedreiro,
marceaeirs, eletricistas, mesdnico. servicos de calceteiro, carteiro, auxiliar de servigos gerais,
garagista, epcarregado, supervisor, moaitoria, tratorista, varredor, coletor, servente, zelador,
servigos de lavanderia, leitura, corte ¢ religamento de energia e dgua; forneciments ¢ preparo de
alimentos, refeigbes, lanches, prepondersatemente para pessous fisicas oun juridicas, pablicas ou
piivadas, tais como: enipresas, restaurantes; éigéos piblicos; servigos de “BUFFET”; comércio de
bebidas e refrigerantes ¢ spcos ¢ Construgio Civil, Servigos de recrutamento, agencizmento ¢
locagio de mio de obra, Servigos de Costura ¢ confecgdo de uniformes, com venda, locacdio e
comodato dos mesmos, Servigos de Transporte Rodovidrie de Cargas e Passageiros; Almoxarife;
Angalists de Sistemas; Arquivista; Auxiliar de enfermagem; Bombeiro Hidriulico; Bombeiro Civils
Cumareira; Controlador de Acesso; Controlador de Ca rga e Descargu: Operador de Audio ¢ Viden;
Piscineiro; Engenlieiro Ambicutal; Engenbeiro Civil; Engenheiro Florestal; Garcom: Limpeza em
Portos ¢ Aeroportos; Mauobrista; Motorista; Manutengéo de Cargas em terminais aeroportuirios;
Operador de Reprografia; Instrutor de Informitica; Técnico em informdtica; Operador de
. Equipamentos; Servico de controle de vetores; Recepcionista Bilingue; Recepcionista Executiva;

Secretiria Fxecutiva; Bibliotecdrio; Confeiteiro; Acougueiro; Controlador de Estacionamento;
Moto-boy; Leiturista de hidrdmetros e contadores de energia elétries; Servigos de slimentagio;
Monitores e progrumadores de informadtica; Servigos de protegiio em aeroportos; Tratador de
animais; Aluguel de mdquinas e equipamentos; Leiturista de gds; Auxiliar Rural; Lavadores;
Lavador de vefculos; Passadeira; Mensageiro; Colocagdio ¢ amarraciio de cargas em aeronaves.
Clausula 4" A Eireli iniciou suas atividades em 27 de Janeiro de 2005 e seu prazo de duragéo é
indeterminado. E garantida a continuidade da Pessoa Juridica diante do impedimento por forga
maior ou impedimento tempordrio ou permanente da titular, podendo a empresa ser alterada para
atender uma nova situagio.

Clausula 5™ A responsabilidade da titular ¢ restrita ao valor de suas quotas, respondendo ainda
pela integralizag@o do capital social.
Cléusula 6" A administra¢io da Eireli cabe a titular CLACI ESCHER, com os poderes e
atribuigdes de administradora, autorizade o uso do nome empresarial individualmente, vedado, n
entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor proprio
ou de terceiros bem como onerar ou alienar bens iméveis da Eireli.
Pardgrafo Primeirg - Faculta-se a administradora, nos limites de seus poderes, constituir
procuradores em nome da Eireli, devendo ser especificado no instrumento de mandato, os atos e
operagdes que poderdo praticar ¢ a duragdo do mandato, que no caso de mandato judicial, poderd
ser por prazo indeterminado.
Pardgrafo Segundo — Poderdo ser designados administradores ndo tiwlar, na forma prevista no
art. 1061 da lei 10406/2002.

. Cléusula 7*; A titular da Eireli declara, sob as penas da lei, que niio participa de nenhuma outra
empresa dessa modalidade.
Cléusula 8*: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a administradora prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragio do inventario, do balango
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo ao empresirio, na proporgio de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados.
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Clausula 9" A Eireli poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante deliberagdo assinada pela titufar.

Clausuls 10" A titular podera fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro labore”, ohservadas as
disposigbes regulamentares pertinentes.

Cléusula 11% Falecendo ou interditado a titular da Eireli, a empresa continuaré suas atividades
com os herdeiros, sucessores ¢ o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesses destes, o
valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da empresa, &
data da resolucio, verificada em balan¢o especialmente levantado.

Paragrafo anico ~ O mesmo procedimento serd adotado em outres casos em que 2z Eireli se
resolva em relagdo a sua titular.

Clausula 12%: A Administradora declara, sob as penas da lei, de que néio estd impedida de exercer
a administragéo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdio criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente. o acesso a cargos
piiblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou subomo, concussio, peculato, ou
contre a economia popular, contrs o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula 13" Fica eleito o foro da Comarca de Toledo, Estado do Parana, para o exercicio e o
cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste documento.

E, por estar assim justo e contratado, favra, data ¢ assina o presente instrumento particular de
Alteragio de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, EIRELI, em uma via,
obrigando-sc ficlmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.
Toledo-Parané. 01 de Novembro de 2017.
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Execeléncia na Quatidade

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) E/OU AUTORIDADE SUPERIOR
COMPETENTE

MUNICIPIO DE XAXIM/SC

PREGAO 37/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO COM AUXILIAR DE SERVIGOS
GERAIS E MERENDEIRA E RECEPCIONISTA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, de acordo com os quantitativos
e descrigdo das atividades a serem desenvolvidas constantes no anexo | -Termo de
Referéncia deste edital.

COSTA OESTE SERVIGCOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.192.414/0001-09, enderego eletrdnico:
“<comercial@costaoesteserv.com.br>", com sede a Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901,
centro, cidade e Comarca de Toledo/PR, CEP: 85.900-180, por seu representante que a
esta subscreve, conforme procuragdo e contrato social em anexo, vem, respeitosamente,
a presencga de Vossa Senhoria, solicitar ESCLARECIMENTO, pelas razoes de fato e de
direito a seguir descritas:

DA TEMPESTIVIDADE

Conforme o item 20.2 do instrumento convocatério, os pedidos de
esclarecimentos referente ao processo licitatério em epigrafe poderdo ser enviados ao
Setor de Licitagdes do Municipio de Xaxim, sem prazo descrito no edital para fim de
recebimento, conforme a seguir exposto:

20.2 Esclarecimentos relativos a presente licitacdo e as condi¢des para
atendimento das obrigagdes necessdrias ao cumprimento de seu
objeto, serdo prestados diretamente no Setor de Licitagdes do
Municipio de Xaxim, no endereco citado no preAmbulo deste Edital, ou
através do telefone (0**49) 3353 8201, de segunda a sexta-feira, das
08h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, ou pelo E-mail
ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br.

DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

1. Os servicos serdo prestados se segunda a sexta?

iULd(

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 - e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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. No item 7.5 do edital dispde que nos pregos deverdao estar inclusos
“trabalhos em sabados, domingos, feriados ou em horario noturno”. Tendo
em vista que o trabalhado em domingos, feriados gera pagamento de hora
extra 100%, bem como trabalho em horario noturno gera o pagamento de
adicional noturno, hora noturna reduzida e DSR, solicitamos esclarecer:
2.1) Quais fungdes executardo servigos nesses periodos?

2.2) Devera ser previsto hora extra (100%) na proposta?

2.3) Em caso positivo, quantas horas para cada colaborador?

2.4) Quantas horas noturnas deverao ser previstas? E para quais fungdes?

. Emrelacao ao fornecimento de uniformes, qual a descrigdo dos uniformes a
serem fornecidos, quantidades e periodicidade de troca?

. No item 8.1 traz que a contratante fornecera rogadeira e motosserra, tendo
em vista que estes equipamentos sdo operados apenas por funcionario
especifico para a fungdo (Rogador/Jardineiro, Operador de
Equipamento/Motosserra), ndo podendo ser operado pelo Auxiliar de
Servigos gerais, solicitamos esclarecer:

4.1) O edital sera retificado para fazer constar a previsdo de contratagao da
fungéo correta para laborar com os referidos equipamentos?

4.2) Em caso negativo solicitamos a analise de autoridade superior sob pena
de ensejar o desvio de fungado as atividades executadas, bem como a falha
de informagbes do termo de referéncia, sendo que a ndo alteragdo ou
justificativa serd submetida pela empresa ao Tribunal de Contas do Estado
para analise.

. Noitem 6.1 dispde que o Auxiliar de servigos gerais devera atender tanto os
servicos de limpeza interna de prédios, bem como os espagos externos e
limpeza urbana, onde no item 6.1.1 e 6.1.2 discrimina que o os servigos de
limpeza externa e urbana sera composto pelas atividades de:

a) Varrigdo de vias publicas, corte de grama, poda de arvores;

b) manutengdo em bueiros, bocas de lobo e fossa;

¢) limpeza de calhas e pequenos reparos em telhados dos prédios publicos;
d) auxiliar na fabricacéo de tubos;

e) conserto de calgadas e pequenos reparos nos prédios publicos;

f) plantio de flores e folhagens;

g) pintura e consertos de meio fio;

Diante das informagdes acima SOLICITAMOS:

5.1) A revisdo dos servigos descritos no item acima, tendo em vista que
atividades de varrigéo de vias publicas, corte de grama, poda, manutengdo de
bueiros e demais atividades correlatas sdo inerentes aos servigos de LIMPEZA
URBANA e devem ser executados por profissional especializado na area
(varredor, gari, etc), inclusive com salarios, beneficios e SINDICATO

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 - e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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diferenciado para a referida categoria, ndo sendo executados por Auxiliar Sie
Servigos Gerais de limpeza predial e sim de limpeza publica. Sendo assim
SOLICITAMOS a retificacdo do edital para os servigos descritos no item acima
exposto.

. O item 5.2 do Termo de Referéncia dispbe que a contratada devera
disponibilizar 1 encarregado/coordenador de 40 horas semanais, ocorre que
no item 3.1 onde traz o quadro de quantitativos dos postos de servigos néao
consta a fungao de encarregado, solicitamos esclarecer:

6.1) O edital sera retificado para fazer constar a fungado de encarregado na
descrigao dos postos, quantitativos e unidades?

6.2) Em caso negativo, onde devera ser previsto o custo com encarregado?
6.3) A licitagéo se trata de registro de precos, qual a quantidade de postos
que se pretende contratar de imediato?

6.4) Ainda, visto que a contratagdo podera nao ser em sua totalidade, ou
seja, o total de 96 postos, o custo do posto de encarregado devera ser
distribuido em quantos postos? Como a licitante devera proceder?

. Qual o valor da tarifa de transporte coletivo em Xaxim/SC?

. Ainda, ao elaborar a proposta observamos que o valor maximo da licitagdo
apresenta indicios de INEXEQUIBILIDADE, ou seja, o valor méaximo do posto
de auxiliar de servigos gerais 44h, merendeira e recepcionista ndo sdo
suficientes para comportar todos os custos com saldrios, insalubridade,
encargos sociais e trabalhistas, vale transporte, alimentagdo, beneficios da
CCT, taxa adm, lucro, tributos. Sendo assim solicitamos que seja revisto o valor
maximo que consta em edital, bem como SOLICITAMOS que seja
disponibilizada a planilha de custos e formagéo de pregos que deu fundamento
ao orcamento base da licitagdo, conforme estabelece o art. 7°, § 2°, Il c/c art.
40, § 2° 1l da Lei 8.666/93 onde trata da obrigatoriedade a publicidade da
planilha orgamentaria junto ao edital, conforme a seguir descrito:

Art. 40

§ 20 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

Il - Orgamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos unitérios;

Para os servigos de limpeza predial, poderia informar se havera limpeza de
vidros em altura? Em caso positivo, devera ser previsto adicional de
periculosidade? A contratante fornecera os equipamentos para tal limpeza?

Toledo/PR, 1 de julho de 2019.

Rafaela Fernanda Freire Sessenta
Costa Oeste Servigos de Limpeza Eireli

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 — 3055 3644 - e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
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ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br

. : comercial@costaoesteserv.com.br Qua, 03 de jul de 2019 09:21
Assunto : ENC: ESCLARECIMENTO 37/2019 &71 anexo
Para : ediane almeida <ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br>
Cc : licitaxaxim@gmail.com

De: comercial@costaoesteserv.com.br <comercial@costaoesteserv.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 3 de julho de 2019 09:18

Para: 'ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br' <ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br>
Assunto: ENC: ESCLARECIMENTO 37/2019

. De: comercial@costaoesteserv.com.br <comercial@costaocesteserv.com.br>
' Enviada em: segunda-feira, 1 de julho de 2019 18:13
Para: 'ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br' <ediane.almeida@xaxim.sc.gov.br>
Assunto: ESCLARECIMENTO 37/2019
Prezados, boa tarde
Em referéncia ao pregdo presencial 037/2019, solicitamos tempestivamente o esclarecimento anexo.

Por gentileza acusar o recebimento.

Att

COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI.

‘ == Esclarecimento pp 37-2019.pdf
© 179 KB
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PROCESSO LICITATORIO n° 073/2019
Pregao Presencial para Registro De Precos N° 037/2019

RESPOSTA A IMPUGNACAO AO EDITAL

Edital Processo Administrativo n® 073/2019 - Pregdo Presencial n° 037/2019, cujo objetci é
“Contrata¢do de empresa para prestagao de servigos continuos de limpeza e conservacao
com auxiliar de servigos gerais, merendeiras e recepcionista, para atender as
necessidades das secretarias municipais”.

PRELIMINARMENTE

No dia 02 de julho de 2019, foi protocolado junto ao setor de licitacio da Prefeitura
Municipal, impugnagdo pela empresa COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI,
sob a qual passamos a nos posicionar.

Inicialmente, cumpre apreciar o requisito da admissibilidade da referida
impugnacao, ou seja, apreciar se a mesma foi interposta dentro do prazo estabelecido em
Lei.

Dessarte, dada a TEMPESTIVIDADE da impugnacdo, a Comissdo de Licitacao,
analisando as razdes apresentadas pela Licitante Impugnante, passa ao mérito.

DO MERITO
A IMPUGNANTE aduz em suma que o Edital precisa ser retificado.

DAS ALEGACOES DA IMPUGNANTE
Em sintese, a impugnante, interpds pedido de impugnacdo ao Edital, pelas
alegagdes abaixo citadas:
1. Valor mdximo estimado para a contratacio é inexequivel e Projeto bisico incompletos, ou
seja, ndo foi elaborado de acordo com a Resolugio do 361/91 do Confea.
2. Da descricdo dos cargos;
3. Da fungio do encarregado e remuneracio;

DA APRECIACAO DA IMPUGNACAO E DA DECISAO DA PREGOEIRA E DA
EQUIPE DE APOIO

Em que pese os argumentos apresentados pela impugnante, a pregoeira vem por
meio deste apresentar resposta no sentido de informar a impugnante que:

1. Ao que diz respeito ao preco maximo inexequivel, informamos que os valores
estipulados como méaximos no Edital foram extraidos de cotacdes de precos realizadas
com empresas do ramo, utilizando a mediana (excluindo o mais baixo e o mais alto,
utilizando o valor do meio), estando assim em conformidade com a Instrucdo Normativa
n®05/2017, a qual trata dos parametros para as pesquisas de precos

A pesquisa de preco para abertura da licitagao foi realizada com 7(sete) empresas %
(todas as empresas que participaram do pregao 001/2019) das quais 4(quatro) empresas

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n°® 073/2019 - Preg&o Presencial n° 037/2019
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Pregao Presencial para Registro De Pregcos N° 037/2019

forneceram cotagdo de preco. Ademais a pesquisa foi realizada também com a propria
impugnante, porém nao forneceu proposta. Sendo assim en.tende—sie que a impugnante
teve a oportunidade de melhorar o preco a ser proposto no edital, porém néo o fez. .

Na realizacdo da pesquisa de preco foi informado todas as condicdes estabele'c1’diils
no edital, cargos a serem contratados, distancia e necessidade de instalacdo de eSCI"ltOI'.IO
na cidade de Xaxim, caso a empresa esteja situado a mais de 80(oitenta) km do Municipio
e a disponibilidade de um encarregado 40(horas) para acompanhamento e coordenacdo do
servigo e saldrios base e convencao a ser utilizada.

Sendo assim os valores estipulados como maximos no edital estio dentro dos
parametros exigidos em lei e de acordo com as cotacdes de precos, entendendo assim que
os valores estao de acordo com o valor de mercado e que havera empresas concorrentes
para a participacdo no certame e disputa de preco.

Referente a falta de Projeto basico e planilhas de custos, conforme questionado
pela impugnante, alegando que 0 mesmo nao foi elaborado de acordo com a Resolugédo do
361/91 do Confea, informamos que o projeto basico também pode ser substituido pelo
Termo de Referéncia, utilizado neste caso, sendo a Resolugdo citada acima, referéncia
apenas para obras e servicos de engenharia, ndo utilizado neste caso. Assim a planilha de
custos ndo se faz obrigatéria, considerando que o edital apresenta um valor maximo para
a contratacao.

Anexados a este seguem as planilhas de proposta de preco utilizados como base
para o valor méximo estipulado no edital, onde pode-se perceber que além do valor
estabelecido no edital ainda possui uma proposta de valor inferior, comprovando assim
que no valor proposto é possivel realizar a contratacio e nio ¢ inexequivel, assim
enquanto o certame nao se der deserto por este motivo, manter-se-4 os valores dispostos
no edital.

Quanto a apresentacdo da planilha de custos, fica obrigada apenas para a empresa
vencedora do certame, que utilizada apenas para futuras solicitacdes de reequilibrio
econdmico, no valor proposto para cada funcionario dever ser considerado todas as
condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia, os quais serao geridas em conformidade
com os parametros que cada empresa optar por adotar, desde que respeitadas todas as
normas trabalhistas, tributaria e demais que incidirem sobre a contratacdo.

2. Da descricao dos cargos, para os servicos de limpeza urbana, o municipio optou
por utilizar o cargo de servicos gerais porque € o que mais se enquadra para o servico
desejado, considerando que o corte de grama, pode de arvores fazem parte de um todo,
nao sendo possivel limitar os servico de jardineiro ou especifico para varricao, pois esses
funcionérios teriam que fica restritos a estes servicos, e conforme percebe-se o edital e mais
amplo. Ademais como citado acima, todas as condicdes para a prestagao do servico estdo
estabelecidas no Termo de Referéncia, os quais serdo geridas em conformidade com os
parametros que cada empresa optar por adotar, desde que respeitadas todas as normas
trabalhistas, tributaria e demais que incidirem sobre a contratacao.

3. Quanto a funcdo de encarregado, remuneracio e descricdo das atividades, ndo
sera necessario, pois como exigido no edital, este funcionario ndo constara como cargo
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extra a ser pago pelo municipio, e sim exercera a fun¢do que coordenara os servigos sendo
o responsavel pela prestacdo dos servicos e conversacio entre os funcionarios e o
municipio. Assim a remuneracao e cargo a ser contratado caber4 a empresa de acordo com
as responsabilidades que o mesmo tera, apenas a administragdo municipal estabelece que
a empresa mantenha um funcionério que sera o responsavel de acompanhar os servicos
diariamente.

Assim 0s custos que a empresa contratada terd com despesas administrativas,
Epi’s, uniformes, ponto de referencia na cidade de xaxim, coordenador e demais despesas
extras nao convém ao municipio estabelecer valores limites, controlar ou julgar a gestao
destes, porém serdo cobradas no cumprimento do contrato.

DA DECISAO

Pelo exposto acima fica decidido pela IMPROCEDENCIA da presente

impugnacdo, de maneira a manter o objeto do instrumento convocatério nos mesmos
termos e prazos.

Dé-se ciéncia a Impugnante.
Xaxim (SC), 03 de julho de 2.019

Dt G#’d@d&

/Ediane Gongalves e Almeida
Pregoeira Designada
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M Gmail LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

COTAGCAO DE PRECO

LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com> 30 de maio de 2019 11:29
Para: grupoflashservicos <grupoflashservicos@gmail.com>, barreiras licitacao <barreiras.licitacao@hotmail.com>, Lucas
Maciel Bageston <licitacoes7@orbenk.com.br>, comercial <comercial@costaoesteserv.com.br>, Gm Instaladora
<gm_instaladora@hotmail.com>, daniellecs1 <daniellecs 1@hotmail.com>, u <u.n.i.j.p.e@gmail.com>

bom dia
em virtude de cancelamento da licitagéo anterior de servigos de limpeza e conservagéao, iremos reabrir uma nova.

Assim solicito, se possivel nos fornecer as cotagdes de prego, para fins de abertura de licitagdo. Segue planilha me
anexo para preenchimento.

Agradego desde ja a atengao dispensada.
Atenciosamente.
Ediane

Setor de Licitagdes do Municipio de Xaxim
(49) 3353 8201 - 3353 8208

@ P8LANILHA COTAGAO DE PREGO TERCEIRIZADOS.doc
48K
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SREN5
PLANILHA DE COTACAO DE PRECOS
FORNECEDOR:
CNPYJ:

RESPONSAVEL PELA INFORMACAO:
TELEFONE: )
DATA DA COTACAO:

OBJETO: CONITRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERYI(;OS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA DE AUXILAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA
PARA ATENDER AS NECISSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

R S et v
| Item Servigos de mio de obra com: Estimada de | Mensal por
f funcionarios | funcionario “
I. 2 ; ' % e \,. u:.._:‘ ‘,l‘ I:::,,M‘_s_; .{:(\"‘\ i ;:{,MMa;i}en,i;; ude
- Auxiliar de Servigos Gerai n ;.ig 75 2.760,00
; insalubridade (20%). 44 horas semanais. €. S8 8 nds
. xiliar de Servicos Gerais com pa amento de

2 ‘\u\ ¢ . ¢ ¢ i 1c i 2ETAIS I c‘gf 1 1.900,00
| insalubridade (20%). 20 horas semanais. S ety ;
| 3 | Merendeira, 40 horas semanars, A3 s 10 2.600,00

4 | Recepeionista, 40 horas semanais. 5 2.600,00 |

L. DO SALARIO BASE F FORMACAQ DE PRECO

Limpeza e conservacio - Auxiliar de Servicos Gerais
Saldrio Base: RS 1.1106,00
Para pagamento de Insalubridade, considerar 20% a mais.

Merendeira
Saldrio Base: RS 1.176,31.

Recepcionista
Salario Base: R$ 1.1 76,31,

Por tratar-se de servigos de terceirizagdo de mao de obra, utilizar o salario base estabelecido
pelo sindicato das Empresas de Asseio e Conservacio - SEAC-SC, conforme a Convencao
Coletiva do Trabalho 2019, Inclusive o pagamento de beneficios como auxilio transporte e vale
alimentacéo e premios previstos na convencao.

2. DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
2.1 Caso a empresa esteja situada a uma distancia superior a 80km (oitenta quildmetros) da
cidade de Xaxim, a mesma devers manter um ponto de atendimento/escritério no
Municipio, servindo de referéncia para os funciondrios, local de entrevistas, arquivo de
documentos, telefone de referencia entre outros.

22 A contratada devera disponibilizar T(u%m&gwcwdengdor de 40 horas

CNPi @097.051/0001-30

""sbera Administradora



semanais, que serd o responsavel por acompanhar e coordenar o servigo. O encarregado
sera responsavel por fazer a programacao semanal das atividades e frequéncia dos servigos
juntamente com o Responsavel de cada secretaria.

23 A CONTRATADA, ficard responsavel pelos EPl's necessarios para a realizagio dos
servigos de limpeza e conservacao para todos os seus funcionarios, como: luvas, protetor
solar, 6culos, uniformes, botinas, aventais, entre outros necessarios.

24 TODAS AS FALTAS DEVERAO OBRIGATORIAMENTE SER COMPENSADAS,
devendo ser por funcionario devidamente registrado, de acordo com as normas constantes
na Lei n® 6.514/77 - Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT), Portaria 3.214/78 e demais
legislagoes que regram a seguranca e medicina do trabalho, devendo ainda, respeitar os
acordos previsto nas Convengoes Coletivas dos sindicatos de cada categoria.

2.5 Os servigos ocorrerdo normalmente de segunda a sexta-feira, em horédrio a combinar com
cada local que o funcionamento estard alocado, podendo perfazer 8 horas didrias com

intervalo, ou 6 horas corridas. I ainda, quando necessario trabalho em sabados pela manha,
para limpeza de calcadas, paredes, vidros entre outros Servigos.

\ Wars Aparecida Fagundes ME ..
\\ \ CNPJ:27.087,051/0001-30

VRO S e
i 1\

i) ) Hw L
Assinatura Resp. pela I:..mﬁresa

127.097.051/0001-301

MARA AQAPEI‘_LDA FAGUNDES.ME
A0 “

RUA ms@c LUTERO, N*. 2320-E '
BAIRRO JARDMM-*MERICA- CEP 83.803-300
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LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.comh>

COTAGAO DE PREGO

Grupo Flash Servigos <grupoflashservicos@gmail.com>
Para: LICITACOES XAXIM <licitaxaxim@gmail.com>

Boa tarde, segue o orgamento solicitado.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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PLANILHA DE COTAGAO DE PRECOS

FORNECEDOR: UNIJPE SERVICOS E TRANSPORTE LTDA
CNPJ: 26.498.095/0001-09

RESPONSAVEL PELA INFORMACAO: PAULO ERCEGO
TELEFONE: (49)35544894 ou (49)985014969

DATA DA COTACAO: 31/05/2019

OBJETQ: CONTRATACAO DE EMPRESA PA RA PRESTACAQ DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA DE AUXILAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E RECEPCIONISTA

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

S S L R : ; e it .,.qj
ltem Servicos de mio de obra com: . Estimadade | Mensal por
| = o j funciondrios | funciondrio
| grfxuxihat dde 8«3:"’»"2%;('3&; Cerais com p%aganwnm def 75 285,000,00 ’
- insalubridade (20%). 44 horas semanais. | i
2 | Auxiliar de Servigos Gerais com mpagamvnm de . ! 3,400 mM
insalubridade (20%). 20 horas semanais, o
3 | Merendeira, 40 hovas semanais. N 10 39.000,00
4" Recepcionista, 40 horas semanais ] IaE 18.000,00

1. DO SALARIO BASE E FORMACAQ DE PRECO

Limpeza e conservagio - Auxiliar de Servigos Gerais
Saldrio Base: RS 1.1 10,00

Para pagamento de Insalubridade, considerar 20% ¢
considerar adicional de assiduidade de 5%, a mais.

Merendeira
Saldrio Base: R$ 1 A76,31.

Recepeivnista
Salario Base: R% 1,176,321,
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