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I - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

1.a) identificagdo da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereco, telefones e enderego

eletronico:
Identificacdo da unidade PREFEITURA MUNICIPAL DE XAXIM
CNPJ 82.854.670/0001-30
Enderego Rua Rui Barbosa, 347 — Centro — 89.825-000
Telefones (49) 3353.8200
Enderego eletronico prefeito@xaxim.sc.gov.br
Site WWW.xaxim.sc.gov.br

1.b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DESCRICAO RESPONSAVEIS 2024

Gabinete do Prefeito Edilson Antonio Folle — CPF: 509.596.709-04

Gabinete do Vice-Prefeito Ideraldo Luiz Sorgato — CPF: 726.143.589-91

Secretaria Municipal de | Alberto Antonio Grasel — CPF: 023.222.459-50 até 01.08.2024
Administracao, Fazenda e
Desenvolvimento Leandra Brandelero Boff — CPF: 035.483.079-14 de 02.08.2024 até
Econdmico 09.10.2024

Alberto Antonio Grasel — CPF: 023.222.459-50 de 10.10.2024 até
31.12.2024

Secretaria Municipal de | Gildomar Michelon — CPF: 918.962.589-72
Educacdo e Cultura
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Secretaria Municipal de | Ideraldo Luiz Sorgato — CPF: 726.143.589-91 até 31.03.2024

Infraestrutura
Cristiano Rocunbach de Oliveira — CPF: 079.015.159-61 de
01.04.2024 até 31.12.2024

Secretaria Municipal de | Vantuir Rodrigues dos Santos — CPF 031.324.599-17 até 01.04.2024

Agricultura e Meio

Ambiente Ana Paula Tomasi — CPF: 056.179.309-31 de 17.05.2024 até
31.12.2024

Secretaria Municipal de | Gelci Guerino Della Cort — CPF: 020.920.629-21 até 01.04.2024

Esportes e Lazer
Nilmar Andrade — CPF: 039.204.739-06 de 02.04.2024 até
15.10.2024
Gelci Guerino Della Cort — CPF: 020.920.629-21 de 16.10.2024 até
31.12.2024

Secretaria Municipal de | Ederson Lussani — CPF: 008.535.949-10

Assisténcia Social e

Habitacao

Secretaria Municipal da | Joseane Sampaio — CPF: 027.319.749-58 até 01.04.2024

Mulher, Juventude e

Terceira Idade

Eduardo Manuel da Silva — CPF: 109.178.179-66 de 02.04.2024 até
15.10.2024

Joseane Sampaio — CPF: 027.319.749-58 16.10.2024 até 31.12.2024

Secretaria de

Saude

Municipal

Cleveson Luiz Frigo - CPF: 036.568.049-40 até 01.04.2024.

Assis Remus - CPF: 808.464.599-49 de 02.04.2024 até 31.12.2024

CONSELHOS MUNICIPAIS

PRESIDENTE

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da educacgdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educag¢do no municipio — Cacs - Fundeb

Marivalda Aparecida Grando
CPF: 646.151.549-68

Conselho Municipal de Alimentagao Escolar - COMAE

Jussara Aparecida Moraes Mendo
CPF: 833.339.169-91

Conselho Municipal do Idoso

Jodo Venazzi
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CPF: 098.102.779-20
Conselho Municipal de Assisténcia Social Susana Aparecida Danielli de Barros

CPF: 016.578.239-03
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do | Fabricia Antunes Paz
Adolescente CPF: 032.949.419-86
Conselho Municipal de Saude Oswaldo Trujilho

CPF: 045.893.948-04
Conselho Municipal de Defesa Civil Edilson Antonio Folle

CPF: 509.596.709-04
Conselho Municipal de Politicas Culturais Guilherme Covesiviski

CPF: 070.657.689-61
Conselho Municipal de Transito Nilvo Rissi

CPF: 568.406.759-04
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher Mari Antonia Lemos

CPF: 702.707.590-34
Conselho Municipal de Esportes Gelci Guerino Della Cort

CPF: 020.920.629-21
Conselho Municipal de Educagao Silvia Katia Koloske

CPF: 032.472.359-81
Conselho Municipal de Habitacdo Cintia Luviza

CPF: 033.048.759-05
Conselho Municipal de Agricultura e Meio Ambiente | Ideraldo Sorgato

CPF: 726.143.589-91

1.c) Competéncias Institucionais:

O Municipio de Xaxim, pessoa juridica de Direito Publico Interno, no pleno uso de sua
autonomia Politica, Administrativa e Financeira, nos termos da Constituicdo Federal e da
Constituicdo Estadual, reger-se-a por esta Lei Organica, votada, aprovada e promulgada pelo
Poder Constituinte da Camara Municipal de Vereadores de Xaxim.

O Municipio de Xaxim, em unido indissolivel com o Estado de Santa Catarina com a
Republica Federativa do Brasil, constituido, dentro do estado democratico de direito, em
esfera do Governo local, objetiva, na sua area territorial e competencial, o seu
desenvolvimento com a construcao de uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada
na autonomia, na cidadania, na dignidade de pessoa humana, nos valores sociais de trabalho,
na livre iniciativa, na funcao social e produtiva da propriedade, na defesa do consumidor e do
meio ambiente, no pluralismo politico, exercendo o seu poder por decisdo dos municipes,

pelos seus representantes eleitos, ou, diretamente, nos termos desta Lei Organica, da

Constituicdo Estadual e da Constituicao Federal.




De acordo com o artigo 11, da Lei Organica Municipal, ao Municipio de Xaxim
compete prover tudo quanto diga respeito a seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua

populacdo, cabendo-lhe privativamente dentre outras, as seguintes atribuicdes:

| - legislar, sobre assuntos de interesse local (Municipal);

Il - suplementar e Legislagdo Federal e Estadual, no que couber;

Il - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - criar, organizar e suprimir Distritos, observada a Legislagdo pertinente;

V - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de Educagdo
Pré-Escolar e de Ensino Fundamental e servigos de atendimento a saude publica;

VI- elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

VII - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas de conformidade com esta
Lei e Suplementares;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos publicos;

IX - dispor sobre organizagdo, administragdo e execugdo dos servigos publicos municipais;

X - dispor sobre administragdo, utilizagdo e alienagdo dos bens publicos;

XI - organizar o quadro e estabelecer o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais;
XIl - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessdo ou permissdo, os servigos
publicos locais;

XIII - planejar o uso e a ocupagdo do solo em seu territdrio, especialmente em sua zona urbana,
exigindo do proprietdrio do solo urbano ndo edificado, sob utilizagdo ou ndo utilizado, que
promova seu adequado aproveitamento, na forma do Plano Diretor e Legislagdo pertinente, sob
pena, sucessivamente, de parcelamento ou edificagdo compulsério, imposto sobre propriedade
urbana, progressivo no tempo, e desapropriagdo, mediante pagamento com titulo da divida
publica municipal, com prazo de resgate, até dez anos, em parcelas anuais e sucessivas,
assegurados o valor real da indenizagdo e os juros legais;

XIV - estabelecer normas de edificagdo, de loteamento, de arruamento e de zoneamento urbano
rural, bem como, as limitagGes urbanisticas, convenientes a ordenagdo de seu territdrio,
observada a Legislagdo federal e Complementar;

Paragrafo Unico. As normas de loteamento e arruamento a que se referem os incisos Xl e XIV
deste Artigo, deverdo exigir reservas de dreas destinadas a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizagbes publicas, de esgotos e de dguas pluviais nos
fundos dos vales;

c) passagens de canalizagdes publicas de esgotos de trés metros de largura minima nos lotes.
XV - conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros;

XVI - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento que se tornar prejudicial a saude,
a higiene, ao sossego, a seguranga, e ou aos bons costumes, fazendo cessar a atividade ou
determinando o fechamento do estabelecimento;

XVII - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagdo de seus servigos, inclusive a
todos seus concessionarios;

XVIII - adquirir bens, inclusive por desapropriacdo, mediante legislagdo, por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social;

XIX - regular a disposi¢do, o tragado e as demais condigdes dos bens publicos de uso comum;

XX - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e especialmente, no perimetro urbano:
a) determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

b) fixar locais de estacionamento de taxis, de transportes coletivos, e demais veiculos,
regulamentar seu uso, sua concessdo, seu cancelamento e suas tarifas;

c) conceder, permitir ou autorizar, os servicos de transporte coletivo e de taxi, fixando as
respectivas tarifas e o uso do taximetro, inclusive cancelar seu alvara;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos,
que circularem em vias publicas municipais;

e) proibir a circulagdo de automéveis de aluguel com mais de 10 anos de fabricagdo.

XXI - tornar obrigatdria a utilizagdo da Estagdo Rodovidria;

XXII - sinalizar as vias publicas urbanas e as estradas municipais, bem como, regulamentar e
fiscalizar sua utilizagao;

XXIIl - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogdo e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza; cujos depédsitos deverdo estar, no minimo,
distantes seis (6) quildmetros da sede e em lugar cercado;

XXIV - ordenar as atividades urbanas, fixando condigdes e hordrios para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, de servicos e outros, observadas as normas
pertinentes;

XXV - dispor sobre os servigos funerarios e de cemitério, regulamentando sua administragdo e
fiscalizagdo. O Municipio mantera a Casa Mortudria Municipal, podendo delegar poderes




administrativos, regulamentados e aprovados pela Camara de Vereadores, a entidades
juridicamente constituidas e beneficentes;

XXVI - regulamentar, licenciar e fiscalizar a fixagdo de cartazes e anuincios, bem como, a utilizagdo
de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de Policia
Municipal;

XXVII - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto socorro, por seus
préprios servigos ou mediante convénio com instituigdo especializada;

XXVIII - organizar e manter os servigos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do seu poder de
policia administrativa;

XXIX - fiscalizar nos locais de vendas, as condigdes higiénico-sanitarias dos géneros alimenticios;
XXX - dispor sobre o depésito e venda de animais e mercadorias apreendidas em decorréncia de
transgressdo da Legislagdo Municipal;

XXXI - dispor sobre o registro, vacinagdo, cuidados e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores e transmissores, e mesmo por
seguranga;

XXXII - estabelecer e impor penalidades por infragdes as suas leis e regulamentos;

XXXIII - constituir a Guarda Municipal, destinada a prote¢do de seus bens, servicos, instalagdes,
protecdo e seguranga comunitaria, conforme dispuser a Lei Complementar que estabelecerd as
normas, requisitos, critérios de criagdo, funcionamento e competéncia da Guarda Municipal;
XXXIV - promover os seguintes servigos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b) construgdo e conservagdo de estradas, ruas e caminhos municipais;

c) transportes coletivos estritamente municipais;

d) iluminagdo, limpeza e higiene publica.

XXXV - assegurar a expedigdo de certidGes as repartigdes administrativas municipais, para defesa
de direitos e esclarecimento de situagdes, estabelecendo os prazos de atendimento;

XXXVI - integrar consoércio com outros municipios, para solugdo de problemas comuns;

XXXVII - legislar sobre licitagGes e contratagdes necessarias a Administragdo Municipal direta e
indireta, das Fundagdes e Empresas controladas pelo Municipio.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade
jurisdicionada, especificando:

a.1) a identificacdo do programa

Caddigo Programa
101 Processo Legislativo
401 Gestdao Administrativa Superior
402 Administragdo Geral
403 Administra¢do Financeira
601 Seguranga Municipal
801 Assisténcia Social Geral
802 Assisténcia a Criangas e Adolescentes
1201 Desenvolvimento Educacional
1202 Alimentacao Escolar
1301 Desenvolvimento Cultural
1501 Urbanismo de Vias
1502 Servico de Utilidade Publica
1601 Sistema Habitacional
1701 Prevencgdo de Doencgas
1801 Conservagao Ambiental
2001 Assisténcia ao Produtor Rural
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2201 Desenvolvimento Industrial

2301 Promocgdo do Turismo
2601 Estrada Vicinais

2701 Esporte é Vida

2800 Outros Encargos Especiais

9999 Reserva de Contingéncia

a.2) a comparagao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as a¢bes nao realizadas ou realizadas parcialmente

Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacGes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitacdo de empenho - art. 92 da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestdo
orcamentdria e as consequéncias sobre os resultados planejados;

N3o houve contingenciamento de despesas no exercicio, pelo controle entre receitas
e despesas mantido para garantir o equilibrio das contas publicas, por fonte de recurso,
inclusive com superavit orcamentdrio e financeiro.

a.4) informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razées que motivaram estes registros

N3o ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

a.5) as razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo
processados por mais de um exercicio financeiro.

Os valores inscritos em restos a pagar processados e ndao processados sao decorrentes
de despesas realizados durante o exercicio que pelo fluxo normal nao foi possivel efetuar o
pagamento e ou liquidag¢do, no caso de restos processados, e para os restos nao processados
sdo compromissos assumidos cujos servicos, obras ou materiais estavam em fase de
execuc¢do, medicao ou em liquida¢do ao final do exercicio de 2024.

I - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacGes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacao de servigos, contendo o posto de
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trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacdes, més a més;
Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacSes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e
de complementag¢des de aposentadoria ou pens3ao ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més

Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

3.d) discriminagdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracdo e de conselho fiscal, incluindo bonus, participagdo em lucros e a
qualquer outro titulo

N3o houve pagamento de remuneragdo a membros de diretoria, de conselho de
administracdo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacao em lucros e a qualquer outro
titulo.

IV - INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA
EXERCICIO DE 2024

Trisr?sizl:!é:iia Formalizagdo (Convénio, Valor Anual
Entidade Beneficiada o - Termo de Parceria, Termo Transferido
(Subvengéo, Auxilio, de Cooperacdo etc.) (Pago) RS
Contribui¢3o) ’
AMAI (Associacdo dos Municipios Contribuicdo Lei 4265/2017 240.000,00
do Alto Irani)
FECAM (Federagdo Catarinense Contribuicdo Lei 4259/2017 35.130,96
dos Municipios)
CNM (Confederagdo Nacional dos Contribuigdo Lei 4259/2017 17.520,00
Municipios)
Termo de Fomento Lei 13.019/2014 19.900,00
GRUPO DE ESCOTEIRO AQUILA Lei 4697/2024
ASSOCIACAO HEIAN DOJO DE Termo de Fomento Lei 13.019/2014 49.988,16
KARATE-DO E ARTES MARCIAIS Lei 4502/2021
CLUBE RECREATIVO ESPORTIVO Termo de Fomento Lei 13.019/2014 12.000,00
XAXIENSE
CLUBE RECREATIVO ESPORTIVO Termo de Fomento Lei 13.019/2014 200.000,00
XAXIENSE Lei 4687/2024
ASSOCIACAO CORAL ARAUTOS Termo de Fomento Lei 13.019/2014 80.800,00
GRANDE REI Lei 4628/2023
ORGANIZAGAO AUM-ESPACO LUZ Termo de Fomento Lei 13.019/2014 30.000,00
XAXIM Lei 4676/2023
ORGANIZAGAO AUM-ESPACO LUZ Termo de Fomento Lei 13.019/2014 75.393,00
XAXIM Lei 4691/2024
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POLICIA CIVIL DE SANTA CATARINA Repasse — Sala Lilas Lei n. 4526/2021 6.000,00
POLICIA CIVIL DE SANTA CATARINA Repasse — Convénio Lei n. 4623/2023 48.000,00

V - INFORMAGOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS

a) informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisiges e
contratacoes de bens e servigos, por modalidade de licitagao, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitagao.

Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacGes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

b) indica¢do do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 62, XIll, da Lei n2 8.666/1993.

Facultado pela Portaria N.TC-0462/2024 que trata das prestacSes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2024, a serem apresentadas em 2025.

c) Informagbes sobre as recomendagdes expedidas pelo 6rgao de controle interno e as
providéncias adotadas no exercicio, demonstrando: recomendagdes expedidas no exercicio
(descricao da recomendagao; providéncias, setor responsavel pela implementacao, sintese
da providéncia adotada e dos resultados obtidos;

N3o foram recebidas recomendacdes de ordem formal do 6rgdo de controle
interno, apenas informais, de carater orientativo, em sua maioria para ajustes/melhorias
nos editais e contratos, bem como nos documentos de formalizagao de demanda.

Através do Portal de Comunicacdo com o TCE, foram recebidas da Controladoria-
Geral, diversas solicitacoes de ajustes e esclarecimentos, referente a editais lancados em
2024, sendo resolvidos tempestivamente.

d) Recomendagdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu ndao cumprimento.

N3o ha recomendacgbes pendentes de atendimento.

VI - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES
NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO
DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

N3o houveram contratos de gestao.
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VII - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA
(EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE

PARCERIA)
TERMO DE FOMENTO — ASSOCIAGAO HEIAN DOJO DE KARATE-DO E ARTES MARCIAIS
a) Identificagdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:
Entidade ASSOCIACAO HEIAN DOJO DE KARATE-DO E ARTES MARCIAIS
CNPJ 05.115.970/0001-56

Atuacdo da entidade

A Heian esta vinculada internacionalmente a ISKF (International
Shotokan Karate Federation), instituicdio que prima pela
manutengdao e aperfeicoamento da Arte. Possui vinculos de
cooperagao com diversas instituicdes em nivel regional, nacional
e internacional. Tais vinculos garantem o desenvolvimento
constante de atividades em toda a esfera de abrangéncia do
Karate-do, seja no ambito educacional, esportivo ou tradicional.
A pratica do karaté é considerada uma arte, diante da
caracterizagdo destas trés dimensdes. As questdes tradicionais
estdo vinculadas a matriz do Karate original do Japdo, como suas
raizes éticas e de desenvolvimento do ser, em sentido do estado
de espirito. As questdes esportivas, consequéncias da cultura
contempordanea estdo postas na perspectiva do jogo
institucionalizado, foco na formacgdo de atletas, do ganhar e
perder. J4 as questGes educacionais estdo relacionadas ao
desenvolvimento a partir das técnicas, que se vinculam as
questdes da ética tradicional e, as respectivas adaptagdes para
nosso modo ocidental de educar.

Regulamento da contratacdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordinaria n° 4502/2021

b) InformagoGes termo de parceria:

N¢ e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 29.11.2021 DOM n? 3436003
Termo Aditivo de Prazo ao Fomento, de 07.12.2023

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

Implantar o ensino de Karate-do em carater tradicional e
educativo para atender criangas do segundo ao nono ano do
ensino fundamental da rede Municipal de Ensino, com fim
socioeducativo, voltado a educagdo ndo formal e complementar
a0 processo escolar.

Unidade jurisdicionada parceira

ASSOCIACAO HEIAN DOJO DE KARATE-DO E ARTES MARCIAIS

Periodo vigéncia Inicio e fim

01.01.2024 a2 31.12.2024

Valor RS

RS 4.165,68 mensais
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c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 49.988,16

Valor mensal RS

RS 4.165,68

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (home de identificagdo do
indicador, formula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;

Ndo sdo identificados indicadores especificos nominais, mas o
projeto estabelece obrigacGes relacionadas ao desenvolvimento
de atividades e ao numero de alunos atendidos.

Quantidade de alunos atendidos: Total de criancas/adolescentes
entre 7 a 14 anos matriculados e participando do programa.
Unidade: nimero de alunos.

Frequéncia nas atividades: Presenca em aulas, registrada em
diarios de classe. Unidade: percentual de presenca.

Participagdo em eventos/programas: Ac¢des como Gashuku,
oficinas para pais e alunos, avaliadas pela quantidade de
participagdes.

Progresso técnico: Realizagdao de exames para mudanga de faixa.
Unidade: nimero de alunos aprovados.

Quanto a periodicidade de medigao:

Sdo apresentados relatdrios mensais para prestacdo de contas
das atividades desempenhadas bem como, sobre as
movimentag¢des financeiras no que tange a parcela repassada.

Aferigdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

A aferigdo dos resultados acontece por meio da apresentagdo dos
relatérios mensais, nos quais indicam o numero de alunos, e a
assiduidade, de modo que comprove a prestacdo de servigos,
pela qual a entidade se propde, em conformidade com o que
restou pactuado no Termo de Fomento.

Quanto ao percentual exato da realizagdo das metas, ndo ha
indicadores numéricos, porém, os cumprimentos das obrigacdes
pactuadas sdo analisados periodicamente através da prestacdo
de contas.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Cabe destacar que os objetivos estabelecidos sao:

Objetivo Geral: Educagdo socioeducativa para criangas e
adolescentes por meio do Karate-do.
Objetivos especificos: Acesso a
desenvolvimento  biopsicossocial,
comunitdrios.

O projeto apresenta indicadores indiretos como frequéncia,
adesdo e resultados em exames para faixas. A metodologia de
avaliacdo continua, diagndstica e processual contribui para o
acompanhamento constante do desempenho. Portanto ndo ha
uma medida exata da medida de atingimento, isso varia de
acordo com a evolugdo individual de cada aluno.

atividades saudaveis,
vinculos familiares e
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TERMO DE FOMENTO — CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

a) Identificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

CNPJ

83.406.371/0001-03

Atuacdo da entidade

CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX,
atualmente o Clube, participa de campeonatos regionais,
com objetivo de fomentar a pratica esportiva e
representando o municipio em competicdes regionais e
estaduais.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordindria n. 4687/2024

b) InformagGes termo de parceria:

N¢ e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 26.04.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

- Buscar alunos em situagdo de maior vulnerabilidade, alunos
com talento esportivo, para treinamento e profissionalizacdo;

- Proporcionar o desenvolvimento de jogadores para montar uma
equipe com foco no desenvolvimento de talentos individuais,
fornecendo treinamento de alta qualidade, oportunidades de
jogo e para que os atletas melhorem suas habilidades técnicas,
taticas e fisicas;

- Fazer investimentos no futebol feminino, esporte esse que por
um longo periodo estava desassistido por instituicGes publicas,
privadas e até os 6rgdos esportivos;

- Disputar as competicdes regionais, estaduais, bem como a
participagdo em torneios com as categorias de base;

- Representar a Comunidade e o Municipio de Xaxim em
competigdes regionais e estaduais deste modo, criar um senso de
orgulho e identidade comunitaria.

Unidade jurisdicionada parceira

CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

Periodo vigéncia Inicio e fim

26.04.2024 a2 31.09.2024

Valor RS

RS 200.000,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 200.000,00

Valor mensal RS

06 parcelas mensais, sendo a primeira em abril de RS
50.000,00 e as demais em maio, junho, julho, agosto e
setembro, no valor de RS 30.000,00

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:
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indicador, férmula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;
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Indicadores Propostos:

Numero de Atletas Participantes: Este indicador refere-se a
contagem do numero total de atletas inscritos nas atividades do
clube. A unidade de medida é o numero absoluto de
participantes, com medi¢do mensal.

indice de Satisfagdo dos Atletas: Avalia a média das pontuacdes
obtidas em pesquisas de satisfacdo realizadas com os atletas.
Utiliza-se uma escala de 0 a 10, com medi¢Ges semestrais.

Taxa de Retengao dos Atletas: Calculada pela propor¢do de
atletas que permanecem no programa em relagdo ao numero
total de atletas iniciais. A medicdo é anual.

Numero de Competicoes Participadas: Indica o total de
competi¢des regionais e estaduais em que o clube participou ao
longo do ano. A unidade de medida é o niumero absoluto, com
medig¢do anual.

Desempenho em CompetigGes: Reflete a proporg¢do de vitdrias
em relagdo ao numero total de jogos disputados. A medigdo é
anual.

Aferigdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

Aferigdo dos Resultados dos Indicadores:

Numero de Atletas Participantes: Este indicador refere-se a
contagem do numero total de atletas inscritos nas atividades do
clube. A unidade de medida é o numero absoluto de
participantes, com medi¢do mensal.

indice de Satisfagdo dos Atletas: Avalia a média das pontuac&es
obtidas em pesquisas de satisfagdo realizadas com os atletas.
Utiliza-se uma escala de 0 a 10, com medi¢Ges semestrais.

Taxa de Retencdo dos Atletas: Calculada pela proporcdo de
atletas que permanecem no programa em relagdo ao numero
total de atletas iniciais. A medicdo é anual.

Numero de Competicoes Participadas: Indica o total de
competigdes regionais e estaduais em que o clube participou ao
longo do ano. A unidade de medida é o numero absoluto, com
medi¢do anual.

Desempenho em CompetigGes: Reflete a proporgdo de vitérias
em relacdo ao numero total de jogos disputados. A medicdo é
anual.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Andlise dos Indicadores:

O clube estd conseguindo atrair um numero consideravel de
jovens para suas atividades, o que é positivo para o
desenvolvimento do esporte na comunidade. O alto indice de
satisfacdo indica que os atletas estdo contentes com a qualidade
dos treinamentos e das instalagdes oferecidas pelo clube. Os
atletas estdo participando das competi¢des e isso, demonstra
gue a maioria dos atletas continua engajado nas atividades, o que
é crucial para o desenvolvimento continuo dos participantes.

A participacdo em competicdes é fundamental para o
desenvolvimento dos atletas. Verificou-se também a grande
participacdo e prestigio da comunidade nos jogos realizados,
satisfazendo os resultado esperados da parceria.

TERMO DE FOMENTO — CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

a) ldentificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

CNPJ

83.406.371/0001-03

‘
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CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX,
atualmente o Clube, participa de campeonatos regionais,
com objetivo de fomentar a pratica esportiva e
representando o municipio em competicdes regionais e
estaduais.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014

b) InformagGes termo de parceria:

N2 e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 29.01.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente fomento tem por objetivo a comemoragdo de 70
(setenta) anos do Municipio de Xaxim/SC, com a realiza¢do da
“Copa Xaxim — 70 anos — Grenal das Lendas”, a ser realizado na
terceira semana de fevereiro (sexta, sdbado e domingo).

1. Considerando a ampla maioria de torcedores e
amantes do futebol da nossa regidao, o Convénio envolverd a
presenca de ex-jogadores renomados do Sport Club
Internacional e Grémio Foot-Ball Porto Alegrense, que
sagraram-se multi-campeGes em seus clubes, inclusive, com
conquistas internacionais.

2. O objetivo da festividade é oportunizar uma maior
aproximag¢do dos municipes aos atletas, bem como a sua
participagdo no evento comemorativo de forma gratuita, com
atividades integrativas, com treinos esportivos para as criangas,
palestras e jogos amistosos, a serem realizados no Gindsio de
Esportes Alberto Angelo Sordi.

Unidade jurisdicionada parceira

CLUBE RECREATIVO E ESPORTIVO XAXIENSE - CREX

Periodo vigéncia Inicio e fim

04 a 17 de fevereiro de 2024.

Valor RS

RS 12.000,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 12.000,00

Valor mensal RS

01 parcela de RS 12.000,00 em fevereiro

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (nome de identificagdo do
indicador, férmula de célculo, unidade de
medida, periodicidade de medigao;

O intuito da parceria firmada ente o Ente municipal e a entidade
foi de comemorar os 70 anos da cidade de Xaxim proporcionando
aos atletas e municipes em geral o evento “Grenal das Lendas —
Copa Xaxim 70 anos”, onde jogadores histéricos dos times do
Internacional e Grémio, vieram até o Municipio de realizaram um
amistoso. Ndo hd unidade de medida precisas para os
indicadores.

‘

Afericdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de

Da mesma forma, os resultados esperados no que se refere
participacdo do publico foram atingidos, pois houve grande
adesdo da populagdo em geral, que se deslocou para assistir o
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exercicios anteriores;

evento organizado pela instituicdo em parceria com Municipio de
Xaxim.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Os objetivos estabelecidos com a parceria foram plenamente
atingidos. O evento “Grenal das Lendas — Copa Xaxim 70 anos”
proporcionou uma celebragdo marcante e significativa para o
municipio de Xaxim, promovendo integragdo social, esportiva e
cultural. A ampla adesdo do publico local reforga o sucesso da
parceria e evidencia o impacto positivo do evento na
comunidade, cumprindo com exceléncia os objetivos propostos.

TERMO DE FOMENTO — ASSOCIAGAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

a) Identificagdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

ASSOCIAGCAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

CNPJ

78.501.061/0001-20

Atuacgdo da entidade

ASSOCIACAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI, fundada ha mais
de 50 anos, que tem como objetivo principal a formagdo de
cantores, proporcionando o desenvolvimento da inteligéncia
musical e também o aprendizado em instrumentos musicais.
Atualmente, é composto de 35 cantores e tem a capacidade de
atender até 60 criancgas, adolescentes ou adultos, a partir de 6
anos de idade. Os alunos desfrutam de ensaios diarios, dividindo-
se em aulas de canto-coral, teoria musical e flauta doce, além de
um acompanhamento direto na formagao sociocultural.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordinaria n° 4628/2023

b) InformagGes termo de parceria:

N¢ e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 19.07.2023 DOM n? 4276, com Termo
Aditivo para o exercicio de 2024, de 14.12.2023

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente Convénio tem por objetivo o desenvolvimento do
projeto com jovens carentes, para que tenham acesso ao
aprendizado da musica e a cultura de uma forma geral, bem
como, que a Fomentada, realize apresentacgdes artisticas, quando
de atos e solenidades oficiais.

Unidade jurisdicionada parceira

ASSOCIACAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

Periodo vigéncia Inicio e fim

01.01.2024 2 31.12.2024

Valor RS

RS 60.000,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

RS 60.000,00
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Valor Total RS

Valor mensal RS

12 parcelas iguais e sucessivas de RS 5.000,00 (cinco mil reais).

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (home de identificagdo do
indicador, férmula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;

Entre os indicadores mais relevantes estao: o numero de alunos
atendidos, a frequéncia dos alunos nas aulas, e a quantidade de
apresentacdes realizadas. A periodicidade de medigdo, é mensal,
pois é apresentada da prestagdo de contas. Nas quais vem sendo
apresentadas pela instituigao.

Aferigdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizagdo); percentual de realiza¢do da meta de
exercicios anteriores;

Na aferi¢do dos resultados dos indicadores, sdo observados as
metas pactuadas e os resultados obtidos. Como por exemplo, no
caso das apresentacBes, € necessario comparar o numero
realizado com o nimero previsto no planejamento. A instituicdo
tem apresentado satisfagcdo nesses indicadores.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Cumpre mencionar, que o indicador vem sendo cumprido em sua
totalidade, o aluno vem participando das aulas, bem como, tem
destaque regional nas apresenta¢cdes que realizam, se
demonstrando assiduos e empenhados com o projeto. Ademais,
o grupo tem logrado éxito em representar o Municipio em suas
apresentagdes, valorizando a cultura local, a atingindo os
resultados descritos no plano de trabalho.

TERMO DE FOMENTO — ASSOCIAGCAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

a) ldentificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

ASSOCIAGAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

CNPJ

78.501.061/0001-20

Atuacgdo da entidade

ASSOCIACAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI, fundada ha mais
de 50 anos, que tem como objetivo principal a formacdo de
cantores, proporcionando o desenvolvimento da inteligéncia
musical e também o aprendizado em instrumentos musicais.
Atualmente, é composto de 35 cantores e tem a capacidade de
atender até 60 criangas, adolescentes ou adultos, a partir de 6
anos de idade. Os alunos desfrutam de ensaios didrios, dividindo-
se em aulas de canto-coral, teoria musical e flauta doce, além de
um acompanhamento direto na formacdo sociocultural.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordindria n. 4698/2024.

b) InformagGes termo de parceria:

N2 e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 05.07.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente fomento tem por objetivo conceder auxilio
financeiro no valor de RS 10.400,00 (dez mil e quatrocentos
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reais) para a Associagdo Coral Arautos do Grande Rei, para o
exercicio financeiro vigente, visando fomentar o fortalecimento
cultural, conforme plano de trabalho apresentado:

3. O Coral atua na area de formagdo de cantores,
proporcionando o desenvolvimento da inteligéncia musical dos
participantes, bem como o atendimento e a inclusdo social de
criangas, adolescentes, jovens e adultos, oportunizando o
aprendizado e o aproveitamento do tempo de criangas e
adolecentes em atividades desenvolvedoras e formadoras de
pessoas, sem distingdo de classe social, raga, credo ou sexo;

4, O objetivo do atual fomento é cultivar, dentro de suas
possibilidades, o canto gregoriano, a polifonia classica, o canto
popular e folclérico, dentre seus padrdes artisticos, ainda valer-
se do canto para a formacdo espiritual, intelectual e estética de
seus participantes, desenvolmento entre os participantes a
compreensado fraternal fundada em lagos de sincera amizade,
utilizando como instrumento pedagdgico a musica;

5. Os trabalhos serdo desenvivos durante o ano todo. Os
participantes receberdo aulas periddicas de canto e também
aprenderao a tocar instrumentos de acordo com suas aptiddes.

Unidade jurisdicionada parceira

ASSOCIAGCAO CORAL ARAUTOS DO GRANDE REI

Periodo vigéncia Inicio e fim

05.07.2024 a2 31.12.2024

Valor RS

RS 10.400,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 10.400,00

Valor mensal RS

01 parcela de RS 10.400,00

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (nome de identificagdo do
indicador, férmula de célculo, unidade de
medida, periodicidade de medicado;

Os indicadores estabelecidos para medir o sucesso da parceria
incluem:

Numero de participantes na viagem: Quantidade de integrantes
do coral que participaram da viagem para Joinville.

Frequéncia nas atividades preparatorias: Percentual de
presenca dos participantes nos ensaios e preparativos para a
apresentacdo.

Realizagdo da apresentagao cultural: Confirmacdo da
participacdo efetiva no evento em Joinville e avaliagio do
impacto da apresentacao.

Feedback da comunidade e organizadores: Comentarios e
reconhecimento obtidos pela participagdo no evento.

Afericdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

Os resultados foram avaliados com base nas metas definidas no
plano de trabalho, considerando os seguintes aspectos:

Meta do exercicio: A meta principal era garantir a participacdo
efetiva dos integrantes do coral na viagem a cidade de Joinville e
a realizagdo da apresentacgdo cultural programada. Além disso,
buscava-se assegurar o engajamento dos participantes nas
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atividades preparatdrias, mantendo uma frequéncia satisfatdria
nos ensaios.

Resultados realizados: A viagem foi realizada com a participagao
da maioria dos integrantes do coral, demonstrando um alto nivel
de adesdo e comprometimento. Os ensaios preparatorios
ocorreram de forma consistente, com grande envolvimento dos
participantes, refletindo a dedicagdo necessaria para alcangar o
padrdo artistico esperado. A apresentacdo em Joinville foi
realizada com sucesso, atendendo plenamente o objetivo do
fomento.

Comparativo com anos anteriores: Em exercicios anteriores, o
coral enfrentava limitagGes para participar de eventos externos
devido a auséncia de recursos financeiros direcionados. Com o
apoio recebido por meio do termo de fomento, foi possivel
superar esses desafios, garantindo uma experiéncia significativa
tanto para os integrantes quanto para o publico que assistiu a
apresentac¢do, fomentando a cultura local.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Participagao efetiva na viagem e na apresentagdo: A presenca
dos integrantes no evento é um indicador direto do sucesso da
parceria.

Engajamento nos preparativos: Frequéncia elevada nos ensaios
e comprometimento dos participantes indicam o alinhamento
com os objetivos do projeto.

Impacto cultural: A apresentagdo em Joinville fortalece a
imagem cultural do municipio e contribui para a valorizagao do
talento local de Xaxim-SC.

Reconhecimento da comunidade e organizadores: O feedback
recebido durante e apds o evento pode confirmar o éxito da
participagdo do coral

TERMO DE FOMENTO - 52 GRUPO DE ESCOTEIROS AQUILA

a) ldentificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

52 GRUPO DE ESCOTEIROS AQUILA

CNPJ

11.298.260/0001-01

Atuacdo da entidade

O Grupo escoteiro Aquila é o Gnico Grupo de Escoteiros de Xaxim,
passou por diferentes desafios e nos ultimos anos, se firmou na
sociedade, aumentando o numero de membros, ampliando o
numero de adultos e envolvendo criangas e jovens de familias
que querem o melhor para as comunidades onde vivem e para o
mundo.

Sua atuacdo é no Método Escoteiro, mundialmente conhecido,
de educagdo complementar, através de atividades progressivas,
atraentes e variadas. Ao participar de Grupo Escoteiro a crianga
ou o jovem desenvolve o carater e habilidades fisicas, afetivas,
espirituais, intelectuais e sociais.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordindria n. 4697/2024.

b) InformagGes termo de parceria:
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Termo de Fomento, de 15.07.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente fomento tem por objetivo conceder auxilio financeiro
no valor de R$ 19.900,00 (dezenove mil e novecentos reais) para
0 5° Grupo de Escoteiros Aquila, para o exercicio financeiro
vigente, visando fomentar o fortalecimento cultural, conforme
plano de trabalho apresentado

Unidade jurisdicionada parceira

52 GRUPO DE ESCOTEIROS AQUILA

Periodo vigéncia Inicio e fim

15.07.2024 a 31.12.2024

Valor RS

RS 19.900,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 19.900,00

Valor mensal RS

01 parcela de R$ 19.900,00

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (home de identificagdo do
indicador, formula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;

Os indicadores definidos para medir os resultados da parceria
incluem:

Participagdo dos membros nas atividades: Avaliacdo da
frequéncia e engajamento de criancas e jovens nas acgGes
realizadas pelo grupo.

Impacto das agGes culturais e educativas: Monitoramento das
atividades realizadas, como oficinas, encontros e eventos que
promovam a cultura e o desenvolvimento pessoal.

Alcance do publico-alvo: Niumero de beneficiados diretamente
pelas ac¢des realizadas durante o periodo da parceria.

Aferigdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

Aferigcao dos resultados do indicador:

Meta pactuada: A meta principal era assegurar a realiza¢cdao de
atividades educativas e culturais voltadas ao desenvolvimento
dos participantes do grupo escoteiro, mantendo uma ampla
participacdo e engajamento dos membros.

Resultados realizados: As atividades planejadas foram
executadas, e a adesdo dos participantes foi expressiva,
refletindo o impacto positivo do projeto. O fortalecimento das
acdes culturais e o envolvimento da comunidade foram
destacados como resultados significativos.

Comparativo com metas anteriores: Em anos anteriores, o grupo
enfrentava limitagdes financeiras que restringiam a realizagdo de
algumas atividades. Com o apoio do fomento, foi possivel ampliar
o alcance e a qualidade das ac¢0es realizadas.

Andlise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Andlise dos indicadores definidos no termo de parceria:
Os objetivos estabelecidos com a parceria foram plenamente
atingidos. As atividades previstas no plano de trabalho foram
realizadas com sucesso, garantindo o impacto esperado no
desenvolvimento cultural, educativo e social dos participantes. A
participacdo ativa dos membros do grupo e o engajamento da
comunidade reforcaram a relevidncia do projeto para o
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fortalecimento da cidadania e do senso de responsabilidade
social.

TERMO DE FOMENTO - AUM ESPACO LUZ

a) Identificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

AUM ESPACO LUZ

CNPJ

08.116.549/0001-58

Atuacgdo da entidade

A Organizagcdo AUM apresenta carater de resgate e promogao
social para o desenvolvimento das regides onde atua, de fomento
ao desenvolvimento sustentavel, educacional, cultural e
ambiental, assisténcia e apoio psicossocial e terapéutico,
realizando subsidiariamente para alcangar seu objetivo final as
seguintes atividades:

1 - Resgate e promocgao social;

Il - Promogdo da cultura e da arte, defesa e conservagdo do
patriménio histérico e artistico;

Ill - Promogao gratuita da educagdo e saude;

IV - Promogdo do desenvolvimento moral e intelectual do ser
humano;

V - Defesa, preservagdo e conserva¢dao do meio ambiente e
promocdo do desenvolvimento sustentdvel;

VIl - Promogéo do voluntariado;

VIII - Promogdo do desenvolvimento econOmico e social e
combate a pobreza;

X - Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

Xl - Realizagdo de outras atividades que ndo interfiram nas
diretrizes e objetivos institucionais, devendo estas ser
apresentadas e aprovadas pelo Conselho Superior.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordindria n. 4676/2023.

b) InformagGes termo de parceria:

N2 e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 22.03.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente fomento tem por objetivo conceder auxilio financeiro
no valor de RS: 30.000,00 (trinta mil reais) para a Organizac¢io
AUM - Espaco Luz Xaxim- Sc, para o exercicio financeiro Vigente,
visando o fomento a Gestagdo Consciente e Paternidade
Responsavel, com a finalidade de implantar cursos de
orientacdes.

1. O objetivo do Projeto Gestacdo Consciente é auxiliar e
orientacdo com responsabilidade para pais e mdes que possuem
interesse em conhecimento, alinhamento, técnica e consciéncia,
da fase pré-concepgao, concepgao e gestagao. Estando a par das
descobertas que possibilitam antever e desenvolver uma nova
espécie de ser: o humano equilibrado, desenvolvido e
harmonizado, fisica, emocional e espiritualmente.

2. Com a fundamentacdo cientifica e metodologica onde inclui
oficinas de sensibilizacdo dos familiares, material impresso e
assessoria individualizada, o projeto proporciona, de forma clara,
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objetiva e didatica a orientagdo necessdria para a gestacdo
consciente e paternidade responsavel.

Unidade jurisdicionada parceira

AUM ESPACO LUZ

Periodo vigéncia Inicio e fim

22.03.2024 a2 31.12.2024

Valor RS

RS 30.000,00

c) Valores repassados em razdo de termos
repassados no exercicio e ind

de parceria firmados, especificando os valores mensais
icando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

RS 30.000,00

Valor mensal RS

01 parcela de RS 30.000,00

d) Avaliacdo dos re

sultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (nome de identificagdo do
indicador, formula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;

Os indicadores estabelecidos para mensuragdo dos resultados
incluem:

Participagao nos cursos: Numero de pais e mades inscritos e
participativos nas oficinas e palestras realizadas.

Impacto das agbes: Nivel de compreensdo dos participantes
sobre os temas abordados, avaliado por meio de feedbacks e
relatérios de monitoramento.

Distribuicdo de materiais: Quantidade de materiais educativos
entregues e utilizados durante o projeto.

Aferigdo dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

Meta pactuada: Garantir a realizagdo de todas as atividades
previstas no plano de trabalho, com ampla participagcdo dos
beneficidrios e entrega de materiais educativos.

Resultados realizados: As oficinas e orientagdes foram
conduzidas com sucesso, atingindo um numero expressivo de
participantes. Os materiais educativos foram amplamente
distribuidos, e o acompanhamento individualizado trouxe
resultados positivos no desenvolvimento dos participantes.

Andlise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se o0s objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

Os objetivos foram atingidos integralmente, com destaque para
o0 engajamento dos beneficidrios e a qualidade das atividades
realizadas. O projeto contribuiu significativamente para a
conscientizagdo e capacitagdao dos pais e maes, promovendo o
desenvolvimento de uma comunidade mais informada e
preparada.

TERMO DE FO

MENTO — AUM ESPACO LUZ

a) ldentificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

Entidade

AUM ESPACO LUZ

CNPJ

08.116.549/0001-58

Atuacdo da entidade

A Organizacdo AUM apresenta carater de resgate e promogao
social para o desenvolvimento das regides onde atua, de fomento
ao desenvolvimento sustentavel, educacional, cultural e
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ambiental, assisténcia e apoio psicossocial e terapéutico,
realizando subsidiariamente para alcangar seu objetivo final as
seguintes atividades:

1 - Resgate e promogdo social;

Il - Promogdo da cultura e da arte, defesa e conservagdo do
patrimdnio histérico e artistico;

Ill - Promocgéo gratuita da educacgdo e saude;

IV - Promogdo do desenvolvimento moral e intelectual do ser
humano;

V - Defesa, preservagdo e conserva¢do do meio ambiente e
promocgao do desenvolvimento sustentdvel;

VIl - Promogéo do voluntariado;

VIII - Promogdo do desenvolvimento econOmico e social e
combate a pobreza;

X - Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

Xl - Realizagdo de outras atividades que ndo interfiram nas
diretrizes e objetivos institucionais, devendo estas ser
apresentadas e aprovadas pelo Conselho Superior.

Regulamento da contratagdo de obras e servigos

Lei Federal 13.019/2014 e Lei Ordinaria n. 4691/2024.

b) Informagdes termo de parceria:

N¢ e data da celebragao:

Termo de Fomento, de 28.06.2024

Forma de escolha da unidade parceira

Inexigibilidade de Chamamento Publico

Objeto

O presente fomento tem por objetivo conceder auxilio
financeiro no valor de RS 75.393,00 para a Organiza¢cdo AUM —
Espago Luz Xaxim- SC, para o exercicio financeiro vigente, visando
o fomento para 04 (quatro) programas permanentes da
instituicdo, sendo eles: Gestagdo Consciente Paternidade
Responsavel, programa Transformar, programa de Dangas
Circulares, e programa de Educa¢dao Ambiental.

1. O objetivo é manutengdo e continuidade das atividades,
auxiliando no cardter de resgate e promogdo social,
desenvolvimento sustentdvel, educacional, cultural e ambiental,
assisténcia, apoio psicossocial e terapéutico;

2. Fundamentagdo cientifica e metodoldgica onde incluem
oficinas com dezenas de moradores de Xaxim que estdo
envolvidos na execugdo de casa um desses programas, e
centenas de beneficiarios, especialmente pessoas de baixa renda
e em situagdo de vulnerabilidade social. O projeto proporciona,
de forma clara, objetiva e didatica a orientagdo necessaria para
cada participante.

Unidade jurisdicionada parceira

AUM ESPACO LUZ

Periodo vigéncia Inicio e fim

28.06.2024 2 31.12.2024

Valor RS

RS 75.393,00

c) Valores repassados em razdo de termos de parceria firmados, especificando os valores mensais
repassados no exercicio e indicando a unidade parceira (nome e CNPJ);

Valor Total RS

75.393,00

‘
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01 parcela referente ao més de maio no valor de R$ 15.393,00 e
mais 06 parcelas mensais de R$ 10.000,00 cada, (referentes aos
meses de junho a novembro).

d) Avaliacdo dos resultados obtidos com a parceria:

Demonstrativo dos indicadores pactuados com a
entidade parceira (home de identificagdo do
indicador, férmula de calculo, unidade de
medida, periodicidade de medigdo;

Participagao e alcance: Numero de pessoas atendidas em cada
programa.

Impacto social: Feedback dos beneficiarios sobre as mudancas
percebidas em suas condi¢Ges emocionais, sociais e ambientais.
Eficacia das oficinas: Aderéncia e engajamento nos cursos e
atividades promovidos

Aferi¢do dos resultados do indicador (meta do
exercicio (pactuada, realizada, percentual de
realizacdo); percentual de realizagdo da meta de
exercicios anteriores;

As metas pactuadas incluem a realizagdo das oficinas,
acompanhamento individualizado e manutengao das atividades
dos quatro programas.

Até o momento, os resultados indicam ampla adesdo dos
beneficidrios e um impacto positivo, especialmente entre
aqueles em situagdo de maior vulnerabilidade social.

Analise dos indicadores definidos no termo de
parceria, demonstrando se os objetivos
estabelecidos com a parceira foram atingidos e
em que medida.

A parceria alcangou plenamente os objetivos propostos, com
destaque para a promogdo de ag¢des de inclusdo social e
sustentabilidade. Os programas oferecidos pela AUM Espaco Luz
foram determinantes para melhorar a qualidade de vida de
muitos beneficiarios, garantindo acesso a atividades de formacdo
e desenvolvimento pessoal.

Xaxim — SC, em 14 de fevereiro de 2025.

Edilson Antonio Folle
Prefeito Municipal




