
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.401,74 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  0,00%  R$-00 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.401,74 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$112,14 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$42,05 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$154,19 

2.9 Férias 8,33%  R$116,76 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$8,83 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,70 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$7,85 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$1,82 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$16,68 

2.15 13º Salário 8,33%  R$116,76 

19,22%  R$269,41 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$63,78 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,08 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$51,44 

 R$118,31 

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: MERENDEIRA

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Planilha de composição de custos e formação de preços  

 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,11%

 R$29,64 

 R$29,64 

 R$571,55 

 R$1.973,29 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$14,02 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$34,52 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,57 

4.2 Lucro 0,50%  R$10,04 

 R$12,61 

 R$47,13 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$11,70 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$54,15 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$114,28 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$122,45 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$302,58 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$1.973,29 

2 Montante B  R$47,13 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$2.405,85 

5 Tributos  R$302,58 

 R$2.708,43 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.401,74 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  0,00%  R$-00 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.401,74 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$112,14 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$42,05 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$154,19 

2.9 Férias 11,11%  R$155,73 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$8,83 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,70 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$7,85 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$1,82 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$16,68 

2.15 13º Salário 8,33%  R$116,76 

22,00%  R$308,38 

GRUPO ‘B’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: RECEPCIONISTA



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$63,78 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,08 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$51,44 

 R$118,31 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$33,92 

 R$33,92 

 R$614,80 

 R$2.016,54 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$14,02 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$34,52 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,63 

4.2 Lucro 0,50%  R$10,26 

 R$12,88 

 R$47,40 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)

GRUPO ‘C’

Total 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$11,91 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$55,13 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$116,35 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$124,66 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$308,06 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.016,54 

2 Montante B  R$47,40 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$2.449,38 

5 Tributos  R$308,06 

 R$2.757,44 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.582,81 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  20,00%  R$242,40 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.825,21 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$146,02 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$54,76 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$200,77 

2.9 Férias 11,11%  R$202,78 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$11,50 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,91 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$10,22 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,37 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$21,72 

2.15 13º Salário 8,33%  R$152,04 

22,00%  R$401,55 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$83,05 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$4,02 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$66,99 

 R$154,05 

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: JARDINEIRO SERVIÇOS URBANOS



 

 
 
 
 
 

 
 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$44,17 

 R$44,17 

 R$800,54 

 R$2.625,75 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$18,25 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$38,75 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$3,41 

4.2 Lucro 0,50%  R$13,32 

 R$16,73 

 R$55,49 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$14,92 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$69,04 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$145,71 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$156,11 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$385,77 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.625,75 

2 Montante B  R$55,49 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$3.066,67 

5 Tributos  R$385,77 

 R$3.452,44 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.582,81 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  20,00%  R$242,40 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.825,21 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$146,02 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$54,76 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$200,77 

2.9 Férias 11,11%  R$202,78 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$11,50 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,91 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$10,22 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,37 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$21,72 

2.15 13º Salário 8,33%  R$152,04 

22,00%  R$401,55 

GRUPO ‘B’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: JARDINEIRO EDUCAÇÃO



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$83,05 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$4,02 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$66,99 

 R$154,05 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$44,17 

 R$44,17 

 R$800,54 

 R$2.625,75 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$18,25 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$38,75 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$3,41 

4.2 Lucro 0,50%  R$13,32 

 R$16,73 

 R$55,49 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)

GRUPO ‘C’

Total 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$14,92 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$69,04 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$145,71 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$156,11 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$385,77 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.625,75 

2 Montante B  R$55,49 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$3.066,67 

5 Tributos  R$385,77 

 R$3.452,44 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.883,72 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  0,00%  R$-00 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.883,72 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$150,70 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$56,51 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$207,21 

2.9 Férias 11,11%  R$209,28 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$11,87 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,94 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$10,55 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,45 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$22,42 

2.15 13º Salário 8,33%  R$156,91 

22,00%  R$414,42 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$85,71 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$4,14 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$69,13 

 R$158,99 

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: PORTEIRO



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$45,59 

 R$45,59 

 R$826,20 

 R$2.709,92 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$18,84 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$39,34 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$3,52 

4.2 Lucro 0,50%  R$13,75 

 R$17,27 

 R$56,60 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$15,33 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$70,96 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$149,76 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$160,46 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$396,51 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.709,92 

2 Montante B  R$56,60 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$3.151,96 

5 Tributos  R$396,51 

 R$3.548,47 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.369,97 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  0,00%  R$-00 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.369,97 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$109,60 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$41,10 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$150,70 

2.9 Férias 11,11%  R$152,20 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$8,63 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,68 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$7,67 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$1,78 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$16,30 

2.15 13º Salário 8,33%  R$114,12 

22,00%  R$301,39 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$62,33 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,01 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$50,28 

 R$115,63 

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: VIGIA



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$33,15 

 R$33,15 

 R$600,87 

 R$1.970,84 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$13,70 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$34,20 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,57 

4.2 Lucro 0,50%  R$10,03 

 R$12,59 

 R$46,79 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$321,20 

 R$321,20 

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$11,38 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$52,65 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$111,12 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$119,05 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$294,19 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$1.970,84 

2 Montante B  R$46,79 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$321,20 

 R$2.338,83 

5 Tributos  R$294,19 

 R$2.633,02 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.322,72 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  20,00%  R$242,40 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.565,12 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$125,21 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$46,95 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$172,16 

2.9 Férias 11,11%  R$173,88 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$9,86 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,78 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$8,76 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,03 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$18,62 

2.15 13º Salário 8,33%  R$130,37 

22,00%  R$344,33 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$71,21 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,44 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$57,44 

 R$132,10 

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: SERVIÇOS GERAIS - PRAÇA CENTRAL



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$37,88 

 R$37,88 

 R$686,46 

 R$2.251,58 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$15,65 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$36,15 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,93 

4.2 Lucro 0,50%  R$11,44 

 R$14,37 

 R$50,52 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

GRUPO ‘D’

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$13,07 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$60,49 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$127,68 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$136,80 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$338,04 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.251,58 

2 Montante B  R$50,52 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$2.687,54 

5 Tributos  R$338,04 

 R$3.025,58 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.322,72 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  20,00%  R$242,40 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.565,12 

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$125,21 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$46,95 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$172,16 

2.9 Férias 11,11%  R$173,88 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$9,86 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,78 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$8,76 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,03 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$18,62 

2.15 13º Salário 8,33%  R$130,37 

22,00%  R$344,33 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$71,21 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,44 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$57,44 

 R$132,10 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$37,88 

 R$37,88 

GRUPO ‘D’

Total

GRUPO ‘B’

Total 

GRUPO ‘C’

Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

GRUPO ‘A’

Total 

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: SERVIÇOS GERAIS - EDUCAÇÃO



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 R$686,46 

 R$2.251,58 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$15,65 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$36,15 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,93 

4.2 Lucro 0,50%  R$11,44 

 R$14,37 

 R$50,52 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$13,07 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$60,49 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$127,68 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$136,80 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$338,04 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

MONTANTE “B”

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.251,58 

2 Montante B  R$50,52 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$2.687,54 

5 Tributos  R$338,04 

 R$3.025,58 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

ITEM Composição da Remuneração % Valor (R$)

1.1 Salário                      R$1.322,72 

1.2 Gratificação de função

1.3 Insalubridade                                                                                  20,00%  R$242,40 

1.4 Outros (especificar)

1.5 Adicional de Hora Noturna Reduzida

1.6 Outros (especificar)  R$-00 

 R$1.565,12 

0,50% 0,50% 0,50% 0,50%

ITEM GPS, FGTS e outras contribuições Percentual Valor (R$)

2.1 INSS – contribuição empresa 0,00%  R$-00 

2.2 SESI ou SESC7 0,00%  R$-00 

2.3 SENAI ou SENAC 0,00%  R$-00 

2.4 INCRA 0,00%  R$-00 

2.5 Salário Educação 0,00%  R$-00 

2.6 FGTS 8,00%  R$125,21 

2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 3,00%  R$46,95 

2.8 SEBRAE 0,00%  R$-00 

11,00%  R$172,16 

2.9 Férias 11,11%  R$173,88 

2.10 Auxílio doença 0,63%  R$9,86 

2.11 Licença paternidade/maternidade 0,05%  R$0,78 

2.12 Faltas legais 0,56%  R$8,76 

2.13 Acidente do trabalho 0,13%  R$2,03 

2.14 Aviso Prévio 1,19%  R$18,62 

2.15 13º Salário 8,33%  R$130,37 

22,00%  R$344,33 Total 

Total

2 – Encargos Sociais incidentes sobre a remuneração (1)

Total 

GRUPO ‘B’

 Planilha de composição de custos e formação de preços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

MONTANTE A

1- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE: SERVIÇOS GERAIS VARRIÇÃO



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.16 Aviso prévio indenizado 4,55%  R$71,21 

2.17 Indenização adicional 0,22%  R$3,44 

2.18 FGTS nas rescisões s/justa causa 3,67%  R$57,44 

 R$132,10 

A
Incidência dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do

Grupo “B”
2,42%

 R$37,88 

 R$37,88 

 R$686,46 

 R$2.251,58 

ITEM INSUMOS DIVERSOS COMPLEMENTO Valor (R$)

3.1 Uniformes/EPI’s  R$10,00 

3.2 Vale Transporte  R$-00 

3.3 Treinamento e/ou Reciclagem de pessoal  R$5,00 

3.4 Seguro de vida em grupo  R$5,50 

3.5 Contribuição Assistencial (Clausula 42 – CCT) 1,00%  R$15,65 

3.6 Contribuição Assistencial (Clausula 44 – CCT)

 R$36,15 

ITEM COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

4.1
Despesas Administrativas (mão de obra indireta, 

instalações
0,13%  R$2,93 

4.2 Lucro 0,50%  R$11,44 

 R$14,37 

 R$50,52 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

5.1 Especificar  R$-00 

5.2 Especificar  R$-00 

 R$-00 Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

Taxa Global de Administração (4.1 +4.2)

VALOR TOTAL DO MONTANTE B (3 +4)

5- DEMAIS INCIDÊNCIAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

3- REMUNERAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Valor dos Insumos: R$ ............. (Valor por extenso)

4- DEMAIS COMPONENTES CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

Total

Valor do Encargos Sociais Montante “A”

Valor Total do Montante “A” (1+2) (por extenso)

MONTANTE “B”

GRUPO ‘C’

Total 

GRUPO ‘D’



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ITEM DISCRIMINAÇÃO COMPLEMENTO Valor (R$)

6.1 Vale Alimentação (bloco) (DESCONTO DE 1%)  R$385,44 

 R$385,44 

ITEM DISCRIMINAÇÃO Percentual (%) Valor (R$)

7.1 Tributos            11,12%

7.1.1 Tributos Federais (PIS)   0,43%  R$13,07 

7.1.2 Tributos Estaduais (COFINS) 1,99%  R$60,49 

7.1.3 Tributos Municipais (ISS) 4,20%  R$127,68 

7.1.4 CPRB 4,50%  R$136,80 

7.1.5 IRRF 0,00%  R$-00 

 R$338,04 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR EM PERCENTUAL

1 Montante A  R$2.251,58 

2 Montante B  R$50,52 

3 Montante C  R$-00 

4 Vale Alimentação
 R$385,44 

 R$2.687,54 

5 Tributos  R$338,04 

 R$3.025,58 

Subtotal (A + B +C)

Valor Total por posto de serviços

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

7- IMPOSTOS/TAXAS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS Valor por extenso (....................)

PREÇO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL – MÊS CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

6- Vale Alimentação CATEGORIA PROFISSIONAL DE:

VALOR TOTAL DO VALE ALIMENTAÇÃO



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Teófilo Otoni – MG, 07 de Abril de 2022 
 
 
 
 

_________________________________________ 
Aot Ambiental e Empreendimentos Técnicos Ltda 

CNPJ 10.338.548/0001-08 
Júlia Katriny Dutra dos Santos 

CPF 103.078.376-45 e RG 17.682.056 PC/MG 
Procuradora         

ITEM DESCRIÇÃO
QUANTIDADE DE 

FUNCIONÁRIOS
VALOR UNITÁRIO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

1
Serviços de Merendeira, 44 horas

semanais 12  R$2.708,43  R$32.501,22  R$390.014,61 

2
Serviços de Recepcionista, 44 horas

semanais. 3  R$2.757,44  R$8.272,32  R$99.267,88 

3
Serviços de Jardineiro. 44 horas

semanais. Serviços Urbanos. 3  R$3.452,44  R$10.357,33  R$124.288,01 

4
Serviços de Jardineiro. 44 horas

semanais. Educação. 3  R$3.452,44  R$10.357,33  R$124.288,01 

5
Serviços de Porteiro. 44 horas

semanais. 3  R$3.548,47  R$10.645,42  R$127.745,00 

6
Serviços de Vigia. 30 horas semanais.

1  R$2.633,02  R$2.633,02  R$31.596,27 

7

Serviços Gerais para Limpeza e

conservação de espaços públicos

externos e internos. 44 horas

semanais. Praça Central. 2  R$3.025,58  R$6.051,16  R$72.613,97 

8

Serviços Gerais para Limpeza e

conservação de espaços públicos

internos. 44 horas semanais.

Educação. 12  R$3.025,58  R$36.306,99  R$435.683,83 

9
Serviços varrição. 44 horas semanais.

3  R$3.025,58  R$9.076,75  R$108.920,96 

 R$126.201,54  R$1.514.418,53 

 QUADRO RESUMO DO VALOR DOS SERVIÇOS 

TOTAL 


		2022-04-11T09:21:36-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:21:57-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:22:16-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:22:34-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:22:59-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:23:23-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:23:47-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:24:03-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:24:24-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:24:41-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:25:03-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:25:23-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:25:44-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:26:03-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:26:22-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:26:40-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:26:59-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:27:20-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:27:41-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:28:04-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:28:25-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:28:47-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:29:11-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:29:30-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645


		2022-04-11T09:29:51-0300
	JULIA KATRINY DUTRA DOS SANTOS:10307837645




