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ESTADO DE SANTA CATARINA SOLICITAGAO DE COMPRA
MUNICIPIO DE XAXIM 252/2021

aanUl

DADOS DO SOLICITANTE E INDICAGAO DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA EMPENHAMENTO I

ENTIDADE SOLICITANTE: MUNICIPIO DE XAXIM
CENTRO DE CUSTO: 80101 - Sec.de Agricultura e Meio Ambiente
ORGAO DE GOVERNO: 8 - Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
UN. ORGAMENTARIA: 1 - Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
DOTAGAO:
NOME DO SOLICITANTE: Claudir Minski
LOCAL DE ENTREGA: Fundo de Desenvolvimento Agropecudrio - R Rui Barbosa, 347, Centro
OBJETO/FINALIDADE: Contratacdo de empresa especialista para a prestagao de servigos de assistencia tecnica e etensdo rural no Municipio de Xaxim,

abrangendo as agdes descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecuaria e
Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI,

OBSERVAGOES:
ITENS SOLICITADOS
ITEM | QUANT. [ UN. | ESPECIFICAGAO VLR. UNITARIO |  VLR. TOTAL
1 8 Un  Prestacdo de servico de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, no Municipio de Xaxim, 5.500,0000 44,000,00

abrangendo as agdes descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela
Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural, de Santa Catarina - EPAGRI (02-05-

12088)
. VALOR TOTAL

PREVISTO

44.000,00

DATA, ASSINATUR, E‘FARIMBO DO SOLICITANTE

24/03/2021 l:] - DEFERIDO - ELBJ_Q/,'U._?Q%

-INDEFERIDO - /[

J

Claudir Minski
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LEI N° 2621, DE 30 DE ABRIL DE 2003.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM A
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO
RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Cezar Gastdo Fonini - Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina, no uso de atribuigdes
de seu cargo, FAZ SABER a todos os habitantes do Municipio que a Camara votou e aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal através da presente Lei, firmar
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS com a EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E
EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, com o objetivo de prestacdo de servicos de
assisténcia técnica e extensdo rural.

Para atender as despesas decorrentes do Contrato , a Prefeitura Municipal repassara o
valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 09 (nove ) prestacdes mensais. A duracdo de
referido contrato serd de abril a dezembro de 2003.

A EPAGRI se compromete a prestar assessoria e apoio técnico, fornecer cursos de
capacita¢do técnica, elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural (PMDR) e também
franquear suas instalagdes para a execugdo dos trabalhos e capacitagdo técnica de profissionais que
atuam no Municipio.

As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta do Or¢amento Municipal
vigente, dentro do Fundo Municipal da Agricultura, elemento 339039 - outros servigos de terceiros
- pessoa juridica.

Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



Gabinete do Prefeito Municipal , em 30 de abril de 2003.

CEZAR GASTAO FONINI
Prefeito Municipal

Esse conteudo ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Municipio.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 03/10/2003
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\\¢ Governo do Estado de Santa Catarina

. Secretaria de Estado da Agricultura e Desenvolvimento Rural
Epagrl Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extens&o Rural de Santa Catarina S.A.

Oficio n® 021/21 Xanxeré - SC, 05 de Janeiro de 2020

Senhor Prefeito:

Estamos informando, para fins de inclusdo no orgamento de 2020, o valor
fixado para o Contrato de Prestagédo de Servigos da Prefeitura Municipal para com a
Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina — EPAGRI
para o ano de 2020.

1. Valor orgcado: R$ 44.500,00

Queremos salientar a importancia da parceria da Prefeitura Municipal nos
resultados alcangados no cumprimento do Plano Municipal de Desenvolvimento
Rural, e, nos Programas e Projetos do Governo Estadual e do Governo Federal
executados no municipio.

Ao mesmo tempo em que procuramos apoiar os Programas e as iniciativas do
municipio, valorizamos a participagdo de Técnicos da Secretaria Municipal da

Agricultura em cursos e treinamentos promovidos no municipio e em nivel Regional.

Atenciosamente,

Elean J. Balastrelli
Gerente Regional da Epagri

Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal

Geréncia Regional — Avenida Brasil, 1071 — Sala 2 - C.P. 121 - Fone/ 49 3382 2085
CNPJ 83.052.191/0033-40 Inscricdo Municipal 03764J*
89820-000 - Xanxeré - Santa Catarina - Brasil

SANTA CATARINA



ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/1

MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
CE.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contébil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagédo em vigor.

OBJETO DA LICITACAO: Este Processo tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de assisténcia
técnica e extensao rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser
prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extens&o Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

Processo Adm. n°: 34/2021 Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo
Forma de Julgamento: Menor Preco (Por Item)
Egorma Pgto. / Reajuste: Cfe cronograma de pagamentos / Conforme Processo

o Entrega/Exec.: Parcelado
Local de Entrega: Fundo de Desenvolvimento Agropecudrio - R Rui Barbosa, 347, Centro
Urgéncia:
Vigéncia: 31/12/2021
Observagdes:
Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-MUNICIPIO DE XAXIM

lDespesaI Cédigo da Dotagao Descri¢ao da Dotagao | Compl. do Elemento Valor Previsto ]
81 08.02.2.065.3.3.90.00.00.00.00.00 Manut. do Fundo de Desenvolvimento Agropecuédrio  3.3.90.39.05.00.00.00 44.000,00
Fonte de Recurso: 1000 - Recursos Ordinarios
| Total previsto: 44.000,00
ITENS:
.\ | Quantidade Unid. | Descrigao ' ' ' | Preco Unit. Maximo  Total Previsto |
1 8,000 Un Prestagéo de servigo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, no Municipio de 5.500,0000 44.000,00

Xaxim, abrangendo as agdes descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser
prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural, de Santa
Catarina - EPAGRI (02-05-12088)

Total Geral ------ > 5.500,0000 44.000,00

Xaxim, 18 de Margo de 2021,

|0

FABRICIAANTUNES PAZ
Responsavel pelo Setor Compras

065



MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854,670/0001-30
Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P: 89825-000 - Xaxim - SC

ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/1

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuigdes que lhe confere a legislagdo em
vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

A - Processo Nr.: 34/2021

B - Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao

C - Forma de Julgamento:Menor Prego (Por Item)

D - Forma Pgto./ Reajuste:Cfe cronograma de pagamentos / Conforme Processo
E - Prazo Entrega/Exec.: Parcelado

F - Local de Entrega: Fundo de Desenvolvimento Agropecuario
G - Urgéncia:
H - Vigéncia: 31/12/2021

| - Objeto da Licitagdo: Este Processo tem por objetivo a contratagao de empresa especializada para a prestagao de servicos de assisténcia
técnica e extensdo rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser
. prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

J - Observagoes:

K - Convidados:

02 - Indicag@o de Recursos - Dotag8o Orgamentaria:

1-MUNICIPIO DE XAXIM
lDespesaI Cédigo da Dotagao l Descrigao da Dotagao f Compl. do Elemento l Valor Previsto ]

81 08.02.2.065,3.3.90.00.00.00.00.00  Manut. do Fundo de Desenvolvimento Agropecuario 3.3.90.39.05.00.00.00 44.000,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios

Total Previsto : 44.000,00 |

Xaxim, 18 de Margo de 2021.

-
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'
’SON ANTQNIO FOLLE
PREFEITO MUNICIPAL




ESTADO DE SANTA CATARINA Foiha
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MUNICIPIO DE XAXIM

CNPJ: 82.854.670/0001-30
Rua Rui Barhosa, 347
C.E.P.: 89825-000 - Xaxim - SC

PARECER CONTABIL

Em atencéo a solicitagéo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos orcamentarios para
assegurar o pagamento das obrigag6es decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[%] - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotagdo(des) especificada(s) abaixo;
[ 1 - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagées;
[ ] - Despesas Extra Orgamentérias.

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

Nr. Processo Adm. / Ano: 34/2021

Data do Processo Adm.: 18/03/2021
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo
Objeto do Processo Adm.: Este Processo tem por objetivo a contratacédo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de

assisténcia técnica e extensao rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as acdes descritas no Plano Anual de
Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensao Rural de Santa Catarina
S/A - EPAGRI.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: MUNICIPIO DE XAXIM

Cod.Red. | Un.Org. | Proj./Ativ. Elemento Despesa | Compl.do Elemento | Saldo Digponivel Valor Previsto
81 08.02 2.065 3.3.90.00.00.00.00.00 |3.3.90.39.05.00.00.00 801.838,59 44.000,00
Total Previsto: 44.000,00
| [ | | Total Geral: 44.000,00

\
Juliano Sorgatto - Contad& - CAC/SC 032.895/0-5
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ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1H
MUNICIPIO DE XAXIM i

0u3
CNPJ: 82.854.670/0001-30

Rua Rui Barbosa, 347
C.E.P: 89825-000 - Xaxim - SC

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo: 34/2021
Processo de Licitagdo: 34/2021
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo
Numero da Licitagao: 1/2021-IL
‘ Data do Processo: 24/03/2021

Data da Abertura das Propostas: 24/03/2021
Hora da Abertura das Propostas: 08:00

Nos termos do paragrafo Unico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragées posteriores, examinamos 0s termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatério.

A abertura desta licitagao, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o determinado pela refe-
rida legislacéao.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando pelo prossegui-
mento deste processo licitatério, em seus demais tramites legais.




XAXIM 0us

OBJETO:

Este Processo tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de
servigos de assisténcia técnica e extensao rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes
descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina S/ A - EPAGRI.

FORNECEDOR: Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural de Santa Catarina
S/ A - EPAGRL

Enderego: Av. Brasil, 1071 - Sala 2, Xanxeré/SC.

CNPJ: 83.052.191/0033-40

Processo Licitatério n° 03W2021
Inexigibilidade de Licitacdo para Compras e Servigos n°® 0003/2021.

Valor Total: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

FUNDAMENTO DA INEXIBILIDADE:

Fundamento Legal:
Art. 25, I da Lei 8.666/93,

I - Para aquisigio de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagio
de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo drgdo de registro do comércio do local em
que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federagio ou Confederagdo Patronal,
ou ainda, pelas entidades equivalentes.

JUSTIFICATIVA:

Razao da Escolha:

Justifica-se a escolha da modalidade Inexigibilidade de Licitacdo, em razio de inviabilidade
de competicdo, visto que comprovada a exclusividade, através de Certidao fornecida pelo
orgdo de registro CREA/SC (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa
Catarina), sendo a EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensao Rural de Santa
Catarina S.A, a tUnica empresa publica devidamente registrada com o objetivo de: planejar,
coordenar e executar, de forma descentralizada, a politica estadual de pesquisa, transferéncia
e difusdo de tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensdo
rural do Estado de Santa Catarina, e difusdo de tecnologia agropecuaria”’, sendo assim
entende-se configurada a hip6tese de contratacdo mediante inexigibilidade de licitac&o.

Caracteriza¢ao da Situacio:
O Municipio de Xaxim necessita contratar empresa para prestar servicos de Assisténcia
Técnica e de Extensdo Rural, conforme agdes descritas no Plano Anual de Trabalho PAT,
sendo obrigacoes da Contratada:

1. Disponibilizar pessoal técnico especializado em assessoramento para elaboracio,
acompanhamento, execucdo e avaliacdo do Plano Anual de trabalho - PAT;

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n” 0035/2021 - Inexigibilidade n® 0003 /2021
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’ XAXIM

2. Viabilizar as instalag0es fisicas necessarias para a execugdo dos trabalhos descritos
no PAT 2017, nos Centros de Treinamento e Estagdes Experimentais;

3. Disponibilizar material técnico e de apoio necessarios a prestagdo dos servicos
previstos no PAT;

4. Fornecer cursos de capacitagdo técnica aos profissionais que atuam no Municipio
CONTRATANTE;

5. Acompanhar, orientar e assessorar na prestacdo dos trabalhos referentes ao PAT no
Municipio CONTRATANTE;

6. Implementar os trabalhos de interesse do CONTRATANTE e os que lhe couberem
no PAT;

7. Participar de reunides quando solicitadas pelo CONTRATANTE;

8. Responsabilizar-se pela execucdo dos Programas da Secretaria de Estado da
Agricultura e Desenvolvimento Rural e demais programas institucionais do governo federal
em que tenha tal atribuicdo, no nivel Municipal.

Do Preco:

R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais), conforme Plano de Trabalho apresentado pela
EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina S.A, e
aprovado pela municipalidade, até dia 31 de dezembro de 2021.

Dota¢des Orcamentarias:
As despesas decorrentes do presente certame correrdo por conta dos Recursos da seguinte
Dotacao Orcamentaria:

Orgao de Governo: 8 - Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

Unidade Gestora: 2 - Fundo de Desenvolvimento Agropecuério

Projeto/Atividade: 2.065 - Manutengao do Fundo de Desenvolvimento Agropecuério
Dotagao Or¢amentaria: 3.3.90.39.05.00.00.00

Fonte Recurso: 0.1.000- Recursos Ordinérios

Declaracao de Inexigibilidade de Licitacao:
O Municipio de Xaxim, através do Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdes e
demais membros, declara que o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, nos termos do artigo 25, caput
e inciso I, da Lei n.° 8.666/93, conforme consta do Processo de Inexigibilidade de Licitacdo n°
004/2021, Processo Licitatorio n® 0035/2021, declarou a inexigibilidade de licitagdo para a
contratacao da empresa EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural de
Santa Catarina S/ A, conforme Certidao emitida pelo CREA/SC, com o objetivo de prestar
servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, acdes descritas no Plano Anual de Trabalho
PAT.
Nos termos do art. 109, da Lei n° 8.666/93, fica aberto o prazo de 03 (trés) dias para a
apresentacao de recurso, representacao ou impugnacao.

Xaxim/SC, 24 de marco de 2021

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n” 0035/2021 - [nexigibilidade n” 0003/2021
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- VWi
uliani Marinho
Pregidente da Comissao

Fabricia A

nes Paz Leciane Nilmara Peru de Oliveira
Secretaria Membro

A vista de exposigao do gerente de material e patriménio, referente a realizagio da despesa
independente de Licitagdo, com fundamento nos motivos expostos acima, e de conformidade
com a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes:

() Homologo a realizagdo da despesa.

( ) Indefiro a realizagao da despesa.

im/SC, 24 de marco de 2021

12637 - Prefeitura Municipal de Xaxim
Processo n® 0035/2021 ~ Inexigibilidade n® 0003/2021



XAXIM

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ATER N° 0027/2021

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE XAXIM E A EMPRESA DE PESQUISA
AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA - EPAGRI, OBJETIVANDO A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAO RURAL, EM
CONFORMIDADE COM A LElI FEDERAL N°
8.666/1993 E SUAS ALTERAC}()ES
SUPERVENIENTES AS LICITAGOES PUBLICAS.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de XAXIM, inscrita no CNPJ sob o n°
82.854.670/0001-30, com sede na Rua Rui Barbosa n°® 347, Bairro Centro, CEP 89830-
000, Cidade XAXIM- SC, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Edilson
Anténio Folle, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF sob n° 509.596.709-04 e
portador da cédula de identidade n°® 1.010.359, residente e domiciliado na Linha Florindo
Folle, S/N, Interior, na cidade de Xaxim, Estado de Santa Catarina, CEP 89.825-00,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado

CONTRATADA: Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa
Catarina — Epagri, empresa publica, com personalidade juridica de direito privado,
regida pelo seu Estatuto Social e pelo art. 81 da Lei Complementar Estadual n® 741/2019,
neste ato representada por Elean José Balastrelli, inscrito no CPF n° 907.248.609-91
e portador do RG n° 408.145-9, 6rgao expedidor SSP/SC, Gerente Regional da Epagri
de XANXERE, CNPJ n° 83.052.191/0033-40, com enderego na Av. Brasil , n® 1071,
Bairro Centro, CEP 89.820-000, Cidade Xanxeré - SC, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA.

Resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato de Prestagdo de Servigos,
em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes supervenientes as
Licitacbes e Contratos da Administragdo Publica, cumprindo as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL, ORIGEM E DOTAGAO

O presente contrato esta fundamentado nos arts. 1°, 25, “caput”, 54 e 55 da Lei Federal
n® 8.666/1993, Lei Federal n° 8.171/1991 e vinculado ao Processo 0035/2021
Inexigibilidade n° 006/2021, com origem na negociagdo entre as partes e
encaminhamento deste instrumento pela Geréncia Regional da Epagri de Xanxeré,
unidade da CONTRATADA.

Paragrafo unico. O presente instrumento tem como dotagdo orgamentaria os seguintes
codigos:

Unidade Gestora: 1 — Municipio de Xaxim

Orgao: 08 - Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

Unidade Orgamentaria: 02 — Fundo de Desenvolvimento Agropecuario
Projeto/Atividade: 2.065 — Manutencgéo do Fundo de Desenvolvimento Agropecuario
Fonte Recurso: 81 — Aplicagdes Diretas

01:
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objetivo a prestagédo de servigo de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural pela CONTRATADA para a CONTRATANTE, contendo as agbes
descritas no Plano Anual de Trabalho (PAT), parte integrante este instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

| - Sao obrigagoes da CONTRATADA:

1. Disponibilizar pessoal técnico especializado em assessoramento para elaboragéo,
acompanhamento, execugao e avaliagao do Plano Anual de Trabalho (PAT);

2. Viabilizar as instalagées fisicas necessarias para a execugdo dos trabalhos descritos
no Plano Anual de Trabalho (PAT), nos Centros de Treinamento e Estagbes
Experimentais;

3. Disponibilizar material técnico e de apoio necessarios a prestagdo dos servigos
previstos no Plano Anual de Trabalho (PAT);

4. Fornecer cursos de capacitagao técnica aos servidores publicos da CONTRATANTE
que atuam no atendimento aos agricultores residentes no Municipio;

5. Acompanhar, orientar e assessorar na prestagao dos trabalhos referentes ao Plano
Anual de Trabalho (PAT) no Municipio CONTRATANTE;

6. Implementar os trabalhos de interesse do CONTRATANTE e os que |lhe couberem
no Plano Anual de Trabalho (PAT);

7. Participar de reunides quando solicitadas pelo CONTRATANTE;

8. Responsabilizar-se pela execugdo dos programas da Secretaria de Estado da
Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural (SAR) e demais programas
institucionais do governo federal em que tenha tal atribuigdo na esfera Municipal,

9. Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e de qualificagdo legalmente exigidas.

Il - Sdo obrigagoes do CONTRATANTE:

1. Repassar para CONTRATADA o valor ajustado na conformidade da Clausula
Quinta, referente a prestagao dos servigos objeto do presente instrumento,

2. Permitir o acesso dos técnicos da CONTRATADA as areas e locais onde serao
prestados os servigos;

3. Promover a participagdo dos seus técnicos nos cursos ministrados pela
CONTRATADA,;

4. Supervisionar e acompanhar a prestacao dos servigos, e

5. Proceder a avaliagdo dos servigos prestados e emitir relatério com os resultados
obtidos;

6. Disponibilizar o espaco fisico e mobiliario adequados para a instalagéo do escritério
municipal da CONTRATADA (incluindo o fornecimento de linha telefénica, internet,
energia elétrica, agua e servigos de limpeza), respeitadas as normas de seguranca e
saude do trabalho e acessibilidade, podendo esse ser compartilhado com outros érgéos
e entidades relacionadas com o escopo deste contrato;

7. Responsabilizar-se pelo pagamento de tributos e demais despesas relativas ao
espacgo fisico e mobilidrio disponibilizados a CONTRATADA para a execugao dos
servigos, conforme item anterior, incluindo o pagamento de aluguel, se for o caso.
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CLAUSULA QUARTA - PRAZO DOS SERVIGOS

O prazo para a prestagéo execugao dos servigos contratados, sob o regime de execugao
de empreitada por prego global, teré inicio em 01/01/2021 até 31/12/2021, facultada a
sua continuidade, por acordo e interesse das partes, mediante termo aditivo, de acordo
com o artigo 57, Il e § 2° da Lei Federal n° 8.666/93, legislagdo municipal e suas
alteragdes supervenientes as licitagdes e contratos da Administracéo Publica.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTE

O CONTRATANTE pagara paraa CONTRATADA pelos servigos de Assisténcia Técnica
e Extens&o Rural prestados, o valor global de R$ 44.000,00 (Quarenta e quatro mil
Reais), divididos em 08 parcelas, repassado no periodo de vigéncia desse contrato.

Parc. | Valor bruto | ISS a reter IR a reter Valor liquido | Vencimento
12 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.03.21
2° 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.04.21
3@ 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.05.21
4° 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.06.21
5° 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.07.21
6° 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.08.21
7° 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.09.21
8? 5500,00 165,00 82,50 5252,50 30.10.21

Paragrafo primeiro. Dos valores acima especificados serdo descontados o Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS), conforme legislag&o federal e municipal que
regulamente este tributo, bem como o Imposto de Renda Pessoa Juridica, conforme
legislagao federal competente.

Paragrafo segundo. O reajuste dos pregos dos servicos prestados e ora contratados se
dara apds 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, em conformidade com o artigo 55,
inciso Ill, da Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10.192/2001, e serd medido pela

variagao anual do INPC (IBGE) ou de acordo com outro indice oficial que vier a substitui-
lo.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor mensal acima mencionado sera repassado pelo Municipio CONTRATANTE para
a CONTRATADA, mediante emiss&o de boleto bancario. O vencimento dos boletos sera
conforme acordado nesse instrumento juridico. A quitagéo do pagamento, sera dada pela
CONTRATADA imediatamente ap6s o recebimento de cada parcela.

Paragrafo primeiro. A nota fiscal devera ser emitida até o 5° (quinto) dia util de cada
més da prestagéo do servigo, com vencimento no Gltimo dia do més.

Paragrafo segundo. Os valores pagos com atraso serdo atualizados monetariamente
entre a data do adimplemento das obrigagées e a do efetivo pagamento, conforme indice
previsto na legislagéo federal e municipal vigente, com a incidéncia de juros de mora, de
acordo com os artigos 54, caput e 55, Ill, da Lei Federal n° 8.666/1993 e artigos 394, 395
e 397 do Cadigo Civil.
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CLAUSULA SETIMA - DAS DESPESAS CONTRATUAIS
As despesas decorrentes das obrigagdes trabalhistas relativas a prestagéo dos servicos

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, objeto do instrumento ora ajustado, correrédo por
conta da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DA ISENGAO DE RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA prestara os servigos como forma de consultoria e orientagéo e, neste
sentido, ndo podera ser responsabilizada por prejuizos econémicos ou patrimoniais que
os agricultores consulentes possam ser vitimas, dada a impossibilidade de previsédo dos
riscos da atividade agropecuaria e pesqueira.

Paragrafo tnico. A CONTRATADA se isenta de responsabilidade também nos casos

de negativa de financiamento agropecuario sejam quais forem os motivos que deram
causa a esta.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

Nenhuma alteragdo contratual serd efetuada sem a autorizacéo das partes, cabendo
modificar, adicionar, retificar ou excluir termos deste instrumento, desde que em
consonancia com os objetivos estabelecidos, mediante termo aditivo competente e em
conformidade com os artigos 57 e 65 da Lei Federal n® 8.666/1993 e legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicagéo por
escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou por qualquer das
partes, caso ocorra descumprimento de clausula ou condigdo na execugéo do presente
contrato, observado o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93, cabendo
multa pela parte que der motivo o equivalente a 1 (uma) parcela do valor contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inadimpléncia de quaisquer das parcelas, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades previstas no Estatuto das Licitagdes Publicas — Lei Federal n° 8.666/93.
Paragrafo Unico. Pelo descumprimento do pagamento de quaisquer das parcelas
discriminadas na Clausula Quinta ajustada neste instrumento, a CONTRATADA
inviabilizara a emiss&o da Certiddo Negativa de Débito (CND), até que a situagdo de
inadimpléncia seja restabelecida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO E PUBLICAGAO

Fica eleito o foro da Comarca de Florianopolis/SC, independentemente de qualquer outro
por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes decorrentes da execucéo do
presente contrato.

Paragrafo tnico. A publicagdo resumida do presente instrumento na imprensa oficial,
condigéo indispensavel para sua eficacia, cabera a Prefeitura Municipal de Xaxim, sendo

realizado de conformidade com o que disciplina o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei
Federal n° 8.666/93.

E, por estarem de acordo, assinam este instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas.

Xaxim — SC, 08 de Margo de 2021



EDILSON ANTONIO FOLLE
Prefeito Municipal

$ XAXIM

ELEAN JOSE BALASTRELLI
Gerente Regional da Epagri

WILLIAN BATISTA CASAL

TESTEMUNHAS:

JULIANI MARINHO
070.284.449-70

OAB/SC 54.029-A
Procurador-Geral

FABRICIA ANTUNES PAZ
032.949.419-86



COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

Ainformagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

ﬁ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

UM o ORI COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 5574 0% ABERTURA

:?L?:Fwooauo CADASTRAL 27/05/2003

ARIAT
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EPAGRI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDAGE ECONOMICA PRINCIPAL
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
CUNDARTAS
Nédo informada I
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica
TGGRAGOURG U TEMENTO
R JOSE MIRANDA RAMOS l 458 Foawiant J

BAIRRO/DISTRITO NICIPIO OF
89.820-000 CENTRO l XANXERE ] l sC
‘—END—ERECO ELETRONICO l

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAD CADASTRAL
I ATIVA I 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL \

TELEFONE

ljruAcAo ESPECIAL i
probetecy

DATA DA SITUAGKO ESPECIAL ]
wnnaane

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 24/03/2021 as 14:30:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

OVOLTAR | BIMPRIMIR |

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 83.052.191/0033-40

Certiddo n°: 34728158/2020

Expedigdo: 28/12/2020, as 15:46:02

Validade: 25/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
83.052.191/0033-40, CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes estabelecidas
no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade
suspensa:

0298200~-22.2004.5.12.0014 - TRT 12*® Regido **

0038100-24.1996.5.12.0028 - TRT 12°% Regido *

* Débito garantido por depésito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 2.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certid&o Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certid&o no Banco Nacional de Devedores



Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI
CNPJ/CPF: 83.052.191/0001-62

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n® 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 210140021466359

Data de emiss3o: 18/02/2021 11:06:44
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 19/04/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na péagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 22/02/2021 09:04:01



07/10/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA
CNPJ: 83.052.191/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucgéo fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragéo para fins
de certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situag&o do
sujeito passivo no @&mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:38:17 do dia 07/10/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/04/2021.

Cadigo de controle da certiddo: E88E.819B.509E.79BE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Data: 15/03/2021 16h10min

os'aas,  ESTADO DE SANTA CATARINA Nimero —— Validade
‘. @ % MUNICIPIO DE XANXERE - PREFEITURA 2331 | 14001021
e ﬁ;—;ﬁ DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
g

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

pa— Nome / Raz&o Social

EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL SC  CNPJ: 83052191003340

. 7

oo Aviso W
Sem débitos pendentes até a presente data.

N J

P Comprovacgéo Junto a Finalidade 5

\. J
. Mensagem
r_

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscricdo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cédigo de Controle
GWHQNAEEYEXMCYM ]

LA validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. ]

Xanxeré (SC), 15 de Margo de 2021

Rua Dr José de Miranda Ramos, 455 - Centro
Xanxeré (SC) - CEP: 89820000 - Fone:4934418500
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CAIXA

CAIXA ECONC FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  83.052.191/0001-62
Razdo Social:EPAGRI EMP PESQ AGROP E EXT RURAL DE STA CATARINA SA

Endereco: ROD ADMAR GONZAGA 1347 / ITACORUBI / FLORIANOPOLIS / SC/
88034-901

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:03/03/2021 a 01/04/2021

Certificagdo Nimero: 2021030302270870266357
Informagao obtida em 15/03/2021 16:13:40

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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{“} Governo do Estado de Santa Catarina
'%"\\' ¥  Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca
Epagri Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensio Rural de Santa Catarina

Estatuto Social

Aprovado pela 91° Assembleia Geral Extraordinéria,
realizada em 28/05/2018, revisado pela 45°
Assembleia Geral Ordinéria e 922 Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 20/12/2018

2018 @ ﬁﬂ
X

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/02/2019

Certifico o Registro em 22/02/2019

Arquivamento 20197117228 Protocolo 197117228 de 18/02/2019 NIRE 42300014087

Nome da empresa EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI
Este documento pode ser verificado em http://regin. jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Chancela 383713603247103

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 25/02/2019 por Henry Goy Petry Neto - Secretario-geral;
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% Governo do Estado de Santa Catarina
m\\ W Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca

Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensfo Rural de Santa Catarina

CAPITULO |
DESCRICAO DA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° — A Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensio Rural de Santa Catarina
— Epagri, empresa publica, prestadora de servigo publico, empresa estatal dependente
do Tesouro do Estado de Santa Catarina, ndo exploradora de atividade econémica,
atuando principalmente na area de educagéo profissional e tecnoldgica, pesquisa,
assisténcia técnica e extensdo rural, vinculada & Secretaria de Estado da Agricultura
e da Pesca, € uma companhia de capital fechado, inscrita no CNPJ n°
83.052.191/0001-62 e registrada na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob
© n° 42.3.0001408.7, dotada de personalidade juridica de direito privado, regida por
este Estatuto Social, pela Lei Complementar Estadual n® 381, de 07 de maio de 2007,
pelas Leis Federais n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho
de 2016, pelo Decreto Estadual n® 1.007, de 20 de dezembro de 2016, e demais
disposicbes legais que Ihe forem aplicaveis. (NR)

SEDE E REPRESENTACAO GEOGRAFICA

Art. 2° — A Epagri tem sede e foro em Florianépolis, Capital do Estado de Santa
Catarina, e pode criar e extinguir unidades descentralizadas, filiais, agéncias,
escritérios, representagées ou quaisquer outros estabelecimentos, por decisdo do
Conselho de Administracéo.

PRAZO DE DURAGAO
Art. 3° — O prazo de duragéo da Epagri é indeterminado.

OBJETO SOCIAL

Art. 4° — A Epagri, sob a coordenacédo e orientacdo da Secretaria de Estado da
Agricultura e da Pesca, tem por objeto social:

I — planejar, coordenar, orientar, controlar e executar ou promover a execucio, de
forma descentralizada, a politica estadual de educagao profissional e tecnologica,
pesquisa, transferéncia e difusao de tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de
assisténcia técnica e extensao rural do Estado de Santa Catarina;

Il — apoiar, técnica e administrativamente, os orgéos e entidades da Administragdo
Puablica Estadual na formulagao, orientagéo e coordenacdo da politica de ciéncia e
tecnologia relativa ao setor agropecuario e pesqueiro de Santa Catarina;

It — estimular e promover a descentralizagéo operativa das atividades de pesquisa
agropecuaria e extenséo rural e pesqueira de interesse estadual, regional @ municipal,
mediante integragdo com organismos de objetivos afins aos da empresa, atuantes \‘W
naquelas areas, em relagéo aos quais exercera agéo de cooperagao técnico-cientifica:

&
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Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/02/2019

Certifico o Registro em 22/02/2019

Arquivamento 20197117228 Protocolo 197117228 de 18/02/2019 NIRE 42300014087

Nome da empresa EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI
Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Chancela 383713603247103

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/02/2019 por Henry Goy Petry Neto - Secretario-geral;
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IV — promover o desenvolvimento autossustentado da agropecudria catarinense, por
meio da integrag@o dos servigos de geragdo, transferéncia e difuséo de tecnologia
agropecuaria, florestal e pesqueira;

V - executar as atividades de planejamento e informacées agropecuarias do Estado,
previstas na Lei Estadual n® 8.676, de 17 de junho de 1992, que dispde sobre a politica
estadual de desenvolvimento rural; e

VI — executar o monitoramento de safras e mercados e produtos agropecudrios,
florestais e pesqueiros e gerar informagdes socioecondmicas do setor rural
catarinense.

§ 1°— A Epagri podera, para a consecugéo do seu objeto social, constituir subsidiarias,
assumir o controle acionario de empresa e participar do capital de outras empresas,
relacionadas ao seu objeto social, desde que expressamente autorizada por lei.

§ 2° — As atividades de educagao profissional e tecnolégica e de pesquisas de que
trata o inciso | deste artigo abrangem as areas de ciéncias agronémicas, florestais,
zootécnicas, veterinarias, da sociologia e da economia rural, além daquelas
relacionadas a agroindustria, ao meio ambiente, & meteorologia, a pesca e recursos
hidricos, dentre outras compreendidas nas areas de atuacao da Secretaria de Estado
da Agricultura e da Pesca.

§ 3° -~ Os recursos de que trata o inciso | do artigo 100 da Lei Complementar Estadual
n° 381, de 07 de maio de 2007, seréo aplicados de forma conjunta pela Empresa de
Pesquisa Agropecudria e Extens&o Rural de Santa Catarina — Epagri e Fundagéo de
Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de Santa Catarina - FAPESC.

Art. 5° — Para consecugao de suas finalidades, devera a Epagri, especialmente:

| — interagir com entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, que se
dediquem a educagé@o profissional e tecnologica, & pesquisa agropecudaria e a
extensao rural e pesqueira, visando a harmonizagéo de programas;

Il — articular-se com entidades de direito privado, notadamente as que congreguem
produtores rurais e outros agentes do setor produtivo, para execucéo de trabalhos de
educagéo profissional e tecnoldgica, pesquisa agropecuaria e de extens&o rural e
pesqueira;

Il — manter estreita articulagéo com as entidades de assisténcia técnica e extenséo
rural, publicas ou privadas, para efeitos de obtengdo de apoio as atividades de
educagéao profissional e tecnologica, pesquisa e de difusdo de tecnologia;

IV - evitar duplicagdo de investimentos na execu¢éo de atividades de educac#o
profissional e tecnolégica, pesquisa e de extensao rural e pesqueira, mediante a
sistematica mobilizagéo da capacidade ja instalada em outras areas, especialmente
nas universidades e em organismos governamentais federais, estaduais e municipais;

V — promover e apoiar a formagéo e o aperfeicoamento do corpo técnico, nas diversas jﬂ
areas do conhecimento necessario ao desenvolvimento dos trabalhos de educacgao
profissional e tecnolégica, pesquisa e de extensdo rural e pesqueira, bem como
promover a capacitagao sistematica das areas de apoio técnico e administrativo;
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VI — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacéo e difusao da cultura;

VIl — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos e
comunicar o saber através do ensino, de publicagées ou de outras formas de
comunicagdo;

VIl - manter relacionamento com entidades internacionais e estrangeiras, com vistas
a sua permanente atualizagao tecnoldgica e cientifica e estabelecimento de parcerias
na execucdo de projetos especificos de educagéo profissional e tecnoldgica, pesquisa
e desenvolvimento e, também, na area extensao rural e pesqueira; e

IX — promover a extensao, aberta a participag@o da populagéo, visando & difuséo das
conquistas e beneficios resultantes da criagéo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao.

CAPITAL SOCIAL
Art. 6° — O capital social da Epagri é de R$ 175.340.349,00 (cento e setenta e cinco
milh&es, trezentos e quarenta mil e trezentos e quarenta e nove reais), representados
1,00 (um real) cada.

Paragrafo Gnico — O capital social da empresa sera formado, de forma integral, por
recursos publicos.

Art. 7° — A Assembleia Geral, quando convocada para a analise da reforma
estatutaria, podera estabelecer novas espécies e classes de agdes.

Art. 8° — O Estado de Santa Catarina tera a maioria das agdes com direito a voto,
realizando o capital subscrito de acordo com o disposto na legislacé&o vigente.

Art. 9° — Cada ag#o ordinaria nominativa da direito a 1 (um) voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais.

Art. 10 — Em caso de aumento de capital, os acionistas terdo direito de preferéncia
para subscrigéo de agdes correspondentes ao aumento na proporgédo do numero de
agdes que ja possulam, e na forma da legislagéo das sociedades por ag6es.

Paragrafo Unico ~ E fixado o prazo de 30 (trinta) dias para o exercicio do direito de
preferéncia,

Art. 11 — As agdes sao indivisiveis perante a sociedade, podendo ser transferidas,Jn
obedecidas as normas legais, mediante termo lavrado no livro proprio.
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RECURSOS

Art. 12 - Constituem recursos financeiros da Epagri:

| — os créditos abertos em seu nome:

Il — os recursos provenientes de convénios, ajustes ou contratos de prestacao de
servicos, bem como os resultantes da administragdo ou aplicac&o de recursos
financeiros;

lll — as dotagdes consignadas no Orgamento Geral do Estado:

IV —as doagdes e legados, os auxilios e subvencées recebidos de entidades nacionais
ou internacionais, atendidas as prescri¢cées legais:

V — os recursos resultantes de operacgbes de empréstimos e financiamentos que
vierem a ser obtidos;

VI — os resultantes de convers&o, em espécie, de bens e direitos;
VIl — os provenientes de fundos existentes ou a serem criados;
VIl — a renda dos bens patrimoniais:

IX — as receitas operacionais decorrentes de royalties, de direitos autorais e
intelectuais; e

X ~ quaisquer outras modalidades de receita, inclusive as decorrentes da destinacao
do excedente da produgéo gerada no processo de pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias.

Paragrafo Gnico — As receitas e o patriménio social serdo aplicados exclusivamente
no desenvolvimento dos objetivos institucionais da Epagri, sempre em vista do
interesse publico.

Art. 13 — A Epagri podera ser contratada por organismos e entidades publicas ou
privadas, mediante contraprestagao financeira ou néo, para executar servigos de
geragao e difuséo de tecnologia, assisténcia técnica e extens&@o rural na area
agropecuaria, florestal e pesqueira.

CAPITULO Il
ASSEMBLEIA GERAL
CARACTERIZAGCAO

Art. 14 — A Assembleia Geral é o 6rgéo maximo da Epagri, com poderes para deliberar
sobre todos os negécios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei Federal n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive guanto a sua competéncia para alterar
o capital social e o Estatuto Social da empresa, bem como eleger e destituir seus
conselheiros a qualquer tempo, independentemente do tempo transcorrido de

mandato.
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COMPOSIGAO

Art. 15 — A Assembleia Geral é composta pelos acionistas com direito a voto.

REUNIAO

Art. 16 — A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, nos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e
extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1° — O Estado de Santa Catarina sera representado nas Assembleias Gerais pelo
titular da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca e, na sua auséncia ou
impedimento temporario, pelo Diretor-Presidente da Epagri.

§ 2° —~ 86 poderdo participar das Assembleias Gerais os acionistas ou seus
procuradores, observadas as restrigdes e limitagdes impostas pela legislagdo das
sociedades por agdes.

QUORUM

Art. 17- A Assembleia Geral instalar-se-a, ressalvadas as excegdes previstas em lei,
em primeira convocagéo, com a presenga de acionistas que representem, no minimo,
51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito a voto e, em segunda
convocagéao, com qualquer niumero.

Art. 18 — As deliberagbes seréo tomadas pela maioria do capital votante e ser&o
registradas no livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo Unico — Em caso de decisdo n&o unanime, o voto divergente podera ser
registrado, a critério do respectivo acionista.

CONVOCACAO

Art. 19 — A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou,
nas hipéteses admitidas em lei, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou
pelos acionistas.

Art. 20 — A primeira convocagéo da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias.

Art. 21 — Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos

respectivos editais de convocacéao. ,
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Epagri
COMPETENCIA

Art. 22 — Além de outros casos previstos em lei, compete privativamente a Assembleia
Geral:

| — reformar o Estatuto Social;
Il — alterar o capital da empresa;

Ill — aprovar a corregéo monetaria do capital social, nos termos da Lei Federal ne
6.404, de 15 de dezembro de 1976;

IV — deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a
formagéo do capital social;

V — deliberar sobre transformacéo, fuso, incorporagao, ciséo, dissolugéo e liquidagao
da empresa:

VI — eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administracéo
e do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, e, excepcionalmente, os Diretores.

VIl — fixar a remuneragéo dos Membros do Conselho de Administragao e Fiscal, bem
como dos Diretores, respeitadas as diretrizes do Conselho de Politica Financeira do
Estado - CPF;

VIII — tomar, anualmente, as contas dos Administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

IX ~ autorizar o ajuizamento de agéo de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

X — autorizar a alienagéo de bens iméveis e a constituicdo de énus reais sobre eles;
Xl — autorizar a permuta de ac6es ou outros valores mobiliarios;

Xl — autorizar a alienagédo, no todo ou em parte, de agbes do capital social da
empresa,

Xl — autorizar a emiss&o de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis
em agbes, no Pais ou no exterior; e

XIV - eleger e destituir, a qualquer tempo, o liquidante, julgando-lhes as contas.

CAPITULO 1l
REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 23 - A Epagri terd Assembleia Geral e os seguintes 6rgéos estatutarios:
I = Conselho de Administracao;
Il — Diretoria Executiva;
I — Conselho Fiscal; e
IV - Comité de Elegibilidade. _}g
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Art. 24 — A Epagri sera administrada pelo Conselho de Administragé@o, como érgéao de
orientag&o superior das atividades da empresa e pela Diretoria Executiva.

Art. 25 — A Epagri, na condigéo de executora das Politicas de Desenvolvimento Rural
e Pesqueiro do Estado de Santa Catarina, ter4 a seguinte estrutura organizacional:

| — Orgéos de Nivel Politico-Estratégico, constituidos pela Sede Administrativa,
integrada pelos Org&os Deliberativos e de Fiscalizagdo, pela Diretoria Executiva,
pelos Departamentos Estaduais, competindo-lhes a formulagéo de politicas, diretrizes,
estrateégias e prioridades; analise da gestdo econdmico-financeira; coordenacgéo,
avaliagé@o e suporte institucional e pela articulagao interinstitucional: (NR)

Il — Orgaos de Nivel Tatico-Operacional, constituidos pelas Geréncias Regionais,
integradas pelos Escritorios Municipais, Centros de Treinamento, bem como as
Unidades de Pesquisa, Centros Especializados e Estagdes Experimentais,
competindo-lhes o cumprimento das politicas, diretrizes, estratégias e prioridades;
formulagéo e execucdo dos projetos; administrag@o dos recursos humanos, materiais
e financeiros; articulagao e suporte intrarregional; e articulagdo local. (NR)

Paragrafo Unico — A estrutura organizacional da Epagri, a vinculagéo técnica e
administrativa, e as competéncias das unidades que a compdem seréo definidas no
Regimento Interno.

Art. 26 — Cabera ao Estado de Santa Catarina o direito de indicar a Assembleia Geral:

|- 6 (seis) membros do Conselho de Administragéo, dentre eles o Diretor-Presidente
como membro nato;

Il - o Diretor-Presidente da Epagri e outros 3 (trés) membros da Diretoria Executiva; e
Il - 2 (dois) membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes;

Art. 27 — Cabera & Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria (Embrapa), por
acordo de acionistas, enquanto conservar a condicdo de acionista da Epagri e
mantiver com esta, convénio ou contrato, visando apoiar técnica e financeiramente a
execucdo de projetos compreendidos no seu objeto social, o direito de indicar a
Assembleia Geral:

I'- 1 (um) membro do Conselho de Administracéo e respectivo suplente; e
II-1 (um) membro do Conselho Fiscal e respectivo suplente.

Art. 28 — Cabera aos empregados o direito de eleger por voto direto e indicar a
Assembleia Geral e ao Conselho de Administragéo, respectivamente, conforme o
artigo 14, inciso Il, da Constituicdo do Estado de Santa Catarina e Lei Estadual n®
1.178, de 21 de dezembro de 1994: "}l“

I -1 (um) membro do Conselho de Administragéo entre os empregados da Epagri; e
II- 1 (um) membro da Diretoria Executiva entre os empregados da Epagri.
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REQUISITOS E VEDAGOES PARA OS ADMINISTRADORES

Art. 29 — Os membros do Conselho de Administragéo e os indicados para os cargos
de Diretor, inclusive de Diretor-Presidente, e todos aqueles indicados pelos acionistas
minoritarios e pelos empregados, serio escolhidos entre cidadios de reputacgéo
ilibada e de notério conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos
requisitos das alineas "a", “b" e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos
incisos Il e 1ll, adiante descritos:

I - ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em pelo menos uma das seguintes funcdes:
a) cargo gerencial no setor privado;

b) cargo em comiss&o ou fungdo de confianga no setor publico; ou

¢) cargo estatutario em empresa;

Il — ter formagéo académica, no minimo, de nivel superior; e

Il — ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso
| do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n°® 64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° — O requisito previsto no inciso | do caput deste artigo podera ser dispensado no
caso de o escolhido para ser membro do Conselho de Administrac&o ou indicado para
assumir cargo de Diretor:

I - ser servidor publico com vinculo permanente com a Administragéo Publica estadual
ou empregado de empresa estatal; e

Il — ter, comprovadamente, mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na
Administragao Publica estadual, excluidos os periodos de licenga sem remuneragéo,
cesséo para outros 6rgédos ou entidades ou suspenséo do contrato de trabalho.

§ 2° - E vedada a indicagéo para o Conselho de Administracao e para a Diretoria
Executiva de:

I - representante do érgéo regulador ao qual a Epagri est4 sujeita;
Il - dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado do cargo;

[l — titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federagéo, ainda que
licenciado do cargo; F

IV — pessoa que exerga cargo em organizagao sindical;

V — s6cio, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de outro membro de
orgao estatutario;

VI — pessoa que esteja com litigio judicial com a empresa estatal ou com empresa do
mesmo grupo de que trata a Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
inclusive em agoes coletivas, ressalvados os casos em que figurar como substituido
processual e os de dispensa justificada e aprovada em Assembleia Geral:

VIl — pessoa que detenha controle ou participacéo relevante no capital social de
pessoa juridica inadimplente com a empresa estatal ou com empresa do mesmo\*{,ﬂ
grupo, bem como que tenha ocupado cargo de administracdo em pessoa juridica
nessa situagéo, no periodo de 1 (um) ano anterior a data de sua eleicdo ou nomeacéao;
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VIl — pessoa que tiver interesse conflitante com a Epagri, inclusive quem ocupar
cargo, especialmente em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal, em
empresas que sejam fornecedoras ou clientes da Epagri ou que possam ser
consideradas concorrentes no mercado, salvo, nesse Ultimo caso, por dispensa da
Assembleia Geral;

IX — pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com o Estado
de Santa Catarina ou com a prépria Epagri em periodo inferior a 3 (trés) anos antes
da data de nomeacéo; e

X — (Revogado por deliberag@o da 452 Assembleia Geral Ordinaria e 922 Assembleia
Geral Extraordindria da Epagri do dia 20/12/2018.)

POSSE E RECONDUGAO

Art. 30 — Os Conselheiros de Administrag&o e os Diretores serfio investidos em seus _
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo
colegiado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleigcédo ou
nomeagao.

Paragrafo tnico — Os membros do Conselho de Administragao, o Diretor-Presidente
e os demais Diretores da sociedade devem apresentar declaragdes de bens antes de
assumir os seus respectivos cargos, bem como apés o seu desligamento.

Art. 31 — A ata da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragé@o que eleger ou
nomear membro de 6rgéo estatutario, conforme o caso, devera conter o prazo de
gestdo ou atuagdo de cada membro, observados os limites dispostos neste Estatuto
Social.

Art. 32 — O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicagédo de pelo
menos um domicilio no qual o administrador recebera citagées e intimag&es em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestao, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera
ser alterado mediante comunicag&o por escrito a Epagri.

Art. 33 — Aos Conselheiros de Administragéo e aos Diretores & dispensada a garantia
de gestdo para investidura no cargo.

Art. 34 — Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva
eleicéo.

T
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DESLIGAMENTO

Art. 35 — Os membros estatutarios seréo desligados mediante rentncia voluntaria,
término do mandato, ou destituicdo ad nutum, independentemente do tempo de
mandato transcorrido.

PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES E MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL.

Art. 36 — Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

| — o membro do Conselho de Administragao ou Fiscal deixar de comparecer a 2 (duas)
reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas Ultimas 12 (doze) reunibes, sem
justificativa; e

Il - o membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais de

30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragéo.

QUORUM

Art. 37 — Os drgéios estatutarios reunir-se-&o com a presenga da maioria dos seus
membros.

Art. 38 — As deliberagbes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo Gnico — Nas deliberagées colegiadas do Conselho de Administragdo e da
Diretoria Executiva, os respectivos Presidentes terdao o voto de desempate, além do
voto pessoal.

Art. 39 — Em caso de decis&o nao-unanime, o voto divergente podera ser registrado,
a critério do respectivo membro.

Art. 40 ~ Os membros de um orgéo estatutario, quando convidados, poderédo
comparecer as reuniées dos outros érgéos, sem direito a voto.

Art. 41 — As reunites dos 6rgédos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se

participagao de membro por tele ou videoconferéncia, mediante justificativa aprovada
pelo colegiado.

CONVOCAGAO

Art. 42 — Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos,jﬂ

Presidentes ou pela maioria dos membros do colegiado.
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Art. 43 — A pauta de reuni&o e a respectiva documentag&o serdo distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo quando houver impossibilidade
devidamente justificada.

REMUNERAGAO

Art. 44 — A remuneragdo dos administradores e membros do Conselho fiscal seré
fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislagdo vigente,
condicionada a prévia autorizagéo do Conselho de Politica Financeira - CPF. (NR)

§ 1° — E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragéo néo prevista em
Assembleia Geral.

§ 2° — Os honorarios da Diretoria Executiva, compreendem os Honorarios Basicos e
a Gratificag@o de Diretoria.

§ 3° — E facultado aos Diretores, quando empregados da Epagri, optarem pela
remuneragdo do seu cargo de origem, cabendo neste caso apenas o direito a
Gratificagéo de Diretoria.

Art. 45 — (Revogado por deliberagido da 45° Assembleia Geral Ordinaria e 92°
Assembleia Geral Extraordinaria da Epagri do dia 20/12/2018.)

CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 46 — A Epagri devera possuir Cédigo de Conduta e Integridade, que disponha
sobre:

| ~ principios, valores e miss&o da Epagri, bem como orientagbes sobre a prevengio
de conflito de interesses e vedagéo de atos de corrupgao e fraude:

Il — instancias internas responsaveis pela atualizacéo e aplicagdo do Cdédigo de
Conduta e Integridade;

Il — canal de denuncias que possibilite o recebimento de dentncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das
demais normas internas de ética e obrigacionais;

IV — mecanismos de protegdo que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa
que utilize o canal de denUncias:

V — sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Coédigo de Conduta e
Integridade; e

VI — (Revogado por deliberagéo da 45 Assembleia Geral Ordinaria e 922 Assembleia
Geral Extraordinaria da Epagri do dia 20/12/2018.)

€y N

YR)

Ny
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SEGURO DE RESPONSABILIDADE

Art. 47 — A Epagri podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em
favor dos Administradores, na forma e extenséo definidas pelo Conselho de
Administracédo.

CAPITULO 1V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CARACTERIZACAO

Art. 48 — O Conselho de Administragéo é érgéo de deliberagéo estratégica e colegiada
da empresa, sendo a representagdo da companhia privativa dos Diretores.

COMPOSIGAO

Art. 49 — O Conselho de Administragdo da Epagri sera constituido por 8 (oito)
membros, eleitos pelos acionistas em Assembleia Geral e por eles destituiveis a
qualquer tempo.

§ 1° — A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracéo
indicara um deles para Presidente.

§ 2° - O Diretor-Presidente da Epagri deverad ser membro nato do Conselho de
Administracéo.

§ 3° -~ Em suas faltas ou impedimentos eventuais, o Presidente do Conselho sera
substituido por qualquer outro membro, a ser escolhido pelos demais Conselheiros.

§ 4° — No caso de empate, compete ao Presidente do Conselho o voto de qualidade.

MANDATO

Art. 50 — O Conselho de Administracéo terd mandato unificado de 2 (dois) anos,
iniciando e findando sempre aos 30 dias de maio, permitidas, no maximo, 3 (trés)
recondugdes consecutivas.

§ 1° — Atingido o limite previsto no caput, o retorno do membro do Conselho de
Administracdo s6 podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um mandato.

§ 2° — O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administragao se prorrogarg
ate a investidura dos novos membros.

REUNIAO

Art. 51 — O Conselho de Administrac@o se reunira ordinariamente, uma vez a cada
ano, e extraordinariamente sempre que necessario.
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Art. 52 — Ser&o arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Conselho de Administracdo que contiverem deliberacédo destinada a produzir
efeitos perante terceiros.

COMPETENCIA

Art. 53 — Sem prejuizo das competéncias previstas nas Leis Federais n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de 2016, nas demais atribuictes
previstas neste Estatuto Social e em normas expedidas pelo érgéo regulador, compete
ao Conselho de Administragéo:

I — discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas
e codigo de conduta dos agentes;

Il —implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevengéo e mitigagdo dos principais riscos a que esta exposta
a empresa, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagées contabeis
e financeiras e os relacionados & ocorréncia de corrupgéo e fraude;

Il — promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na
execucgao do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, por parte da Diretoria
Executiva, devendo publicar suas conclusbes e informa-las a Secretaria de Estado da
Agricultura e da Pesca e ao Conselho de Politica Financeira - CPF;

IV — fixar a orientagéo geral dos negécios da empresa, especialmente quanto as
politicas de educagdo profissional e tecnolégica, pesquisa, transferéncia e difusdo de
tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensao rural
& acompanhar sua execugéo;

V - eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da
empresa, observado o disposto neste Estatuto Social;

VI — fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livios e papéis da companhia, solicitar informag6es sobre contratos
celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer outros atos:

Vil — convocar a Assembleia Geral;

VIIl — manifestar-se sobre o relatério da administracio e as contas da Diretoria
Executiva;

IX — aprovar as politicas de conformidade e gerenciamento de riscos:

X — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstrages

financeiras elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagd@o do
Conselho Fiscal;

XI — definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria Executiva:

Xl — criar comités de suporte ao Conselho de Administracdo, mediante autorizagéo
prévia do Conselho de Politica Financeira - CPF, para aprofundamento dos estudos
de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisfo a ser tomada pelo
colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;
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Xl - eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de
Administracao;

XIV — atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva:

XV —realizar a auto avaliagéo anual de seu desempenho;
XVI - conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente:

XVII — aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administracéo, bem
como o Codigo de Conduta e Integridade;

XVIII — aprovar o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos:

XIX — aprovar a pratica de atos que importem em rentncia, transacéo ou compromisso
arbitral,

XX -~ subscrever Carta Anual com explicagdo dos compromissos de consecugao de
objetivos de politicas publicas;

XXI — estabelecer politica de porta-vozes, visando eliminar risco de contradi¢éo entre
informagdes de diversas areas e as dos executivos da empresa;

XXIl — avaliar os Diretores Executivos da Epagri € membros dos comités, nos termos
do inciso IV do artigo 11 e do inciso IV do artigo 4° do Decreto n° 1.007, de 20 de
dezembro de 2016; (NR)

XX — aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXIV — manifestar sobre remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva;

XXV - autorizar a constituic&o de subsidiarias, bem como a aquisi¢cdo de participagao
minoritaria em empresa privada, cujo objeto social deve estar relacionado ao da
Epagri, observado o artigo 2°, §§ 2° e 3° da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de
2016;

XXVI — aprovar o quantitativo de pessoal préprio e de cargos em comiss&o, plano de
cargos, carreira e salarios, plano de fungdes, tabela salarial, beneficios de
empregados e programa de desligamento de empregados e suas eventuais
reformulagbes propostas pela Diretoria Executiva, com homologagéo do Conselho de
Politica Financeira — CPF;

XXVII — aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a ades#o a entidade fechada de
previdéncia complementar;

XXVIII - deliberar sobre o plano diretor de pesquisa agropecudria e assisténcia técnica
e extens&o rural do Estado de Santa Catarina e o plano anual de trabalho da Epagri;

XXIX - criar e extinguir, onde e quando convier aos interesses da sociedade, unidades
descentralizadas, filiais, escritérios e representacdes em qualquer ponto do territdrio
estadual;

XXX — aprovar e submeter a Assembleia Geral as Demonstragdes Financeiras e o
Relatério da Administragdo da Empresa;
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XXXI — aprovar a elaboragao e divulgacéo da politica de transagées com partes
relacionadas, em conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade,
transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo,
anualmente;

XXXII — aprovar a divulgacdo anual do relatério integrado ou de sustentabilidade;

XXXIIl - alterar os valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei Federal
n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 (dispensa de licitagdo em razéo do valor) para
refletir a variagéo de custos: e

XXXIV - reduzir ou ampliar o limite de despesas com publicidade e patrocinio da
Epagri, conforme artigo 93, § 1°, da Lei Federal n° 13.3083, de 30 de junho de 2016.

Paragrafo unico — As alteragses de ordem administrativa, financeira, orcamentaria,
patrimonial e organizacional, inclusive a criagéo de fungdes gratificadas e empregos
permanentes ou comissionados devem ser previamente analisadas e autorizadas pelo
Conselho de Politica Financeira - CPF.

CAPITULO V
DIRETORIA EXECUTIVA
CARACTERIZACAO

Art. 54 — A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo de administragéo e representacgéo,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da empresa em conformidade com a
orientagéo geral tragada pelo Conselho de Administragao.

COMPOSICAO E INVESTIDURA

Art. §5 ~ A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor-Presidente e outros 4 (quatro)
Diretores, eleitos pelo Conselho de Administragao.

Art. 56 — E condigao para investidura em cargo de Diretoria Executiva da Epagri a
assungao de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcancados,
que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragéo, a quem compete fiscalizar
O seu cumprimento.

MANDATO

Art. 57 — O mandato da Diretoria Executiva sera unificado de 2 (dois) anos, iniciando
e findando sempre aos 30 dias de maio, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés)
recondugdes consecutivas.

§ 1° - Atingido o limite previsto no caput, o retorno do Diretor s6 podera ocorrer apds
decorrido periodo equivalente a um mandato. jﬂ

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a investidura

dos novos membros.
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LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 58 — Em suas auséncias temporarias ou impedimentos eventuais, o Diretor-
Presidente sera substituido por um dos Diretores por ele designado.

§ 1°— Na auséncia temporaria de qualquer dos Diretores, assumiré suas funcdes outro
Diretor designado pela Diretoria Executiva, sendo que, na auséncia do Diretor
indicado pelos empregados, o substituto sera o suplente igualmente indicado.

§ 2° - A substitui¢ao de que trata o “caput” deste artigo serd exercida cumulativamente
com as fungdes do substituto, sendo vedada a acumulagéo remunerada pelo exercicio
da substitui¢ao.

Art. 59 - Ocorrendo vacancia, o Conselho de Administragéo procedera a eleigdo do
novo titular para completar o mandato do antecessor.

COMPETENCIA
Art. 60 — A Diretoria Executiva compete:
| — cumprir e fazer cumprir as leis, o Estatuto Social e o Regimento Interno;
Il - executar as deliberag6es da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;
Il — aprovar e executar planos, programas, projetos e orcamentos;
IV — atribuir encargos especiais a qualquer Diretor, além dos inerentes ao cargo;

V — elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracao, relatério das
atividades da sociedade, acompanhado do Balango Geral e das Contas de Resultado,
bem como dos Pareceres do Conselho Fiscal, da Auditoria Interna e dos Auditores
Independentes:

VI — submeter ao Conselho de Administragdo propostas do orgamento anual da
sociedade e suas eventuais reformulacgées;

VIl — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno, o Plano
de Cargos e Salérios, a Tabela Salarial, o quadro de pessoal e suas eventuais
reformulagées:

VIl — deliberar sobre a celebracao de contratos, convénios e ajustes de interesse da
sociedade;

IX — conceder licenga aos seus membros;

X — aprovar os regulamentos, procedimentos administrativos e normas gerais de
operacgao da sociedade;

X| — aprovar as tabelas de prego de produtos e de servigos prestados pela sociedade;

Xil — criar comités especializados, mediante autorizagéo prévia do Conselho de
Politica Financeira - CPF, para aprofundamento dos estudos de assuntos de sua fj“
competéncia, em consonancia com a Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 20186,
de forma a garantir que a decis&o a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem

fundamentada;
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Xl — apresentar, até a Gltima reuniao ordinaria do Conselho de Administrag@o do ano
anterior, a quem compete sua aprovacéo, o plano de negécios para o exercicio anual
seguinte e a estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos; e

XIV — resolver os assuntos administrativos nao-previstos neste Estatuto, salvo os de
competéncia exclusiva do Conselho de Administracao e da Assembleia Geral.

‘Art. 81 — A sociedade sera representada pelo Diretor-Presidente ou por 2 (dois)
Diretores, desde que haja delegagdo expressa do Presidente, para assinar escrituras,
convénios, contratos e outros documentos, referentes a aquisi¢éo, alienagao, cessio,
oneracéo e gravame de bens iméveis da empresa.

§ 1°~ O endosso de cheques para depésito em contas bancarias da sociedade podera
ser feito por um s6 Diretor ou procurador habilitado.

§ 2° — Os cheques e as ordens bancarias serfo assinados conjuntamente por 2 (dois)
Diretores ou por um Diretor e um procurador habilitado, ou por 2 (dois) empregados
habilitados por procuragéo especifica contendo, neste instrumento, a indicagio da
conta bancaria,

§ 3° — Com excegao dos atos mencionados no caput deste artigo, os demais poderso
ser desempenhados por um Diretor e um procurador constituldo com poderes
especificos.

ATRIBUIGOES DO DIRETOR-PRESIDENTE
Art. 62 — Ao Diretor-Presidente compete:
| — ser membro nato do Conselho de Administragéo, com direito a voto;

[l - coordenar e controlar a administragéo geral da sociedade, presidir as reunides da
Diretoria Executiva e executar ou determinar a execugéo das deliberagbes do
Conselho de Administracéo;

Il - representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, ou em suas
relagbes com terceiros, bem como indicar prepostos e constituir procuradores ad
Judicia e ad negotia, especificando no instrumento os atos ou operagoes que poderao
ser praticados e a duragéo do mandato, ressalvado o judicial que podera ser por prazo
indeterminado;

IV — admitir, demitir, transferir, promover e gratificar funcionérios, aplicar penalidades
disciplinares, observadas a legislacao e as normas vigentes;

V — designar empregados da sociedade, ou servidores colocados a disposicéo da
empresa, para o desempenho das diversas fungdes gerenciais da estrutura
organizacional, previstas no Plano Gerencial;

042

VI — assinar convénios, contratos e ajustes relacionados com as atividades da.i’ﬂ

sociedade;
VIl — expedir resolugdes e portarias previstas pelo Regimento Interno;
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VIIl — propor & Diretoria Executiva regulamentos, procedimentos administrativos e
normas gerais de operagéo da sociedade:

IX — constituir comissé&o de licitagao para procedimentos com vistas ao fornecimento
de materiais e servigos e alienagéo de bens da sociedade, bem como a realizacéo de
procedimentos de leilao: '

X — autorizar a alienagéo, cess@o e baixa dos bens moéveis da Epagri.

§ 1° — Os itens lll, IV e VI deste artigo poderdo ser praticados por delegagéo de
competéncia, através de determinacgéo especifica.

§ 2° - O item X deste artigo podera ser praticado, por dois Diretores com delegacéo
de competéncia, por meio de determinacéo especifica.

DENOMINAGCAO E ATRIBUICOES DOS DEMAIS DIRETORES EXECUTIVOS
Art. 83 — Além do Diretor-Presidente, comp&e a Diretoria Executiva:
| — Diretor Administrativo Financeiro;
Il — Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;
Il — Diretor de Extens&o Rural e Pesqueira; e
IV — Diretor de Desenvolvimento institucional.

Art. 64 — Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| — planejar, gerir, executar e monitorar o desempenho e as atividades econdémicas,
financeiras, operacionais e administrativas da Epagri, implantando politicas e
procedimentos, visando a melhoria do desempenho da area;

Il — promover e coordenar as atividades de captagédo de recursos e dos rateios
decorrentes do compartilhamento;

Il - propor e gerir as politicas de recursos humanos e de tecnologia da informacéo; e

IV ~ consolidar e manter a estrutura da area financeira, operacional, técnica e
administrativa adequada ao atendimento das demandas das areas finalisticas da
Empresa.

Art. 85 — Compete ao Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo:
| — gerenciar as atividades de pesquisa agropecuaria;

Il —responder pelo planejamento, operacionalidade e manutencéo da estrutura técnica
e fisica das unidades de pesquisa;

Il — planejar, propor, examinar, avaliar e implantar politicas e procedimentos de
melhoria do desempenho da 4rea de pesquisa; Pj"ﬂ

IV — planejar, propor, e acompanhar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e
investimentos, supervisionando-os para estar em harmonia com o planejamento
estratégico dos programas estaduais de pesquisa;
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V — promover e monitorar as iniciativas e agées para captacéo de recursos;

VI — administrar a aplicag&o dos recursos financeiros para custeio e investimentos
destinados e/ou necessarios & area de pesquisa em conformidade com a legislagéo
vigente, metas, objetivos e plano de trabalho dos projetos em cada programa; €

VIl — supervisionar, incentivar e buscar recursos para manter os sistemas de
divulgagtes dos trabalhos de pesquisa e de todas as agdes de comunicagéo da
Epagri, mantendo o rigor das normas para as publicacées jornalisticas, técnicas e
técnicas-cientificas.

Art. 66 — Compete ao Diretor de Extens&o Rural e Pesqueira:

| — formular, coordenar e implementar as politicas de assisténcias técnica e extens&o
rural e pesqueira;

Il — responder pelo planejamento, operacao e manutengéo da estrutura técnica e fisica
das unidades de extenséo rural e pesqueira;

Il — planejar, propor, examinar, avaliar e implantar politicas e procedimentos de
melhoria do desempenho da area de extensao rural e pesqueira,

IV — planejar, propor, implantar projetos e investimentos em harmonia com o
direcionamento estratégico dos programas estaduais de extenséo rural e pesqueira;

V — supervisionar a execugdo e promover a avaliagéo dos programas e ag¢des de
extensao rural e pesqueira;

VI — promover, monitorar e avaliar iniciativas e ag¢des para captagéo de recursos;

VIl ~ administrar e supervisionar a aplicagdo dos recursos financeiros e os
investimentos destinados a 4rea de extenséo rural e pesqueira em conformidade com
a legislagdo vigente;

VIl — implementar agées, elaborar, promover e avaliar a execugéo dos programas e
projetos de fomento especificos no que diz respeito a extensao rural e pesqueira;

IX — representar a instituigao nas atividades de extensao rural e pesqueira;

X — promover a compatibilidade das programagdes de pesquisa agropecudaria e de
extens&o rural e pesqueira,

Xl — promover a integragéo entre os processos de geracgao, difuséo e transferéncia de
tecnologias adequadas ao desenvolvimento rural sustentavel:

Xl — promover e manter parcerias institucionais gerando oportunidades de
desenvolvimento da extens&o rural e pesqueira; e

Xl — planejar, promover e coordenar os processos destinados & comunicagao para
divulgagédo de tecnologias, atividades e agbes da extensdo rural e pesqueira.

Art. 67 — Compete ao Diretor de Desenvolvimento Institucional: jﬂ

| — coordenar por meio de comissées nomeadas pela Diretoria Executiva e submeter
a analise e aprovagéo das devidas instancias da empresa: a reviséo e a atualizagéo
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Epagri
periédica das politicas e normas internas, dos documentos, dos processos

institucionais @ o acompanhamento, operacionalizagdo e atualizagéo das avaliagbes
funcional e institucional;

Il - elaborar e implementar agoes para o fortalecimento da empresa:
Il — coordenar agdes sociais e de monitoramento e melhoria do clima organizacional;

IV — participar na integragao das agdes de planejamento das diferentes areas da
Epagri em conjunto com as demais Diretorias; e

V — apresentar sugestdes, propostas e questionamentos dos empregados e de suas
representagdes e contribuir para o aperfeicoamento das relagdes dos mesmos com o
corpo diretivo da Epagri, visando o bom desempenho da missao da empresa.

Art. 68 — Sem prejuizo das atribuicdes previstas neste Estatuto, as atribuicdes e
poderes de cada Diretor poderao ser detalhadas no Regimento Interno da empresa.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL
CARACTERIZAGAO

Art. 69 — O Conselho Fiscal & 6rgao permanente de fiscalizagéo, de atuagéo colegiada
e individual.

Art. 70 — Além das normas previstas na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016
e sua regulamentacéo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as disposicbes
para esse colegiado previstas neste Estatuto Social e na Lei Federal n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a remuneragio.

COMPOSIGAO

Art. 71 —- O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos
suplentes, devendo contar com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo Chefe do
Poder Executivo, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
Administragéo Publica estadual, eleitos pela Assembleia Geral de acionistas.

Art. 72 - Na primeira reunido apds a eleigdo, os membros do Conselho Fiscal
escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagbes do

orgéo, com registro no livro de atas e pareceres.
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PRAZO DE ATUAGAO

Art. 73 — O prazo de atuagéo dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos,
findando e iniciando aos 30 dias de maio, permitidas, no maximo, 2 (duas)
recondugdes consecutivas.

§ 1° — Atingido o limite previsto no caput, o retorno do Conselheiro Fiscal sé podera
ser efetuado apods decorrido periodo equivalente a um prazo de gestéao.

§ 2° ~ O prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal se prorrogara até a
investidura dos novos membros.

REQUISITOS E VEDAGOES

Art. 74 — Além dos requisitos e impedimentos para investidura previstos nas normas

das Leis Federais n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de
20186:

[ — podem ser membros do Conselho Fiscal da Epagri apenas pessoas naturais,
residentes no Pais, com formagéo académica compativel com o exercicio da funcado
€ que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de diregao ou
assessoramento na Administragdo Publica ou cargo de Conselheiro Fiscal ou
administrador em empresa;

Il — n&o podem ser eleitos para o Conselho Fiscal os Administradores ou empregados
da Epagri ou de sociedade controlada nem do mesmo grupo de que trata a Lei Federal
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, bem como cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de administrador
da Epagri.

Paragrafo unico. As experi@ncias nos cargos descritos no inciso | deste artigo poderéo
ser dispensadas quando se tratar de servidor ou empregado publico que tenha
ingressado na Administracéo Publica Estadual por meio de concurso publico e que
possua mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, excluidos os periodos de licenca
sem remuneragao e observada a restrigdo estabelecida no inciso 1.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 76 — Nas auséncias ou impedimentos de membro efetivo serd convocado o
suplente, na ordem em que figurar na ata da Assembleia Geral que o tenha eleito,
ressalvado o suplente do titular indicado pela Embrapa, que o substituira nos seus
impedimentos.

REUNIAO

Art. 76 — O Conselho Fiscal reunir-se-a bimestralmente ou extraordinariamente,

sempre que for convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor-Presidente da Epagri ou

pelo Presidente do Conselho de Administragéo, que deliberara por maioria de votos.
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COMPETENCIA

Art. 77 — Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribuigdes que lhe
sejam conferidas em virtude de disposigéo legal ou por determinagao da Assembleia
Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar
o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il — opinar sobre o relatério anual da administragéo, fazendo constar do seu parecer
as informagbes complementares que julgar necessarias ou Gteis a deliberagdo do
Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral;

Il — manifestar-se sobre as propostas dos orgédos da administragdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagdo do capital social,
transformagao, incorporagéo, fuséo ou cisgo:

IV — denunciar, por qualquer de seus membros, aos orgéos de administragéo e, se
estes ndo tomarem as providéncias necessdrias para a protec@o dos interesses da
companhia, & Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias Uteis & companhia;

V ~convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os orgéos da administragao retardarem
por mais de 1 (um) més essa convocagao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves -ou urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as matérias que
considerarem necessarias;

VI — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragbes
financeiras elaboradas periodicamente pela Epagri;

VIl — examinar as demonstragées financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

VIl — exercer essas atribuicdes, durante eventual liquidagao, tendo em vista as
disposigbes especiais que a regulam;

IX — pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuic&o que lhe forem submetidos pelo
Conselho de Administragéo ou pela Diretoria Executiva;

X — acompanhar a execugéo patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacées:

X| — assistir as reunides do Conselho de Administragéo ou da Diretoria Executiva em
que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar;

Xl — examinar e emitir parecer sobre alienagéo ou oneragao de bens imodveis:
Xl — opinar sobre a destinacdo do resultado liquido de operagées;

XIV — articular-se com os auditores contratados pela Epagri, facilitando-lhes o acesso
aos documentos relativos a aplicagéo de recursos, relatorios financeiros e prestagao
de contas; e

XV - exercer as demais atribuiges atinentes ao seu poder de fiscalizag&o.

§ 1° — Mediante comunicagéo por escrito, os érgaos de administragéo s&o obrigados, ,J’“
a, fornecer ao Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, copias das atas de suas
reuniées e, dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento, copias dos balancetes e
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demais demonstragées financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos
relatorios de execugao de orgamentos.

§ 2° — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer um de seus membros, solicitara aos
orgéos de administragdo esclarecimentos ou informagdes, assim como a elaboragao
de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

CAPITULO VII
COMITE DE ELEGIBILIDADE
CARACTERIZAGCAO

Art. 78 —~ O Comité de Elegibilidade é um érgédo colegiado, independente, de carater
permanente, vinculado diretamente ao Conselho de Administragdo, que tem por
finalidade, entre outras, a de verificar a conformidade do processo de indicagdo e
avaliacdo de membros indicados para compor o Conselho de Administragéo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Empresa, com competéncia para auxiliar o
acionista controlador na indicagéo.

§ 1° — Os membros do Comité de Elegibilidade serdo nomeados, empossados e
destituidos pelo Conselho de Administracao.

§ 2° ~ A posse dos membros do Comité de Elegibilidade se dara com a assinatura do
termo de posse.

§ 3° ~ E indelegavel a fung&o do integrante do Comité de Elegibilidade.

§ 4° - O mandato dos membros do Comité Elegibilidade sera de 2 (dois) anos,
devendo coincidir com o mandato dos membros do Conselho de Administracéo.

§ 5°— O exercicio da fungao de membro do Comité de Elegibilidade ndo é remunerado.

COMPOSIGCAO

Art. 79 — O Comité de Elegibilidade seré constituldo por 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e respectivos suplentes, escolhidos pelo Conselho de Administragao, dentre
empregados da empresa, com reputagdo ilibada, devendo sua composicéo ficar
restrita as seguintes indicagées:

I' =1 (um) membro titular e suplente da area de gestéo de pessoas;
II—1 (um) membro titular e suplente da area de gestao de riscos ou compliance;

=1 (um) membro titular e suplente da area de gestéo estratégica ou de auditoria
interna,

IV =1 (um) membro titular e suplente da area do departamento juridico; e

V — 1 (um) membro titular e suplente do departamento de extensao rural e pesqueira
ou departamento de pesquisa e inovagao.

Paragrafo Unico — O coordenador do comité devera ser eleito por seus pares por

ocasiao da primeira reunio.
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Art. 80 — Os membros do Comité de Elegibilidade seréio reembolsados por eventuais
despesas com locomogéo, alimentagéo e hospedagem, necessarias ao desempenho
da fungéo, desde que obedecidas as normativas internas da empresa para essa
finalidade.

DAS ATRIBIUGOES E COMPETENCIA
Art. 81 — Compete ao Comité de Elegibilidade:

I — verificar a conformidade do processo de indicacado dos Administradores e dos
Conselheiros Fiscais;

Il — auxiliar o acionista controlador na indicacdo dos Administradores e do
Conselheiros Fiscais;

Il — fornecer apoio metodolégico e procedimental ao Conselho de Administragéo no
processo de avaliagdo dos membros da Diretoria Executiva;

IV — propor um plano anual de trabalho, de forma a assegurar a efetividade no
cumprimento dos seus objetivos do Comité de Elegibilidade; e

V — encaminhar ao Conselho de Administracio as atas de reunides, pareceres e
relatérios elaborados pelo Comité de Elegibilidade.

Art. 82 — Caberd ao toordenador do Comité de Elegibilidade a convocagao dos
membros para a realizagéo de reunido, atendendo & solicitagdo do Conselho de
Administracao, do Presidente do Conselho, ou de qualquer membro do Comité.

§ 1° — As reunides do Comité se instalardo com a presenga da maioria simples de
seus membros, e suas deliberagdes pela maioria dos presentes, com registro em ata.

§ 2° -~ O Comité devera, desde que conste do aviso de convocagdo, reunir-se
preferencialmente na sede da empresa ou em outro local, ou por telefone ou
videoconferéncia, ou por qualquer outro meio de comunicagdo que garanta a
manifestagdo do voto de seus membros. Nesses casos, os membros do Comité ser&o
considerados presentes e deverfio assinar a correspondente ata.

RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 83 — Os membros do Comité de Elegibilidade obrigam-se a cumprir o Estatuto
Social, o Cédigo de Conduta e Integridade e as demais normas internas aplicaveis,

Art. 84 — Os membros do Comité de Elegibilidade estarao sujeitos aos mesmos i
deveres e responsabilidades legais dos Administradores, nos termos do artigo 160 da
Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive o dever de informar ao
Conselho de Administragéo a existéncia de eventual conflito de interesse.

Uy

Art. 85 — Todos os documentos e informagdes colocados a disposigcdo do Comité de
Elegibilidade, quando nao estiverem disponiveis junto ao publico, serao mantidos em

Pagina 25 de 29 %

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/02/2019

Certifico o Registro em 22/02/2019

Arquivamento 20197117228 Protocolo 197117228 de 18/02/2019 NIRE 42300014087

Nome da empresa EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI
Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Chancela 383713603247103

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/02/2019 por Henry Goy Petry Neto - Sccretario-geral;




0 6

4,!' Governo do Estado de Santa Catarina
\ w# Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca
-« Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensao Rural de Santa Catarina
Epagl’l p q grop

sigilo, ndo podendo, de forma alguma, ser examinados por terceiros, salvo aqueles
vinculados a empresa ou quando assim deliberar 6 Comité.

Jo

CAPITULO VIII
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
EXERCICIO SOCIAL

Art. 86 — O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera, quanto as
demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagao pertinente.

Paragrafo (nico — A Epagri devera divulgar, em nota explicativa as demonstra¢ées
financeiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas
consecugéao dos fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional.

Art. 87 — Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio serdo deduzidos,
necessariamente, 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal, até o limite de
20% (vinte por cento) do capital social.

Art. 88 — Eventual remanescente do lucro liquido de cada balanco permanecera em
conta de lucros acumulados, ou em suspenso, a disposicdo da Assembleia Geral e
devera de forma obrigatéria se reverter para os fins institucionais da Epagri.

Art. 89 — Aplicam-se as regras de escriturago e elaboragdo de demonstracdes
financeiras contidas na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e nas
normas da Comisséo de Valores Mobilidrios, inclusive a obrigatoriedade de auditoria
independente por auditor registrado nessa Comissio.

CAPITULO IX
UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANGA
AUDITORIA INTERNA
Art. 90 — A Auditoria Interna devera ser vinculada ao Diretor-Presidente da empresa.

Art. 91 — Compete a Auditoria Interna:
I — aferir a adequag&o do controle interno da Epagri;
Il — aferir a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga,

Il — aferir a confiabilidade do processo de coleta, mensuragdo, classificacéo,

acumulagéo, registro e divulgacdo de eventos e transagées, visando ao preparo de
demonstragdes financeiras;

IV — aferir a conformidade de todos os sistemas que podem ter impacto significativo

na organizacgao,
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V — aferir os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado, verificar a
existéncia de tais ativos;

VI — verificar a eficacia e a eficiéncia com que os recursos séo utilizados:

VIl — verificar a consisténcia dos resultados com as metas e objetivos previamente
estabelecidos;

VIII — verificar condugéo das operagdes em consonancia com o planejado;

IX — dar ampla e efetiva divulgagéo das formas de acesso e utilizagé@o dos canais de
dentncias do Cédigo de Etica e Conduta: e

X — demais operagées especificas, demandadas pela Diretoria Executiva ou Conselho
de Administragao.

Paragrafo tnico — A Auditoria Interna podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administragdo em situagdes que haja a suspeita do envolvimento do Diretor-
Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar as
medidas necessarias em relagao a situacao a ele relatada.

AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS (COMPLIANCE)
Art. 92 — A Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos se vincula:
| — diretamente ao Diretor-Presidente e conduzida por ele; ou

Il — ao Diretor-Presidente por intermédio de outro Diretor Executivo que ira conduzi-la,
podendo este ter autras competéncias.

Paragrafo unico. A Area de Compliance podera se reportar diretamente ao Conselho
de Administragéo da empresa em situagdes em que se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacao de adotar
medidas necessarias em relagéo & situagéo a ele relatada.

Art. 93 — A Area de Compliance compete:

I — propor politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos para a empresa, as
quais deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de
Administragéo, e comunica-las a todo o corpo funcional da organizagao;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

Ill — comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragéo e Fiscal e &
Auditoria Interna a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a Epagri;

IV — verificar a aplicagéo adequada do principio da segregagéo de funcées, de forma
que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes:

V - verificar o cumprimento do Cddigo de Conduta e Integridade, bem como coordenar
treinamentos periédicos aos empregados e dirigentes da Epagri sobre o tema;
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VI — coordenar os processos de identificagao, classificagso e avaliagdo dos riscos a
que esta sujeita a Epagri;

y)

VIl - coordenar a elaboragao e monitorar os planos de agéo para mitigacéo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequagao e a eficacia da gestéo de riscos;

VIl - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizacéo;

IX — elaborar relatérios periédicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracéo e Fiscal:

X — disseminar a importéncia da Conformidade e do Gerenciamento de Riscos, bem
como a responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos; e

Xl ~ demais atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula e as
eventualmente definidas em Regimento Interno.

CAPITULO X
DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO DA COMPANHIA

Art. 94 — A liquidag&o, a dissolugdo e a extingdo da sociedade dar-se-do em
conformidade com a legislagéo vigente, cabendo a Assembleia Geral dispor sobre as
providéncias que, para tanto, fizerem-se necessarias.

Paragrafo Unico — Em qualquer das hipéteses elencadas no caput, os bens e direitos
remanescentes, atendidos os encargos e responsabilidades assumidos, serdo
revertidos ao patriménio das pessoas juridicas que participarem do capital,
proporcionalmente a respectiva integralizacgéo.

CAPITULO XI
DISPOSICOES RELATIVAS AO PESSOAL

Art. 95 — Os empregados da Epagri estardo sujeitos ao regime juridico da
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452, de 1°
de maio de 1943, a legislagdo complementar e aos regulamentos internos da
empresa, ou, conforme o caso, as diretrizes do Conselho de Politica Financeira — CPF.

Paragrafo Unico — Enquanto no exercicio do cargo, aos empregados titulares da
Diretoria Executiva, ser&o estendidos os deveres e direitos inerentes ao regime
juridico de que trata este artigo.

Art. 96 — A sociedade tera um quadro de pessoal a ser aprovado pelo Conselho de
Administragéio, com discriminagéo quantitativa e qualitativa dos cargos dos servidores.
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Art. 98 — Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e respectiva
politica salarial seréo fixados em Plano de Cargos, Carreira e Salérios e no Plano
Gerencial.

Art. 99 — O regime de trabalho dos empregados da sociedade serd o de tempo
integral, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas, ressalvadas as categorias que
possuem jornada diferenciada expressamente prevista em lei.

Paragrafo Gnico — O regime de trabalho de que trata este artigo é estendido aos
servidores plblicos ou empregados de outras entidades colocados a disposicao da
empresa.

CAPITULO Xl
DISPOSICOES FINAIS

Art. 100 - Os casos omissos neste estatuto social seréo resolvidos na forma das Leis
Federais n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de 2018,
suas alteragbes, Decreto Estadual n® 1.007, de 20 de dezembro de 2016, e legislagao
correlata.

Art. 101 — O presente Estatuto Social entrara em vigor depois de satisfeitas as
exigéncias previstas em lei.

Fioriané‘pol?s/SC, 20 de dezembrg de 2018. \
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Portaria DEX — 060/2019 Florianopolis, 18 de margo de 2019.

A Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina - Epagri,
no uso das atribuicdes conferidas no Estatuto Social e Regimento Interno,

RESOLVE,

Art. 1° - DESIGNAR, de acordo com o artigo 62, incisos IV, V e VII. do Estatuto Social, os empregados
abaixo relacuonados para exercerem as fungoes gerencnaus a seguir descntas

Fungdo| “Lotaclor v v S "Nome - [Matricula|FG
Campos Novos/Joagaba Maykol Ouriques 05552-2 1
Canoinhas/Mafra Daniel Uba 04282-0 3
Chapecd Roberson Fernando Grassi 05411-9 11
Concérdia Rafael Antonio Presotto 05555-7 | 1

@ Criciuma/Ararangua Edson Borba Teixeira 04263-3 1
% Floriandpolis Adriana Tomazi Alves 04236-6 1
A4 Itajal/Blumenau Ricardo J. Zimmermann de Negreiros | 04276-5 | 1
= Joinville Hector Silvio Haverroth 04248-0 | 1
%’ Lages Jose Marcio Lehmann 04697-3 1
% Palmitos Mircon Friihauf 03677-3 1
@ | Rio do Sul Mauro Nunes Teixeira 03595-5 | 1
© Sé&o Joagquim Marlon Francisco Couto 04238-2 1
Sao Miguel do Oeste Sidinei Egon Simon 04246-3 | 1
Tubar&o Gustavo Gimi Santos Claudino 04798-8 1
Videira/Cagador/Curitibanos Jonatan Galio 04298-6 1
Xanxeré/Sao Lourenco do Oeste Elean José Balastrelli 04519-5 1

Art. 2° - Os empregados fazem jus ao valor da gratificagéo conforme Plano Gerencial da Epagri.
Art. 3° - Os efeitos desta portaria passam a vigorar a partir da data de 18 de margo de 2019,

< f g /j
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Edilene Steinwandter
Presidente

Sede administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, C.P. 502
CEP 88034-901 Florianépolis, Santa Catarina, Brasi!
Fone (048) 3239-5500 Fax: (048) 3239-5597

internet www.epaari.sc.gov.br e-mail epagri®epagri.sc.cov.br SANTA CATARINA
CNP1Nn°83.052.191/0001-62 - Inscricdio estadual n® 250.403.498
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TERMO DE _POSSE

QUE FAZ: Elean José Balastrelli
NA FUNGCAO: Gestor/Gerente Regional

LOTACAOQ: Geréncia Regional de Xanxeré e Geréncia Regional de Sac Lourengo
do Oeste

No dia dezoito de margo de dois mil e dezenove, perante a Diretoria Executiva da
Epagri, compareceu o Senhor Elean José Balastrelli, brasileiro, integrante do Quadro
de Pessoal da Epagri, matricula n® 04519-5, cargo Técnico de Nivel Médio Il, designado
pela Portaria DEX — 060/2019, para exercer a fungéo de Gestor/Gerente Regional,
investido na referida Funcédo, mediante a assinatura do presente “Termo de Posse”,
que Ihe confere a competéncia e a responsabilidade para o exercicio da referida funcéo,
perante os orgaos superiores da sociedade, bem como a responsabilidade por atitudes,
atos de administracdo e representacédo perante os orgéos fiscalizadores internos e
externos da Epagri. Pelo empossado, foi dito que assinava o presente Termo de Posse
e se investia na funcéo para a qual foi nomeado, assumindo integral responsabilidade
pelos seus atos, perante a Diretoria Executiva e demais érgaos superiores da Empresa
e Orgaos fiscalizadores internos e externos, prometendo cumprir e fazer cumprir o
Estatuto Social, o Regimento Interno e demais Normas de uso da Empresa.

Florianopolis, 18 de margo de 2019.

/
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Elean José Balastrelli
Matricula n® 04519-5

Sede administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, C.P. 502 A i

CEP 88034-90] Florianopolis, Santa Catarina, Brasil e
Fone (048) 3665-5000 Fax: (048) 3665-5010 GOVERN
infernet www.epagri.sc.qov.br e-mail epaari@epaari.sc.qoy.br DE SANTA

CNPJn®83.052.191/0001-62 - Inscricéo estadual n® 250.403.498 CATARINA
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA — CREA-SC

CERTIDAO

CERTIFICO, para os devidos fins, com base nos dados obtidos no sistema de
cadastro do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina —
Crea-SC, que a Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural em Santa
Catarina - EPAGRI, CNPJ n° 83.052.191/0001-62, encontra-se devidamente
registrada no Crea-SC sob o n° 008214-0, sendo seu responsavel técnico o
Engenheiro Agrénomo HUMBERTO BICCA NETO, Crea-SC 090.193-7.

De acordo com nossos registros, a EPAGRI ¢ a Unica empresa publica devidamente
registrada com os seguintes objetivos sociais: “Planejar, coordenar e executar, de
forma descentralizada, a politica estadual de pesquisa, transferéncia e difusdo de
tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensdo
rural do estado de Santa Catarina, e difus&o de tecnologia agropecuaria.*

Sendo o referido verdade, assino e dou fé.

Floriandpolis, 19 de janeiro de 2021.
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Eng. Civile E‘%’g’.’Tréb’I‘CATRLOS ALBERTO KITA XAVIER
Presidente do CREA-SC

Rodovia Admar Gonzaga. 2125 ~ Bairro Itacorubi ~ 88034-001 — Florianopolis/SC
(48) 3331-2000 ~ ramsed TEB-BLOIG.DI — MWW Cre . OrLDe
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PLANO ANUAL DE TRABALHO

Epagri - Escritério Municipal de Xaxim
Geréncia Regional de Xanxeré

2021

Governo do Estado de Santa Catarina
Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extenséo Rural de Santa Catarina
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Apresentacao

Este documento tem por objetivo apresentar o Plano Anual de Trabalho 2021 da Unidade Escritério Municipal de Xaxim.

PROJETOS:

6315336 - Fortalecimento dos empreendimentos da agricultura familiar e suas organizagdes na UGT 1

6315307 - CAPITAL HUMANO E SOCIAL FORTALECENDO A AGRICULTURA FAMILIAR DO OESTE CATARINENSE-
2021

6315446 - GDI XANXERE

6315413 - Desenvolvimento sustentavel da cadeia produtiva de frutas e hortaligas na regido Oeste de Santa Catarina
6315308 - Projeto Pecuaria Sustentavel Oeste Catarinense - UGT-1

6315295 - Conservagéo do solo e da agua para uma produgdo agropecuaria sustentavel no Oeste Catarinense



Projeto: 6315336 - Agregagéo de Valor
Fortalecimento dos empreendimentos da agricultura familiar e suas organizagées na UGT 1

Programa:

Unidade resp.:
Projeto

Lider Projeto:

Prazo:

Gestdo e mercados

Elisiane Casaril Friedrich

18/01/2021 até 20/12/2021

Epagri - Geréncia Regional de Chapeco

Acdes Previstas para Xaxim (EM)

]
4

Meta Indicador |Qt Qt benef. |familia benef. “|familia [Responsavel |[Periodo Programa |item |Valor
prev. |realiz. |prev. |prev. realiz. [realiz. conv. [orgado (R$)
até (*) até (*) |até (*) —
Dimenséo:Ativ. produtiva - Mercado - _—
202933873 - Acompanhar a |Visita 20 0 14 7 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
gestdo de agroindustria - 1 Dalmolin a mercados
projeto integrador 1 Battistella 12/2021 |
202933890 - Aplicar Visita 7 0 100 7 0 0 Loiva Maria 03/2021 |Gestdaoe 0,00 |
questionario sobre praticas ; Dalmolin a mercados | ,
de gestéo - projeto integrador 3 Battistella 05/2021
203000480 - Apoiar Visita 3 0 3 1 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
agricultores familiares em Dalmolin a mercados
atividades ligadas ao Battistella 12/2021
Turismo Rural B I
202933768 - Apoiar espagos |[Empreendi |1 (o] 30 20 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestdo e 0,00 T‘
de comercializagao existentes /mento i Dalmolin a mercados ‘
nos municipios Battistella 12/2021 o
202933709 - Apoiar espagos [Reunido |1 3 20 15 122 1 Loiva Maria 03/2021 |Gestdo e 0,00
de comercializagdo existentes | Dalmolin a mercados
Nnos municipios Battistella 03/2021 |
202933733 - Apoiar espagos |[Reunido |1 0 15 20 0 0 Loiva Maria 08/2021 |Gestdo e 0,00 i
de comercializagédo existentes | Dalmolin a mercados ‘
nos municipios i Battistella 10/2021 )
202933989 - Assessoria a Visita 5 9 10 10 33 5 Loiva Maria 02/2021 |Gestdoe 0,00
cooperativa e a feira em ‘ Dalmolin a mercados I
questdes administrativas e ‘ Battistella 12/2021 I
lorganizativas | N
202934020 - Assessoria a Cooperativ 1 0 10 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
cooperativa e a feira em a Dalmolin a mercados
questdes administrativas e Battistella 12/2021
organizativas B o | B
1202933830 - Familias Proprieda |5 0 10 5 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
|atendidas que acessam o de Dalmolin a mercados |
PNAE ) Battistella 12/2021 |
203073193 - N° de Empreendi |1 0 2 1 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
empreendimentos de TR mento | Dalmolin a mercados
assessorados ( Battistella 12/2021
empreendimento) } - : fi i S U (S B
202933377 - N° de Empreendi|7 0 7 7 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
empreendimentos existentes |mento Dalmolin a mercados
|assessorados - agroindustria | Battistella 12/2021
202933598 - N° de feiras Reunido |2 0 25 20 0 0 Loiva Maria 04/2021 |Gestédo e 0,00
livres assessoradas ! Dalmolin a mercados
| Battistella 05/2021
202933334 - N° de novos Empreendi |2 0 4 2 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestdo e 0,00
empreendimentos criados ( |mento ! Dalmolin a mercados
agricolas) - agroindustria R - _|Battistella 12/2021
202933350 - Numero de Visita 7 1 7 7 2 i Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
agroindustrias assessoradas ; Dalmolin a mercados
| \Battistella 12/2021 ]
202933300 - Numero de Visita 10 4 15 10 8 8 Loiva Maria 02/2021 |Gestdo e 0,00
agroindustrias assessoradas - Dalmolin a mercados
novos empreendimentos | Battistella 12/2021
202933490 - Numero de Reunido |2 0 15 15 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestédo e 0,00
familias que acessaram o I Dalmolin a mercados
PNAE ___|Battistella 04/2021 o
202933180 - Realizar Curso 1 0 15 16 0 0 Loiva Maria 10/2021 |Gestédo e 400,00 |
Capacitagio sobre Boas \ Dalmolin a mercados f
\Praticas de Fabricagéo Battistella 10/2021



It

202933210 - Realizar Oficina 1 0 15 16 |0 Loiva Maria 11/2021 |Gestdo e 500,00 [
Capacitagdo sobre Dalmolin a mercados |
Industrializagdo de Alimentos ‘ Battistella 11/2021 |
- Panificados Naturais/ [ ‘
Integrais 1 |
Dimensdo:Ativ. produtiva - Olericultura

202934055 - Capacitar Visita 10 1 20 15 1 Jeferson Jodo [02/2021 |Olericultura 0,00

familias de agricultores Soccol a

feirantes em produgéo e 12/2021

lorganizagdo da producéo ‘ |

ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 900,00

(*) 28/02/2021 (data final do ultimo acompanhamento do projeto)




Projeto: 6315307 - Fortalecendo as pessoas no meio rural-2021
CAPITAL HUMANO E SOCIAL FORTALECENDO A AGRICULTURA FAMILIAR DO OESTE

CATARINENSE-2021

Programa: Capital Humano e Social

Prioridade: Capital Social e Humano

Unidade resp.: Epagri - Geréncia Regional de Chapecd

Projeto

Lider Projeto: Cianarita Caron Figueir6

Prazo: 02/01/2021 até 30/12/2021

Acdes Previstas para Xaxim (EM)

Meta Indicador |Qt Qt lbenef. familia benef. |familia IResponsaveI Periodo |Programa Item Valor
prev. |realiz. prev. |prev. |realiz. |realiz. E conv. |orgado (R$)
até (") | ) até (*) laté (1) |
Dimenséo:Ativ. ambiental - Desenv. Sustentabilidade Ambiental o
202926508 - Capacitar Oficina |2 0 15 15 o 0 Loiva Maria  [11/2021 |Desenvolvi | 0,00
escolares (alunos e 3 Dalmolin a mento e Su
professores) em evento de Battistella 12/2021 |stentabilida
arte , cultura e questdes de
ambientais (dia da agua, Ambiental
semana do meio ambiente,
dia da arvore, ...) |
202926567 - N° de Proprieda |3 0 7 3 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Desenvolvi 0,00
propriedades com fontes de Dalmolin a mento e Su
protegidas ; Battistella 12/2021 |stentabilida ‘ 1
l | i de | i |
. | | L Ambiental | |
202926397 - Orientar Visita 10 0 110 15 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Desenvolvi 0,00 |
familias rurais em protegéo l Dalmolin a mento e Su
de fontes, armazenagem, Battistella 12/2021 |stentabilida
qualidade e quantidade de de
agua. - Ambiental N
Dimenséao:Ativ. de apoio - Politicas Publicas
202926753 - Inclusdo Visita 10 0 12 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestdoe D 0,00
Produtiva - Fomento Rural/ Dalmolin a esenvolvim
acompanhamento Battistella 12/2021 |ento
Institucional
202926680 - Inclusao Visita 10 0 12 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestdoe D 0,00
Produtiva - Fomento Rural/ Dalmolin a esenvolvim
diagnostico ; Battistella 12/2021 |ento
[ i Institucional N
202926770 - Inclusédo Oficina 2 0 112 10 30 0 Loiva Maria 07/2021 |Gestdoe D 0,00
Produtiva - Fomento Rural/ Dalmolin a esenvolvim
Planejamento projeto ‘ Battistella 08/2021 |ento
produtivo | Institucional
202926702 - Inclusdo Visita 10 0 12 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestaoe D 0,00
Produtiva - Fomento Rural/ 1 Dalmolin a esenvolvim
Planejamento projeto ‘ Battistella 12/2021 |ento
produtivo i Institucional
202926664 - Mobilizagédo Reunido |1 0 12 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Gestdoe D 0,00
para a inclusdo produtiva ! ‘ Dalmolin a esenvolvim i
rural I Battistella 03/2021 |ento |
l Institucional | | |
Dimensé&o:Ativ. social/ambiental - Capital Social e Humano ) . }
202925927 - Acompanhar e |Visita 15 |0 15 5 0 0 [LoivaMaria  [02/2021 [Capital 0,00 {
orientar os jovens rurais do | | ’ \Dalmolin a Humano e ‘
curso (2021 ) juntamente i Battistella 12/2021 |Social
com seus familiares - _ e , - o | \
202926044 - Acompanhar e |Visita 5 0 5 15 ‘0 0 Loiva Maria 02/2021 |Capital 0,00 l
orientar a construgdo do PDP : Dalmolin a Humano e i
e projeto dos jovens Battistella 05/2021 |Social |
cursantes -2021 1 '
202926036 - Acompanhar e |Oficina 1 0 15 5 0 0 Loiva Maria 05/2021 |Capital 0,00 |
orientar a construgéo do PDP Dalmolin a Humano e ,
e projeto dos jovens ‘ Battistella 06/2021 [Social |
lcursantes -2021 1 O RN o ]




ts
202924181 - N° de mulheres |Grupo 5 50 50 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Capital 0,00
capacitadas | Dalmolin a Humano e
| Battistella 12/2021 |Social

202926176 - N° de Proprieda |5 15 5 0 0 Loiva Maria 04/2021 |Capital 0,00
propriedade (PDP orientado |de 1 Dalmolin a Humano e

e elaborado com jovens 2021 Battistella 06/2021 |Social

)

202923495 - Promover Visita 10 15 10 15 3 Loiva Maria 02/2021 |Capital 0,00
diadlogo com familias rurais Dalmolin a Humano e

sobre temas relacionados a Battistella 12/2021 |Social

produgéo de alimentos e

insergdo em mercado de

circuito curto de

comercializacdo |

202926273 - Propriedades Proprieda (5 15 5 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Capital 0,00
com projetos implantados e |de ‘ Dalmolin a Humano e
acompanhados (jovens Battistella 12/2021 |Social

egressos dos cursos) |

202923614 - Sensibilizar e Visita 10 10 10 0 0 Loiva Maria 08/2021 |Capital 0,00
capacitar familias em Dalmolin a Humano e

aspectos relacionados a Battistella 10/2021 [Social

saude, qualidade de vida e

questdes de género. B

202923681 - Sensibilizar e Oficina 5 50 50 0 0 Loiva Maria 09/2021 |Capital 0,00
capacitar familias em Dalmolin a Humano e

aspectos relacionados a Battistella 11/2021 |Social

saude, qualidade de vida e

questdes de género. i

202926320 - Sensibilizar e Visita 10 20 10 0 0 Loiva Maria 10/2021 |Capital 0,00
motivar familias e jovens Dalmolin a Humano e

rurais com potencial para Battistella 12/2021 |Social
|participagdo do curso no

réximo ano

~ ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 0,00

*) 28/02/2021 (data final do ltimo acompanhamento do projeto)




Projeto: 6315446 - GDI
GDI XANXERE

Programa: Gestdo e Desenvolvimento Institucional

Unidade resp.: Epagri - Geréncia Regional de Xanxeré

Projeto

Lider Projeto: Elean José Balastrelli

Prazo: 01/01/2021 até 31/12/2021

(o 0%,

Acdes Previstas para Xaxim (EM)

Meta Indicador Qt Qt benef. familia benef. [familia [Responsavel |Periodo |Programa (Item [Valor
prev. |realiz. prev. |prev. realiz. realiz. conv. |orgado (R$)
i até ()| até (*) |até (%) g
202926257 - ATER contratos |Visita [1 0 4 1 0 0 Jeferson Jodo [01/2021 0,00
PNCF - primeiro trimestre | 1 Soccol a
| 03/2021 -
202928101 - ATER contratos |Visita 1 0 4 1 0 0 Jeferson Jodo [10/2021 0,00
PNCF - quarto trimestre ; Soccol a
| 12/2021
202923185 - ATER contratos |Visita 1 0 4 1 0 0 Jeferson Jodo |04/2021 0,00 |
PNCF - segundo trimestre | Soccol a i
B | 06/2021
202928080 - ATER contratos |Visita 1 0 4 1 0 0 Jeferson Jodo |07/2021 0,00
PNCF - terceiro trimestre Soccol a
| | 09/2021 N
202928020 - Elaboragdo de |Visita 30 0 60 30 0 0 Jeferson Jodo |08/2021 0,00
RATA 1 Soccol a
11/2021
202928195 - Planejamento  |Oficina 1 0 25 25 0 0 Jeferson Jodo |06/2021 450,00
Plurianual (2022/2025) | Soccol a
| i - 06/2021 . |
202928144 - REUNIAO/ Reuniéo !1 0 20 15 0 0 Jeferson Jodo |11/2021 10,00
OFICINA DE SEDE | ‘ Soccol a
| l 11/2021

ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 450,00 T

(*).28/02/2021 (data final do ultimo acompanhamento do projeto)




Projeto:

6315413 - Horticultura Sustentavel na UGT 1

Desenvolvimento sustentavel da cadeia produtiva de frutas e hortalicas na regido Oeste de Santa
Catarina

Programa:
Prioridade:

Unidade resp.:
Projeto

Lider Projeto:

Olericultura

Horticultura

lvan Tormem

Epagri - Geréncia Regional de Chapecdo

Prazo: 02/01/2021 até 30/12/2021
| Acdes Previstas para Xaxim (EM)
Meta Indicador |Qt Qt benef. |familia benef. [familia [Responsavel |Periodo Programa ‘Item Valor
prev. |realiz. |prev. |prev. realiz. |realiz. conv. |orgado (R$)
até () até (*) |até (¥) |

Dimensdéo:Ativ. de apoio - Politicas Publicas
203080912 - Atividades Proprieda |2 0 4 2 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Gestdoe D 0,00
programadas Kit apicultura  |de | Soccol a esenvolvim

‘ 06/2021 |ento
B N Institucional | ]

Dimensdo:Ativ. produtiva - Fruticultura - o 1
202963616 - Acompanhar/ Proprieda |2 0 6 2 0 0 Jeferson Jodo [02/2021 |Fruticultura 0,00 |
divulgar URTs/UOs de de | Soccol a
fruticultura - maracuja, 12/2021

abacaxi e banana |
202963543 - Acompanhar/ Unidade |2 0 6 2 0 0 Jeferson Jodo |02/2021 [Fruticultura 0,00
divulgar URTs/UOs de de ‘ Soccol a
fruticultura - maracuja, referéncia 12/2021
abacaxi e banana
202963500 - Acompanhar/  |Visita 10 2 6 2 4 2 Jeferson Jodo [02/2021 |Fruticultura 0,00
divulgar URTs/UOs de Soccol a
fruticultura - maracuja, 12/2021 1
abacaxi e banana _ ,J
202963888 - N° de Proprieda |3 0 10 3 0 0 Jeferson Jodo |02/2021 |Fruticultura 0,00 ;
propriedades orientadas de | Soccol a 1
tecnicamente de forma 12/2021 ?
regular (para aumento da

produgdo, qualidade e
produtividade) -
202962954 - Orientar/ Visita 30 6 20 10 8 8 Jeferson Jodo [01/2021 |Fruticultura 0,00
capacitar em implantagéo, 3 Soccol a
tratos culturais e 12/2021
fitossanidade de frutiferas
202963950 - Orientar/ Reunido |2 0 25 20 0 0 Jeferson Jodo |07/2021 |Fruticultura 0,00

capacitar em implantagao, com DM | Soccol a
tratos culturais e 08/2021
fitossanidade de frutiferas |
202964000 - PROJETO Visita 6 0 4 2 0 0 Jeferson Jodo [02/2021 |Fruticultura 0,00
INTEGRADO - DMV - Coletar ! Soccol a

de amostras de plantas em 12/2021
vinhedos com sintomas de

DMV ‘
203073541 - PROJETO Visita 6 1 4 1 1" 1 Jeferson Jodo |01/2021 |Fruticultura 0,00
INTEGRADO - MUDAS 1 Soccol a
SEGURAS MARACUJA | 08/2021
202964426 - PROJETO Proprieda |1 0 4 1 0 0 Jeferson Jodo [02/2021 |Fruticultura 0,00
INTEGRADO - MUDAS de 1 Soccol a
SEGURAS MARACUJA ~[12/2021 i o
Dimenséo:Ativ. produtiva - Mercado
202963730 - N° de Proprieda |5 0 10 5 0 0 Jeferson Jodo [02/2021 |Gestédo e 0,00
propriedades com sistema de |de Soccol a mercados

rastreabilidade adotado em | 12/2021

rodugédo de hortalicas |
202964124 - PROJETO Visita 4 0 8 4 0 0 Jeferson Jodo [02/2021 |Gestédo e 0,00
INTEGRADO - VINHO Soccol a mercados
ARTESANAL - Aplicar 04/2021
questionario produtores de
vinho artesanal ]




202964043 - PROJETO Visita 4 8 4 0 Jeferson Jodo |02/2021 |Gestédo e 0,00 l
INTEGRADO - VINHO Soccol a mercados |
ARTESANAL - Realizar 04/2021

cadastro de produtores de

vinhos artesanais '

202964140 - PROJETO Visita 4 8 4 0 Jeferson Jodo [03/2021 |Gestdo e 0,00
INTEGRADO - VINHO Soccol a mercados

ARTESANAL - Realizar 06/2021

coleta das amostras dos

produtores vinho colonial B
202966160 - PROJETO Oficina 1 8 4 0 Jeferson Jodo [03/2021 |Gestédo e 0,00
INTEGRADO - VINHO Soccol a mercados

ARTESANAL - Socializar 07/2021

resultados das andlises ao [

produtores vinhos artesanal

Dimenséo:Ativ. produtiva - Olericultura

202963039 - Orientar/ Visita 10 20 10 1 Jeferson Jodo [01/2021 |Olericultura 0,00

capacitar em implantagéo, Soccol a

tratos culturais e 12/2021

fitossanidade de hortalicas

ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 0,00

((*) 28/02/2021 (data final do ultimo acompanhamento do projeto)




Projeto: 6315308 - Pecuaria UGT 1

Projeto Pecuaria Sustentavel Oeste Catarinense - UGT-1 O U O‘
Programa: Pecuaria
Prioridade: Bovino de corte / leite
Unidade resp.: Epagri - Geréncia Regional de Chapeco
Projeto
Lider Projeto: Seliane Pierezan
Prazo: 01/01/2021 até 20/12/2021
Acdes Previstas para Xaxim (EM)
Meta Indicador |Qt Qt benef. [familia benef. [familia [Responsavel |Periodo Programa |Item Valor
prev. realiz.|prev. |prev. [realiz. |realiz. conv. |orgado (R$)
até (*) laté (*) |até (%) |
Dimenséo:Ativ. de apoio - Politicas Plblicas
202922081 - Atividades Visita 4 0 8 4 0 0 Jeferson Jodo |02/2021 |Gestdoe D 0,00
programadas Kit forrageiros | Soccol a esenvolvim
| | 12/2021 lento
i | | \Institucional
Dimenséo:Ativ. produtiva - Pecuéria B . I
202894355 - vista 10 [t 10 |5 2 2 Jeferson Jodo [02/2021 [Pecuaria | 0,00
Acompanhamento de areas Soccol a |
com pastagens perenes | 12/2021
implantadas | | o
202894380 - Implantagdo de |Hectare |20 0 10 5 0 0 Jeferson Jodo |02/2021 |Pecuaria 0,00
pastagens perenes de alto Soccol a
potencial produtivo e 12/2021
consoéreios |
1202894436 - Manejo da Visita 10 0 10 10 0 0 Loiva Maria 02/2021 |Pecuaria 0,00
lordenha e ordenha higiénica; Dalmolin a
| Battistella 12/2021
202894347 - Planejamento e |Visita 10 5 10 5 6 6 Jeferson Jodo |02/2021 |Pecudria 0,00
implantagéo de sistemas de , | Soccol a
iquetes 12/2021 B
202894410 - Realizar curso  |Curso 1 0 12 12 0 0 Loiva Maria 08/2021 |Pecuaria 0,00
de Boas Praticas de | Dalmolin a
Produgéo - Ordenha Battistella 09/2021
Higiénica

ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 0,00

F) 28/02/2021 (data final do Gltimo acompanhamento do projeto)




Projeto: 6315295 - Solo e agua na UGT1
Conservagao do solo e da agua para uma produgéo agropecuaria sustentavel no Oeste 0 A
Catarinense U /

Programa: Desenvolvimento e Sustentabilidade Ambiental
Prioridade: Gréos

Unidade resp.: Epagri - Geréncia Regional de Xanxeré
Projeto

Lider Projeto: Marcelo Henrique Bassani

Prazo: 01/01/2021 até 20/12/2021

Acdes Previstas para Xaxim (EM)

Meta Indicador |Qt Qt benef. |familia benef. |familia |Responsavel Periodo |Programa (ltem |Valor
prev. |realiz. prev. |prev. realiz. |realiz. conv. |orgado (R$)
até (*) até (*) |até () |
Dimensdao:Ativ. ambiental - Desenv. Sustentabilidade Ambiental
202939600 - XAXIM - Area  |Hectare (100 |0 20 10 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Desenvolvi 0,00
com adogao de boas praticas ‘ Soccol a mento e Su
de produgdo acompanhadas, 12/2021 [stentabilida
mas implantadas em anos I de
anteriores: implantagdo de 3 Ambiental
terrago ‘
202939820 - XAXIM - Area ( |Hectare 100 |0 20 10 0 0 Jeferson Jodo [01/2021 |Desenvolvi 0,00
ha) no ano com adogéo de Soccol a mento e Su
boas praticas de produgao ( | 12/2021 |stentabilida
BPA): manejo de
conservacionista do solo, i Ambiental
implantagdo de terrago | -
202939952 - XAXIM - Dia de 1 0 30 25 0 0 Jeferson Jodo |06/2021 |Desenvolvi 0,00
Capacitar familias rurais em |campo ‘ Soccol a mento e Su
praticas conservacionistas do ‘ 06/2021 |stentabilida
solo e agua | de
i Ambiental
202940110 - XAXIM - Proprieda |5 0 10 5 iO 0 Jeferson Jodo [01/2021 [Desenvolvi 0,00
Numero de propriedades no |de j Soccol a mento e Su
ano com adogao de energias | 12/2021 |stentabilida
renovaveis: energia ‘ de
fotovoltaica, biodigestor Ambiental -
202940063 - XAXIM - Visita 15 0 30 16 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Desenvolvi 0,00
Orientar sobre energias Soccol a mento e Su
renovaveis 12/2021 |stentabilida
de
L | Ambiental
202939758 - XAXIM - Visita 40 2 20 10 3 2 Jeferson Jodo |01/2021 |Desenvolvi 0,00
Praticas conservacionistas do Soccol a mento e Su
solo e 4gua | 12/2021 [stentabilida
1 de
| Ambiental |
202940292 - XAXIM - Projeto |Visita 10 0 5 1 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Desenvolvi 0,00
Integrado Solos Soccol a mento e Su
12/2021 |stentabilida
de
| Ambiental
Dimenséo:Ativ. de apoio - Politicas Publicas
202952223 - XAXIM - Planos |Projeto de |15 0 15 15 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Gestdo e D 0,00
de crédito elaborados Crédito Soccol a esenvolvim
i | 12/2021 |ento
| ) Institucional N
Dimenséao:Ativ. produtiva - Grao o
202939529 - XAXIM - Area ( |Hectare |50 0 20 10 0 0 Jeferson Jodo |01/2021 |Grédos 0,00
ha) no ano com adogéo de | Soccol a
boas praticas de produgéo ( 12/2021 i
BPA): manejo | |
conservacionista, orientagao !
e uso correto de corretivos e |
fertilizantes. L - ) N




U

N

202939570 - XAXIM - Visita 5 15 Jeferson Jodo |01/2021 |Gréaos 0,00
Implantar e acompanhar URT Soccol a
de graos 12/2021
202939995 - XAXIM - Projeto |Visita 12 12 Jeferson Jodo [01/2021 |Gréos 0,00
Gygas SC - Estudo da cultura Soccol a
do milho 12/2021
202940268 - XAXIM - Projeto |Visita 10 4 Jeferson Jodo |01/2021 [Gréos 0,00
Integrado Soja Soccol a

12/2021

ORGAMENTO TOTAL DAS AGOES PREVISTAS: R$ 0,00

(*) 08/03/2021 (data final do tltimo acompanhamento do projeto)




Outras Acoes Executadas

Acgdes executadas pela Unidade Escritdrio Municipal de Xaxim, no ano de 2021, que n&o foram planejadas ou vinculadas
nos Projetos listados.

Difusdo / ATER
Periodo Indicador Quantidade Beneficiarios com Familias com Entidades com Técnicos Epagri
repeticdo repetigdo repeticdo com repeticdo

01/2021 Atendimento presencial 3 3 3 0 0

01/2021 Atendimento remoto 8 8 8 0 0

01/2021 Visita 6 6 6 0 0

02/2021 Atendimento presencial 15 15 16 0 0

02/2021 Atendimento remoto 7 7 7 0 0

03/2021 Atendimento presencial 4 5 4 0 0

03/2021 Atendimento remoto 1 2 2 0 0

03/2021 Visita 1 1 1 0 0
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"DISPOE SOBRE A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

EDILSON ANTONIO FOLLE, Prefeito Municipal de Xaxim, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais embasadas pelo
artigo 66, inciso VI e artigo 91 da Lei Orgéanica Municipal, bem como em
observancia as disposi¢des constantes no artigo 6°, inciso XVI, ¢/, o
artigo 51, ambos da Lei Federal 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e da
Lei Complementar Federal n° 123/2006, com redagdo dada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 7 de agosto de 2014.

DECRETA:

Art. 1° - Fica através deste Decreto nomeada a Comissdo Permanente de
Licitagao para o periodo de 4 de janeiro a 31 de dezembro de 2021, tendo fungéo de
receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes
e ao cadastramento de licitantes.

Art. 2° - Os membros indicados para a Comissdo Permanente de Licitagao,
deverdo garantir o principio da isonomia entre os licitantes, no julgamento das
propostas deverd ser observado os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, vinculando ao instrumento convocatério que lhe
deu origem.

Art. 3° - Fazem parte da Comiss@o Permanente de Licitagao:

Presidente: Juliani Marinho — CPF 070.284.449-70
W) Secretario: Fabricia Antunes Paz — CPF 032.949.419-86
Membro: Michelli Mariani — CPF 079.765.809-22
Membro: Leciane Nilmara Peruzzo de Oliveira — CPF 034.613.059-01
Suplente: Catiane Geovane Curtarelli — CPF 006.466.089-32

Paragrafo Unico - Os membros da comissdo ora nomeados, nao perceberéo
qualquer tipo de remuneragéo, vencimento ou gratificagéo pela respectiva nomeacgao,
eis que prestarao servigo relevante ao Municipio de Xaxim.

Art. 4° - Os membros da Comiss&o poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
sendo que a investidura devera estar de acordo com o paragrafo 4° do artigo 51 da Lei
n® 8.666/93.

(49) 3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro, Xaxim
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Art. 5° - A Comissdo podera solicitar laudos técnicos e outros documentos,
quando se fizer necessario, durante todas as fases do procedimento licitatério.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga
quaisquer disposi¢gdes em contrario.

Xaxim (SC), 4 de janeiro de 2021.

Vi
E@«

Prefeito 'de Xaxim

Registrado e Publicado em data supra e local de costume.

(49) 3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro, Xaxim
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MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITACAO

Processo ADM. N° 0034/2021

Edital: Inexigibilidade de Licitagdo para Compras e Servigos N° 0003/2021
Fundamento: Art. 25, | da Lei 8.666/93

Objeto: Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de
servicos de assisténcia técnica e extensdo rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes
descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecuaria
e Extens3o Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

Fornecedor: Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina S/A — EPAGRI
Valor: RS 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Xaxim — SC, 25 de fevereiro de 2021. Edilson Antonio Folle - Prefeito Municipal

o
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DIARIO OFICIAL - SC - N°

25.03.2021 (QUINTA-FEIRA)

Xaxim

Estado de santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITAGAO

Processo ADM. N° 0034/2021

Edital: Inexigibilidade de Licitagdo para Compras e Servigos N°

0003/2021

Fundamento: Art. 25, | da Lei 8.666/93

Objeto: Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa
pecializada para a pr ) de servigos de assisténcia técnica

e extensdo rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes

descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela

Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa

Catarina S/A - EPAGRI

Fornecedor: Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extens&o Rural

de Santa Catarina S/A - EPAGRI

Valor: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Xaxim - SC, 25 de fevereiro de 2021. Edilson Antonio Folle -

Prefeito Municipal
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PARECER JURIDICO 7° 011/2021

Sy,

PROCESSO LICITATORIO n° 0342021
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 003/2021

U ASSUNTO:  Solicitacio  de  Parecer  Juridico.
Inexigibilidade de Licitacdo. Assisténcia Técnica e Extensao

Rural. Epagri.

1-RELATORIO

Trata-se de pedido de parecer juridico encaminhado pelo Setor de Licitagdes, onde
¢ solicitado a esta procuradoria a emissao de parecer acerca do procedimento licitatério n®
0035/2021.

' Assim, em face justificativa apresentada, passamos a analisar as razoes de fato e de
direito que cercam a solicitagdo de contratacao de convénio com a Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina — Epagri, visando a prestagao de assessoria
técnica-financeira nos servigos de assisténcia técnica e de extensao rural no Municipio de
Xaxim, mediante inexigibilidade de licitagdao, com fulcro no art. 25, caput, da Lei n® 8.666/93.

E cedigo que o Municipio tem por obrigagao a elaboragio e execugao do Plano Anual
de trabalho — PAT e outros Programas da Secretaria de Estado da Agricultura e

Desenvolvimento Rural e demais programas institucionais do governo federal em que tenha

tal atribui¢ao, no nivel Municipal.

(49) 3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro, Xaxim
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A execugao destes servigos exige a disponibilidade de pessoal técnico especializado,
instalagOes fisicas, material técnico e de apoio e a realizacao de cursos de capacitagao, com
0s quais o Municipio nao dispoe.

E, pois, indiscutivel, que o Municipio, no que lhe compete, ndo deve se furtar ao seu
dever de elaborar e executar o Plano Anual de Trabalho e outros Programas da Secretaria
de Estado da Agricultura e Desenvolvimento Rural e demais programas institucionais do
governo federal em que tenha tal atribui¢ao, no nivel Municipal.

In casu, a Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdao Rural de Santa Catarina —
Epagri, uma empresa publica de notdria qualificagdo, que ha muito mantém convénio com
0 Municipio nos exatos termos propostos, demonstra prestar servigos de natureza singular,
com profissionais de notoria especializagao.

No caso em aprego esta bem noticiado que o convénio no qual a municipalidade
pretende contratar tem por objetivo o assessoramento e disponibilizagdo de corpo e
estrutura técnica necessarios a execugao do Plano Anual de Trabalho, o que é de suma
importancia para o Municipio de Xaxim, dada sua grande extensao rural.

Aponta ainda, a Presidente da Comissao de Licitagoes, a necessidade de o convénio
ser firmado mediante inexigibilidade de licitagcdo, ante a natureza singular dos servigos a
serem contratados.

Destarte, passa-se a analisar os aspectos juridicos legais que cingem o caso em

epigrafe.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O legislador patrio entendeu, conforme disposto no art. 37, inc. XXI, da Constituigao

Federal de 1988 que, ressalvados os casos especificados egislacao, as obras, servicos,
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compras e alienagOes serao contratados mediante processo de licitacao publica que assegure

igualdade de condig¢Oes a todos 0s concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigag¢des
de pagamento, mantidas as condic¢Oes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.

Como se v§, inteligentemente o Legislador ressalvou as hipoteses em que o processo
licitatorio, por diversas razoes poderia nao se mostrar viavel. Uma das hipoteses ressalvada
por lei, conforme prescreveu ao art. 37, XXI da CRFB/88, contempla situagdes em que a
competi¢ao por meio de processo licitatorio € inviavel em razao da natureza singular dos
servigos contratados junto a empresas de notoria especializa¢ao na area.

A excecao acima mencionada esta contemplada no art. 25, II da Lei Federal n®

8.666/93, in verbis:

“Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

Ly

II — para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao;

[...]”

Necessario ressaltar que os servigos que se pretende contratar submetem-se a
ressalva quanto a necessidade de integrar o rol constante no art. 13 da Lei n® 8.666/93, que
qualifica como servigos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a estudos
técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos, em seu inciso I, além da atividade

de treinamento e aperfeicoamento de pessoa, no seu inciso VI.

(49) 3353-8200
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Assim, coadunando os fatos com as razdes de direito acima estampadas, ndo resta

duvida de estar-se diante de uma legitima situagao que suscita a inexigibilidade de licitacdo.

3-DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR
As razoes que levaram a escolha do fornecedor certamente foi o fato de tratar-se de
entidade com qualificagdo estrutural e técnica satisfatorias a prestacao dos servigos

indispensaveis aos Municipes.

4 - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

Quanto ao preco, em que pese a inexisténcia de concorréncia, certamente houve
uma negociagao prévia visando enquadra-lo ao pre¢o de mercado e as condig¢des financeiras
do Municipio.

Ao que consta, o valor total do convénio perfaz um total de R$ 44.000,00 (quarenta e
quatro mil reais), dividido em 8 (oito) parcelas mensais de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos

reais) cada.

6 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Em diligéncia, podemos verificar a comprovacao de suficiéncia or¢gamentaria para

contratacao do objeto deste contrato, conforme exige a lei.

7 - CONCLUSAO
Pelo acima exposto, e de acordo com o encaminhamento a nos efetuado, somos de

parecer favordvel a contratagao do convénio, mediante inexigibilidade de licitacdo, tendo por

fulcro o disposto no art. 25, inc. II, da Lei Federal n® 8.666/93.

/
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Este é o Parecer.

Xaxim (SC), 29 de marco de 2021.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM
PROCESSO LICITATORIO N° 0035/2021
Inexigibilidade n° 0004/2021

Exmo. Sr. Dr Willian Batista Casal
Procurador-Geral do Municipio

Venho por meio desta, requerer parecer juridico e justificativa referente a fase interna
do Processo de Licitagédo n° 0034/2021, modalidade Inexigibilidade de Licitagio 0003/2021, tem
por objeto contratagdo de assisténcia técnica e extensdo rural no Municipio de Xaxim,
abrangendo as a¢des descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pelo Empresa

de Pesquisa AGROPECUARIA E Extensdo Rural de Santa Catarina S/A — EPAGRI.

Xaxim, SC 24 de marco de 2021.

STV VTRE N
Juliani Marinho
Presidente da({Comissdo Permanente de Licitacdes

L\‘1.000.90 Tator Akvodo
§SOO‘00 bOvL&’L \W\UWBOA/



ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 0 8 0

MUNICIPIO DE XAXIM Nr.: 3/2021 - 1L

CNPJ: 82.854.670/0001-30 Processo Administrativo: 34/2021
Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagao: 34/2021
C.E.P.  89825-000 - Xaxim-SC Data do Processo: 24/03/2021

AVISO DE LICITAGAO N°. 38/2021

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da entidade MUNICIPIO DE XAXIM, no exercicio das atribuicées que lhe
confere a(o) Decreto n°. 35/2021, de 04/01/2021, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar no dia 24/03/2021, as 08:00 horas, no enderego, Rua Rui Barbosa, 347, Xaxim-SC, a reunido de
recebimento e abertura das documentagbes e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagdo N°.
3/2021-IL na modalidade Inexigibilidade de Licitag&o.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado.

Objeto da Licitagdo:
Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagio de
servigos de assisténcia técnica e extensdo rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agées
descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

Xaxim, 24 de Margco de 2021.

JULIANI MARINHO
Presidente da Comisséo de Licitagédo
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE 0003/2021
Publicagdo N° 2940253

Estado de santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

AVISO DE LICITAGAO 0 8 1
Processo ADM. N° 0034/2021

Edital: Inexigibilidade de Licitacdo para Compras e Servigos N° 0003/2021

Fundamento: Art. 25, | da Lei 8.666/93

Objeto: Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de
servicos de assisténcia técnica e extensdo rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes
descritas no Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecudria
e Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

Fornecedor: Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina S/A — EPAGRI
Valor: RS 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Xaxim — SC, 25 de fevereiro de 2021. Edilson Antonio Folle - Prefeito Municipal

5 b DOM /SC Accinann Diarral MENTE www, diariomunicipal.sc.qov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

MUNICIPIO DE XAXIM Nr: 32021-1IL ()82
CNPJ: 82.854.670/0001-30 Processo Administrativo: 34/2021
Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagao: 34/2021
C.E.P: 89825-000 - Xaxim - SC Data do Processo: 24/03/2021

Folha: 1/2

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROC

ESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pela legislacédo em
vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragtes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de

Licitagbes, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.. 34/2021
b ) Licitagado Nr.. 3/2021-IL
. ¢ ) Modalidade: Inexigibilidade de Licitag&o

d) Data Homologagao: 24/03/2021

e ) Data da Adjudicagéo: 20/04/2021 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagéo Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigos
de assisténcia técnica e extensao rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes descritas no
Plano Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensao

Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Unid.

(em Reais R$)

Qtdade Descto (%) Preco Unitario  Total do Item

EMPRESA DE PESQUISA AGROP. EXTENSAO RURAL DE SANTA _ (2348)

1 Prestagéo de servigo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, no Un
Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes descritas no Plano
Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de
Pesquisa Agropecudria e Extensao Rural, de Santa Catarina -

8,00 0,0000 5.500,00 44.000,00

’ EPAGRI

Total do Fornecedor:

Total Geral:

44.000,00
44.000,00

Xaxim, 20 de Abril de 2021.

JULIANI MARINHO
Presidente da Comisséo de Licitagéo

¥

FABRICIA ANTUNES PAZ
CPF:032.949.419-86
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ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LIClTA6§8)3

MUNICIPIO DE XAXIM Nr.: 3/2021 -IL

CNPJ: 82.854.670/0001-30 Processo Administrativo: 34/2021

Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagao: 34/2021

C.E.P.  89825-000 - Xaxim-SC Data do Processo: 24/03/2021
Folha: 2/2

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotag&o(des): 2.065.3.3.90.00.00.00.00.00 (81) Saldo: 801.838,59

Xaxim, 20 de Abril de 2021.
JULIANI MARINHO

Presidente da Comisséo de Licitagao

l

~ T ABRICIA ANTUNES PAZ
CPF:032.949.419-86
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ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
MUNICIPIO DE XAXIM Nr.: 3/2021 - IL 0
CNPJ: 82.854.670/0001-30 Processo Administrativo: 34/2021
Rua Rui Barbosa, 347 Processo de Licitagao: 34/2021
C.E.P:  89825-000 - Xaxim-SC Data do Processo: 24/03/2021
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, EDILSON ANTONIO FOLLE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela

legislag&o em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comissao de Licitagbes, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

. a) Processo Nr.. 34/2021
b) Licitagdo Nr.: 3/2021-IL
c) Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

d) Data Homologagéo: 24/03/2021

e ) Objeto da Licitagao Este Processo tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigos de
assisténcia técnica e extens&o rural no Municipio de Xaxim, abrangendo as agées descritas no Plano
Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de
Santa Catarina S/A - EPAGRI.

(em Reais R$)
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagd0):Unid. Quantidade Descto (%) Prego Unitario  Total do Item

EMPRESA DE PESQUISA AGROP. EXTENSAO RURAL DE SANTA _ (2348)

1 Prestagéo de servigo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, no Un 8,00 0,0000 5.500,00 44.000,00
Municipio de Xaxim, abrangendo as agdes descritas no Plano
Anual de Trabalho - PAT, a ser prestado pela Empresa de

Pesquisa Agropecudria e Extens&o Rural, de Santa Catarina -
‘ EPAGRI
Total do Fornecedor: 44.000,00
Total Geral: 44.000,00
) ] /
4/ e
Xaxim, 24 de Margo de 2021. 5
IL NTONIO FOLLE
PREFEITO MUNICIPAL
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