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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro - Xaxim -
CEP: 89825-000 CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263
E-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br Site: https://www.xaxim.sc.gov.br/
Solicitagao de Compra N° 225/2023
Solicitante: Natana Betielen Defiltro Data da Solicitagao: 14/12/2023
Organograma: 1600160101 - Sec. de Saude
Local de Entrega: MUNICIPIO DE XAXIM
Objeto: Transferéncia de recursos financeiros ao CIS-AMOSC para o custeio das despesas com pessoal

€ encargos sociais, relativo as despesas de manutengdo e desenvolvimento das atividades
administrativas e de investimentos do Consorcio, adimplemento dos servigos especializados em
saude, de média e alta complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente
Consorciado acima qualificado e, adimplemento referente a aquisicdo de medicamentos insumos
e correlatos — farmacia basica e psicotrpicos, oriundos de processo licitatério, tendo por objeto a
contratagdo de fornecedores para atender a demanda dos municipios consorciados, tudo em
conformidade com as diretrizes do SUS.

Justificativa:
rvacgoes:
Desdobramento:
Fundamento Legal:
Justificativa Valores:
Prazo Execugéo:

Modalidade:
Itens solicitados:
ttem|  Cédigo Qtd. Unid. . = Prego Unit. Prego Total
9 : Especificagéo Estimado Estimado
1 20513251-1 1,00 UN RATEIO DE CONTRATO PARA CONSORSIO CIS AMOSC 5.940.952,0200 5.940.952,02
L Preco Total: 5.940.952,02

Dotagées Utilizadas:
[ Dotacdo | Descrigao | Recurso [ Valor Previsto: |

Xaxim, 14 de Dezembro de 2023.
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DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA, constituido sob a forma de associacdo publica, com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ
sob n® 01.336.261/0001-40, com sede na Serviddo Anjo da Guarda, 295-D - Efapi,
Bloco T, CEP 89809-900, Chapecd, Estado de Santa Catarina, por intermédio dos
entes da federagao consorciados, que de comum acordo firmam o CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO
OESTE DE SANTA CATARINA, na forma da Lei Federal n® 11.107 /2005 e de seu
regulamento, Decreto Federal n® 6.017/2007, e demais disciplinas legais aplicaveis
a matéria, tendo como justas e acordadas as seguintes alteracdes, sob as
disposi¢oes abaixo estabelecidas: .

TIiTULO I

DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, CONSORCIAMENTO, SEDE, AREA DE
ATUACAO,
DURACAO E FINALIDADE

CAPITULO 1
DA DENOMINAGCAO E CONSTITUICAO

Art. 1° O Consorcio publico denominado CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA, constitui-se sob a forma de associacao
publica com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica
interfederativa, integra, nos termos da lei, a administracdo indireta dos entes da
federacao consorciados.

Paragrafo Gnico. O Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina,
adquire personalidade juridica de direito publico mediante a vigéncia das leis de
ratificacdo dos entes consorciados, na forma do Protocolo de Intencdes, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal 11.107/05, Decreto

Federal 6.017/07, Lei Federal 8.080/90 (Lei Organica da Satde), Lei Federal
8.142/90

Art. 2° O Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina passa a
congregar os entes da federacdo relacionados no Anexo I, compreendendo os
subscritores do Protocolo de Intengdes e os que foram admitidos posteriormente, via
ratificagéo por lei do protocolo de intengdes e aprovacdo em Assembleia Geral.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o ente da federacdo que ratificar por lei

o protocolo de intengdes e tiver a solicitagdo de ingresso homologada pela
Assembleia Geral no Consorcio.

§ 2° Para participar dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais do
consorcio publico o ente da federagao devera providenciar a inclusdo da dotacéo
orcamentaria para transferéncias a consércios publicos por meio de rateio ou

aplicacdo direta, observados das disposicoes legais, regulamentares e do Protocolo
de Intencdes.

§ 3° O inicio das atividades e a entrega de recursos financeiros ao consércio
publico ocorrerdo apés a efetivagdo de contratos de programas, contratos de rateio,
contratos administrativos ou outros instrumentos congéneres.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
Serviddo Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T, Chapeco - SC, $9809-900
Contato (49) 2199-4900
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CATARINA - CISAMOSC

§ 4°. O consorcio publico sera contratado pela administragdo direta e indireta dos
entes da federacdo consorciados, dispensada a licitacdo, nos termos do artigo 2°, §
1°, III da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, II c/c artigo 18 e paragrafo unico, do
Decreto Federal n. 6.017/07, bem como a legislacdo municipal de ratificacdo do
Protocolo de Intencgées, para entrega de recursos financeiros, sejam por rateio ou
aplicagao direta.

CAPITULO 11
DO CONSORCIAMENTO

Art. 3° Os entes da federacdo que desejarem ingressar ao Consoércio Interfederativo
de Saude do Oeste de Santa Catarina, terdo seus pedidos analisados pela
Assembleia Geral, acaso aprovados, deverdo ratificar por lei o protocolo de
intencdes promovendo os seguintes aportes financeiros:

I - A titulo de patriménio/estrutura constituida: valor a ser apurado mediante
calculo considerando o patriménio liquido do consércio e o dispéndio com
estruturacdo/capacitagdo do consorcio.

II - A titulo de Taxa de Ingresso: valor apurado conforme fator populacional,
devendo ser utilizados os mesmos critérios para o rateio de despesas
administrativas do Consoércio.

§ 1° A formatacdo do calculo para os aportes financeiros descritos nos incisos I e II
do art. 3° serdo regulamentados por resolugdo prépria, mediante aprovagao em
Assembleia Geral.

§2° Poderdo ingressar no Consoércio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa
Catarina, Unido, Estado de Santa Catarina e Municipios.

CAPITULO III
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGCAO

Art. 4° O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA tera sede e foro na Serviddao Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T,
CEP 89809-900, Chapecé, Estado de Santa Catarina, podendo ser alterada por
decisdo da assembleia geral.

Art. 5° A area de atuacdo do Consércio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa
Catarina sera formada pelos territorios dos entes da federacdo consorciados.

Art. 6° O Consoércio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa Catarina vigorara
por prazo indeterminado.

CAPITULO IV
DAS FINALIDADES

Art. 7° O Consoércio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina, tem por
objetivo estabelecer relagées de cooperagao federativa, através de agdes de interesse
comum, para promover a inovacao e a modernizagdo da gestdo publica, buscando
aprimoramento nos servicos em saude. Para o cumprimento de seus objetivos e
finalidades o Consoércio, entre outros, podera:

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OFSTE DE SANTA CATARINA
Serviddo Anjo da Guarda, 295-1 - Efapi, Bloco T, Chapeco - SC, 59809-900
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I - representar o conjunto dos entes da federagdo que o integram, em assuntos na
area de saude de interesse comum, perante outras esferas de Governo e perante
quaisquer entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

II - assegurar a prestacdo de servicos de saude em carater suplementar e
complementar a populagdo dos entes da federagdo consorciados, em conformidade
com as diretrizes do SUS e de maneira eficiente e eficaz, sempre que tais servigos
nao possam ser prestados diretamente pelo municipio;

[ - fomentar o estabelecimento de novos servicos de satide nos entes da federagao
consorciados e a manutencdo dos existentes, respeitando as redes de saude
estabelecidas;

IV - estimular a integracdo das diversas instituicoes publicas e privadas para
melhor operacionalizacéo das atividades de satde;

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de
saude prestados a populacgao;

VI - planejar, adotar e executar programas e medidas destinados & promocgao da
saude dos habitantes dos entes da federagdo consorciados, em especial apoiar
servicos e campanhas do Ministério da Satde e Secretaria de Estado da Saude;

VII - desenvolver e executar servicos e atividades de interesse dos entes da
federacdo consorciados de acordo com os projetos e programas de trabalho
aprovados pelo Consoércio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina;

VIII - planejar e realizar agdes conjuntas de vigilancia em saude e, em especial, a
vigilancia sanitaria, epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador;

IX - realizar estudos de carater permanente sobre as condi¢des epidemiologicas da
regido oferecendo alternativas de agdes que modifiquem tais condigées;

X - realizar licitacdo da qual, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por orgdos ou entidades dos entes da Federagao
consorciados, podendo entre outros:

a) Realizar licitacdes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar
a execucdo, bem como proceder a aquisicdo, administragdo ou gestao
compartilhada de bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive
para a execugdo de agdes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou
conveniados com os entes da federacao;

b) Realizar contratagbes conjuntas de bens e servicos a serem entregues ou
prestados aos entes consorciados;

c) Realizar chamadas publicas para credenciamento e pré-qualificagédo de produtos
€ servicos;

f) Através de cooperagdo técnica com outros consoércios publicos, poderao ser
aplicadas as disposi¢oes deste inciso e suas alineas.

XI - incentivar e apoiar a estruturagao dos servigos basicos de satide nos entes
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e de auxilio
diagnostico para a correta utilizacdo dos servigos oferecidos através do Consorcio;

XII - prestar assessoria na implantacdo de programas e medidas destinadas a
promocao da saude da populacédo dos entes consorciados;

XIII - estabelecer relagdes cooperagdo com outros consorcios publicos,
possibilitando o desenvolvimento de acdes conjuntas;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
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XIV - realizar acées, regular e prestar servicos de saude, ambulatoriais, hospitalares
ou de auxilio-diagnéstico, diretamente ou através de terceiros, garantido o
cumprimento dos principios aplicaveis a Administragdo Pablica e, especialmente, as
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satude (SUS);

XV - firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvencédes sociais e econémicas de outras entidades e 6rgaos do
governo (artigo 2°, § 1°, I da Lei Federal n. 11.107/05), sejam no ambito Federal ou
Estadual;

XVI - captar recursos publicos e privados, nacionais e estrangeiros;

XVII - desenvolver acdes de inovacdo e modernizagdo para atendimento das agdes
do consércio publico decorrentes dos seus objetivos e finalidades;

XVIII - realizar transferéncias financeiras entre os entes da federacao,
especialmente da Unido para o Estado de Santa Catarina e aos Municipios
Consorciados e, do Estado de Santa Catarina aos Municipios Consorciados, para
desenvolvimento de objetivos e finalidades comuns destes;

IXX - ser contratado pela administragdo direta e indireta dos entes da federacao
consorciados, dispensada a licitagédo, nos termos do artigo 2°, § 1°, IIl da Lei Federal
n. 11.107/05; artigo 10, Il c¢/c artigo 18 e paragrafo inico, do Decreto Federal n.
6.017/07, bem como a legislacdo municipal de ratificacdo do Protocolo de
Intencées, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou aplicagéo
direta.

XX - adquirir e/ou receber em doagdo ou cessdo de uso, os bens que entender
necessarios, os quais integrarao seu patrimonio;

XXI - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicoées e subvengdes de outras entidades e 6rgaos governamentais ou da
iniciativa privada;

XXII - prestar a seus consorciados os servigos previstos neste artigo;

XXIII - celebrar contrato de programa com ente federativo ou com entidade de sua
Administracdo Publica indireta que envolva prestacdo de servigcos publicos de forma
associada, dispensada a licitagdo, nos termos do art. 75, inciso IX, da Lei
14.133/2021; :

XXIV - firmar contrato de gestdo ou termo de parceria com entidades do terceiro
setor.

TIiTULO II
DA GESTAO DOS SERVICOS PUBLICOS

CAPITULO I
DA GESTAO ASSOCIADA E COMPARTILHADA

Art. 8° Fica autorizado pelos entes da federagdo que integram o Consorcio
Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina, nos termos do inciso XI, do
artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005, a fazer gestdo associada dos servigos
publicos que constituem os objetivos e as finalidades previstas no artigo 6° e seus
incisos, deste Contrato de Consércio Puablico.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO
L3 DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUSEL
CATARINA - CISAMOSC

Art. 9° Fica autorizado o Consoércio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa
Catarina realizar gestdo publica compartilhada com outros consércios publicos,
para gerir projetos ou processos visando o objetivo comum, inclusive para
contratacoes de bens e servigos.

Art. 10 A gestdo publica compartilhada podera ser administrativa, financeira,
operacional e juridica de outros consoércios publicos, através de cooperagao técnica.

Paragrafo inico. Na gestdo publica compartilhada € permitida a atuacao conjunta
para realizacdo de programas, projetos e servicos com outros consorcios publicos,
bem como compartilhamento de bens moveis e imoveis, estruturas, mobiliarios,
cessdo ou disponibilizagdo de agentes publicos, assessoramentos técnicos,
administrativos, financeiros, operacionais e juridicos, bem como na realizagao e
custeio de eventos, congressos, cursos, palestras, treinamentos, entre outros.

TiTULO III
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEIO

CAPITULO I
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 11 Ao consoércio publico é permitido firmar contrato de programa para prestar
servicos publicos por meios préprios ou sob sua gestdo administrativa ou
contratual, sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagoes.

§ 1° O consércio publico também podera celebrar contrato de programa com as
autarquias, fundacdes e demais entidades da administracdo indireta dos entes
consorciados.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior nao prejudica que, nos contratos de programa
celebrados pelo consércio publico, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos
transferidos. '

§ 3° Sao clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo consércio
publico, observando-se necessariamente a legislacao em vigor, as que estabelecam:

I — O objeto, a area e o prazo da gestédo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

II - O modo, forma e condicdes de prestacao dos servigos;

III - Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira
de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

IV - Os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do consércio publico, inclusive
os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansao dos
servicos e consequente modernizacao, aperfeicoamento e ampliacdo dos
equipamentos e instalagoes;

V — A forma de fiscalizacdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos e das
praticas de execucdo dos servigos, bem como a indicagdo dos érgaos competentes
para exercé-las;

VI — As penalidades e sua forma de aplicagéo;

VII - Os casos de extinc¢ao;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
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VIII - Os bens reversiveis;

IX — Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indeniza¢des devidas ao
consércio publico relativas aos investimentos que nao foram amortizados por
receitas emergentes da prestacdo dos servigos;

X - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do consorcio
publico ao titular dos servigos;

XI — A periodicidade em que o consoércio publico devera publicar demonstragoes
financeiras sobre a execucdo do contrato;

XII - Quando tratar de servicos em saude devera atender as normas e diretrizes do
Sistema Unico de Saude;

XIII - O foro e 0 modo amigavel de solugdo das controvérsias contratuais;

[XX - Demais clausulas previstas na Lei Federal n. 11.107/2005 e seu
regulamento.

§ 4° - No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, também sdo necessarias as clausulas que estabelecam:

I - Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

II - As penalidades no caso de inadimpléncia em relagao aos encargos transferidos;

[II — O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - A indicagéao de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracao
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI — O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagédo dos bens reversiveis
que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacao dos
servigos.

§ 5° - Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade dos entes
contratantes, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
consércio publico pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§ 6° - Nas operacdes de crédito contratadas pelo consércio publico para
investimentos nos servicos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos
servicos de cada titular, para fins de contabilizagédo e controle.

§ 7° - Receitas futuras da prestacdo de servicos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a
execucdo dos investimentos previstos no contrato.

§ 8° - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizacées eventualmente devidas, especialmente dos referentes a economicidade
e viabilidade da prestacdo dos servicos pelo consércio publico, por razdes de
economia.

§ 9° - O contrato de programa continuara vigente nos casos de:
I - O titular se retirar do consorcio publico ou da gestédo associada;

II - Extingéo do consércio publico.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
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§ 10 - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagao,
incumbindo aos entes contratantes obedecer fielmente as condigbées e
procedimentos previstos em lei.

§ 11 - No caso de desempenho de servigos publicos pelo consércio publico, a
regulacéao e fiscalizagdo nédo podera ser exercida por ele mesmo.

CAPITULO II
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 12 O consoércio publico elaborara e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestdo economica e financeira,
bem como assegurar a execugéo dos servigos.

§1°. Sao clausulas obrigatorias do contrato de rateio:
I - A qualificacao do consoércio publico e do ente consorciado;
II - O objeto e a finalidade do rateio;

III - A previsdo de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de cada
servico;

IV - A forma, as condicdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo
ente consorciado;

V - As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI - A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio financeiro
do consorciado, com exceg¢do dos contratos que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agoes contemplados no plano plurianual ou a
gestdo associada de servicos publicos custeados por tarifas ou outros precos
publicos;

VII - A indicacdo das dotagdes orcamentarias do ente consorciado que garante o
cumprimento do contrato de rateio;

VIII - O direito e obrigagdes das partes;

IX — A garantia do direito do exercicio de fiscalizacdo da execugao do contrato de
rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgaos de controle interno e
externo e pela sociedade civil;

X - O direito do consércio publico e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigacoes
previstas no contrato de rateio;

XI — demais condic¢des previstas na Lei Federal n.11.107/2005 e seu regulamento.

§ 2° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio, sao

partes legitimas para exigir o cumprimento das obriga¢des previstas no contrato de
rateio.

§ 3° O rateio das despesas administrativas do consércio entre os consorciados sera
deliberado e aprovado em Assembleia Geral, observado o critério da populacéo.
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TITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

CAP{TULO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 13. O Consorcio sera organizado por este Contrato de Consércio Publico.

Paragrafo iinico. As omissoes poderao ser regulamentadas em Regimento Interno,
aprovadas em Assembleia Geral.

CAPiTULO I
DA ESTRUTURA

Art. 14. O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA tera a seguinte estrutura:

I - Assembleia Geral,

II - Conselho Administrativo
II - Conselho Fiscal,

III - Comissao de Saude;

IV - Diretoria Executiva.

Paragrafo dnico. Independente de alteracdo do Contrato de Consodrcio Publico,
poderdo ser criados outros 6rgdos temporarios ou permanentes, singulares ou
colegiados, grupos de trabalho, camaras técnicas, instdncias de governanca e
nucleos regionais de atuacgao.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral é instancia maxima do consércio, € 6rgédo colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes consorciados e sera
comandada por um Conselho Administrativo.

Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, entre a
primeira quinzena de janeiro e fevereiro de cada ano, para deliberagdo sobre
Relatério de Gestdo, Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao
exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o exercicio seguinte e
ainda para a eleicado da sua Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Consércio, por 1/5 (um
quinto) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal a fim de tratar de outras
finalidades.

§ 1° As convocacdes serado realizadas por meio de publicagdo no érgao oficial de
publicagées do Consorcio, com antecedéncia minima de cinco dias tuteis.

§ 2° A Assembleia Geral reunir-se-a:
I - em primeira convocagao, presentes a maioria dos entes consorciados;

II - em segunda convocagéo, trinta minutos apés o horario estabelecido para a
primeira convocagédo, com qualquer nimero de entes consorciados.
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Art. 17. Cada ente federativo consorciado tera direito a um voto na Assembleia
Geral.

Paragrafo inico. O voto sera publico e nominal.
Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

I — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do
Consoércio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina,

II — Eleger membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal;

III - Autorizar a homologagédo do ingresso dos entes da federacédo, desde que a haja
lei de ratificacdo do Protocolo de Intengdes;

IV - aprovar as alteragées do Contrato de Consércio Publico;
V - aplicar a pena de exclusédo do ente consorciado;
VI - aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;

VII - deliberar sobre as contribuicées mensais a serem definidas em contrato de
rateio, e respectivas cotas de servigos;

VIII - aprovar:

a) o Orgamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais
contratos de rateio;

b) politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consércio;
c) o Plano de Metas;
d) o Relatério Anual de Atividades;

e) a prestacdo de contas do Conselho Administrativo, apés a analise do Conselho
Fiscal;

f) a realizagao de operagoes de crédito;

g) a celebragédo de convénios;

h) a alienacéo e a oneragéao de bens moveis e imoveis do Consorcio;
i) a mudanca da sede.

IX - aceitar a cessdo onerosa ou nao de servidores dos entes consorciados ou
conveniado; ’

X - ratificar a admissdo ou demissdo do Diretor Executivo do Consércio pelo
Presidente;

XI - autorizar o Presidente do consoércio a prover os empregos publicos previstos no
Anexo II deste Contrato de Consércio Publico;

XII - prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvengdes que o consoércio
venha a receber;

XIII - contratar servicos de auditoria externa;

XIV - aprovar a extin¢ao do consoércio publico;

XV - deliberar sobre assuntos gerais do consoércio.

Art. 19. O quérum de deliberacdo da Assembleia Geral sera de:

[ - 2/3 (dois tercos) dos representantes presentes a assembleia geral para as
competéncias dispostas nos incisos IV e VIII, alinea “h” do artigo anterior;
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II - unanimidade dos votos dos representantes presentes a assembleia geral para a
competéncia disposta no inciso XIV, do artigo anterior;

III - maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberagoes.
§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberacdes tomadas por maioria
simples dos consorciados presentes poderdo ser efetivadas através de aclamagao.

SECAO II
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 20. O Conselho Administrativo sera constituido, eleito pela Assembleia Geral,
entre os Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, com a seguinte
composicao:

I - Presidente;

I - 1° Vice-Presidente;
III - 2° Vice-Presidente;
IV - 1° Secretario.

V - 2° Secretario.

§ 1° O Conselho Administrativo sera escolhido em Assembleia Geral, pela maioria
absoluta de seus membros, para o mandato de um ano, podendo seus membros ser
reeleitos por mais um periodo.

§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.
§ 3° Nenhum dos membros do Conselho Administrativo percebera remuneragao.

§ 4° Os membros do Conselho Administrativo nédo responderdo pessoalmente pelas
obrigacoes contraidas com a ciéncia e em nome do Consodrcio, mas assumirao as
responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as disposi¢oes
contidas no presente Contrato de Consércio Publico.

§ 5° Poderdao concorrer a eleicdo para o Conselho Administrativo e o Conselho
Fiscal, os Chefes dos Poderes Executivos dos entes da federacgao:

a) que estejam consorciados por um periodo minimo de 06 (seis) meses
anteriores a data da eleicdo;

b) que nao tenham débitos contratuais com o consércio publico.

§ 6° Fica limitada a eleicio com apresentacdo de trés chapas completas, para os
dois érgaos, protocolada até trinta minutos antes do inicio da reunido, nos termos
da Resolucdo que tratar do edital de convocagao da Assembleia de eleicdo dos novos
representantes.

§ 7° Somente tera direito a voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federacao
consorciado ou seu representante autorizado por procuragao.

§ 8° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do consércio, ou pelo Vice-
Presidente na sua falta.

Art. 21. Compete ao Presidente do Consoércio:

I - representar o Consércio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;
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II - nomear e exonerar empregados publicos;

III- firmar contratos ou convénios;

IV - presidir a Assembleia Geral e manifestar o voto de minerva;
V - dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

VI - ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se por sua prestacédo de
contas;

VII - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancarias e os
recursos do Consorcio;

VIII - convocar as reunioes da Assembleia Geral, Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal; '

IX - nomear e/ou exonerar o Diretor Executivo do Consoércio, devendo levar a
ratificacdo da Assembleia Geral, nos termos do inciso X, art. 18;

X - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgao do
Consoércio;

XI - Administrar o patrimonio do consércio publico;
XII — dar cumprimento, por meio de Resolugdes, as deliberacées da Assembleia
Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 1°. Com excecao da competéncia prevista no inciso I, todas as demais poderédo ser
delegadas ao Diretor Executivo do consorcio.

§ 2° Por razoes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao
administrativa do Consércio, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar
atos ad referendum do Presidente. ‘

§3°. O afastamento do cargo de Chefe do Poder Executivo € impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao.

§ 4°. O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Pres1dente sera considerado
como Presidente em exercicio.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 22. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo do Consércio Interfederativo de
Sauide do Oeste de Santa Catarina, sera composto por 5 (cinco) membros titulares e
5 (cinco) membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, devendo seu mandato
coincidir com o da Diretoria, assim distribuidos:

I - trés membros titulares e trés suplentes, eleitos dentre os Chefes do Poder
Executivo dos entes federativos consorciados;

II - dois membros titulares e dois suplentes, indicados pela Comissdo de Secretarios
de Saude. ‘

§ 1° O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido entre

seus pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito para o
mandato de um ano.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneragao ou
quaisquer espécies de verbas indenizatorias.
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Art. 23. Compete ao Conselho Fiscal:
I - fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consoércio;

II - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor a Assembleia
Geral a contratacao de auditorias;

III - emitir parecer sobre a proposta or¢amentaria, balangos e relatérios de contas
em geral a serem submetidas a Assembleia Geral;

IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 24. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisao da maioria
absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Conselho
Administrativo para as devidas providéncias quando forem verificadas
irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda
inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO IV
DA COMISSAO DE SAUDE

Art. 25. A Comissao de Saude do Consércio Interfederativo de Satide do Oeste de
Santa Catarina é um 6rgao consultivo integrado pelos Secretarios de Saude dos
entes consorciados.

§1° A composicdo da comissdao de saude sera formada pelos coordenadores da
Comissdo Intergestores Regional - CIR, das regides de saude abrangentes pelo
consorcio e, representante secretaria municipal do municipio sede do Consoércio.

I - 1 (um) representante da CIR-Oeste;
II - 1 (um) representante da CIR-Xanxeré;
III - 1 (um) representante da CIR-AMAUC;

IV — 1 (um) representante da secretaria municipal de satide do municipio sede do
Consorcio.

. §2° A Comissao de Saude do Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa
Catarina sera coordenado por um integrante indicado, ou eleito pelos seus pares,
sem direito a remuneracgdo, para mandato de 1 (um) ano, prorrogavel por igual

periodo diante de aprovagao em Assembleia.

§3° Havendo ingresso de novos entes da federagcdo ao consércio, de regionais
diversas das apresentadas no §1° deste artigo, estes poderdo indicar novo membro

para compor a comissdo de saude do Consoércio Interfederativo de Satide do Oeste
de Santa Catarina.

Art. 26. Compete a Comissao de Saude:
I - propor o plano de trabalho e as metas a serem alcancadas pelo Consércio;

I - sugerir as atividades a serem executadas pelo Consércio, de acordo com as
demandas apuradas nos municipios;

III - fomentar a transferéncia da execucao de servigcos de saude da administracéao
direta dos municipios ao Consoércio, nos casos em que este prestar tais servicos;

IV - promover a interagdo entre as atividades de satide prestadas no ambito dos
municipios e no Consoércio.
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Art. 27. A Comissao de Saude reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses e na
segunda quinzena de janeiro do ano seguinte, para eleicio dos membros da
coordenagao da Comissdo, e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Coordenador.

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 28. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo do Consoércio e sera constituida
por um (a) Diretor (a) Executivo (a), escolhido pelo Presidente do Consorcio,
mediante ratificacdo em Assembleia Geral.

Art. 29, Compete ao Diretor Executivo:
[ - promover a execucgdo das atividades do Consoércio;

II - realizar concursos publicos e promover a contratagéo, demisséo e aplicagdo de
sangdes aos empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal
administrativo, apds o Parecer do Presidente do Consorcio;

Il - elaborar o Plano de Metas e Proposta Or¢amentaria Anual;

IV - elaborar o Balanco e Relatério de Atividades Anual,

V - elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e Conselho
Fiscal;

VI - elaborar as Prestagdoes de Contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consércio para ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgdo Concessor;

VII - dar publicidade anualmente do Balan¢o Anual do Consoércio;

VIII - movimentar em conjunto com o Presidente do Consércio, as contas bancarias
e os recursos do Consorcio;

IX - autorizar compras dentro dos limites do or¢camento aprovado pela Assembleia
Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de Metas, mediante
cotacao prévia de precos;

X - Impugnacao de edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificacdo e Homologacgéo e adjudicagao de seu objeto;

XI - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder
pelo expediente;

XII - providenciar as convocacgoes, agendas e locais para as reunides da Assembleia
Geral;

XIII - providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho Fiscal; ‘

XIV - elaborar os processos de licitacdo para contratacdo de empresas e institui¢coes
e celebracao de convénios ou termo de credenciamento com entidades e
profissionais auténomos;

XV - propor a Assembleia Geral a requisicdo de Servidores Municipais, Estaduais e
Federais para trabalhar no Consoércio;

XVI - colher e avaliar as sugestdes apontadas pela Comissédo Colegiado de Saude e
promover sua execucdo no ambito do Consoércio;

XVII - promover os atos de transparéncia do Consorcio;
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XVIII - expedir Portarias e/ou Resolugdes para dar cumprimento e efetividade as
competéncias previstas nos incisos anteriores.

IXX - autorizar que o consércio publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

XX — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consoércio publico.

TITULO V
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 30. O Regime de Trabalho dos empregados publicos do consorcio é o da
Consolida¢ao das Leis do Trabalho — CLT e estardao submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

§ 1° A estrutura administrativa do Consércio, observado o disposto neste Contrato
de Consércio Publico, sera definida no Regimento Interno.

§ 2° Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos, nem mesmo para os
entes consorciados.

§ 3° Os agentes publicos incumbidos da gestdao de consércio nao responderao
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consdrcio, salvo pelos atos
cometidos em desacordo com a lei ou com as disposi¢des do Estatuto do Consoércio
e do Contrato de Consércio Publico.

Art. 31. O Quadro de Pessoal do CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO
OESTE DE SANTA CATARINA ¢ composto de empregos publicos e ocupantes de

empregos em comissao, conforme consta do Anexo II deste Contrato de Consoércio
Publico.

§ 1° Os empregos publicos serdo providos mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, sem direito & estabilidade, e os empregos em comisséo serdo de
livre admissdo e demissdao do Presidente do Consércio e/ou Diretor Executivo,
observada as condigdes de nomeacao estabelecidas neste Contrato.

§ 2° A quantidade de vagas, a carga horaria e os vencimentos e as condicées de
ingresso / atribuic¢des exigidas dos seus ocupantes sdo as constantes do Anexo II
deste Contrato de Consércio Publico.

I- Podera ocorrer alteragao da carga horaria, para mais ou para menos, desde que
haja interesse da Administracdo em atendimento ao servico publico, observando em
caso de majoragao o limite de até 40 (quarenta) horas semanais.

II- Havendo alteracdo para majoragdo da carga horaria, e consequentemente os
vencimentos, no que tange ao recolhimento para o instituto de previdéncia, a
aliquota definida na legislacdo previdenciaria deve incidir sobre o acréscimo, uma
vez que aquele valor ira compor a nova remunerag¢ao mensal do empregado publico.

Il - Havendo redugdo da carga horaria, havera, obrigatoriamente, a reducio
proporcional do vencimento.
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IV - Em qualquer caso, seja de acréscimo ou de diminui¢do da carga horaria, ficam
mantidas as atribuigcdes e responsabilidades cometidas ao empregado publico, que
serao enquadrados por Resolugéo.

§ 3° O emprego em comissédo de Diretor Executivo do Consoércio devera ser ocupado
por profissional com formacédo em nivel superior e com comprovada experiéncia de
gestao publica.

§ 4° Fica assegurado, observado o orcamento anual e as disponibilidades
financeiras do Consorcio, revisdo geral anual aos vencimentos dos empregados
publicos que compoem o quadro de pessoal do Consércio, sempre no més de
janeiro, nos termos da variacdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, ou na sua auséncia, pela variacdo acumulada do Indice Geral de Precos de
Mercado - IGPM, apurado pela Fundacado Getulio Vargas — FGV, por Resolucao
assinada pelo Presidente do Consoércio e, posteriormente, submetida a ratificagcao
da Assembleia Geral.

§ 5° Os empregados publicos do consorcio publico ou agentes pubicos a ele
cedidos, excetuados os empregos em comissdo, poderdo perceber, a critério do
Diretor Executivo e conforme as regras previstas nos paragrafos seguintes,
gratificacdo pelo exercicio de fung¢des que sejam consideradas de chefia, direcdo ou
assessoramento e gratificacdo de cedéncia para consoércio publico.

§ 6° O ocupante de emprego publico admitido por concurso publico que for
designado para exercer as atribuigdes de emprego em comissao fara jus, a titulo de
gratificacao, da diferenca dos vencimentos dos respectivos empregos publicos.

§ 7° A gratificacdo de cedéncia para consércio publico, no valor mensal de R$
1.000,00 (mil reais), de carater indenizatério, podera ser concedida aos agentes
publicos cedidos, pelos transtornos e dbices na realizagdo de novas fungoes em
estrutura funcional diversa daquela originalmente lotada no 6rgéao cedente.

§ 8° As gratificagoes previstas nos §§ 6° e 7° serdo revistas conforme o § 4° deste
artigo.

Art. 32. Sera aplicado aos Empregados Publicos Permanentes, Avaliagdo Periddica
de Desempenho, devendo ser realizada semestralmente.

Paragrafo unico. A avaliagdo que trata o caput deste artigo sera regulamentada em
Regimento Interno, e sera realizada através de comissdo instituida para tal
finalidade, observando-se os critérios de eficiéncia, responsabilidade, assiduidade,
pontualidade, relacionamento pessoal, e penalidades disciplinares.

Art. 33. E facultado ao Consércio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa
Catarina conceder estagio a aluno matriculado em curso regular de ensino mantido
pelo poder publico ou pela iniciativa privada, com funcionamento autorizado e
reconhecido pelos 6rgaos competentes, nos termos da pertinente legislacao federal e
dos atos firmados com as entidades.

Art. 34. O Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina podera
realizar contratagées por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante justificativa expressa do Diretor
Executivo e aprovagéao da Presidéncia do Consércio.

Art. 35. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico as
seguintes hipéteses, dentre outras:

I - o atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;
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II - o combate a surtos epidémicos;
III - o atendimento a situacdes emergenciais.

Art. 36. O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses previstas no
artigo anterior, dar-se-4 mediante processo seletivo publico, ou processo seletivo
simplificado, cujos critérios de selecao e requisitos do emprego publico seréo
estabelecidos em edital, com ampla publicidade no 6rgao oficial de divulgacao do
Consorcio. :

Art. 37. As contratacoes temporarias para atender necessidade de excepcional
interesse publico ficam restritas aquelas situagoes em que, em razao da natureza
da atividade ou evento, ndo se justifica manter o profissional no quadro do
Consércio, podendo ter a duragdo maxima de 1 (um) ano, admitindo-se a
prorrogacgédo, uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 38. Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do
Consércio no prosseguimento do contrato sem que o contratado tenha dado causa
para isso ou se o contratado solicitar o seu desligamento, sem justa causa, antes do
termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos arts. 479 e 480 da Consolida¢ao
das Leis do Trabalho.

Art. 39. Nas contratacdes por tempo determinado a remuneragdo sera aquela
correspondente aos empregos similares previstos no Anexos II deste Contrato de
Consorcio Publico.

Art. 40. Nao havendo atribuicdes similares, os salarios serdo fixados com base em
pesquisa de mercado e mediante aprovagao da Assembleia Geral.

CAPITULO II
DAS CONTRATACOES

Art. 41. As contratacoes de bens, obras e servigos realizadas pelo consorcio
observarao as normas de licitacoes publicas e de contratos administrativos,
observado as disposi¢cdes legais da Lei de Licitagoes e Resolugdes regulamentadoras
no ambito do consorcio.

Art. 42. Os editais de licitacdes e os extratos de contratos celebrados pelo consércio
deverao ser publicados no s1t10 que o Consoércio mantiver na rede mundial de
computadores - internet.

TIiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. A execucgao das receitas e das despesas do Consércio obedecera as normas
de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 44. O patriménio do Consorcio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa
Catarina sera constituido:

I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
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II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas ou
privadas.

Art. 45. Constituem recursos financeiros do Consodrcio Interfederativo de Saude do
Oeste de Santa Catarina:

I - A entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;

II - A transferéncia de recursos para aquisicdo de bens e servigos, através do
consoércio publico; :

III - A remuneracdo de outros servicos prestados pelo consércio publico aos
consorciados, outros consorcios publicos ou para terceiros;

IV - Os auxilios, contr‘ibuigées e subvencgoes concedidas por entidades publicas ou
privadas; '

V - Os saldos do exercicio;

VI - As doagoes e legados;

VII - O produto de alienacao de seus bens livres;
VIII - O produto de operagdes de crédito;

IX - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depédsito e de aplicagéao
financeira.

X - Os valores do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), sobre renda e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a
qualquer titulo.

XI -Os recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperagao ou outros instrumentos congéneres;

XII - Os recursos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros, captados pelo
consorcio publico;

XIII - Os valores recebidos a titulo de sancdes administrativas, multas, aplicadas
aos fornecedores, prestadores de servicos e demais contratados do consércio, apés
regular tramitagao de processo administrativo.

§ 1° Os entes consorciados entregarao recursos ao consorcio publico:

I — Para o cumprimento dos objetivos e finalidades estabelecidos neste instrumento,
devidamente especificados;

II — Para aplicacéo direta decorrentes da aquisicao de bens e servicos;

III - Quando tenham contratado o consércio publico para a prestacdo de servigos na
forma do Protocolo de Intencdes;

IV — Na forma do respectivo contrato de rateio.

§ 2° Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdées do
consorcio publico.

§ 3° Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consércio publico néo
responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consércio publico, mas
responderdao pelos atos praticados em desconformidade com a lei ou com as
disposi¢oes do estatuto.

§ 4° O consércio publico estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe
do Poder Executivo representante legal do consoércio publico, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia
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de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um
dos contratos que os entes da federacdo consorciados vierem a celebrar com o
consorcio publico.

§ 5° Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servicos de interesse publico, o consércio publico fica autorizado a celebrar
convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 6° - Fica o consoércio publico autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servicos.

Art. 46. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de
contabilidade publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n°
101/00.

TiTULO VII
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo consércio e
aos servicos prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante
entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 48. Respeitadas as respectivas legislacoes, cada consorciado podera colocar a
disposicdo do Consoércio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina os
bens e servicos de sua propria administracdo para uso comum, nos termos
definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

‘ TITULO VIII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DA EXTINCAO

CAPITULO I
DA RETIRADA

Art. 49. O ente consorciado podera requerer a sua retirada do Consércio a
Assembleia Geral, desde que ratificada por Lei, num prazo nunca inferior a 12

(doze) meses da ratificagao por lei, sem prejuizo das obrigacdes e direitos, até sua
efetiva retirada.

§ 1° A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagbes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o consorcio publico.

§ 2° Os bens destinados ao consoércio publico pelo consorciado que se retira nao
serao revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

[ — Decisao de 2/3 (dois tercos) dos entes da federacdo consorciados ao consércio
publico, manifestada em Assembleia Geral;

II - Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;
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III - Reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intengdées do consércio publico ou pela
assembleia geral do consoércio publico.

CAPITULO I1
DA EXCLUSAO

Art. 50. Sao hipoteses de exclusao de ente consorciado, observada,
necessariamente, a legislacao respectiva:

I - A nao inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei or¢camentaria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio
de contrato de rateio;

IT — A subscri¢ao do Protocolo de Intencoes para constituicdo de outro consoércio
puablico com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral,
assemelhadas ou incompativeis;

III - A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagéo fundamentada,
pela maioria absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada
para esse fim;

IV — A néao ratificacdo por lei de alteragcdes do Contrato de Consoércio Publico
aprovadas em Assembleia Geral.

V - Inadimpléncia por periodo superior a 60 (sessenta) dias com as obrigacoes
assumidas em contrato de rateio;

§ 1° A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrera apds prévia suspensao,
periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 2° A aplicacao da pena de exclusao dar-se-a por meio de decisdo da assembleia
geral, exigido o 2/3 dos votos.

§ 3° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legislacédo propria.

§ 4° Da decisao que decretar a exclusao cabera recurso de reconsideracao dirigido a
assembleia geral, o qual néo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisao.

§ 5° Por decisdao da assembleia geral podera haver a reabilitagdo do ente excluido,
mediante a comprovagéo de regularizagédo dos motivos da excluséo.

86° A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de
débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

CAPITULO 111
DA ALTERACAO E EXTINCAO

Art. 51. A alteracdo e a extingdo de Contrato de Consércio Publico dependera de

instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificada mediante lei pelos entes
consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de

servigos publicos reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos investimentos
feitos ao Consoércio.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
Serviddo Anjo da Guarda, 293-D - Efapi, Bloco T, Chapeco - SC, 89809-900
Contato (49) 2199-4900
WWW.cIsamosc.se.gov.br

020

[a]
~
o
Q
as]
o
[a]
®
[a]
@
w
®
P
~
o
9]
o
2
3
)
E
L
£
©
[a]
N~
o
Q
[as)]
[=]
[a)]
P
Q
@
w
®
o
~
[as)]
Q
g
£
£
)
2
=
=)
E
)
°Q
S
o
]
bt
¢
7]
<]
£
@
K]
S
=
1)
a
g
z
®
?
%]
Q
(%]
®
]
g
5
2
©
£
[7]
1%
@
0
@
°
©
°
5
B
©
S
©
§
&=
€
5]
S
g
©
o

Assinado por 3 pessoas: DHONATAN RENAN POMMERENING, GEISA MULLER DE OLIVEIRA e MAURO FRANCISCO RISSO

=




: : CONSORCIO INTERFEDERATIVO ' By
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUSEL. | .
CATARINA - CISAMOSC

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagao.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consoércio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

§ 4° A retirada ou a extingdo do consércio ndo prejudicara as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os contratos de rateio e programa, cuja extincao dependera
do prévio pagamento das indenizacoes eventualmente devidas.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

‘ : CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execuc¢ao do
Orcamento e Prestacao de contas.

§ 1° Entre a segunda quinzena de janeiro e primeira quinzena de fevereiro de cada
ano deverao ser apresentados pelo Presidente do Consoércio, para deliberagao em
Assembleia Geral, o Relatério de Gestdo, Balanco do Exercicio e Parecer do
Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, e o Plano de Metas e Or¢camento
para o novo exercicio.

§ 2° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da geStéo anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatérios e documentos 01tados e participar da
Assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior.

Art. 53. A interpretacao do disposto neste Contrato de Consorcio Publico devera ser
compativel com os seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consoércio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo
. vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

IT - solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementacédo de qualquer dos objetivos do Consoércio;

Il - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou
documento do Consoércio;

IV - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e
prévia fundamentacgéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V - respeito aos principios da administragao publica, de modo que todos os atos
executados pelo Consoércio sejam coerentes com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

VI - respeito aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de
Saude. .
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Art. 54. Quando adimplente com suas obrigacoes, qualquer ente consorciado €
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste
Contrato de Consoércio Publico.

Art. 55. Os casos omissos ao presente Contrato de Consoércio Publico serao
resolvidos pela Assembleia Geral e pelas legislagdes aplicaveis a espécie.

Art. 56. As normas do presente Contrato de Consércio Publico entrardo em vigor a
partir da data da sua publicacéo na imprensa oficial.

Art. 57. Fica instituido como 6rgao oficial de publicagdgo do Consoércio
Interfederativo de Saude do Oeste de Santa Catarina o Diario Oficial dos Municipios
de Santa Catarina - DOM/SC, veiculado por meio do enderego eletrénico
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Art. 58. As alteragoes do Contrato de Consoércio Publico passam a viger apds sua
ratificacdo por pelo menos 3 (trés) municipios consorciados e as modificagdes do
Estatuto entram em vigor apds sua publicagdo no érgao oficial de publicagéo.

Paragrafo unico. Os estes da federagao consorciados tém o prazo de até 06 (seis)
meses para ratificagao, por lei, das alteracdes do Contrato de Consércio Publico do
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA.

Art. 59. Fica estabelecido o foro da Comarca de Chapecé para dirimir quaisquer
demandas envolvendo o CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE
DE SANTA CATARINA.

Chapec6-SC, em 18 de julho de 2023.

[assinatura digital]

MAURO FRANCISCO RISSO
, Presidente do CISAMOSC
Prefeito Municipal de Jardinépolis

[assinatura digital]

GEiSA MULLER DE OLIVEIRA
Diretora Executiva do CISAMOSC

[assinatura digital]

DHONATAN RENAN POMMERENING
OAB/SC046.461
Assessor Juridico do CISAMOSC
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_ ANEXOI1I
ENTES DA FEDERACAO SUBSCRITORES E CONSORCIADOS

s

Abelardo Luz

Lajeado Grande

Aguas de Chapeco

Marema

Aguas Frias Nova Erechim
Alto Bela Vista Nova Itaberaba
Arabuta Novo Horizonte
Arvoredo Ouro Verde
Bom Jesus Paial

Campo Eré Passos Maia
Caxambu do Sul Peritiba
Chapeco Pinhalzinho
Cordilheira Alta Planalto Alegre
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ANEXO II
DESCRICAO, ESPECIFICACOES E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

I) Técnico Administrativo
Escolaridade: Curso Superior
Provimento: Concurso Publico

Descrigéo das Atribuicoes:
Assessorar o Consércio em sua area de competéncia e formacdo, gerando dados e
informagées, subsidiando e compartilhando experiéncias no desenvolvimento das atividades
da entidade; Prestar assessoria técnica aos entes consorciados e ao proprio Consércio, na
elaboracao de estratégias e acdes; Desenvolver, analisar e emitir parecer sobre projetos,
especificagdes, pareceres e normas técnicas; Executar os processos de licitagdo publica e os
contratos administrativos; Apoiar tecnicamente projetos e atividades desenvolvidos em
quaisquer unidades organizacionais, planejando, programando, coordenando, controlando,
avaliando resultados e informando decisdées, para aperfeicoar a qualidade do processo
gerencial; participar da analise e acompanhamento do orcamento e de sua execucao fisico-
financeira, efetuando comparagdes entre as metas programadas e os resultados atingidos,

‘ desenvolvendo e aplicando critérios, normas e instrumentos de avaliagéo; Propor, executar e
supervisionar analises e estudos técnicos, realizando pesquisas, entrevistas, observacao
local, utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos, para implantagdo ou
aperfeicoamento de sistemas e métodos, instrumentos, rotinas e procedimentos
administrativos; elaborar, rever, implantar e avaliar, regularmente, instrugdes e manuais de
procedimentos, coletando e analisando informagdes para racionalizacdo e atualizagdo de
normas e procedimentos; elaborar critérios e normas de padronizagdo, especificagao,
compra, guarda, estocagem, controle e alienacao, baseando se em levantamentos e estudos,
para a correta administragao do sistema de materiais; Elaborar e aplicar critérios, planos,
normas e instrumentos para recrutamento, selecdo, treinamento e demais aspectos da
administracdo de pessoal, dando orientagao técnica, acompanhando, coletando e analisando
dados, redefinindo metodologias, elaborando formularios, instrugées e manuais de
procedimentos, participando de comissées, ministrando aulas e palestras a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos; Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagées e sugerindo
medidas para implantacédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacao; Realizar estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicoes sobre situagoes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo
trabalhos técnicos cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Consoércio; Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de
acordo com solicitagdo superior.

Habilitagdo Profissional: Conclusdao Curso Superior.

. Referéncia Salarial Mensal R$: 5.036,96.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 6 (seis).

II) Auxiliar Administrativo
Escolaridade: Ensino Médio
Provimento: Concurso Publico

Descricao das Atribuicoes:

Auxiliar o Gerente, Diretores e o Diretor Executivo em suas atribui¢des; Responsabilizar-se
pelo almoxarifado, patriménio, arquivo morto, correspondéncias, secretaria geral do
consércio; Participar nos processos de licitagdo; Receber, conferir e proceder a auditoria
analitica das guias de encaminhamento dos pacientes por produgdo; Auxiliar nos
procedimentos de licitagoes e compras, conferéncia de solicitagdes, realizagao de or¢amentos,
recebimento de bens e servigos, entre outros; Realizar o controle de documentos de pessoal
do Consoércio; Demais atividades administrativas do Consércio.

Habilitagao Profissional: Conclusdo Ensino Médio.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.293,42.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 6 (seis).
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III) Analista Administrativo
Escolaridade: Ensino Médio
Provimento: Concurso Publico

Descricao das Atribuigdes:
Realizar o recebimento, conferéncia e promover auditorias analiticas das guias de
procedimentos, encaminhamentos dos pacientes, faturas dos prestadores de servigos
contratados pelo Consércio relativo aos periodos de producéo; Auxiliar o Gerente, Diretores e
o Diretor Executivo em suas atribuicdes; Receber e enviar correspondéncias e documentos
exercendo as atividades de protocolo e organizacdao documental; Encaminhamento de
Notificacdes extrajudiciais a empresas contratadas, quando constatado irregularidades,
desde que seguido as minutas padronizadas pelo Consoércio Interfederativo De Saude Do
Oeste De Santa Catarina; Efetuar ligacdes internas e externas, visando a comunicagao entre
o usuario e o destinatario dos servicos publicos, objetos de credenciamento pelo consorcio,
corroborando no processo de auditoria quanto ao atendimento das empresas contratadas
pelo Consoércio Interfederativo De Satide Do Oeste De Santa Catarina & populagao, usuarios
do Sistema Unico de Saude; Atendimento ao publico em geral, fornecendo informacdes,
exceto conteudos sigilosos em observancia a LGPD, resolvendo problemas dos usuarios
dentro das atribuicées e responsabilidades nas diversas unidades do Consércio;

‘ Atendimento as demandas dos servidores publicos e usuarios do sistema de gerenciamento
de procedimentos em saude, auxiliando os demandantes nos questionamentos e
operacmnahzacao do sistema; Manter atualizado os cadastros de usuarios de sistema,
municipios e empresas/clinicas credenciadas; Executar atribui¢cdes do superior imediato,
Diretor Executivo e Diretoria do Consércio.

Habilitagdo Profissional: Conclusédo Ensino Médio.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.400,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10 (dez).

IV)  Recepcionista
Escolaridade: Ensino Médio
Provimento: Concurso Publico

Descrigao das Atnbulgoes
Realizacdo de agendamentos ou cancelamentos de consultas, exames e procedlmentos por
contato telefonico; Acolher e atender usuarios e acompanhantes nos servicos de saude;
Receber pacientes e os conduzir até as salas de consulta, exames ou box de atendimento.
Prestar ajuda com duvidas. Auxiliar com tarefas administrativas, organizando e mantendo
suas agendas organizadas; Anotar recados; solicitacdo de documentos; entrega de
informacdes quando necessario; Organizar e contribuir na elaboragéo e operacionalizagédo de

. procedimentos de recep¢do (controle de correspondéncias); Executar atribui¢des do superior
imediato, Diretor Executivo e Diretoria do Consoércio.

Habilitacdo Profissional: Conclusao Ensino Médio.

Referéncia Salarial Mensal R$: 1.850,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 3 (trés).

ificacao/BB7B-3EBD-6DDB-CD7D e informe o cédigo BB7B-3EBD-6DDB-CD7D
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V) Técnico em Enfermagem
Escolaridade: Diploma ou do certificado de Técnico de Enfermagem, expedido de
acordo com a legislagao e registrado no 6rgao competente
Provimento: Concurso Publico

Descricao das Atribuigoes:

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas na Instituigdo, clinica, consultério, Policlinica; Preparar pacientes para
consultas e exames, orientando-os sobre as condigées de realizagdo dos mesmos; Realizar
exames de eletrodiagnosticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo
instrucoes médicas ou de enfermagem; Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdoes
relativas a higiene, alimentacao, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais do paciente, segundo
prescricdo médica e de enfermagem; Preparar e administrar medicagdes por via oral, tépica,
intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica,
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sob supervisdo do Enfermeiro; Cumprir prescri¢oes de assisténcia médica e de enfermagem,;
Realizar a movimentacéo e o transporte de pacientes de maneira segura; Realizar controles e
registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizacdo de
relatérios e controle estatistico; Circular e instrumentar em salas cirurgicas e obstétricas,
preparando-as conforme o necessario; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem
como requisitar, conforme as normas-da instituicdo, o material necessario a prestagdo da
assisténcia a saude do paciente; Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade; Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela
sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar atividades de
limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu
armazenamento e distribuicdo; Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposi¢do
daqueles que estdo avariados ou desgastados; Participar de programa de treinamento,
quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao.

Habilitacdo Profissional: Diploma ou do certificado de Técnico de Enfermagem, expedido
de acordo com a legislagao e registrado no 6rgao competente.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.325,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 4 (quatro).

Enfermeiro ,
Escolaridade: Ensino Superior em Enfermagem, registrado no érgédo competente.
Provimento: Concurso Publico

Descrigdo das Atribuigodes:
Atribuicdes: Participar no planejamento, execugdo e avaliagdo de planos e programas de
saude. Participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos programas de saude
desenvolvidas pela Institui¢do. Formular normas e diretrizes especificas de enfermagem.
Organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades na Instituicao. Fazer
consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de enfermagem. Desenvolver
atividades de supervisio em todos os niveis assistenciais. Prestar assessoria quando
solicitado. Desenvolver educacdo continuada de acordo com as necessidades identificadas.
Promover a avaliacdo periédica da qualidade da assisténcia de enfermagem prestada.
Participar do planejamento e prestar assisténcia em situagoées de emergéncia e de
calamidade publica, quando solicitado. Elaborar e executar uma politica de formagao de
Recursos Humanos de Enfermagem de acordo com as necessidades da Instituicdo. Realizar
consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida, Fazer notificagdo de doencas
transmissiveis. Participar das atividades de vigilancia epidemiolégica. Dar assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e & comunidade
de acordo com os programas estabelecidos pela Instituicdo. Identificar e preparar grupos da
comunidade para participar de atividades de promogéao e prevencdo da saude. Participar de
programas de saude desenvolvidos pela comunidade. Promover e participar de atividades de
pesquisa operacional e estudos epidemiolégicos. Elaborar informes técnicos para divulgagéo.
Colaborar no desenvolvimento das atividades com a satde ocupacional da Instituicao em
todos os niveis de atuagao. Executar outras tarefas afins e nos programas e projetos a serem
implantados. 4

Habilitagdo Profissional: Conclusao Ensino Superior em Enfermagem, registrado no

orgao competente.

Referéncia Salarial Mensal R$: 4.750,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 2 (dois).

Farmacéutico
Escolaridade: Curso Superior, Graduac¢ao em Farmacia.
Provimento: Concurso Pablico

Descrigdo das Atribuigoes:

Coordenar e supervisionar as atividades e servigos do Setor; Cientificar o Diretor Executivo
de todas as irregularidades que se relacionam com a boa ordem, asseio e disciplina do
servico; Opinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os empregados e os servigos
sob sua coordenag¢ao; Encaminhar as proposi¢oes do servigo ao Diretor Técnico; Executar a
dispensagao, fracionamento e manipulacdo de medicamentos magistrais, formulas
magistrais e farmacopeicas; Orientar sobre o correto uso de medicamentos e do risco de criar
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dependéncia fisica ou psiquica; Zelar pelo controle de qualidade, inspecdo de qualidade,
andlise prévia, analise de controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem
vegetal, animal e mineral; Controlar o depédsito de produtos farmacéuticos de qualquer
natureza, férmulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica; Elaborar laudos técnicos e a realizagdo de pericias técnico-legais relacionados
com atividades, produtos, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica; Controlar a entrada e saida de medicamentos, mantendo atualizado o estoque;
Controlar o fluxo de medicamentos controlados, vinculados aos programas especiais sob
responsabilidade de execugédo do Consorcio; Realizar a descrigdo dos medicamentos a serem
licitados, auxiliando o setor de licitacdo quanto aos quantitativos e descritivos de itens a
serem licitados, bem como formalizar atualizagdo de valores em consulta a bancos de pregos
compativeis com valores de mercado; organizar e manter ativa a camara técnica de
assisténcia farmacéutica entre os entes consorciados; Executar outras atribui¢des correlatas
e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Habilitacéao Profissional: Curso Superior, Graduacao em Farmacia,
Referéncia Salarial Mensal R$: 4.957,33.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 2 (dois).

VIII) Controlador Interno
Escolaridade: Curso Superior, Ciéncias Contabeis, Direito, Administragao,
Economia.
Provimento: Concurso Pablico

Descrigdo das Atribuigodes:

Coordenar e supervisionar as atividades do Controle Interno; Cientificar o Diretor Executivo
ou Presidente todas as irregularidades que se relacionam com a boa ordem, asseio e
disciplina dos servigos do Consércio, que chegarem ao seu conhecimento; Opinar, quando
solicitado, sobre matéria disciplinar que envolva suas atribuigbes; Realizar inspecgoes e
auditorias emitindo parecer sobre as conclusoes; Avaliar o cumprimento das metas previstas
no ambito da entidade, a qual visa a comprovar a conformidade da sua execucao; Avaliar a
execucao das agoes previstas, as quais visam comprovar o nivel de execugdo das metas, o
alcance dos objetivos e a adequagdo do gerenciamento; Avaliar a execugdo do or¢camento, o
qual visa a comprovar a conformidade da execugdo com os limites e as destinacoes
estabelecidas na legislagdao pertinente; Controlar as operacoes de crédito, avais, garantias,
direitos e haveres da Entidade, que visa a aferir a sua consisténcia e a adequacao; Avaliar as
renuncias de receitas, que visa avaliar o resultado da efetiva politica de anistia, remisséao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo em carater nao geral, alteragdo de
aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugéo discriminada de tributos
ou contribuicoes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado;
Acompanhar a elaboragao e a prestagédo anual de contas e o cumprimento das exigéncias do
controle externo; Avaliar a fidedignidade dos registros e controles contabeis; Avaliar o
cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Lei de Responsabilidade
Fiscal; Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal; Exercer controle das informagoes
para o sistema de Auditoria Publica do Tribunal de Contas do Estado; Realizar inspeg¢do ou
auditoria nos sistemas contabeis, financeiro e patrimonial, inclusive nas prestagdes de
contas dos suprimentos de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubstanciado
nos resultados encontrados; Receber e apurar procedéncia de declaragdes ou denuncias
sobre questdes relacionadas a execugdo orgamentaria e financeira, sugerindo, quando for o
caso, a instalagdo de sindicancias e inquéritos administrativos pertinentes; Prestar
assessoramento direto e imediato nos assuntos relativos ao Controle Interno, especialmente
no que diz respeito aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal; Apoiar o controle
externo do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina no exercicio de sua missédo
institucional; Executar outras atribui¢des correlatas e afins solicitadas pelas chefias
superiores.

Habilitagdo Profissional: Curso Superior, Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Economia.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.800,62.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Numero de Vagas: 1 (um).
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IX) Contador
Escolaridade: Curso Superior, Ciéncias Contabeis.
Provimento: Concurso Publico

Descrigdo das Atribuigoes:
Coordenar e supervisionar as atividades e servigos do Setor Contabil; Cientificar o Diretor
Executivo de todas as irregularidades que se relacionam com o servigo; Orientar, fiscalizar e
exigir o cumprimento das tarefas e atribuicoes que forem delegadas aos empregados do
servigo; Opinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os empregados e os servigos
sob sua coordenagédo; Encaminhar as proposi¢ées do servico ao Diretor Administrativo;
Preparar empenhos, liquidagoes, ordem e baixa de pagamento de fornecedores, prestadores e
pessoal para efeito de pagamento; Receber e fazer conferéncia das notas fiscais dos
fornecedores/prestadores para efeito de empenho, liquidagdo e pagamento; Solicitar
requisi¢cao para a emissao de empenho; Elaborar resolugées para a criagao e suplementagao
de dotagbes orcamentarias; Executar os registros, controles, rotinas e atividades contabeis;
Emitir notas de empenho, liquidacdo e pagamento das despesas; Fazer conciliagées
bancarias das contas correntes do Consoércio; Atualizar e fazer a manutengéao dos sistemas
contabeis; Prestar contas de convénio; Elaborar balancetes, relatérios e demonstrativos de
balango, preparando os mesmos para publicagao; Elaborar a prestagdo anual de contas e o
cumprimento das exigéncias do controle externo; Elaborar a prestacao de contas de recursos
oriundos de 6rgaos Estaduais, Federais, Municipais e outros; Elaborar o Plano de Acéo
Conjunta de Interesse Comum — PLACIC e Lei Or¢camentaria Anual; Elaborar a Prestacéo de
Contas Anual (Balango Anual); Realizar o acompanhamento e controle da execugdo
orcamentaria do Consércio; Elaborar o orgamento anual e o contrato de rateio para
aprovacao e deliberagdo da Assembleia; Entrar em contato telefénico ou via eletrénico para
informar o valor da nota fiscal aos prestadores/fornecedores; Executar outras atribui¢oes
correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Habilitagcdo Profissional: Curso Superior, Ciéncias Contabeis, com devida inscri¢ao
no CRC.

Referéncia Salarial Mensal R$: 7.601,28.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 1 (um).

X) Meédico Auditor
Escolaridade: Curso Superior em Medicina com registro no CRM; Formagcao
especifica e/ou experiéncia em servigos de Auditoria Médica.
Provimento: Concurso Puablico

Descrigdo das Atribuigdes:

Atribuigoes: Realizar o controle, avaliagdo e auditoria e executar a revisao técnica das faturas
dos prestadores de servigcos médicos publicos, privados e/ou conveniados ao SUS; Executar
outras atribuigoes correlatas a funcdo, além de tarefas e servicos determinados e
excepcionais, fora das atribui¢coes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata Secretaria Executiva ou pela Diretoria do Consorcio;
Promover o acompanhamento das diretrizes do sistema SISREG que organiza os
encaminhamentos de pacientes, via Consorcio, aos prestadores de servicos (credenciados);
avaliacdo de documentos, registros e relatérios; Analise técnica de procedimentos e servigos
realizados por prestadores; Busca pela qualidade da assisténcia a satude de maneira
sustentavel ao sistema; Auxiliar na elaboragédo e formatacao de tabelas de procedimentos,
servigos e exames a serem disponibilizados em processos de contratagao para atendimento a
demanda dos entres da federagdo consorciados. Executar outras atribuicdes correlatas e
afins solicitadas pelas chefias superiores.

Habilitagdo Profissional: Curso Superior em Medicina com registro no CRM;
Formacéao especifica e/ou experiéncia em servigos de Auditoria Médica.

Referéncia Salarial Mensal R$: 7.000,00.

Jornada de Trabalho: 16 (dezesseis) horas semanais.

Numero de Vagas: 1 (um).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisamosc.1doc.com.br/verificacao/BB7B-3EBD-6DDB-CD7D e informe o cédigo BB7B-3EBD-6DDB-CD7D

Assinado por 3 pessoas: DHONATAN RENAN POMMERENING, GEISA MULLER DE OLIVEIRA e MAURO FRANCISCO RISSO

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUSE
CATARINA - CISAMOSC

Diretor Executivo

Escolaridade: Curso Superior.
Provimento: Emprego em Comissao

Descrigdo das Atribuigoes:
Administrar as a¢des desenvolvidas pelo Consorcio, na condigdo de gestor e articulador,
fomentando discussoes, debates e reunides, no intuito de aprimorar a qualidade dos servigos
prestados pelo Consércio para seus entes e para a populagdo da area de influéncia de uma
maneira geral; Controlar a movimentacao de documentos internos e externos; Implantar na
esfera do Consorcio, técnicas de organizacdo e métodos, administragdo financeira,
administracdo de recursos humanos, administracao de materiais e compras, administracédo
de patriménio (bens, valores e capitais), administracao de custos e administragdo do servigo
publico; Coordenar as atividades dos outros empregos publicos vinculados ao Consércio,
como gestor delegado pela Presidéncia; Elaborar as pautas das reunioes, responsabilizando-
se por todas as questdes afeitas ao tema, tais como convocagdo, preparagdo de espacgos
fisicos e material de apoio, etc; Manter sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do
Consoércio e da Assembleia; Administrar o patriménio e as questées org¢amentarias do
Consoércio, elaborando analises e relatérios contabil e financeiros, evidenciando a saude
financeira e defendendo estratégias adequadas a cada caso; Propor pesquisas, estudos,
analises, interpretacdo, planejamento, implantacao, coordenacao e controle dos trabalhos
relacionados as atividades do Consércio, perseguindo os objetivos definidos; Quando cabivel,
subscrever documentos em nome do Consércio; Encarregar-se da representacdo do
Consércio perante os agentes de controle e a opinido publica de maneira geral, prestando
contas e apresentando realizagoes, balancetes e balangos, estratégias e agdes de valorizagéo
e de qualificacdo ambiental, no ambito das competéncias do Consércio; Exercer o auto
controle em cada operacgdo/tarefa, observando os parametros de qualidade e seguranca
estabelecidos, avaliando-os e registrando se necessarios os resultados obtidos; Executar
outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitacdo dos superiores.
Habilitagdo Profissional: Curso Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 12.951,45.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Numero de Vagas: 1 (um).

Diretor Administrativo

Escolaridade: Curso Superior.
Provimento: Emprego em Comissao

Descrigéo das Atribuigoes:
Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigdes; Coordenar a gestdao administrativa do
Consorcio (contabilidade, financeiro, recursos humanos e os processos respeitantes as
contratagdes de servigos e bens); Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais,
fora das atribuigées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas
pela chefia imediata, Diretor (a) Executivo (a) ou pela Diretoria do Consércio.
Habilitagao Profissional: Curso Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 7.555,45.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 3 (trés).

XIII) Assessor Juridico

Escolaridade: Curso Superior em Direito com inscrigao na OAB.
Provimento: Emprego em Comissao

Descricdo das Atribuigoes:

Coordenar e supervisionar as atividades e servigos do Setor Juridico;-Cientificar o Diretor
Executivo de todas as irregularidades que se relacionam com o servigo; Orientar e
recomendar quanto ao cumprimento da legislagdo e demais normatizagdes que afetam o
funcionamento do Consorcio; Opinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os
empregados e os servigos sob sua coordenacgdao; Encaminhar as proposi¢goes do servigo ao
Diretor Executivo; Administrar os assuntos juridicos de interesse do Consdrcio;
Representar, por meio de instrumento publico firmado pelo Presidente, judicial e
extrajudicialmente, o Consorcio, inclusive praticar todos os atos em processos judiciais,
dependendo de autorizagao prévia da Assembleia para receber citagdo inicial, confessar,
reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE S
Serviddo Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T, Chapeco - ¢
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funda a acéo, receber, dar quitagdo e firmar compromisso; Assessorar os agentes publicos
em todos os processos de trabalho, emitindo pareceres juridicos. sobre as matérias
submetidas pelos 6rgaos e setores do Consoércio; Analisar e opinar sobre as minutas de atos
normativos internos e demais instrumentos juridicos de qualquer espécie de interesse do
Consoércio; Prestar outros assessoramentos, a pedido da Diretoria Executiva.
Habilitagéo Profissional: Curso Superior em Direito com inscrigdo na OAB.
Referéncia Salarial Mensal R$: 7.555,45.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Numero de Vagas: 1 (um).

XIV) Gerente Administrativo
Escolaridade: Curso Superior.
Provimento: Emprego em Comissao

Descricao das Atribuigoes:
Gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia,
promovendo todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio publico; Gerenciar desenvolvimento de
planejamento administrativo e financeiro, a fim de promover o seu aperfeicoamento;
Assessor no desenvolvimento programas projetos, objetivando racionalizar e informatizar as
rotinas e os procedimentos no ambito do consércio; Gerenciar os processos para a
organizacdo e modernizagdo das estruturas e procedimentos administrativos; Assessorar
outras atividades compativeis com o cargo e com sua habilitacdo profissional; Prestar
servicos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao consorciados, bem como aos
érgiaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos consércios publicos cooperados;
Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribui¢ées normais, por
forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata, Diretor (a)
Executivo (a) ou pela Diretoria do Consércio. '
Habilitacao Profissional: Curso Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 4.800,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Numero de Vagas: 1 (um).

XV) Coordenador geral de Dire¢ao e Geréncia
Escolaridade: Ensino médio.
Provimento: Emprego em Comissao

Descricao das Atribuigoes: \

Assessorar Gerentes, Diretores, Diretor Executivo, em todas as suas atividades
administrativas, atuacdo em programas, projetos, atividades e de gestdo do consércio
publico; Auxiliar no planejamento, organizac¢ao, assessoramento, controle, avaliando e
executando as atividades inerentes aos objetivos e finalidades do consércio publico, com o
foco em resultados; Prestar assessoramento em assuntos legais, administrativos e matérias
afins ao consércio publico; Apresentar aos Diretores propostas referentes a
regulamentacoes e orcamentos, bem como dos programas, projetos, atividades e acbes a
serem desenvolvidos; Assessorar na distribui¢ao dos trabalhos, buscando atingir uma
descentralizagao equilibrada e responsavel que nao prejudique o cumprimento de planos e
principios gerais da administracao publica, nem a hierarquia da mesma; Auxiliar no
desdobramento de diretrizes estabelecidas no planejamento, controlando o alcance de
indicadores de desempenho e metas do consorcio publico; Assessorar a geréncia e
assegurar a atualizagdo das bases estatisticas e de informacgdes necessarias as areas de
competéncia do consércio publico, em especial as relativas ao acompanhamento da
implantacao da gestdo pela qualidade total, ao planejamento estratégico, ao desdobramento
de diretrizes e outras necessarias ao desempenho das unidades e ao controle dos resultados
institucionais; Assessorar a Direcao do consércio publico quanto a realizagdo de rotinas
administrativas de atuagdo publica interfederativa; Assessorar na gestdo dos procedimentos
de licitagbées e compras relativos, auxiliando os procedimentos de planejamento de compras,
conferéncia de solicitagoes, orgamentos, supervisionando a gestdo de contratos, entre
outros; Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuigoes
normais, por forga das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata,
Diretor Executivo, Diretoria do CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE
DE SANTA CATARINA.

| Habilitacao Profissional: Conclusdo Ensino médio. |
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Referéncia Salarial Mensal R$: 3.500,00.
Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Numero de Vagas: 2 (dois).

XVI) Coordenador de Assisténcia a Saude
Escolaridade: Ensino Médio.
Provimento: Emprego em Comissao

Descricéao das Atribuicoes:
Coordenar e elaborar politicas de saude, junto aos programas desenvolvidos pelo Consoércio,
atuando junto aos Diretores de Programa no planejamento de agdes para o bom
funcionamento das atividades desenvolvidas junto aos Centros de Referéncias em Saude
administrados pelo Consércio; Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando
o constante alinhamento aos principios e valores do consodrcio publico; Acompanhar as
alteracées nas normas de contratagdo de servicos no SUS, inclusive quanto ao prego
tabelado; Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicoes
normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata,
Diretor (a) Executivo (a) ou pela Diretoria do Consoércio Interfederativo De Saude Do Oeste
De Santa Catarina.

Habilitacdo Profissional: Conclusdo Ensino médio.
Referéncia Salarial Mensal R$: 3.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Numero de Vagas: 2 (dois).
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC

CNPJ/CPF: 01.336.261/0001-40
(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda. .

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 230140190695168

Data de emissdo: 12/07/2023 08:45:35
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 08/01/2024

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 13/12/2023 15:18:36

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 13/12/2023
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Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.336.261/0001-40
Razao
Social:
Endereco: R ADOLFO KONDER 33 SL TERREO / JARDIM ITALIA / CHAPECO / SC/

. 89802-260

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC .

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:04/12/2023 a 02/01/2024

Certificacdo Niumero: 2023120409515447862439
‘ Informacgao obtida em 13/12/2023 15:19:23

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 7
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.336.261/0001-40

Certiddo n°: 71606834/2023

Expedicdo: 13/12/2023, as 15:19:47

Validade: 10/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gque CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.336.261/0001-40,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd3o desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgédo legal, contiver forcga executiva.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
CNPJ: 01.336.261/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgéo para fins de certificagado da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:32:30 do dia 16/11/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 14/05/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 311E.2D08.A6CA.4B4A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

S nEmEE S COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | ), 0" SeRTURA
01.336.261/0001-40 23/07/1996

MATRIZ CADASTRAL :

NOME EMPRESARIAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIS - AMOSC DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saide humana néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

121-0 - Consércio Publico de Direito Publico (Associagao Publica)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ADOLFO KONDER 33 LETRA D SALA TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.802-260 JARDIM ITALIA CHAPECO SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

DIRETORIA@CISAMOSC.SC.GOV.BR (49) 3199-4901

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE CHAPECO

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
24/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

Yok dede ek

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedededed e ok

about:blank

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 13/12/2023 as 15:20:37 (data e hora de Brasilia).
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LEI ORDINARIA N. 4.663 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023.

RATIFICA AS ALTERAGCOES REALIZADAS NO CONTRATO

DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA (CISAMOSC), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EDILSON ANTONIO FOLLE, Prefeito Municipal de Xaxim, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribui¢des legais que lhe sao conferidas, faz saber aos
habitantes deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e e

‘ sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.°. Nos termos do artigo 12-A da Lei Federal n.° 11.107, de 06 de

abril de 2005, ficam ratificadas, em todos os seus termos, as alteracdes
realizadas no Contrato de Consércio Publico do Consércio Interfederativo de
Saude do Oeste de Santa Catarina (CISAMOSC), firmado entre este Municipio e o
Consércio Publico CISAMOSC, mediante autorizacao da Lei Municipal n. 2
3.229/2008.

Art. 2.°. O texto consolidado do Contrato de Consércio Publico do
Consércio Interfederativo de Saude do Oeste de Santa Catarina (CISAMOSC), esta
publicado pelo Ato de Publicacdo n. 5107245 do Diario Oficial dos Municipios de

Santa Catarina - DOM/SC (Edic&o n. 4317)

Art. 3.°. Esta Lei entra em vigor na data de _sua publicacao, revogando-se

as disposicdes em contrario.

[ 1/
(/]
j/Xarj(iSC), 24 de novembro de 2023.

rovtoforze [ No Publ_ (139 /9004
Data da Publ.2y / 90 /93
/ Data Saida 24 / |9 / 93

Resp. pela Publ.
Nome: o llia

e T e T ——

(49)3353-8200

www.xaxim.sc.gov.br
Rua Rui Barbosa, 347, Centro - Xaxim SC




, H CONSORCIO INTERFEDERATIVO 0 39

DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUS =
o Saude

CATARINA - CISAMOSC

Oficio Circular n® 009/2023/CISAMOSC Chapeco, 29 de novembro de 2023

AOS SENHORES (AS) SECRETARIOS (AS) MUNICIPAIS DE SAUDE.

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES DOS ESTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS

Prezados (as) Senhores (as),

Cumprimentando-os (as) cordialmente, vimos respeitosamente a presenca de Vossas
. Senhorias, apresentar o que segue:

CONSIDERANDO a necessidade de formaliza¢do da contratagdo entre o Municipio e o
Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina — CISAMOSC, para redlizagio de
agoes de interesse comum, através de relagdes de cooperacgao federativa, para fornecimento de
bens ou prestagao de servicos e repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou aplicagao
direta.

CONSIDERANDO que o Municipio é consorciado ao Consércio Interfederativo de Saude
do Oeste de Santa Catarina — CISAMOSC através ratificagio do profecolo de intengGes e
Contrato de Consorcio Publico.

CONSIDERANDO Consorcio Interfederativo de Saiide do Oeste de Santa Catarina —

. CISAMOSC ser uma entidade publica, constituido na forma de associagdo publica, com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica interfederativa, integrando, nos

termos da lei, a administragdo indireta dos entes da federagao consorciados, inscrito no CNPJ sob

n? 01.336.261/0001-40, com sede na Servidao Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T, CEP 89809-
900, Chapecd, Estado de Santa Catarina.

CONSIDERANDO que, com a ratificagao por Lei Municipal do protocolo de intengdes, 0
consorcio publico passou a integrar a estrutura administrativa do municipio, pertencendo a
administracao indireta, nos termos da Lei.

CONSIDERANDO que a contratagdo para a realizagdo de acdes de interesse comum

sera formalizada entre o Municipio e o CISAMOSC, dispensada a licitagdo, nos termos do
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artigo 2°, § 1% III da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, II c/c'artigo 18 e paragrafo unico, do
Decreto Federal n® 6.017/07, da Portaria STN n° 274/2016, bem como a legislacio municipal
de ratificagdo do Protocolo de Inten¢des e Contrato de Consércio Publico (art. 3%, XII, art.
6°% § 7° e art. 57) para fornecimento de bens ou prestagdo de servigos e repasses de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicagao direta.

CONSIDERANDO o disposto nos termos acima, vejamos:

As disposi¢des contidas na Lei Federal n. 11.107, de 06 de abril de 2005, que dispde
sobre normas gerais de contratagdo de consorcios publicos e da outras providéncias,
especialmente o artigo 29 § 1¢, III, que estabelece:

Art. 2° Os objetivos dos consércios publicos serdo determinados pelos entes da
Federagao que se consorciarem, .observados os limites constitucionais.

§ 1° Para o cumprimento de seus objetivos, o consércio publico podera:

[:]

IIl - ser contratado pela administracio direta ou indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitacdo. (grifo nosso)

As previsoes contidas no Decreto Federal n. 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que
regulamenta a Lei Federal n. 11.107, de 06 de abril de 2005, que dispde sobre normas gerais de
contratagdo de consdrcios publicos, especialmente o artigo 10:

Art. 10. Para cumprimento de suas finalidades, o consércio publico podera:
[--] ‘
II - ser contratado pela'radmini,s__t;agéo direta ou indireta dos entes da

Federacdo consorciados, dispensada a licitacdo; (grifo nosso)
[

A previsao contida no artigo 18, do Decreto Federal referido acima:
Secao IV
Da Contratagao do Consércio por Ente Consorciado

Art. 18. O consércio publico podera ser contratado por ente consorciado, ou
por entidade que integra a administragdo indireta deste tultimo, sendo
dispensada a licitacdo nos termos do_art. 2% inciso III, da Lei no 11.107, de
2005.

Paragrafo tinico. O contrato previsto no caput, preferencialmente, devera ser
celebrado sempre quando o consércio fornecer bens ou prestar servigos para
um determinado ente consorciado, de forma a impedir que sejam eles
custeados pelos demais. (grifo nosso)
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O Contrato de Consércio Publico do CISAMOSC, estabelece:
Art. 2° O Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina passa
a congregar os entes da federagio relacionados no Anexo I, compreendendo os
subscritores do Protocolo de Intencées e os que foram admitidos
posteriormente, via ratificagdo por lei do protocolo de intengdes e aprovagdo
em Assembleia Geral.
[.]
§ 4° O consdrcio publico sera contratado pela administragdo direta e indireta
dos entes da federagdo consorciados, dispensada a licitagdo, nos termos do
artigo 2% § 1% III da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, II c/c artigo 18 e
paragrafo unico, do Decreto Federal n. 6.017/07, bem como a legislagdo
municipal de ratificacio do Protocolo de Intengdes, para entrega de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicagdo direta.

[...]

Art. 7° O Consorcio Interfederativo de Satide do Oeste de Santa Catarina, tem
por objetivo estabelecer relagdes de cooperagao federativa, através de agbes de
interesse comum, para promover a inovacao e a modernizagdo da gestao
publica, buscando aprimoramento nos servigos em satide. Para o cumprimento
de seus objetivos e finalidades o Consoércio, entre outros, podera:

[-]

IXX - ser contratado pela administra¢do direta e indireta dos entes da federagao
consorciados, dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 29, § 12 III da Lei
Federal n. 11.107/05; artigo 10, II c¢/c artigo 18 e paragrafo tinico, do Decreto
Federal n. 6.017/07, bem como a legislagio municipal de ratificagdo do
Protocolo de Intengdes, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio
ou aplicagao direta.

Portanto, a contratagao do CISAMOSC por ente da federagao consorciado é dispensada
de licitagdo pela Lei Federal n. 11.107/05 (art. 22, § 12, III) e Decreto Federal n. 6.017/07 (art. 10,

e art. 18).

Importante esclarecer que nao se trata de licitagao dispensavel prevista no artigo 24, da
Lei Federal n. 8.666/93 (Lei Geral de Licitagoes), e artigo 75, da Lei 14.133/2021 (nova lei de
licitagdes). Neste caso existe a possibilidade de o municipio realizar licitagdo. Diferentemente
da contratacdo de consércios publicos por entes consorciados, que pertencem a estrutura
administrativa do municipio, o que impossibilita a realizacio de qualquer procedimento
licitatorio.

Sobre o assunto, colhe-se do “Guia para os municipios explicitando o contetido da Lei n®

11.107/05 e de seu Decreto de Regulamentagdo”, idealizado pela Fundagdo Nacional da
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Saude, a seguinte explicagao:

“Aspecto relevantissimo do regime de contratagGes dos consércios publicos é a
hipé6tese de drgdo ou entidade de consorciado poder contratar o consércio
publico na execucdo de servigos ou no fornecimento d sem licitacdo -
ou, como afirma a Lei de Consédrcios Publicos, “para o cumprimento de seus
objetivos, o consércio publico podera (...) ser contratado pela administragdo
direta ou indireta dos entes da Federagao consorciados, dispensada a
licitagao” (art. 2° § 1¢, III). Esta forma de contratagao é a principal forma de
financiamento do consércio. (...). O consorcio, do ponto de vista contratual e

contabil, terd o tratamento igual aos dos demais contratados com a
Administragdo Municipal, com a tunica diferenca de que foi dispensado o
procedimento licitatério. Evidente que se trata de contrato em que a
Administracio contrata a si mesma, porque coexistem, na relacdo contratual,
a_Administracio Direta e a Administracio Indireta, o que justifica
amplamente a dispensa de licitacao”!.

Nesse ponto, insta esclarecer a diferenga entre licitagdo dispensada e dispensavel.

A licitagdo sera dispensada quando o préprio estatuto ordena que nao se realize o
procedimento licitatério, ou seja, o Administrador NAO PODE licitar. De outro lado, a
licitagdo dispensavel apresenta hipoteses em que a licitagao seria juridicamente viavel, embora
a lei dispense o administrador de a realizar. Na explicacdo de Marcelo Alexandrino e Vicente

Paulo:

“Podemos falar genericamente em dispensa de licitagdo para abranger todas
as hipoteses em que, embora exista viabilidade juridica de competigao, a lei
autoriza a celebragao direta do contrato ou mesmo determina a nao realizacao
do procedimento licitatério.

Nos casos em que a lei autoriza a ndo realizacio da licitagao dizemos que ela é
dispensavel. Nessas situagdes, a competi¢do é possivel, mas a lei autoriza a
administragdo, segundo critérios proprios de oportunidade e conveniéncia -
ou seja, mediante ato administrativo discricionario -, a dispensar a realizagao
da licitagao.

Outras hipéteses ha em que a propria lei, diretamente, dispensa a realizacio
da licitacdo, caracterizando a denominada licitacao dispensada. Nesses casos,

ndo cabe a administragdo, discricionariamente, decidir sobre a realizagdao ou

nao da licitagdo. Ndo haverd procedimento licitatdrio porque a prépria lei
impde a sua dispensa, embora fosse juridicamente possivel a competi¢ao.

(..)

1 BRASIL. Ministério da Satide. Fundagio Nacional de Satide. Guia para os municipios explicitando o contetido
da Lei 11.107/05 e de seu Decreto de regulamentagao, e indicando estratégias e procedimentos para a construgao de
consorcios intermunicipais de saneamento basico. Ministério da Saude, Fundagdo Nacional de Satide;
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: UFR], 2017, p. 40-41.
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Por fim, cabe mencionar a hipétese de licitacdo dispensada estabelecida no
art. 2.°, § 1.° inciso IIl, da Lei 11.107/2005. Esse dispositivo estatui que o
consércio publico celebrado entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios para a realizacao de objetivos de interesse comum podera, para o
cumprimento desses objetivos, ‘ser contratado pela administracdo direta

oy

indireta dos entes da Federacdo consorciados, dispensada a licitagao’.

Por sua vez, o CISAMOSC tem por objetivo estabelecer relagdes de cooperagao
federativa, através de ag¢des de interesse comum, para promover a inovagao e a
modernizagdo da gestdo publica, buscando aprimoramento nos servigos em satude.

Portanto, em razao de ser uma entidade publica, constituido na forma de associagao
publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica interfederativa,
na forma da Lei Federal n. 11.107/05, de seu regulamento (Decreto Federal n. 6.017/07) e das
demais disciplinas legais aplicdveis a matéria, a utilizagdo sera através de Termos de Uso de
programas, projetos, atividades e operagdes especiais nas dreas de atuagdo governamental de
interesse do municipio consorciado.

Dessa forma, restou demonstrada a possibilidade de contratagio de consércio
publico por ente da federagdo consorciado para realizacdo de agdes de interesse comum,
através de termos de uso, baseado na fundamentagao retro, estando de acordo com os as
disposic¢des legais e principios que regem a Administragao Publica em geral.

Outro aspecto importante diz respeito a formalizagdo de contrato de rateio, que decorre
de exigéncia da Lei Federal 11.107/05, que determina que os entes consorciados entregarao
recursos ao consorcio publico mediante contrato de rateio, nestes termos:

Art. 8% Os entes consorciados somente entregarao recursos ao consorcio
publico mediante contrato de rateio.

§ 12 O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, e seu
prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagbes que o suportam, com
exce¢do dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos
consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual.
(Redagao dada pela Lei n® 14.026, de 2020)

§ 2° E vedada a aplicagio dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou
operagdes de crédito.

§ 32 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consdrcio

2 ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. 29. ed. Rio de Janeiro:

Forense: Método, 2021, p. 600-601/610.
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publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagGes
previstas no contrato de rateio.

§ 4° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, o consércio ptblico deve fornecer
as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em
virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente da Federagao na conformidade dos elementos econémicos
e das atividades ou projetos atendidos.

§ 52 Podera ser excluido do consércio publico, apds prévia suspensdo, o ente
consorciado que ndo consignar, em sua lei orcamentdria ou em créditos
adicionais, as dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por
meio de contrato de rateio.

Também o Decreto Federal n® 6.017/07, determina:
Art. 22. Para fins deste Decreto, consideram-se:
[...]
VII - contrato de rateio: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagdo das
despesas do consorcio publico;
Art. 13. Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao
consorcio publico mediante contrato de rateio.
§ 12 O contrato de rateio seré formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislacio orcamentaria e financeira do ente consorciado
contratante e depende da previsdo de recursos or¢amentarios que suportem o
pagamento das obrigagdes contratadas.
§ 22 Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no
art. 10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de
rateio sem suficiente e prévia dotagdo orcamentdria, ou sem observar as
formalidades previstas em Lei.
§ 32 As cldusulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposigao
tendente a afastar, ou dificultar a fiscalizagdo exercida pelos érgaos de controle
interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes da Federacao
consorciados.
§ 4° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio
publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes
previstas no contrato de rateio.
Art. 14. Havendo restrigdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o ente consorciado, mediante notificacdo escrita, devera informa-la
ao consércio publico, apontando as medidas que tomou para regularizar a
situagdo, de modo a garantir a contribuigio prevista no contrato de rateio.
Paragrafo tinico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir
obrigagdo or¢amentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga
o consércio publico a adotar medidas para adaptar a execugdo orgamentdria e
financeira aos novos limites.
Art. 15. E vedada a aplicagio dos recursos entregues por meio de contrato de
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rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o
atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugio orgamentaria
se faz com modalidade de aplicagdo indefinida.

§ 2° Nao se considera como genérica as despesas de administragio e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das
normas de contabilidade publica.

Art. 16. O prazo de vigéncia do contrato de rateio nao serd superior ao de
vigéncia das dotagbes que o suportam, com excegdo dos que tenham por
objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes
contemplados em plano plurianual.

Art. 17. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, o consércio ptblico deve
fornecer as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas,
nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de
forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federacio
na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos
atendidos.

Assim, o contrato de rateio pode ser interpretado como um meio juridico orcamentario,
pelo qual mediante um instrumento contratual os entes da federacio consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para realizar as respectivas despesas do
consorcio publico, sendo formalizado a cada exercicio financeiro, com prazo de vigéncia
igual ao das dotacbes orcamentérias, com excegdo se o projeto estiver previsto em plano
plurianual ou em agbes custeadas por tarifas ou pregos publicos.

Outrossim, nao existe nenhuma previsao na Lei Federal n® 8.666/93 (art. 24) ou na Lei
Federal n® 14.133/21 (art. 75), que possibilite a realizacdo de dispensa de licitagio para
formalizacdo de contrato de rateio. Ou seja, ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses
previstas nos referidos artigos como possiveis de licitagio dispensavel.

Portanto, ndo se pode realizar processo de dispensa de licitagdo para os contratos de
rateio do consércio publico, que deriva da Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n®

6.017/07.

Nestes termos o consércio publico CISAMOSC podera ser contratado por municipio
consorciado, dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 2% § 1% III da Lei Federal n.
11.107/05; artigo 10, II c/c artigo 18 e paragrafo tinico, do Decreto Federal n® 6.017/07, da
Portaria STN n*® 274/2016, bem como a legislagdo municipal de ratificagio do Protocolo de
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Intengbes, para fornecimento de bens ou prestagdo de servigos e repasses de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicagao direta.

Nao existe previsao legal para realizagdo de processo de dispensa de licitacdo para
formalizacdo de contrato de rateio, podendo ser analisado como um meio juridico

orgamentério, que deriva da Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07.

Ficamos a disposigao para maiores esclarecimentos.

[assinatura digital]
Geisa Muller de Oliveira
Diretora Executiva - CISAMOSC

[assinatura digital]
Dhonatan Renan Pommerening
Assessor Juridico - OAB/SC046461

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisamosc.1doc.com.br/verificacao/1EF9-C6AC-A764-5042 e informe o cddigo 1EF9-C6AC-A764-5042

Assinado por 2 pessoas: DHONATAN RENAN POMMERENING e GEISA MULLER DE OLIVEIRA
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Cddigo para verificagdo: 1EF9-C6AC-A764-5042

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  DHONATAN RENAN POMMERENING (CPF 081.XXX.XXX-02) em 29/11/2023 15:06:26 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
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CONTRATO DE RATEIO N*® 56/2023

CONTRATO DE RATEIO PARA REPASSE DE RECURSOS,
RELATIVOS AO EXERCICIO DE 2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA - CISAMOSC E
O MUNICIPIO DE XAXIM/SC

O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n®
01.336.261/0001-40, com sede na Serviddo Anjo da Guarda, 295D, Efapi, Chapeco-SC,
neste ato representado por seu Presidente, Senhor MAURO FRANCISCO RISSO,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 7*******.49 prefeito do municipio de
Jardindpolis, doravante denominado CONSORCIO e o MUNICIPIO DE XAXIM,
inscrito no CNPJ sob o n?® 82.854.670/0001-30, com sede na Rua Rui Barbosa, 347,
Centro, representado pelo seu Prefeito Municipal, Senhor EDILSON ANTONIO
FOLLE, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 5** *****_(4 doravante denominado
MUNICIPIO, amparados pela Lei n® 14.133/2021, Lei n® 11.107/2005, Decreto n°
6.017/2007, Resolugdo de n®. 051/2023 de 25 de outubro de 2023, e pelo Contrato de
Consorcio Publico, celebram o presente Contrato de Rateio, conforme as seguintes

clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
Consorcio Publico de Satide para o custeio das despesas com pessoal e encargos
sociais, relativo as despesas de manutencdo e desenvolvimento das atividades
administrativas e de investimentos do Consorcio, adimplemento dos servigos
especializados em satude, de média e alta complexidade ambulatorial, a serem
prestados aos municipes do Ente Consorciado acima qualificado, adimplemento
referente a aquisicdo de medicamentos insumos e correlatos — farmacia basica e
psicotrdpicos, oriundos de processo licitatorio, tendo por objeto a contratagdo de
fornecedores para atender a demanda dos municipios consorciados, adimplemento
referente a construgdo do Centro de Referéncia em Especialidades Médicas Regional
- CREMER , tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8°
da Lei n? 11.107/05, e Orgamento aprovado, parte integrante do presente
instrumento.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidiae Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecé - SC, 89809-900
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO REPASSE E TRIBUTOS

2.1 O MUNICIPIO repassard a0 CONSORCIO o valor de R$ 5.940.952,02 (cinco milhdes,
novecentos e quarenta mil, novecentos e cinquenta e dois reais e dois centavos),
correspondente ao somatério dos valores extraidos do Anexo Unico do presente Contrato de
Rateio.

2.2 O valor estabelecido no item anterior é estimado para o exercicio do ano 2024, podendo ser
alterado por termo aditivo, mediante prévia disponibilidade orcamentaria do MUNICIPIO,

caso os recursos financeiros estimados inicialmente nao sejam suficientes para o atendimento

dos servigos assentadas na Clausula Primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DO REPASSE
3.1 O MUNICIPIO repassara a0 CONSORCIO, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, o
valor referente aos medicamentos insumos e correlatos adquiridos, mediante o processo

licitatorio realizado pelo consorcio publico de satide.

3.2 O valor relativo as despesas de manutencio, despesas com pessoal, encargos sociais, e
desenvolvimento das atividades administrativas e de investimentos do Consorcio, sera
transferido pelo MUNICIPIO ao CONSORCIO, em 12 (doze) parcelas iguais de R$
6.700,00(seis mil e setecentos reais) até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

3.3 Os valores correspondentes aos servigos de saude efetivamente utilizados no més de
referéncia (consultas/exames/procedimentos/OPM’s) serdo repassados ao CONSORCIO, até o
dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

3.4 O valor correspondente ao adimplemento das parcelas referentes ao rateio da construgao do
Centro de Referéncia em Especialidades Médicas Regional — CREMER, sera repassado ao
CONSORCIO, em 12 (doze) parcelas iguais de R$ 21.712,67 (vinte e um mil, setecentos e doze reais e

sessenta e sete centavos), até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més.
34.1 O valor total do repasse do municipio serd de R$ 521.104,05 (quinhentos e vinte e um mil, cento e

quatro reais e cinco centavos), que serd dividido em 24 parcelas, ou seja, 12 parcelas em 2024 e 12
parcelas em 2025).

34 O desatendimento das condigbes estipuladas no item anterior, implicara na imediata
suspensao dos servigos disponibilizados a0 MUNICIPIO e do bloqueio de acesso ao sistema
de gestao de satide para pedidos/solicitagao de servigos e compras pelo Consorcio.

3.5 O MUNICIPIO fica sujeito as sangdes previstas no Contrato de Consércio Piblico, caso
nao consigne em sua Lei Or¢camentaria as dotagGes suficientes para suportar as despesas
previstas neste Contrato de Rateio.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Serviddo Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
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Contato (49) 3199-4900



CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUS =

CATARINA - CISAMOSC

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1 O presente Contrato de Rateio vigorara do dia 02 de janeiro de 2024 até o dia 31 de
dezembro de 2024.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 As despesas do presente Contrato de Rateio correrao por conta do Orgamento Municipal
aprovado para o exercicio de 2024, nas seguintes dotagOes:

a) 3.1.71.70.01 - R$ 56.280,00 — Pessoal e Encargos Sociais
b) 3.3.71.70.01 - R$ 22.512,00 — Outras Despesas Correntes
¢) 4.4.71.70.01 - R$ 1.608,00 — Investimentos

Total: R$ 80.400,00
d) 33933950 - R$ 4.900.000,00 - Servios médico-hospitalar, odontolégico e
laboratorial
e) 3.3.93.30.43 — R$ 100.000,00 - Materiais para reabilitagdo profissional

Total: R$ 5.000.000,00
f) 3.3.93.32.02 — R$ 600.000,00 — Medicamentos

Total: R$ 600.000,00

g) 44.71.51.91 — R$ 260.552,02 — Obras em andamento - parcelas referentes a 2024 (12X
R$ 21.712,67).

Total: R$ 260.552,02

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CIS-AMOSC

6.1 Sao obrigagdes do CIS-AMOSC:

a) adotar todas as providéncias cabiveis a execugao do presente Contrato de Rateio;
b) acompanhar e fiscalizar qualidade técnica da prestagdio dos servigos
continuamente;

c) elaborar relatérios das atividades desenvolvidas pelo consércio no exercicio de

2024;
d) colocar a disposigao do MUNICIPIO os servigos desde que credenciados;
e) colocar a disposi¢ao do MUNICIPIO o sistema informatizado para agendamento
de consultas/exames/ procedimentos;
f) colocar a disposicio do MUNICIPIO o sistema informatizado para
solicitagao/pedidos para fornecimento dos produtos licitados;
g) orientar as Secretarias Municipais de Saude em relagao aos procedimentos de
encaminhamento de usuarios;
h) encaminhar mensalmente o recibo do valor pago pelo MUNICIPIO;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidio Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T

Chapeco - SC, 89809-900
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i) enviar ao MUNICIPIO, mediante protocolo de entrega, as guias de consultas,
exames e procedimentos decorrentes de atendimentos de usuarios do SUS para
serem mantidas em arquivo do consorciado pelo prazo estabelecido em lei;

j) enviar relatério analitico dos procedimentos, apds o término da conferencia da
producao mensal por via eletronica;

k) disponibilizar ao MUNICIPIO a possibilidade de participagio em eventos, cursos e
treinamentos que proporcionem a troca de experiéncias e o aprimoramento do
modelo consorcial adotado.

) cumprir com as deliberagbes da Assembleia Geral, no tocante a execugao de
despesas com recursos advindos do Contrato de Rateio.

m) zelar pelo fiel cumprimento das cldusulas e condi¢des deste Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

7.1 Sao obrigagdes do MUNICIPIO:

a) adotar as providéncias cabiveis para a transferéncia do valor fixado na Clausula
Segunda do presente instrumento;

b) realizar os repasses financeiros no prazo estabelecido na Clausula Terceira;

c) acompanhar os encaminhamentos de pacientes aos servigos oferecidos pelo
Consorcio;

d) responsabiliza-se pelos pagamentos dos valores da consulta médica, em caso de o
paciente encaminhado pelo municipio para consulta junto a Clinica Médica do
Consorcio ndo comparecer, sem prévia justificativa por mais que uma vez;

e) auxiliar o Consorcio a ampliar o niimero de profissionais credenciados na regiao
de abrangéncia;

f) acompanhar as solicitagdes/pedidos dos produtos licitados;

g) informar ao Consorcio, por escrito, qualquer inconformidade verificada na oferta
dos servigos e ou itens licitados, visando possibilitar a ado¢ao de medidas corretivas;
h) definir conjuntamente com o Consorcio a necessidade de novos servigos e ou
produtos s serem licitados;

i) acompanhar e fiscalizar a execugido do presente Contrato de Rateio;

j) publicar o extrato do presente Contrato de Rateio na imprensa oficial do
MUNICIPIO.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidiao Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecé - SC, 89809-900
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Em atendimento aos dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, fica
o Consorcio é obrigado a fornecer as informagdes necessdrias para serem consolidadas nas
contas do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 O inadimplemento das obriga¢des assumidas neste instrumento sujeita o
contratante faltoso as penalidades previstas no Contrato de Consoércio Publico.

9.2 A celebragdo do presente Contrato de Rateio sem suficiente e prévia dotagdo
or¢amentdria ou sem observar as formalidades legais previstas configurara ato de
improbidade administrativa, conforme disposto no art. 10, inc. XV, da Lei n® 8.429/92
(Lei de Improbidade Administrativa).

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O presente instrumento sera rescindido automaticamente no caso de o
MUNICIPIO deixar de integrar o Consorcio, desde que atendidas as formalidades
estabelecidas no Contrato de Consdrcio Publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 Fica eleito o foro da Comarca de Chapeco, Estado de Santa Catarina, para dirimir
quaisquer duvidas e/ou procedimentos relacionados com o cumprimento deste contrato.

E por estarem de acordo com as condicOes estabelecidas, assinam o presente contrato em 2
(duas) vias de igual teor e valor, na presenca de duas testemunhas.

Chapeco (SC), 12 de dezembro de 2023.
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE MUNICIPIO DE XAXIM
SAUDE DO OESTE DE SANTA EDILSON ANTONIO FOLLE
CATARINA PREFEITO MUNICIPAL

PRESIDENTE
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ESTADO DE SANTA CATARINA )
FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM 3

Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro - Xaxim
CEP: 89825-000 CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263
E-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br Site: /www.xaxim.sc.gov.br/

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatério conforme especificagdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagdo em vigor.

Processo Administrativo: 225/2023

Modalidade: Dispensa de licitagdo
Forma de Julgamento: Menor Precgo (Global)
rma de Pagamento: Conforme edital
Qazo de Entrega: Conforme Edital
Local de Entrega: MUNICIPIO DE XAXIM
Vigéncia:
Objeto da Licitagao: O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao CIS-

AMOSC para o custeio das despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as
despesas de manutengéo e desenvolvimento das atividades administrativas e de
investimentos do Consércio, adimplemento dos servigos especializados em saude, de
média e alta complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente
Consorciado acima qualificado e, adimplemento referente a aquisicao de medicamentos
insumos e correlatos — farmacia basica e psicotropicos, oriundos de processo licitatdrio,
tendo por objeto a contratagdo de fornecedores para atender a demanda dos municipios
consorciados, tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8° da
Lein® 11.107/05, e Orgamento aprovado, parte integrante do presente instrumento.

Observagoes:

Convidados:

,spesas
ecursos orgamentarios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

LOrganograma Descrigdo da Despesa I Mascara I Valor Estimado ]
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.50.00.00 R$ 1,00
Total da entidade: R$ 1,00
Despesas
Recursos orcamentérios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM
LOrganograma [ Descrigéo da Despesa [ Mascara [ valor Estimadoj
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.90.00.00 R$ 1,00
Total da entidade: R$ 1,00
Despesas
Recursos orcamentarios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM
LOrganograma l Descrigcdo da Despesa I Mascara | Valor Estimado
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.93.00.00 R$ 1,00
Total da entidade: R$ 1,00
Despesas

Recursos orcamentérios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

LOrganograma Descrigdo da Despesa Mascara | Valor Estimado ]
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.1.71.00.00 R$ 1,00
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Total da entidade: o SRS TO0
Total geral: R$ 4,00
Itens
| item | Quantidade | Unid. | Descrigdo | Valor Unitario | Valor Total |
1 1,000 UN  RATEIO DE CONTRATO PARA CONSORSIO CIS AMOSC R$ 5.940.952,0200 R$ 5.940.952,02
Valor total dos itens: R$ 5.940.952,02

Xaxim, 15 de Dezembro de 2023
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro - Xaxim
CEP: 89825-000 CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263
E-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br Site: /www.xaxim.sc.gov.br/

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitagao do setor de compras e licitacbes para verificar a existéncia de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do objeto especificado abaixo,

certifico que:

[41\1 Ha recursos orcamentérios para pagamento das obrigacées conforme dotacdes especificadas abaixo
[ ]-Nao ha recursos orgamentérios para pagamento das obrigacdes
[ 1- Despesas Extraorcamentérias

Processo

U Modalidade:
Data do Processo:

Objeto do Processo:

225/2023
Dispensa de licitagdo
156/12/2023

O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao CIS-AMOSC
para o custeio das despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as despesas de
manutencgéo e desenvolvimento das atividades administrativas e de investimentos do
Consorcio, adimplemento dos servigos especializados em saude, de média e alta
complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente Consorciado acima
qualificado e, adimplemento referente a aquisigdo de medicamentos insumos e correlatos —
farmacia basica e psicotrépicos, oriundos de processo licitatério, tendo por objeto a
contratagdo de fornecedores para atender a demanda dos municipios consorciados, tudo em
conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8° da Lei n° 11.107/05, e
Orgamento aprovado, parte integrante do presente instrumento.

Recursos orcamentérios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

LOrganograma Descrigéo da Despesa Mascara | Valor Estimado l
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.1.71.00.00 R$ 1,00
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.50.00.00 R$ 1,00
‘ 16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.90.00.00 R$ 1,00
16.001 MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.3.93.00.00 R$ 1,00
Total: R$ 4,00
Total Geral: R$ 4,00

Xaxim, 15 de Dezembro de 2023

|
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XAXIM

PARECER JURIDICO

Tipo: dispensa
Item: CIS-AMOSC

Considerando que o Municipio de Xaxim, firmou termo para integrar o consércio CIS-
AMOSC, nos termos da Lei 3.229/2008;

Considerando que a participagao do Municipio no Consoércio, vai ao encontro dos preceitos
da Constituicao Federal, no que se refere ao acesso do cidadao, ao Sistema Unico de Saude;

Considerando que, ndo seria possivel atender tamanha demanda, caso o Municipio tivesse
que acolher todos esses atendimentos, mesmo porque, seria obviamente menos custoso, pois ha
um grande niimero de municipios que fazem parte do Consorcio;

Considerando que a contratagao do Consorcio Publico, esta normatizada através da Lei n®
.11.107/2005, em seu artigo 2%, paragrafo 1°, inciso III;

Considerando o disposto na lei n® 8.666/93, em seu artigo 24, inciso XXVI;

Considerando que, excepcionalmente, a lei n® 8.666/93, ressalvou casos em que a licitagdo
pode ser dispensada, a critério do administrador, ou ser inexigivel, em razdo da natureza singular
do objeto pretendido ou da auséncia de pluralidade de sujeitos, nas hip6teses previstas em lei (arts.
24 e 25, da Lei n® 8.666/93);

Considerando o disposto na Lei n° 11.107/05, que dispde sobre normas gerais para que a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios contratem consércios publicos para a
realizagao de objetivos de interesse comum, e que para o enquadramento nessa hipétese, é preciso
que haja um consércio ou um convénio de cooperagao, que autorize essa contrata¢do para fim de
cumprimento de suas finalidades, em termos previamente fixados;

/

RUA RUI BARBOSA, N° 347 / FONE (49) 3353-8200 f CNPJ 82.854.670/0001-30 / CEP 89825-000
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Considerando que é inerente ao consorcio publico, a cooperagdo entre consorciados, sendo
que todos contribuem para a consecugao dos fins a que se destina o acordo;

Assim, diante das justificativas apresentadas, opinamos, em havendo disponibilidade
financeira, pela contratagdo nos termos solicitadas, mediante DISPENSA de processo licitatdrio,

conforme previsao do art. 24, XXVI da Lei 8.666/93.

O presente é externado de forma opinativa e nao obriga nem vincula o Chefe do Executivo.

Xaxim, 13 ?e dezembro de 2023.

Lui{}é‘lt ni

OAB/SC 35.698 — Subprocurador

RUA RUI BARBOSA, N° 347 / FONE (49) 3353-8200 / CNPJ 82.854.670/0001-30 / CEP 89825-000
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ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro - Xaxim

CEP: 89825-000 CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263
E-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br Site: /www.xaxim.sc.gov.br/

PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 225/2023
Processo de Licitagdo: 225/2023
Modalidade: Dispensa de licitagao
Numero da Licitagdo: 61/2023-DL
Data do Processo: 15/12/2023
Data da Abertura das Propostas: 14/12/2023
Hora da Abertura das Propostas: 17:20

Nos termos do paragrafo Gnico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores,
examinamos os termos e documentos referentes a abertura do presente processo licitatério.

A abertura desta licitagdo, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o
determinado pela referida legislagéo.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando
pelo prosseguimento deste processo licitatério, em seus demais tramites legais.

Xaxim, 15 de Dezembro de 2023

A 10 qn QA
LUIS ﬁNTYONIO CIPRIANI

Luis Antonio Cipriani
OAB 35698
CPF: 525.820.009-49
Subprocurador-Geral
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Processo Licitatério n°® 0225/2023
Dispensa de Licitagao para Compras e Servigos n° 0061/2023

062

Cod. Esfinge: 168755064020CC0OB82FFF3A3B7A9DD0OE1A5B7A1F

1. DA DESCRICAO DO OBJETO:

1.1 O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
CIS-AMOSC para o custeio das despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as
despesas de manutencdo e desenvolvimento das atividades administrativas e de
investimentos do Consércio, adimplemento dos servigos especializados em satde, de
média e alta complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente
Consorciado acima qualificado e, adimplemento referente a aquisicio de
medicamentos insumos e correlatos - farmacia basica e psicotrépicos, oriundos de
processo licitatério, tendo por objeto a contratacdo de fornecedores para atender a
demanda dos municipios consorciados, tudo em conformidade com as diretrizes do
SUS, nos termos do art. 8° da Lei n° 11.107/05, e Orcamento aprovado, parte
integrante do presente instrumento.

2. FUNDAMENTO DA DISPENSA:

2.1 O presente Termo de Dispensa encontra fundamentacéo legal no art. 24, inciso
XXVI, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes, que dispde: “na celebragdo de contrato de
programa com ente da Federacdo ou com entidade de sua administragdo indireta, para a
prestacio de servigos publicos de forma associada nos termos do autorizado em contrato de
consorcio ou em convénio de cooperagio”.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1 Justifica-se a necessidade da utilizagdo da Dispensa de Licitacio, em prejuizo do
processo de licitagdo com concorréncia de licitantes, em razio de se tratar de
Contrato de Rateio firmado entre entes federados, ao qual o Municipio de Xaxim é
consorciado, ratear as despesas dos servicos especializados e saude de media e alta
complexidade ambulatorias de Satide do Oeste de Santa Catarina - CIS AMOSC, em

conformidade com as diretrizes do SUS, de acordo com Contrato de Rateio n°
0056/2023.

4. DA CONTRATADA

4.1 O Consércio Intermunicipal de Satde do Oeste de Santa Catarina - CIS-
AMOSC, é um consoércio intermunicipal, constituido sob a forma de associagao
publica com personalidade juridica de direito ptblico e natureza autarquica, sem fins
econdmicos, conforme estabelecem seus FEstatutos, inscrito no CNPJ sob n°
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PREFEITURA DE

XAXIM

Processo Licitatério n° 0225/2023
Dispensa de Licitagao para Compras e Servi¢os n° 0061/2023

01.336.261/0001-40, estabelecida a Serviddo Anjo da Guarda, 295D - Bairro Efapi, no
municipio de Chapecé - estado de Santa Catarina.
4.1.1- Representante Legal: MAURO FRANCISCO RISSO, brasileiro, Prefeito do

Municipio de Jardinépolis.

5. PRECO, TRIBUTOS E CONDICOES DA TRANSFERENCIA DO REPASSE.

5.1 O Municipio repassard ao Consoércio o valor de R$ 5.940.952,02 (cinco milhdes,
novecentos e quarenta mil, novecentos e cinquenta e dois reais e dois centavos),
correspondente ao somatoério dos valores extraidos do Rateio.

6. DA VIGENCIA
6.1 O presente Contrato de Rateio vigorara do dia 01 de janeiro de 2024 até o dia 31
de dezembro de 2024.

7. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
7.1 A despesa do referido servico se dard por meio da dotacdo orcamentaria do
exercicio de 2024.
Orgao de Governo: 16 - Fundo Municipal da Saade
Unidade Gestora: 001 - Fundo Municipal da Satde.
Projeto/Atividade: 2.071 - Manut. Das Atividades da Saade
Dotagao Orgamentaria: 3.1.71.00.00 (04/2024) (07/2024)
3.3.93.00.00 (09/2024) e 4.4.71 (10/2024)
Fonte Recurso: 1.500.1002- Recursos Ordinarios da Satade.

Xaxim/SC, 14 de dezembro de 2023

Susana Aparecida Danielli de Barros
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes

A vista de exposigao do gerente de material e patriménio, referente a realizacio da
despesa independente de Licitagdo, com fundamento nos motivos expostos acima, e
de conformidade com a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteraces:

( ) Homologo a realizacdo da despesa.
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XAXIM

Processo Licitatério n° 0225/2023
Dispensa de Licitagao para Compras e Servigos n° 0061/2023

( ) Indefiro a realizagdo da despesa.

Xaxim/SC, 14 de dezembro de 2023.

Edilson Anténio Folle
Prefeito Municipal
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DECRETO N¢ 001/2023,

“DISPOE SOBRE A COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

EDILSON ANTONIO FOLLE, Prefeito Municipal de Xaxim, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes legais embasadas pelo artigo 66, inciso VI e artigo 91
da Lei Orgénica Muricipal, bem como em observancia as disposigbes constantes no artigo
6% inciso XVI, ¢/c, o artgo §1, ambos da Lei Rederal n® 8.666/93 e da Lei Complementar
Federal n® 123/2006, com redagiio dada pela Lei Complementar Federal n® 147, de 7 de
agosto de 2014. :

DECRETA:

Axt. 17 Ficam dusignados os membros para compor a Comisséo Permanente de
Licitagsio, para o pericio de 1° de Janeiro A 19 de Setembro de 2023, tendo fungio de
receber, examinar e ju!gar todos os documentos e procedimentos relativos s lcitagGes e
ao cadastramento de licitantes. ’

+ Axt. 2% Os meriros indicados para a Comiss3o Permanente de Liditag#io, deverdo
garantir o principio da isonomia entre os licitantes, no julgamento das propostas deverd
ser observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, vinculandc 20 instrumento convocatério que Ihe deu origem.

Axt. 3% Fazem perte da Comissdo Permanente de Licitagdo: ’

Presidente: SUSANA APARECIDA DANIELLI DE BARROS - matricula n® 7725;

Secretdria: LEANDRA BRANDELLERO BOFF - matricula n® 9202;

Membro: GLORA APARECIDA PIEREZAN - matricula n® 1969; -

Membro: IVANITE ALVES CAVALHEIRO LUNARDI -~ matricula n? 2069;

Supllente: CATIANE GEOVANE CURTARELLI SOCOOL ~ matricula n® 1986;

Pardgrafo dnico. Os membros da comissdo ora nomeados, ndo perceberdo
qualquer tipo de remi: eragio, vencimento ou gratificacdio pela respectiva nomeagio, eis
que prestardo servico relevante a0 Municipio de Xaxix "

(49) 3353-8200

“Wwwxaxim.sc.gov.br
Rua Rul Barbosa, 347, Centro-~ Xaxim.sC
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XAXIM

Art. 4%, Os membros da Comiss@o poderfio ser substituidos a qualquer wmpo;
sendo que a investidury deveré estar de acordo com o pardgrafo 4° do artigo 51 da Leint
8.666/93. '

Arxt. 5% A Comisséo poderd solicitar laudos técnicos e outros documentos, quando
se fizer necessario, durante todas as fases do procedimento licitatério:

: Axt. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio e revoga quaisquer
. ' disposi¢Bes em contririo. ' :

\ O FOLLE
dito Municipal

(49) 3353-8200

~ Wwwixaxim.sc.gov.br
Rua Rul Barbosa, 347, Centro - Xaxim 5¢
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGCAO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM

Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro - Xaxim - SC Nr° 61/2023

CEP: 89825-000 CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263

E-mail: nota.fiscal@xaxim.sc.gov.br Site: /www.xaxim.sc.gov.br/ Processo Adm.: 225/2023
Data do Processo: 15/12/2023

AVISO DE LICITAGAO - NUMERO 225/2023

A Comissdo Permanente de Licitagdes, da entidade FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM, no
exercicio das atribuigdes que lhe confere ao Decreto legislativo - 001/2023, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que ira realizar no dia 14/12/2023 as 17:20, no endereco, RUA SENADOR NEREU
RAMOS, 500, Xaxim - SC, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme
especificado no Edital de Licitagdo N° 61/2023, na modalidade DISPENSA DE LICITACAO.

Informamos que a integra do edital encontra-se disponivel no enderego supracitado.

Objeto do processo:

O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao CIS-AMOSC para o custeio das
despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as despesas de manutengcdo e desenvolvimento das
atividades administrativas e de investimentos do Consércio, adimplemento dos servigos especializados em saude,
de média e alta complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente Consorciado acima
qualificado e, adimplemento referente a aquisigdo de medicamentos insumos e correlatos — farméacia basica e
psicotrépicos, oriundos de processo licitatério, tendo por objeto a contratagdo de fornecedores para atender a
demanda dos municipios consorciados, tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8° da
Lei n® 11.107/05, e Orgamento aprovado, parte integrante do presente instrumento.

Xaxim, 15 de Dezembro de 2023

Presidente da Comissao de Licitacédo
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

MUNICIPIO DE XAXIM

Processo Licitatério n° 0225/2023

Edital: Dispensa de Licitacdo n° 0061/2023
Fundamento: Art. 24, XXVI Lei n° 8.666/93.

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos
financeiros ao CIS-AMOSC para o custeio das despesas com pessoal e
encargos sociais, relativo as despesas de manutencédo e desenvolvimento
das atividades administrativas e de investimentos do Consércio,
adimplemento dos servicos especializados em satde, de média e alta
complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente
Consorciado acima qualificado e, adimplemento referente a aquisicdo de
medicamentos insumos e correlatos - farmécia béasica e psicotrépicos,
oriundos de processo licitatério, tendo por objeto a contratacio de
fornecedores para atender a demanda dos municipios consorciados, tudo
em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8° da Lei n°
11.107/05, e Orcamento aprovado, parte integrante do presente
instrumento.

Valor Total: R$ 5.940.952,02 (cinco milhdes, novecentos e quarenta mil,
novecentos e cinquenta e dois reais e dois centavos).

FORNECEDOR; Consércio Intermunicipal de Satide do Oeste de Santa Catarina -
CIS-AMOSC;
CNPJ: 01.336.261/0001-40;

Xaxim - SC, 15 de dezembro de 2023.

Edilson Antoénio Folle
Prefeito Municipal

__Gu’.o



LEI PAULO
GUSTAVO
EM XAXIM - SC

2023/0061 - Processo Licitatorio n° 022572023
- DISPENSA

N°do Edital : 202370061 ~ Processo Licitatdrio n® 0225/2023

Modalidade : Dispensa
Dava da Abertaca 0 1471272023

Local 3 Setor de Lichaces desta Prefeitura, situado & rus Rui Barbosa, n® 347, 2° andar, centro, no Muricipio
de Xaxim,

SEYOR RESPONSAVEL : Licitages
ENTIDADE : Prefenura Municipal de Xaxim

Objeto : O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao CIS-AMOSC parao
custeio das despesas com pessos! & encargos sacials, relativo as despesas de manutengio e desenvalvimento
das atividades administrativas e de investimentos do Consdreio, adimplemento dos servigos especializados
emsalde, de média e sha complexidade ambulstorial, s serem prestados aos municipes do Ente Consorciade
scima quaiificado e, adimplernento referente a aquisigio de medicamentos insumes & correlatos - farmécia
basica e psicow

picos, orundos de processo licivatdrio, tendo por objeto a cortratagdo de formecedores para
awnder a demands dos municipios consorciados, tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos

wermos doart, 87 da Lei n® 11,307/05, e Orqamento sprovado, parte integrsate do greserte instrumena,

15/12/2023 - EDITAL PROCESSO N° 0225 - DISPENSA 0061 - 2023 - €IS AMOSC RATEID - SAUDE

ELEICOES
CONSELHQ

STATUS DA LICITAGAO

15/12/2023 - Alterado Fara Divuigade Aguardande Abertura

tatdeio 0t QRE4/3023 - INEXHHBILIDADE
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FUNDO MUNICIPAL SAUDE XAXIM Nr.. 61/2023

CNPJ: 11.323.985/0001-02 Telefone: (49) 3353-1263 Processo Adm.: 225/2023
Enderego: Rua Senador Nereu Ramos, 500 - Centro h

CEP: 89825-000 - Xaxim Data do Processo: 15/12/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 24, XXVI e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagédo nestes termos:

a) Nr. Processo: 225/2023
b) Nr. Licitagao: 61/2023 - DL
c) Modalidade: Dispensa de licitagao
. d) Data de Homologagdo:  15/12/2023
e) Objeto da Licitagao: O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao CIS-

AMOSC para o custeio das despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as
despesas de manutengédo e desenvolvimento das atividades administrativas e de
investimentos do Consdrcio, adimplemento dos servigos especializados em saude, de
média e alta complexidade ambulatorial, a serem prestados aos municipes do Ente
Consorciado acima qualificado e, adimplemento referente a aquisi¢do de
medicamentos insumos e correlatos — farmdcia basica e psicotrépicos, oriundos de
processo licitatério, tendo por objeto a contratagdo de fornecedores para atender a
demanda dos municipios consorciados, tudo em conformidade com as diretrizes do
SUS, nos termos do art. 8° da Lei n° 11.107/05, e Or¢amento aprovado, parte
integrante do presente instrumento.

Participante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC

ltem Especificagcéo Qtd. Unidade Valor Unitério Valor Total

1 RATEIO DE CONTRATO PARA CONSORSIO CIS AMOSC - RATEIO DE 1,000 UN 5.940.952,02 5.940.952,02
CONTRATO PARA CONSORSIO CIS AMOSC

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Total do Participante: 5.940.952,02

Total Geral:5.940.952,02

l Descrigcdo da Despesa I Dotagao I Valor Estimado |
MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE 16.001.10.301.1001.2071.3.1.71.00.00 R$ 1,00
MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE R$ 1,00
MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE R$ 1,00
MANUT. DAS ATIV. DA SAUDE R$ 1,00

Xaxim |15/12/2023

Assifdtura do Responsavel
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DOM/SC Prefeitura municipal de Xaxim

Data de Cadastro: 15/12/2023 Extrato do Ato N°: 5434221  Status: Novo
Data de Publicacdo: 18/12/2023 Edigdo N°:
Cod. de Registro de Informagao (e-Sfinge): 4BOF00B2E3E98DB97227D0850C0C42274B09DD3B

Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE XAXIM

EXTRATO DE CONTRATO DE RATEIO N° 0056/2023
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XAXIM
CNPJ: 11.323.985/0001-02

CONTRATADA: CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA —
CISAMOSC

' CNPJ: 01.336.261/0001-40

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao Consorcio
Publico de Salde para o custeio das despesas com pessoal e encargos sociais, relativo as despesas de
manutencao e desenvolvimento das atividades administrativas e de investimentos do Consorcio,
adimplemento dos servigos especializados em satde, de média e alta complexidade ambulatorial, a
serem prestados aos municipes do Ente Consorciado acima qualificado, adimplemento referente a
aquisicao de medicamentos insumos e correlatos — farmacia basica e psicotrépicos, oriundos de
processo licitatorio, tendo por objeto a contratagéo de fornecedores para atender a demanda dos
municipios consorciados, adimplemento referente a construgdo do Centro de Referéncia em
Especialidades Médicas Regional

- CREMER , tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8° da Lei n°® 11.107/05,
e Orgcamento aprovado, parte integrante do presente instrumento.

Valor do Contrato: R$ 5.940.952,02 (cinco milhdes, novecentos e quarenta mil, novecentos e cinquenta
e dois reais e dois centavos).

‘ Vigéncia: 02/01/2024 a 31/12/2024
Licitagao: Processo Licitatorio n® 0225/2023, Dispensa de Licitagao n°® 0061/2023
Xaxim/SC, 15 de dezembro de 2023. IDERALDO LUIZ SORGATO. Prefeito Municipal em exercicio.

* Este documento € apenas um exirato do Ato n°® 5434221, nao substituindo o
original e sua Edigéo publicada e assinada digitaimente.

Confira o original em:
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?q=id:5434221

httos://www.diariomunicipal.sc.aov.br/?r=ato/view&id=5434221 11




“H%, CONSORCIO INTERFEDERATIVO '
B DE SAUDE DO OESTE DE SANTA +SU

CATARINA - CISAMOSC

CONTRATO DE RATEIO N° 56/2023

CONTRATO DE RATEIO PARA REPASSE DE RECURSOS,
RELATIVOS AO EXERCICIO DE 2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA - CISAMOSC E
O MUNICIPIO DE XAXIM/SC

O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n®
01.336.261/0001-40, com sede na Servidao Anjo da Guarda, 295D, Efapi, Chapeco-SC,
neste ato representado por seu Presidente, Senhor MAURO FRANCISCO RISSO,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 7******.49 prefeito do municipio de
Jardindpolis, doravante denominado CONSORCIO e o MUNICIPIO DE XAXIM,
inscrito no CNPJ sob o n® 82.854.670/0001-30, com sede na Rua Rui Barbosa, 347,
Centro, representado pelo seu Prefeito Municipal, Senhor EDILSON ANTONIO
FOLLE, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 5% *** ***_(04 doravante denominado
MUNICfPIO, amparados pela Lei n® 14.133/2021, Lei n® 11.107/2005, Decreto n®
6.017/2007, Resolugao de n®. 051/2023 de 25 de outubro de 2023, e pelo Contrato de
Consorcio Publico, celebram o presente Contrato de Rateio, conforme as seguintes

clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
Consorcio Publico de Satide para o custeio das despesas com pessoal e encargos
sociais, relativo as despesas de manutengdo e desenvolvimento das atividades
administrativas e de investimentos do Consorcio, adimplemento dos servigos
especializados em satide, de média e alta complexidade ambulatorial, a serem
prestados aos municipes do Ente Consorciado acima qualificado, adimplemento
referente a aquisicdo de medicamentos insumos e correlatos — farmacia basica e
psicotrépicos, oriundos de processo licitatorio, tendo por objeto a contratagdo de
fornecedores para atender a demanda dos municipios consorciados, adimplemento
referente a construgdo do Centro de Referéncia em Especialidades Médicas Regional
— CREMER, tudo em conformidade com as diretrizes do SUS, nos termos do art. 8°
da Lei n® 11.107/05, e Orcamento aprovado, parte integrante do presente

instrumento.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidiic Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecé - SC, 89809-900
Contato (49) 3199-4900
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO REPASSE E TRIBUTOS

2.1 O MUNICIPIO repassara ao CONSORCIO o valor de R$ 5.940.952,02 (cinco milhdes,
novecentos e quarenta mil, novecentos e cinquenta e dois reais e dois centavos),
correspondente a0 somatdrio dos valores extraidos do Anexo Unico do presente Contrato de
Rateio.

2.2 O valor estabelecido no item anterior é estimado para o exercicio do ano 2024, podendo ser
alterado por termo aditivo, mediante prévia disponibilidade orgamentaria do MUNICIPIO,
caso os recursos financeiros estimados inicialmente ndo sejam suficientes para o atendimento
dos servigos assentadas na Clausula Primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DO REPASSE

3.1 O MUNICIPIO repassara a0 CONSORCIO, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, o
valor referente aos medicamentos insumos e correlatos adquiridos, mediante o processo
licitatorio realizado pelo consorcio publico de satde.

3.2 O valor relativo as despesas de manutengdo, despesas com pessoal, encargos sociais, e
desenvolvimento das atividades administrativas e de investimentos do Consorcio, sera
transferido pelo MUNICIPIO a0 CONSORCIO, em 12 (doze) parcelas iguais de R$
6.700,00(seis mil e setecentos reais) até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

3.3 Os valores correspondentes aos servigos de saude efetivamente utilizados no més de
referéncia (consultas/exames/procedimentos/OPM’s) serdo repassados ao CONSORCIO, até o

dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

3.4 O valor correspondente ao_adimplemento das parcelas referentes ao rateio da construgao do

Centro de Referéncia em Especialidades Médicas Regional — CREMER, sera repassado ao
CONSORCIO, em 12 (doze) parcelas iguais de R$ 21.712,67 (vinte e um mil, setecentos e doze reais e
sessenta e sete centavos), até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més.

3.4.1 O valor total do repasse do municipio serd de R$ 521.104,05 (quinhentos e vinte e um mil, cento e
quatro reais e cinco centavos), que serd dividido em 24 parcelas, ou seja, 12 parcelas em 2024 e 12
parcelas em 2025).

34 O desatendimento das condigdes estipuladas no item anterior, implicard na imediata

suspensdo dos servigos disponibilizados a0 MUNICIPIO e do bloqueio de acesso ao sistema
de gestao de sauide para pedidos/solicitagao de servigos e compras pelo Consorcio.

3.5 O MUNICIPIO fica sujeito as sangdes previstas no Contrato de Consércio Péblico, caso
nao consigne em sua Lei Orcamentaria as dotagbes suficientes para suportar as despesas
previstas neste Contrato de Rateio.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Serviddio Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecé ~ SC, 89809-900
Contato (49) 3199-4900
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1 O presente Contrato de Rateio vigorara do dia 02 de janeiro de 2024 até o dia 31 de
dezembro de 2024.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 As despesas do presente Contrato de Rateio correrdo por conta do Orgamento Municipal
aprovado para o exercicio de 2024, nas seguintes dotagdes:

a) 3.1.71.70.01 - R$ 56.280,00 — Pessoal e Encargos Sociais
b) 3.3.71.70.01 —=R$ 22.512,00 — Outras Despesas Correntes
c) 4.4.71.70.01 - R$ 1.608,00 — Investimentos

Total: R$ 80.400,00
d) 33933950 — R$ 4.900.000,00 - Servios médico-hospitalar, odontoldgico e
laboratorial
e) 3.3.93.30.43 - R$ 100.000,00 - Materiais para reabilitagdo profissional

Total: R$ 5.000.000,00
f) 3.3.93.32.02 — R$ 600.000,00 — Medicamentos

Total: R$ 600.000,00

g) 44.71.51.91 — R$ 260.552,02 — Obras em andamento - parcelas referentes a 2024 (12X
R$ 21.712,67).

Total: R$ 260.552,02

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CIS-AMOSC
6.1 Sao obrigagdes do CIS-AMOSC:
a) adotar todas as providéncias cabiveis a execugao do presente Contrato de Rateio;
. b) acompanhar e fiscalizar qualidade técnica da prestagdo dos servigos
continuamente;
c) elaborar relatdrios das atividades desenvolvidas pelo consorcio no exercicio de
2024;
d) colocar a disposigdo do MUNICIPIO os servigos desde que credenciados;
e) colocar a disposi¢do do MUNICIPIO o sistema informatizado para agendamento
de consultas/exames/ procedimentos;
f) colocar a disposigio do MUNICIPIO o sistema informatizado para
solicitacao/pedidos para fornecimento dos produtos licitados;
g) orientar as Secretarias Municipais de Satde em relagdo aos procedimentos de
encaminhamento de usuarios;
h) encaminhar mensalmente o recibo do valor pago pelo MUNICIPIO;
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Serviddio Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T

Chapecé - SC, 89809-900
Contato (49) 3199-4900



CONSORCIO INTERFEDERATIVO N
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA SUS
CATARINA - CISAMOSC

i) enviar ao MUNICIPIO, mediante protocolo de entrega, as guias de consultas,
exames e procedimentos decorrentes de atendimentos de usuarios do SUS para
serem mantidas em arquivo do consorciado pelo prazo estabelecido em lei;

j) enviar relatdrio analitico dos procedimentos, apds o término da conferencia da
producao mensal por via eletronica;

k) disponibilizar ao MUNICIPIO a possibilidade de participacio em eventos, cursos e
treinamentos que proporcionem a troca de experiéncias e o aprimoramento do
modelo consorcial adotado.

1) cumprir com as deliberacbes da Assembleia Geral, no tocante a execucdo de
despesas com recursos advindos do Contrato de Rateio.

m) zelar pelo fiel cumprimento das clausulas e condi¢oes deste Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

7.1 Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

a) adotar as providéncias cabiveis para a transferéncia do valor fixado na Clausula
Segunda do presente instrumento;

b) realizar os repasses financeiros no prazo estabelecido na Clausula Terceira;

¢) acompanhar os encaminhamentos de pacientes aos servigos oferecidos pelo
Consorcio;

d) responsabiliza-se pelos pagamentos dos valores da consulta médica, em caso de o
paciente encaminhado pelo municipio para consulta junto a Clinica Médica do
Consorcio ndao comparecer, sem prévia justificativa por mais que uma vez;

e) auxiliar o Consorcio a ampliar o numero de profissionais credenciados na regiao
de abrangéncia;

f) acompanhar as solicitagdes/pedidos dos produtos licitados;

g) informar ao Consorcio, por escrito, qualquer inconformidade verificada na oferta
dos servigos e ou itens licitados, visando possibilitar a ado¢ao de medidas corretivas;

h) definir conjuntamente com o Consorcio a necessidade de novos servigos e ou
produtos s serem licitados;

i) acompanhar e fiscalizar a execug@o do presente Contrato de Rateio;

j) publicar o extrato do presente Contrato de Rateio na imprensa oficial do
MUNICIPIO.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidiio Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecéd - SC, 89809-900
Contato (49) 3199-4900
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CISAMOSC

s
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1 Em atendimento aos dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, fica

o Consorcio € obrigado a fornecer as informagdes necessarias para serem consolidadas nas
contas do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 O inadimplemento das obrigagdes assumidas neste instrumento sujeita o
contratante faltoso as penalidades previstas no Contrato de Consércio Publico.

9.2 A celebragao do presente Contrato de Rateio sem suficiente e prévia dotagao
orcamentdria ou sem observar as formalidades legais previstas configurara ato de
improbidade administrativa, conforme disposto no art. 10, inc. XV, da Lei n® 8.429/92
(Lei de Improbidade Administrativa).

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O presente instrumento sera rescindido automaticamente no caso de o
MUNICIPIO deixar de integrar o Consorcio, desde que atendidas as formalidades
estabelecidas no Contrato de Consdrcio Publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 Fica eleito o foro da Comarca de Chapeco, Estado de Santa Catarina, para dirimir
quaisquer duvidas e/ou procedimentos relacionados com o cumprimento deste contrato.

E por estarem de acordo com as condigOes estabelecidas, assinam o presente contrato em 2
(duas) vias de igual teor e valor, na presenca de duas testemunhas.

Chapecd (5C), 12 de dezembro de 2023.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE MUNICIPIO DE XAXIM
SAUDE DO OESTE DE SANTA EDILSON ANTONIO FOLLE
CATARINA PREFEITO MUNICIPAL
PRESIDENTE

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA
Servidiio Anjo da Guarda, 295-D - Efapi, Bloco T
Chapecé - SC, 89809-900
Contato (49) 3199-4900
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PREFEITURA DE

XAXIM

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Em Oi de }&ﬂ)ﬁﬂ_ﬁ{ﬂ_ de 2024, efetuou-se o encerramento do processo
licitatério de n QZQZ of 92 (22 _, contendo ( )8' folhas. Com este fim e para

constar, eu, servidor(a) do(a) setor de Licitagdes e

Contratos, lavrei o presente termo que vai por mim assinado.
Processo: (3<) Homologado

() Deserto
() Cancelado /Anulado

=
Xaxim/SC, {( 22 de Mde 2024.
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